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1. HELYZETELEMZES

1.1.  Személyi feltételek

Betoltott allashelyek: 26,5

Engedélyezett allashelyek: 30

Ures allashelyek: 3.5

Szakos ellatottsagunk 100%-os.

1.2. Pedagégus adatok

1.2.1. Megbizatasok, ellatott feladatok
Allands A kotott munkaidé nevelés-
. . andé
Sorszim Nev oktatassal le nem kotott
megbizatasa .
részében ellatott feladatai:
1. Feketéné Gyorfi  Erika | Igazgatd
Kléra
2. Kelemenné  Hortobagyi | Igazgatd-helyettes
Ilona
3. Almasiné Szentjobi Ildik6 | Osztalyfénok - Osztalyfonoki feladatok
2.a -Farsang
-Palyaorientacios nap
megszervezese
-Uszas
4. Benéné Kiss Andrea Osztalyténok - Osztalyfonoki feladatok
2.b -Farsang
- Palyaorientacios nap
megszervezese
-Uszas
5. Kiss Eva Osztalyfonok - Osztalyfénoki feladatok
3.a -Farsang




- Pélyaorientacids nap
megszervezeése
-Agymendk

-Nemzeti Osszetartozas Napja

Holczerné Bodnar Adél

Emma

Osztalyfonok
3.b

- Osztalyfonoki feladatok
-Farsang
-Pélyaorientaciés nap
megszervezése
-Agymendk

-Nemzeti Osszetartozas Napja

Fekete Zsuzsa

Osztalyfonok
4.a

- Osztalyfonoki feladatok

-Gyermek-és ifjusagvédelmi

felelos
-Farsang
-Agymendk

-Pélyaorientacids nap

megszervezése
- Karacsonyi miisor felel6se

-Ovisuli

Sapi Hermina I1dik6

Osztalyfénok
4.b

- Osztalyfonoki feladatok
-Farsang
-Agymenok

-Palyaorientacios nap

megszervezése
- Karacsonyi misor felelose

-Ovisuli

Ivanka-Toth Eva Csilla

Osztalyfénok

l.a

- Osztalyfonoki feladatok
-Farsang
-Karéacsonyi mtsor

-Palyaorientacios nap

megszervezeése




-Golyadélelott

-Uszas

10.

Palfi Judit Erzsébet

Osztalyfonok
1.b

- Osztalyfonoki feladatok

- Munkak6zosség-vezetdi
feladatok

-Fenntarthat6sagi témahét
koordinator

-Hunyadi- nap koordinator
-Farsang

-Péalyaorientacids nap
megszervezeése

Csaléadi nap
-Golyadélelott

-Uszas

11.

Onadiné Bodé Rita

Osztalyfonok
6.a

- Osztalyfénoki feladatok

- Vilag legnagyobb tanoréja

- Pénz7

- Digitalis Témahét
- DOK segit pedagogus
- DOK nap/Hunyadi nap
- Pélyaorientacios nap

- Csaléadi nap

12.

Kovaécs Judit

Osztalyfénok
7.a

— Osztalyféonoki feladatok

— Vilag legnagyobb tandraja

— Pénz7

— Digitalis Témahét

— DOK nap

— Pélyaorientacids nap
— Csaladi nap

— Ballagas




Ovisuli

13.

Palinkas Antalné

Osztalyfonok
7.b

Osztalyténoki feladatok

Természettudomanyos Nap

Budapesten

Tanuldi balesetvédelmi
felelds

Kerékpartara

Vilag legnagyobb tandrija
Pénz7

Digitalis Témahét

DOK nap/Hunyadi nap
Pélyaorientacids nap
Csaléadi nap

Ballagas

14.

Szarvasné Joo Aniko Jolan

Osztalyfénok
8.a

Osztalyfénoki feladatok

Osztalytermi szinhazi
el6adas szervezése

Tankonyvfelelos

Vilag legnagyobb tanoraja
Pélyaorientacids nap
Adventi klubdélutan
Pénz7

Digitalis témahét

Csaladi nap

Mi a palya?

Palyaorientacids nap
Ballagas

Pélyavélasztasi sziiloi
értekezlet




15.

Papp Gréta

Osztalyfonok
Sa

— Osztalytéonoki feladatok

— Netfit mérés

— Kompetencia mérések
— Tankeriileti mérések
— Honlap vezetése

— Csaladi nap

16.

Kajatinné Csikai Krisztina

Osztalyfonok
5.b

- Osztalyfonoki feladatok

— Munkakozosség vezetd

— Vilag legnagyobb tandraja

— Természettudomanyos nap
Budapesten

—  Allatok vilagnapja

— Vilag legnagyobb tandraja

— Pénz7

— Digitalis Témahét

— DOK nap/Hunyadi nap

— Csaladi nap

17.

Janics Imre

- Kirdndulasok buszos

szervezése

- Segit az osztalyfondknek a

farsangi délutanon

18.

Nagy Magdolna

4.sz.napkozis

CSOp.vez.

— A projektnapokon a
csoportja szamara
programot szervez, fotokat
készit, szoveges
beszamoloét ir, amit a
munkakdzdsség-vezetd
szamara elkiild az aktualis
napokon.

— Projektnap szervezo




Segit az osztalyfoncknek a

farsangi délutanon

19.

Czirjak Erika

5.sz.napkozis

CsSop.vez.

A projektnapokon a
csoportja szamara
programot szervez,
esetlegesen fotdkat készit,
szoveges beszamoldt ir.

A projektnapokon
Osszefoglalé cikkeket ir és
fotokat kiild a honlapra
Munkak6zsségi vezetdi
feladatot 1at el.

Egyeztet az
iskolavezetéssel, mas
munkakozosségekkel.
Segit az osztalyfoncknek a
farsangi délutanon

Projektnap szervezo

20.

Danczané Jakab Barbara

1.sz.napkozis

CSOp.vez.

A projektnapokon a
csoportja szamara
programot szervez,
esetlegesen fotokat készit,
beszamolot ir és kiildi a
mk.vezetdnek az aktualis
napokon.

Segit az osztalyfondknek a
farsangi délutanon

Projektnap szervezo

21.

Oriné Ivan Krisztina

2.sz.napkozis

CSOp.vez.

A projektnapokon a
csoportja szamara
programot szervez,

esetlegesen fotokat készit,




beszamolot ir és kiildi a
mk.vezetdnek az aktualis
napokon.

Segit az osztalyfondknek a
farsangi délutanon

Projektnap szervezo

22. | Kissné Mosek Katalin 3.sz.napkozis — A projektnapokon a
CSOp.vez. csoportja szamara
programot szervez,
esetlegesen fotokat készit,
szoveges beszamolot ir,
amit a munkak$zosség-
vezetd szamara elkiild az
aktualis napokon.
— Segit az osztalyfénoknek a
farsangi délutanon.
— Projektnap szervezo
23. Oraadol (14 éraban) 6.sz.napkozis Segit az osztalyfénoknek a farsangi
CSOp.vez. délutanon.
24. Oraadé 2 (14 6raban) 8.sz.napkozis Segit az osztalyfénoknek a farsangi
CsSop.vez. délutanon.
25. Gonczi Annamaria - Angol szakosként:
- DOK munkéjanak segitése
- Junior nyelvvizsga
- Halloween party
szervezése a felso
tagozaton
26. Suba Maté — Sport, egészséges életmdd

népszerusitése
testneveldként

Netfit
Magyar Diaksport Nap

10




27.

Kovécs Szilvia Brigitta

- Misorok, tinnepségek
dekorécioi
—  Ovisuli
28. Almasi Rita Fejleszté pedagdgus | -Magéantanul6 oktatasa
-DIFER- mérések elvégzése
- SNI, BTMN adminisztralasa,
bekiildése
- Mérés-értékelés munkak6zosség-
vezetd
29. Hajdu Piroska Pedagogiai _  Tej program
asszisztens
— Gytimoles program
— 18 oraig tarto tigyelet
30. Juhosné Kacsandi Judit Iskolatitkar
31. Sareczki Zoltan Portas Aprébb  karbantartdsi feladatok,

udvar rendben tartasa

11




1.2.2. A pedagogusok minésitésében és az Orsziagos Pedagoégiai-szakmai ellenérzésben

kozremikodo pedagégusok névsora, szabadnapja

Intézménytlinkben nem relevéns.

1.2.3. A tanévben minésitésre jelentkezett pedagogusok

Az idei tanévben varhatoéan 3 gyakornok kollégankat kell mindsitésre jelentkeztetniink.

Sorszam Név Szaktertilet Célfokozat
1 Suba Maté tanar (mindsitd vizsga) Ped.L
7 Danczané Jakab Barbara tanar (mindsitd vizsga) Pedl
3. Gonczi Annamaria tandr (mindsitd vizsga) Ped.I.
Feladataink:

- A mindsitdre jelentkezdk esetében:

portfolié feltoltés segitése,

- A mindsités feltételeinek biztositdsa, mentortanarok kijelolése

1.3.  Vezetok heti iigyeleti rendje

Feketéné Gyorfi Erika Kelemenné Hortobagyi Ilona
Igazgato Igazgato-helyettes
Ahét B hét A hét B hét
Ceen 7.30-16.00 7.30-16.00 7.30-16.00 7.30-16.00
Hétto
7.30-16.00 7.30-16.00 7.30-16.00 7.30-16.00
Kedd
7.30-16.00 7.30-16.00 7.30-16.00 7.30-16.00
Szerda
e 7.30-16.00 7.30-16.00 7.30-16.00 7.30-16.00
Cstitortok
. 7.30-16.00 7.30-16.00 7.30-16.00 7.30-16.00
Péntek
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1.4. Az intézmény tanuldi adatai

IdGpont: 2024.09.01
Intézmény Mikepércsi Hunyadi Janos Altalanos Iskola
neve:
tanulék tanulék
éjissjaa,jén évfolyamon SNI HH HHH BTM évfolyamon
1 2 49 1 1 49
2 2 46 1 2 47
3 2 41 2 2 3 41
4 2 33 1 2 6 8 34
5 2 40 3 4 2 4 43
6 1 26 1 2 2 27
7 2 33 2 3 1 4 35
8 1 26 3 1 4 5 29
Gsszesen 14 294 11 14 18 27 305
Tanuloéi Iétszam osztalyonként
tanulok tanulok
tényleges ebbdl szamitott
5 szama az szama az
me;s,ztjlelzése osztalyban SNI HH HHH BTM osztalyban
l.a 25 1 25
1.b 24 1 24
2.2 25 1 25
2.b 21 1 1 22
3.a 21 2 2 21
3.b 20 2 1 20
4.a 17 1 6 5 18
4.b 16 2 3 16
5.a 17 1 1 1 18
5.b 23 2 3 2 3 25
6.3 26 1 2 2 27
7.a 18 2 1 3 20
7.b 15 1 15
8.a 26 3 1 4 5 29
Osszesen 294 11 14 18 27 305
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Csoportbontasok:

Magyar Matematika Angol
tanora/pedagogus tanora/pedagiogus tandra/pedagogus
5.abN 5 Papp Gréta 4 | Kajatinné Csikai Krisztina | 3 Gonczi Annamaria
S5abH |5 Papp Gréta 4 | Kajatinné Csikai Krisztina | 5 Gomczi Annamaria
6.aN 5 Onadiné Bodo Rita | 4 | Kajatinné Csikai Krisztina | 3 Kovécs Judit
6.aH 5 Onadiné Bodo Rita | 4 | Danczané Jakab Barbara | 5 Kovacs Judit
7.abN 3,5 | Czirjak Erika 4 | Palinkas Antalné 3 Kovacs Judit
7.abH 3.5 | Czirjék Erika 4 | Palinkas Antalné 5 Kovacs Judit
8.aN 3,5 | Szarvasné Joo Aniko | 4 | Palinkas Antalné 3 Gomczi Annamaria
8.aH 3,5 | Szarvasné Joo Aniko | 4 | Palinkas Antalné 5 Gomczi Annamaria
Napkozis csoport Létszam Csoportvezetd

1.csoport l.a ’3 Danczané Jakab Barbara

2.csoport 1.b o Oriné Ivéan Krisztina

3.csoport 2.a ’s Kissné Mosek Katalin

4.csoport 2.b 22 Nagy Magdolna

5.csoport 3.a 21 Czirjak Erika

6.csoport 3.b 20 Németi Janosné

7.csoport 4.a 17 Fekete Zsuzsa

8.csoport 4.b 16 Orosz Zso6fia

Osszesen 168

14
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1.5. Targyi feltételek

14 osztaly — 8 alsds és 6 felsOs - tanul intézménylinkben. 2024. majus 21-én, innepélyes keretek
kozott, atadasra keriilt egy emelettel bdviilt iskolaépiiletiink. 6 tanteremmel béviilt iskolank, igy

jelenleg 16 tanteremmel, 3 fejlesztdszobaval, 2 irodaval, 1 tanarival, 1 informatikateremmel,

1 tornateremmel és t6bb kisebb tarolohelyiséggel rendelkeziink. Tanuldink tagas, 1j butorokkal

felszerelt, vilagos tantermekben tanulhatnak.

1.6. A fenntarté altal megfogalmazott 6 feladatok

Az Oktatasi Hivatal szakmai ellendrzés keretében vizsgalja az iskoldkban az intézményi
dokumentumokban, hogy az intézmények a 2020.évi Nemzeti alaptantervhez illeszkedd tartalmi

szabalyozdkat a felmend rendszerben bevezették-e.

A 2023/2024-es tanévtol minden évfolyam a 2020-as NAT szerint tanul.

1.7. Az intézményi célok, feladatok

1. A pedagogus teljesitményértékelési rendszer bevezetése

A pedagdgusok uj €letpalydjarol szolo 2023. évi LI torvény (a tovabbiakban: Puétv.) 98. § (3)
bekezdésének rendelkezése szerint a munkaéltatdé minden évben koteles a koznevelésért felelds
miniszter rendeletében meghatarozott szabalyok szerint értékelni a pedagogusok és a pedagogus
szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezd neveld-oktato munkat kozvetlenil segitd
munkakorben foglalkoztatott teljesitményét. Gyakornok esetén a teljesitményértékelést nem kell

lefolytatni.

A Teljesitményértékelési rendszer bevezetésének szabalyzatat, a pedagdgusok €s a vezetd egyéni

céljainak tablazataval egytitt, az 1.sz. melléklet tartalmazza.

A Rendelet 4. § bekezdése ugy rendelkezik, hogy az igazgatonak minden intézményben és minden
tanévben dontést kell hoznia az egyedi intézményi értékelési szempontokrol, amelyeket a
teljesitményértékelési idoszak kezdetét megel6z6 augusztus 25-ig kell meghataroznia az adott tanévre
vagy nevelési évre szoldan. Az igazgato altal jovahagyott egyedi intézményi értékelési szempontok

minden értékelendd személy esetében a teljesitményértékelés egyik 1ényeges szempontjat alkotjak.
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Az egyedi intézményi értékelési szempont meghatdrozasanak lehetésége azt biztositja, hogy az
igazgatd sajat intézményének a legjobban megfeleld, az adott idészakban vagy helyzetben a
leglényegesebbnek tartott feladatokat preferdlja, illetleg értékelhesse a pedagdgusok annak

megfeleld munkateljesitményét vagy annak hidnyat.

Iskolank nevelési-oktatasi feladatainak ismeretében a 2024/2025-6s tanév egyedi intézményi

értékelési szempontjaként a kovetkezo tevékenységet hatirozom meg:
Intézményiink népszerisitésének novelése, két nagy iskolai program megvalositasaval.

Intézményiink Kkiilsé kapcsolatainak erésitése céljabol két nagy iskolai programot valésitunk
meg, a Hunyadi-balt, a sziilokkel valo kapcsolattartas erdsitésére, valamint a Varazsolvas

megyei szépolvasasi versenyt, a kiilsd, szakmai kapcsolatok erdsitésére.

A pedagogusok esetében mindkét program esetében a hatékony részvétel, valamint az egyénileg
kiosztott feladatok mindségi elvégzését (ide értve a programok eldtti, alatti és utan elvégzett
feladatokat is) értékeljiik.

Vezetdi, személyre szabott teljesitmény céljaim a kovetkezok:

1. Az ellendrzési tevékenység keretében oralatogatasok megvaldsitasa, szakmai megbeszélések
lefolytatasa, tapasztalatok lesziirése és tovabbi felhasznalasa, beépitése a pedagogusi munka
folyamataba. Bemutaté orak szervezése és megbeszélése, jo gyakorlat megosztasa, belso
tudasmegosztas erositése, kapcsolodas a Tankeriileti Szakmai Naphoz.

1.1 A cél kapcsolddik az intézmény stratégiai céljahoz

2. A lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok aranyanak csokkentése az el6zo évhez képest. Az
érintett tanulok fejleszto, felzarkoztato foglalkozasokon és tanuloszobai foglalkozasokon valo
részvételének biztositasa.

2.1 A cél a vezetd programhoz kapcsolddik

3. A digitalis orszagos mérések és a tankeriileti szintii kritériumorientalt, diagnosztikus
mérés-értékelési rendszer eredményeinek nyomon kovetése, megfelelé szintii elemzése, a
tapasztalatok felhasznalasa a tanulok fejlesztéséhez. A fejleszto munka eredményének
kimutatasa a visszamérések soran, a tanuloi képességszint elosztasanak javulasa az el6z6
évekhez képest.

3.1 A cél kapcsolddik a mérési eredményekhez

4. Az iskola jelenlétének novelése a telepiilési rendezvényeken, beiskolazasi tevékenység
erésitésével az iskola népszeriiségének fokozasa a sziilok korében (Ovisuli program),
tajékoztato forumok szervezése évente tobb alkalommal is, partneri kapcsolatok erdésitése,
szabadidos tevékenységek szervezése, lebonyolitasa.

Ezzel egyiitt a vezetéi munkavégzésre vonatkoz6é szempontok koziil a fenntarté altal

meghatarozando 7. szempont:
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7. szempont: TER értékelés hatékony intézményi szintii bevezetése
Indikatorok:

- Eljarasrendek kialakitasa, dokumentumokba beépitése
- Redlis értékelési rendszer miikodtetése, munkaltatdi dontés megfeleld elokészitése
- Egylittmtikodés a fenntartdval

1. Az el6z6 tanév tapasztalataibol ad6do nevelési, oktatasi célok, feladatok

* Az iskolai eredmények javitisa a korabbi eredmények elemzésével: kompetencia
eredmények, tovabbtanulasi mutatok, nyelvvizsgak: célunk, tanuloink hatékony felkészitése az
orszagos mérésekre. Junior- és kozépfoku nyelvvizsgdk megszervezésével, orszagos versenyeken

valé részvétellel, a tanulok eredményességének a ndvelése.

* Kompetencia alapu oktatas megvaldsitasa: a tudas alkalmazasanak képessége. Célunk a
kulcskompetencidk fejlesztését célzd pedagdgiai gyakorlat folytatasa. Célunk, hogy tanuloink
képesek legyenek a véltozasok kovetésére, ill. az ezekhez kapcsolodo cselekvések végrehajtasara.
Elvarasunk a problémak megoldasaban mutatkozo kreativitds megmutatkozasa az orszagos

mérésekben.

* A belsé kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio eredményességének novelése:
célunk a hatékony informacioarmlas, egylittmiikdés, az e-naplo tovabbi hasznalatanak segitségével

is, valamint a nevel6testiileti értekezletek konzultacids, tanacskozo jellegének az erdsitése.

* A Kkiilsé partnereinkkel kiépitett és apolt hatékony egyiittmiikodés fokozasa: célunk
egymas kolcsonds tamogatasa, mas oktatasi intézményekkel valo, szakmai egyiittmiik6dés, jo
gyakorlatok atvétele. Célunk, hogy intézményilink pedagdégusainak munkajat a telepiilésen, a
jarasban, a megyében, ill.orszagos szinten is elismerjék. Célunk tovabba iskolank megitélésének a

fokozésa, tanuloi 1étszamunk megtartdsa, novelése.

* Az intézmény hagyomanyainak apolasa: kozségilink egyetlen iskolajaként kiemelt
feladatunk.

* A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal valo foglalkozasok eredményességének novelése,
a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok timogatasa: célunk a tehetséggondozasi
munkank megmutatkozasa a kompetencia mérések eredményeiben, sikeres nyelvvizsgasaink
szamaban, sikeres szereplés tanulmanyi €s kozosségi versenyeken. Célunk az esélyegyenldség
javitasa, a lemorzsolddasi mutatonk tovabbi javitasa. Az ifjusdgvédelem teriiletén a problémas esetek

feltarasa mellett a megel6zés hatékonysaganak a ndvelése.
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* A Nemzeti alaptantervben megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai programban
megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelés: célunk és kotelességiink a mindenkori
koznevelés torvényi szabalyozasdnak megfeleléen az intézményi alapdokumentumaink, tovabba
taneszkozeink megvalasztasa, modszereink feliilvizsgélata, 1j, innovativ mddszerek megismerése,

gyakorlatban val6 hasznalata.
A tanév legfontosabb pedagégiai célkitiizései

- A digitalis kompetencia tovabbi fejlesztése, értékelése, hidnyossagok potlasa

- Az oktaté-neveld munkaban elért eredményeink megérzése, egységes és kovetkezetes tanari
tevékenységgel az eredmények javitasa, a hibak korrigélésa

- Felzarkoztatas, a lemaradas potlasa

- Az Orszagos mérések eredményeinek javitasa

- A tanuldi lemorzsolodas csokkentése

- Tanuldi hidnyzasok csokkentése

- Iskolai fegyelem javitasa

- Osztalykozosségek javitasa

- Uj pedagogusok beilleszkedésének segitése

- A pedagdgusok kiégésének megakadalyozasa

- A pedagbgus onértékel€s, tanfeliigyelet, és mindsités timogatasa
- Palyazatfigyelés

Az orszagos mérésbol adodo feladatok

Célok Feladatok/felelosok
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Az iskolank

nyomon kovetése (kompetenciamérés, év végi

eredményeinek  folyamatos
eredmények tantargyanként,
versenyeredmények, tovabbtanulasi mutatok,
vizsgaeredmények, elismerések,

lemorzsoldédasi mutatd, elégedettségmérés,

tanari eredményeség)

Az elért eredményekrdl folyamatos t4jékoztatast
nyujtunk és-amennyiben sziikséges- intézkedési

tervet készitiink.

Feleldsok: alsos és felsés munkakozosségek

Idegen nyelvi kompetencia fejlesztése, sikeres
nyelvvizsgéra val6 felkészités.

Junior ¢és kozépfoku nyelvvizsgdkra valo
felkészités, azok eredményeinek értékelése,
fejlesztendd tertiletek kijelolésével.

Feleldsok: idegen nyelvet oktaté pedagogusok.

A

fejlesztése

tanulok  képességeinek, készségeinek
kompetenciamérések

eredményeinek a ndvelése.

A kompetenciamérés feladatainak az elemzése,
digitalis gyakorlo/fejlesztd feladatok
tantargyankénti gytjtése.

Meérési feladatok, grafikonok, tdblazatok
elemzésének gyakoroltatdsa a tandrakon és
egyeb orakon. Kompetenciamérés
eredményeinek az ismertetése a tantestiilettel,
tanulokkal, sziilokkel. Felelosok: Mérési

munkacsoport

Az innovativ tanitasi-tanulasi modszerek alkalmazasa terén jelentkezé teenddk

Célok

Feladatok/felelosok

Innovativ tantestiiletiink legyen, ez sziikséges a
szakmai fejlodésiinkhoz, ill. hozzajarul az

intézmény szakmai- modszertani fejlédéséhez.

Innovéciora valdo torekvés fejlesztése, a

javaslatok 0Osszegytijtése. Feleldsok: Igazgatd,

munkak$zosség vezetok

Tanuloink sajatitsék el az infokommunikécios
technikdk alkalmazasat, melynek alapvetd
feltétele, hogy a tanari kar rendszeresen
hasznalja €és hasznaltassa az iskola nyujtotta
feltételeket (sajat laptopok, tanuléi Tabletek,
digitalis tananyagok)

Azon tandrak szamanak a novelése, mely sordn a
ill. a tanulok IKT eszkozoket
hasznal/hasznalnak. A tantestiilet onképzése, a
altal biztositott

pedagbgus,

Tankertilet sajat  laptopok

segitségével, informatikai probléméak ko6zos

megoldasa , informatikusunk segitségével.

Felelosok: Igazgatd
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Differencialas — esélyegyenlség biztositasa altal felvetett kérdésekboél adodo feladatok

Célok

Feladatok/felelosok

Hatranyok kompenzélésa,

eldsegitése.

a kiilonleges

bandsmodot igényld tanulok sikerességének

Tanorai differencialés, hidnyos tanul6i ismeretek
potlasa, sziilok segitése, szorosabb
kapcsolattartas, a tanuldk iranyitasa felzarkoztato
foglalkozasokra. Idealis osztalylétszamaink
kihasznalésa, egyéni segitségnyujtasok
rendszeres alkalmazasa. Sikertelen, lemarado
tanuldink segitése az egyéb foglalkozasaink
rendszerével. Pedagogiai mddszerekben valo
megujulas, egylittmikodések megerdsitése, jo

gyakorlat adaptacidja.

Feleldsok: Tantestiilet

Ifjusagvédelmi feladatok fokozott elvégzése.

A problémas esetek feltarasa, de legfoképp a
problémék megeldzése. A tanuldk és sziileik
jogainak és kotelességeinek fokozott tudatositasa.
Jol miikodo jelzérendszertiink tovabbi
alkalmazasa. Feleldsok: Gyermek és

ifjusagvédelmi felelGs.

Also-Fels6 tagozatvaltas feladatai

Célok

Feladatok/felelosok

atlagok  romlasanak a

megakadalyozasa.

A felsd tagozatvaltasnal jelentkezd tantargyi

csokkentése,

Szaktargyi korrepetdlasok, egyéni fejlesztések.
Tantargyi ¢és sportszakkorok bevezetése a
kiegyensulyozott személyiségfejlesztés
érdekében. Hatékony és sokféle tanuldsi modszer
gyakorlati bemutatdsa empatikus, tanulast
tamogat6 pedagogiai stilussal. Osztonzo, segitd és

motivalo tandrak tartasa.

Feleldsok: fels6s munkakdzosségek
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Elsés tanulék szocializdlisa.alsé tagozatvaltas feladatai

iskolakezdés elott.

Célok Feladatok/felel6sok
Gordilékeny, stresszmentes iskolakezdés, | Golyadéleldtt megvalositasa. Ismerkedés,
mind a tanulok, mind a sziil6k részérdl. Az | alkalmazkodas az iskolai élethez. Ovisuli program
elsds tanuldk szocializdlasa, mar az | megvaldsitasa.

Felel6sok: Igazgatd

Intézményi onértékelésbol adodo teendok

Célok

Feladatok/felelosok

Pedagogusok munkéjanak megtervezése

Az egyenletes terhelés fokozott nyomon kovetése.

A minGsitési eljarasokra valé felkésziilés

Eredményes, sikeres eljarasok lefolytatasa.

Felelésok: iskolavezetés, érintett kollégak

Iskola tanuldi morilja — erkolcsi nevelés

megbecsiiljék.

Célok Feladatok/felel6sok
Az iskolaba jaré tanulok kozosséget | Osztalykirandulasok, valtozatos iskolai
alkossanak, egymast tiszteljék, elfogadjak és | programok szervezése, iskolai hagyomanyok

4polasa, tjak teremtése a DOK bevonasaval.

Felelosok: Tantestiilet

Roma és egyéb etnikumok hagyomanyainak

megismerésével a massag elfogadasanak

erOsitése, erkolesi nevelés. A kolesonos

tiszteletnyujtas erdsitése, mindenkire egyarant
betartatasa,

érvényes szabalyok

szamonkérése.

Az egyéb foglalkozasok ¢€s tandrak keretében az
ismeretek bdvitése, év végi jutalmazasok. A
magatartasjegyek fokozott atgondolasaval ¢s
értékelésével a betartand6 szabalyokat értékeljiik,

egyénre szabottan vizsgaljuk.

Felel6sok: Tantestiilet
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Kornyezeti és egészséges életmodra nevelés

Célok Feladatok/felelosok

A mindennapi testneveléssel a sport | A mindennapos testnevelés. Uszasoktatas
¢letformava valljon a gyerekeknél. megvalositdsa az idei tanévben is, 1. és 2.
évfolyamon, csatlakozas az Nemzeti Usz6

Programhoz.

Feleldsok: alsos és felsds munkakdzosségek

Hatékony kornyezeti nevelés megvaldsitasa. | Bekapcsolddas a Témahetekbe (Magyar Didksport
Nap, Fenntarthatdsag, Pénz7, Digitalis) a tantargyi
ismeretek bovitéséhez, szocialis kompetenciak

fejlesztéséhez.

Feleldsok: alsds és felsds munkakdzosségek

- A tanévvégi felmérések, Tankeriileti mérések, kompetenciamérés eredményeinek és
tapasztalatainak beépitése a

tanitdsi orainkba.
Indikator: javuljanak az eredmények
- Als6 tagozaton az olvasasi és szamolasi készség kiemelt fejlesztése.
Indikator: eredmények javuldsa
- Fels6 tagozaton a tantargyi szovegértés — tanulési technikdk, modszerek egyénre szabottan.
Indikator: kialakuljon az egyén tanulasi technikdja
- Tandrakon tobbféle modszer alkalmazasa — kiemelten a differencialas, kooperativ munka ¢€s
projekt modszer.
Indikator: folyamatos differencidlds képességek szerint, kooperativ modszer, tantargyankénti
projekt munka iskolai szinten.
- J6 teljesitmények, eredmények elismerésének 1j €s valtozatos modszerei valjanak
gyakorlatta.
Indikator: also tagozaton és felsdben is gyiijtson a munkakozosség vj formakat
- Mechanikus szamolas, tanulds mellett fektessiink nagyobb hangsulyt a logika kiépiilésére és
hasznalatéra.
Indikator: javuljon tanuloink logikai gondolkoddsa
- Tanitasi 6rdinkon, tanulmanyi kirdndulasokon az ismeretszerzes legyen tudatos , tervezett €s
elokészitett.

Indikator: osztalyfonoki és szaktdrgyi tanmenetben valo megjelenés
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- Tandraink segitsék el6 a tanuldk 6nalld ismeretszerzésének igényét- kapjanak 6nalld, paros
és csoportos feladatokat.

Indikator: tanordkon valo megjelenés

- Fokozzuk tovabb a digitalis tananyagok alkalmazésat, hasznaljuk a nemzeti tudasbazis

kinalta lehet6ségeket. Ebben az évben is vegyiink rész a Digitalis témahét, a Pénz hetén és a
Fenntarthat6 fejlodés témahéten. Kapjon kiemelt szerepet ordinkon - késziiljiink elézetes feladatokon,
témakon keresztiil ezekre a programokra.

Indikator:tandri és tanuldi informatika alkalmazdsanak tovabbi novelése

- Tandrainkon fokozzuk a tantargyainkhoz kapcsolddo jelenkori ismereteket- eredményeket,
tajékozottak legyenek tanuldink a vilag dolgaiban, eseményeiben. Ehhez jaruljanak hozza
erbteljesen az osztalyfonoki orak is.

Indikator: legyen osztdlyfonoki ordakon folyamatosan téma, szaktargyakban kiseléaddsokndl
jelenjen meg

- A szeretetre, josagra, tlirelemre, stb. vald igény kialakitasa, értékrendek elismertetése és
kovetése hosszu folyamat — példa erejét hasznaljuk ki, egységesen kezeljiik.

- Fokozni kell a kérnyezetének megbecsiilését, tiszta-esztétikus kornyezet igényét

- K6zosségek erdsitése,kzos programok szervezése.

Indikator: Kozos programok osztalyszinten.

Atmenetek segitése

l.osztaly

- Az 6vodai légkor és szokasrend néhany elemének megérzése (jatszosarok kialakitasa,
kedvenc targyak behozatala, ezt a mesét szeretem stb.)

- Figyelemero6sit6 gyakorlatok, (modszertani szakkonyvek)

- Kolesonos ora és foglalkozaslatogatasok (ilyen volt, ilyen lesz)

- Ovisuli

5. osztaly

- Negyedik osztalybol 6todik osztalyba torténd atmenetnél segitséget jelent, ha a szaktandrok
tapasztalatcserét folytatnak a mindenkori negyedikes tanitoval illetve egy egy szakdra megtartasa is
megtorténhet.

8. évfolyam
- Kiemelt feladat a palyavalasztassal kapcsolatos feladatok, hataridok pontos betartasa és a
megfeleld tajékoztatas nyljtasa a gyerekeknek €s a sziiloknek.

- A Palyaorientéacios nap keretében a kiilonb6z6 foglalkozasok megismerése, nemcsak felsd, hanem
alsé tagozaton is.

- A Pedagogiai Szakszolgalat nyujtotta lehetéségek kihasznaldsa: Palyavalasztdsi szakember
bevonasaval még nagyobb segitségnyujtas nemcsak a gyerekeknek, hanem sziileiknek is.

- Nyolcadik osztaly — k6zépfoku intézmények
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- A palyavalasztassal kapcsolatos dokumentumok, ismertetok (tanév rendje) tanulmanyozasa, mar az
elsd sziildértekezleten errdl torténd beszélgetés.

- Iskola palyavalasztasi anyagainak, CD-inek stb. hasznalata
- Nyilt napokon val6 részvétel (megfeleld keretek kozott )

- Tanuldk felvételire valo elOkészitése,segitése fo tantargyakbol (matematika, magyar nyelv és
irodalom)

- Folyamatos, konzultaciok beszélgetések sziilokkel, gyerekekkel e témarol

- Kozépiskolai elokészitokon vald részvétel (elsdsorban levelezds )

- A helyi és kornyékbeli lizemek latogatasa épiiljon be a szaktargyak és osztalyfonoki orak
tanmenetébe.

Indikator: legalabb 1-1 kapcsolhato tantargy,osztalyfonoki ora
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2. A TANEV HELYI RENDJE

2.1. A tanitas nélkiili munkanapok idépontjai, felhasznalasa

SZ. esemény / téma felelos idépont
1. DOK nap Igazgato 2025.junius 11.
2. Tankertileti szakmai nap Igazgatd 2025.4prilis 28. (hétfod)
3. Pélyaorientacids nap Igazgatd-helyettes 2024. november 15. (péntek)
Varazsolvas megyei szépolvasé ) » .
4. Igazgatd 2025.majus 16. (péntek)
verseny

A tanév szorgalmi id6szaka

A tényleges tanitasi napok szama: 183 nap
Az altalanos iskolaban:

o els6 nap: 2024.09.02. (hétfo)

e utolso nap: 2025.06.20. (péntek)

A szorgalmi id6szak els6 féléve 2025 janudar 17-ig tart. Az els6 féléves tanulmanyi elérehaladasrol a
tanulot, illetve gondviseldjét 2025 janudr 24-ig, tajékoztatjuk.

A tanitasi év lezarasanak, a tanlo mindsitésének, a magasabb évfolyamra Iépésnek nem akadalya, ha
az iskola a rendkiviili tanitasi sziinet elrendelése miatt kies6 tanitasi napokat az Nkt. 2011. éci CXC.
torvény 30. (3) bekezdésében maghatarozottak szerint nem tudja teljes egészében potolni. Az iskola
indokolt esetben gondoskodik az elmaradt tananyag 2025/2026. tanitdsi évben torténd
feldolgozasarol.

2.2. A sziinetek iddétartama

Iskolai tanitasi sziinetek:

Oszi sziinet:

Az 06szi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2024. oktdber 25. (péntek)
A sziinet utani elso tanitasi nap 2024. november 4. (hétfo).

Téli sziinet:

A téli sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2024. december 20. (péntek),

A sziinet utani elso tanitasi nap 2025. januar 6. (hétfo).
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Tavaszi sziinet:

A tavaszi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2025. aprilis 16. (szerda)

A sziinet utani elsd tanitasi nap 2025. aprilis 28. (hétfo).

Munkasziineti napok a szorgalmi idoszak nem tanitasi sziinetre és pihenonapra eso

idoszakaban:

2024.10.23. Nemzeti {innep
2024.11.01. Mindenszentek
2025.03.15. Nemzeti innep
2025.04.18. Nagypéntek
2025.04.21. Hasvét hétfo
2025.06.09. Piinkosd hétfo
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A nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikr6zo, tovabba nemzeti multunk martirjainak emlékét, példajat

6rz6 emléknapok, valamint az iskolai €lethez kapcsolodo és az iskola hagyomanyainak apolasa

érdekében meghonositott egy€b linnepnapok, megemlékezések idépontja

2.3. Unnepnapok, megemlékezések idopontjai

i ) . . felelds o
SZ. esemény / téma felelés pedagogus i idépont
évf.
Az aradi vértanik emléknapja -
1. ) o okt 04.
(oktober 6.) osztalyfonokok
Az 1956-0s forradalom és 8. évf.
2. okt.22
szabadsagharc tinnepe (oktdber 23.)
A kommunista €s egyéb diktatarak -
3. aldozatainak emléknapja febr.25.
(februar 25.) osztalyfonokok
Az 1848-as forradalom és 6.évf. )
4. ) marc.14.
szabadsagharc tinnepe (marcius 15.)
A holokauszt dldozatainak
5. eml¢knapja apr.16.
(aprilis 16.) osztalyfonokok
A nemzeti 9sszetartozas napja 7., 3. évf. .
6. o jun.04.
(Junius 4.)
2.4. Aziskola hagyomanyai apolasa érdekében meghonositott egyéb iinnepnapok
felelds
SZ. esemény / téma felelos pedagogus idépont
évf.
2. Csillagszoro karacsonyest 4.évf. december 19.
3. Farsang Osztalyténokok 1-8. februar
) : DOK .
4. DOK nap/ Hunyadi nap Dok o junius
segitd ped.
5. Rongyosballagas 8. évf. osztalyténokok 8.evf. junius 18.
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2.5. Aziskolai élethez kapcsolédo iinnepek megiinneplése

) i felelos felelos o
SZ. esemény / téma i ] idopont
pedagogus évf.
1. Tanévnyito 2024.09.02.
Szarvasné Joo 8.évf. 2025.06.20.
2. Ballagas o
Aniké 17 éra
2025.06.27.
3. Tanévzaro tinnepély, Iskolavezetés
17 6ra

2.6. Az elore tervezheté neveldtestiileti értekezletek, konferenciak idépontja

idopont esemény / téma felelés
Alakulé értekezlet/Tanévet elokészitd szervezesi
2024.08.21. | feladatok megbeszélése, munkatervi kérdések. A tanév
rendjének ismertetése.
2024.08.27. Kihelyezett nevel6testiileti értekezlet
Tanévnyito értekezlet/A 2024/2025.tanév munkatervi
2023.08.29. .
vitaja.
Félévi osztalyozo konferencia/ Tanulmanyi, magatartasi
2025.01 .].7. L, , Igazgaté
munka értékelése
Félévi értekezlet/ A tanulmanyi, magatartasi €s szorgalmi
2025.01.31 )
helyzet elemzése, értékelése
2024.06.20. | Ry végi osztalyozé konferencia/Tanulményi, magatartasi
14 éra munka értékelése
Tanévzaro értekezlet/ A 2024/2025 .tanév értékelése,
2025.06.30. , e C
elemzése. A beszamolo6 vitdja, javaslatok, kiegészités.
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2.7. Munkaértekezletek

idépont

esemény / téma

pedagogus felelés

A hét minden hétféjén
délelott, 9:40-10:25

Vezetéi/feladatok, problémak
megbeszélése, dontések elokészitése

Igazgato

Minden honap elsé

Munkakozosségi (also tagozatos/felsé

tagozatos/napkozis munkak6zosség)

munkakdzosség-vezetok
Pasztorné Palfi Judit

Kajatinné Csikai Krisztina

hétfojén.
(17.00-to1 online) Czirjak Erika
Almasi Rita
09.16.
11.18. Tantestiileti
01.13. aktualitasok, feladatok megbeszélése, az Igazgatd
03.10. eltelt idészak értékelése (jelenléti) Igazgato-helyettes
05.05. (17.00-tol)
06.02.
-Ugyeleti beosztasok

A munkakozosségek dolgozzak ki, havi szinten.

2.8. A sziildi értekezletek, fogadoorak idépontjai

idépont Osztalyok Helyszin
L. (szeptember)
2024.09.10. lalb
2024.09.17 5.a,6.2,6.b
2024.09.18 7.a,7.b,
2024.09.19 8.a

2024.09.11. 17 oratol

SZMK gyiilés: munkaterv elfogadasa

II. (februar)

2025.02.10. 5.a,5b
2025.02.11. 6.a,
2025.02.12. 7.a,7.b,
2025.02.13, 8.a

Sajat tantermek
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idopont Osztalyok Helyszin

2025.02.05. 17 6ratol SZMK gytilés

2024.oktober Pélyavalasztasi sziiloi értekezlet 8.¢vf.osztalyfonok

Az éltalanos iskolai fogaddora heti 1 ordban folyamatos, eldzetes egyeztetés szerint az eldirt

szabalyok betartasaval.
2.9. Az intézmény bemutatkozasat szolgalo pedagégiai célu iskolai nyilt napok tervezett
idépontja

Egyéni célok-nyilt 6rak
Ovisuli —havi 1 alkalom
Hunyadi bal-kiils6, sziil6i kapcsolatok

Varazsolvas- kiilsé szakmai kapcsolatok

2.10. Tervezett mérések és vizsgak

2.10.1. Versenyek, tanulmanyok alatti vizsgik ideje

- Iskolai haziversenyek (fels6 tagozat)

A koltészet napja alkalméabo rendeziink szavaloversenyt. Felelos: Czirjak Erika

Rajzvrseny also6 tagozatosoknak

- Orszagos, megyei versenyek (felsé tagozat)

Ebben a tanévben is igyeksziink minél tobb versenyen részt venni, a kindlkozd lehetdségeket
megragadni.

Hoénap Verseny neve
Szeptember
Oktdber

November Csapokerti megyei verseny (angol nyelvi vers-€s prozamondo) — Debrecen
December
Januar Simonyi Zsigmond Orszagos Helyesirasi verseny
Februar
Marcius
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Aprilis Koltészet napi szavaldverseny 1-2, 3-4, 5-6,7-8
Orszagos Alapmiiveleti Matematikaverseny , Tankertileti
Sportrendezvények

Majus Lorantfty Megyei Komplex Tanulmanyi Verseny
Junius

A tanulmanyok alatti vizsgak idépontja:

javitovizsga (augusztus utolso hete)

osztalyozé vizsga (a félévi €s a tanitasi év végi osztalyozd konferencia el6tti héten)

potldvizsga (egyedileg meghatarozott idépontban)

kiilonbozeti vizsga (egyedileg meghatarozott modon, a sziildével folytatott koznultacio

alapjan)

2.10.2. Kiils6 és belso tantargyi mérések rendje

Mérés-értékelés

Az idei tanévben is folytatjuk a Tankeriiletnél bevezetett, Kritériumorientalt diagnosztikus mérési-

fejlesztési rendszert, azonban az idei tanévben ezek a mérések 1.-7. évfolyamon torténik.

A mérések megszervezését Almasi Rita mérés-értékelés munkakozosség vezetd iranyitja, és a

pedagdgusok bevondsaval. A részletes beosztasokat a munkaterviikben rogzitik.

Orszagos mérés, értékelés, szakmai ellenérzés elrendelése

11. §
(1) A tanév soran az orszadgos mérést az aldbbi évfolyamokon €s mérési teriileteken kell
lebonyolitani:
a) 4. évfolyamon szovegértés €s matematika egy mérési napon;
b) 5. évfolyamon szovegértés, matematika, digitalis kulttra és torténelem két mérési napon;
¢) 6-11. évfolyamon szévegértés, matematika, digitalis kulttra, torténelem,
természettudomany, idegen nyelv, célnyelv harom mérési napon.
(2) Az idegen nyelvi mérést az angol vagy német nyelvet els6 idegen nyelvként tanulok
korében, a célnyelvi mérést angol és német nyelvbdl kell lebonyolitani.
(3) Az iskolak az (1) bekezdésben meghatarozott mérések eldkészitéséhez 2025. februar 28-ig
a Hivatal informatikai rendszerében rogzitik a sziikséges tanuldi adatokat és mérési csoportokat.
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(4) Azok az iskolak, amelyekben a matematika tantargyat az adott nemzetiség nyelvén oktatjak,
a (3) bekezdésben szerepld adatszolgaltatas soran egyénenként jelzik, hogy melyek azok a
tanuldk, akik szdmdara a matematika mérdeszkozt a Hivatal a nemzetiség nyelvén biztositsa.
Ezek a tanulok a matematika mérést a nemzetiség nyelvén teljesitik.

(5) Az (1) bekezdésben meghatarozott méréseket az iskoldknak a Hivatal altal meghatarozott
titemezés szerint kell lebonyolitaniuk. A mérésekre 2025. marcius 24. és 2025. majus 30. kdzott
kertil sor.

(6) A méréseket a Hivatal altal elkészitett — és informatikai rendszerének kozvetitésével az
iskoldk, tanulok szamara elérhet6vé tett — digitalis mérdeszk6zok alkalmazasaval kell
lebonyolitani.

(7) Az iskolak az (1) bekezdésben meghatarozott mérések lezarasdhoz kapcsolddo adatokat
legkésobb 2025. junius 12-ig kiildik meg.

(8) A Hivatal az (1) bekezdés c) pontja szerinti matematika, szovegértés, természettudomany és
nyelvi mérések eldzetes tanuloi eredményeit 2025. junius 13-ig kiildi meg az iskolaknak.

(9) A nemzetkdzi mérési feladatokban az iskolak és tanuldik a Hivatal felkérése alapjan vesznek
részt.

(10) A tanulo eltérd titemt fejlodésébol, fejlesztési sziikségleteibol fakado egyéni hatranyok
csokkentése, tovabba az alapkészségek sikeres megalapozasa €s kibontakoztatdsa érdekében az
altalanos iskolak 2024. oktober 11-ig felmérik azon elsé évfolyamos tanuldik korét, akiknél az
ovodai jelzések vagy a tanév kezdete ota szerzett tapasztalatok alapjan az alapkészségek
fejlesztését hangsulyosabban kell a késdbbiekben tamogatni, és ezért a pedagogus indokoltnak
latja az azt eldsegitd pedagdgiai tevékenység megalapozasahoz a Diagnosztikus
fejlodésvizsgald rendszer alkalmazasat. Az altalanos iskolak 2024. oktober 22-ig jelentik a
Hivatalnak az érintett tanuldk 1étszamat. Az e bekezdésben meghatarozott vizsgalatokat az
altalanos iskolak a kivalasztott tanulokkal 2024. december 6-ig elvégzik.

(11) Az altalanos iskolai feladatellatasban részt vevo nevelési-oktatasi intézmények a nyolcadik
évfolyamos tanuléik szamara — a felndttoktatasban tanuldk kivételével — 2024. szeptember 17.
és 2024. oktober 9. kozott megszervezik az Nkt. 80. § (1a) bekezdése alapjan a palyavalasztast
megalapozd kompetencidk vizsgélatat a Hivatal altal elkészitett — és informatikai rendszerének

kozvetitésével az iskoldk szamara elérhetove tett — digitalis mérd — és tamogatd eszkozokkel, a
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Hivatal altal kiadott eljarasrend alkalmazasaval. A vizsgalat lebonyolitasahoz kapcsolodd

adatokat az iskolak a Hivatal részére 2024. oktober 16-aig kiildik meg.

(12) A 2024/2025. tanévben az Nkt. 80. § (9) bekezdése €s a szakképzésrdl szold 2019. évi

LXXX. torvény 35. § (5) bekezdése alapjan, orszagos mérés, értékelés keretében a tanulok

fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalatat az iskolak — az 1-4. évfolyamon, valamint a

felnottoktatasban tanuldk kivételével — a nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo

tanulok esetében 2025. januar 9. és 2025. majus 9. kozott szervezik meg. A mérés eredményeit

az érintett iskolak 2025. méjus 31-ig toltik fel a Nemzeti Egységes Tanuldi Fittségi Teszt

rendszerbe.
Orszagos 2024 .szeptember | Palyavalasztdst megalapozé kompetencidk | Felelds: Almasi Rita
palyaorientacios | 17.-oktdber 09. vizsgalata a 8. évfolyam tanul6i szaméara
vizsgélat
(mérés)
Diagnosztikus | 2024.szeptember- | Azon elsés tanulok felmérése, akiknél az
fejlodovizsgald | oktober alapkészségek fejlesztéséhez sziikséges a
rendszer Diagnosztikus  fejlodésvizsgald  rendszer
alkalmazéséaval alkalmazasa Felels: . Feketéné
torténd mérés T : Gyorfi Erika
2024.10.15. Jelentés az Oktatasi Hivatalnak az érintett
tanulok 1étszamarol
2024.12.04. A vizsgaltok elvégése a kivalasztott tanulokkal
2.10.3. A tanulok fizikai allapotat felméro vizsgalat idopontja
) i B L eredményességi
SZ. esemény / téma felelos idépont i
mutato
NETFIT mérések 2025.01.05- A tanulok 6nmagukhoz
B elvégase 5-8.évfolyam | Kelemenné 2025.05.09. | viszonyitott fejlddése
Hortobagyi Tlona nyomon kovethetd. A
A mérés sordn kapott tanulok 6nmagukat is
2. adatok feltoltése a 2025.05.31. Gsztdnzik az
NETFIT rendszerbe eredmények javitasara.
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3. SZAKMAI FELADATOK

3.1. A tanfeliigyeleti rendszerrel kapcsolatos feladatok

3.2. A pedagogusok mindsitési rendszerével kapcsolatos feladatok

. i . hataridé eredményességi
SZ. esemény / téma felelds i
mutato
o o érintett 2024 .november
Minésitéshez sziikséges ) o
1. . pedagdgusok, feltoltés
dokumentumok felt6ltése
gyakornokok
o o adott hatarido portfolié értékelése,
Mindsitéshez kapcsolodo ) L ,
2. o ) Igazgatd helyszini latogatas
eljaras megszervezése .,
lebonyolitasa
A 2025.évi mindsitési 2025.majus
eljarasra torténd
jelentkezések rogzitése az . e
3. ) o [gazgato feltoltés
OH altal miikodtetett
informatikai tAmogat6
rendszerben

3.3. Munkakorok aktualizalasa, pedagogusok feladatai

A munkakori leirdsukat az intézmény dolgozo6i megkaptak, azok aldirds utan a személyi anyag

mappaba kertiltek.

Iskolankban az éves aktualis feladatok évfolyamonként valtoznak, igy tanaraink minden évben 1ij

feladatot vallalnak, ezaltal sokrétlibb ismereteket szereznek, igy az iskolai élet minden teriiletén

megalljak a helyiiket. (lasd.1.2.1 Megbizatasok, ellatott feladatok)

Intézménvigazgatas

Vezet6i szint Igazgat6: Feketéné Gyorfi Erika

Igazgaté-helyettes: Kelemenné Hortobagyi Ilona

Krisztina, Czirjak Erika, Almasi Rita

Ko6zépvezetdi szint Munkako6zosség-vezetok: Palfi Judit, Kajatinné Csikai
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Az iskolai menedzsment tagjai

A fent felsorolt 6 f6. Hozzajuk tarsul allando
megbizottként alkalmanként a DOK segitd pedagogus.

- Gonczi Annamaria —angol

- Kovacs Szilvia Brigitta — foldrajz,

rajz, természettudomany

Munkakozosségek
Munkak6z6sség Tagok Munkak6zosség-
vezetod
Als6 tagozatos - Almasiné Szentj6bi lldiko 2.a | Pasztome  Palfi
(tagjai: az alsé Tudit
gat: - Benéné Kiss Andrea 2.b
tagozaton osztalyfonoki o,
feladatokat ellatd - KissEva3a
pedagdgusok) - Holczerné Bodnar Adél 2.b
- Fekete zsuzsa 4.a
- Sépi Hermina Ildiké 4.b
- Ivanka-Téth Eva l.a
- Pélfi Judit 1.b
Napkozis - Danczané Jakab Barbara Czirjak Erika
(tagjai: napkozis - Oriné Ivan Krisztina
foglalkozast vezetod
. - Kissné Mosek Katalin
pedagdgusok)
- Nagy Magdolna
- Czirjak Erika
- Oraadol
- Fekete Zsuzsa
- Oraado 2
Felso - Kajatinné Csikai Krisztina — Kajatinné  Csikai
. " . oo Krisztina
(tagjai: a felsd matematika, kémia
tagozaton tanitd
. - Kovécs Judit - angol
pedagdgusok)
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- Palinkas Antalné — matematika,

fizika

- Szarvasné Jo6 Anik6 — magyar,

torténelem

- Onadiné Bodo Rita —magyar,

torténelem
- Janics Imre — technika és tervezés

- Papp Gréta — magyar-digitalis

kultara

- Suba Maté-testnevelés

Mérés-értékelés _ Almasi Rita Almasi Rita
munkakozosség

- Kajatinné Csikai Krisztina
- Kovacs Judit
- Fekete Zsuzsa

- Suba Maté

- Papp Gréta

- Minden munkakozosségi tagnak az altala tanitott tantargybol ki kell dolgozni a tanmenetét. A
készités soran figyelembe kell venni a Helyi Tanterv és Oraterv alapjan a rendelkezésre allo
tanorak szamat (NAT 2020), a tananyag tartalmat és kovetelményeit, az osztaly sajatossagait.

Felelés: tanitok, szaktanarok, munkak$zosség-vezetok

- Kiemelt feladat a moddszertani megtjulds,a digitalis oktatdshoz vald alkalmazkodas, a
motivacio eszkoztarasnak bovitése, az egyes kollégdknal bevalt eredményes eljarasok

ismertetése.
Munkacsoportok
Munkacsoport Tagok Munkacsoport-vezetd
Agymendk tehetségfejlesztd | Fekete Zsuzsa Sapi Ildiko
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Sapi [1diko
Kiss Eva

Holczerné Bodnar Adél

3.4. Palyavalasztas; kozépfoku intézményekbe torténd tovabbtanulas

A tovabbtanulasért felelds kollégdk a nyolcadikos osztalyfénok (Szarvasné Jod Anikd) a tanuldk

sziileivel vald folyamatos konzultaciok utjan segitik a tovabbtanulas tgyintézését, annak

adminisztracios feladatait.

Az iskola igazgatohelyettese rendszeresen ellendrzi a hatariddk pontos betartasat.

A tanulok sikeres felvételi tAmogatasa érdekében felvételi elokészitd szakkort tartunk magyar nyelv

és irodalombdl, valamint matematikabdl.

A tovabbtanulassal, kozépfoku beiskolazassal kapcsolatos intézményi feladatok:

A

B

1. Hatéridok

Feladatok

2. | 2024. szeptember 9.

A koznevelésért felelds miniszter palyazatot hirdet az Arany
Janos Tehetséggondozo Programba és az Arany Janos Kollégiumi
Programba torténd jelentkezésrol.

3. | 2024. szeptember 30.

A Hivatal a honlapjan kézlemény formdjaban nyilvanossagra
hozza a kdzépfoku iskolak tanulmanyi teriileteinek meghatarozasi
formajat.

4. 2024. oktober 20.

A kozépfoku iskoldk a kozépfoku intézmények felvételi
informéacios rendszerében - a Hivatal altal kozzétett kozleményben
foglaltak szerint - meghatarozzak tanulmanyi teriileteiket, és
rogzitik a felvételi eljarasuk rendjét tartalmazo felvételi
tajékoztatojukat.

5. 2024. oktdber 20.

A kozépfoku iskolak, kollégiumok nyilvanossagra hozzak a
honlapjukon a felvételi tdjékoztatojukat.

0. 2024. oktober 31.

Az altalanos iskola tajékoztatja a nyolcadik évfolyamos tanulokat
a felvételi eljaras rendjérol.

7. 2024. oktober 31.

Az altalanos iskola tajékoztatja a hetedik évfolyamra jaré tanulok
sziileit arr6l, hogy gyermekiik iskolaztatasaval kapcsolatos
kérdésben a sziilok kozdsen dontenek, valamint arrél, hogy ha az
iskolavalasztassal kapcsolatban a sziilok vagy a sziil6 és a
gyermek kozott vita van, annak eldontése a gyamhatosag
hataskorébe tartozik, €s gyermekiik felvételi lapjait az altalanos
iskola a gyamhatosagi dontés szerint tovabbitja.

8. | 2024.november 15.

A Hivatal kdzzéteszi a 6 és 8 évfolyamos gimnaziumi kdzponti
irasbeli felvételi vizsgat szervezé gimnaziumok, tovabba a
nyolcadik évfolyamosok szamara kozponti irasbeli felvételi
vizsgat szervez6 intézmények jegyzékét.
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2023. december 02.

A tanuldk jelentkezése a kozponti irdsbeli felvételi vizsgara
kozvetleniil a kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervezd — az
Arany Janos Tehetséggondoz6 Programra torténd palyazat

benyujtasa esetén a palydzatban megjelolt — intézménybe.

10.

2024. december 6.

A kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervez6 intézmények eddig
az id6pontig jelentik a Hivatalnak — a Hivatal 4ltal meghatarozott
modon — a hozzajuk a kdzponti irasbeli felvételi vizsgakra
jelentkezdk alapjan a feladatlapigényiiket.

11.

2024. december 9.

Az Arany Janos Tehetséggondoz6 Programra torténd palyazatok
benyujtasa.

12.

2025. januar 17.

Az Arany Janos Kollégiumi Programba torténd palyazatok
benyujtasa.

13.

2025. januar 17.

Az Arany Janos Tehetséggondozd Programba tartozé
intézmények megszervezik a taldlkozast a programba
jelentkezokkel.

14.

2025. januar 18.

Az altalanos felvételi eljaras kezdete.

15.

2025. januar 18. 10.00

Kozponti irasbeli felvételi vizsgak az érintett 6 és 8 évfolyamos
gimnéaziumokban. Kozponti irdsbeli felvételi vizsgék a kilencedik
évfolyamra és az Arany Janos Tehetséggondozd Programba
jelentkezOk szamara az érintett intézményekben.

16.

2025. januar 28. 14.00

Potlo kozponti irdsbeli felvételi vizsgak a 6 és 8 évfolyamos
gimnaziumokban, tovabba a kilencedik évfolyamra, valamint az
Arany Janos Tehetséggondozo Programba jelentkezok szdmara
azoknak, akik az el6z6 irasbelin alapos ok miatt nem tudtak részt

venni.

17.

2025. januar 24.

Az Arany Janos Tehetséggondozé Programba tartozé
intézmények megszervezik a taldlkozast a programba jelentkezd, a
potl6 irdsbelin részt vett tanulokkal.

18.

2025. februar 7.

A kozponti irasbeli felvételi vizsgat szervezo intézmények a
Hivatal altal meghatarozott modon értesitik az irasbeli
eredményérdl a tanuldkat.

19.

2025. februar 7.

Az Arany Janos Tehetséggondozd Programban és az Arany Janos
Kollégiumi Programban részt vevd intézmények a programra
benyujtott palyazatok eredményérdl — egymas egyideji elozetes
értesitésével €s a koznevelésért felelés miniszter bevonasaval —
értesitik az érintett torvényes képviseldket, tanulokat €s altalanos
iskolakat.

20.

2025. februar 20.

Az altalanos iskola tovabbitja a tanuloi jelentkezési lapokat a
kozépfoku iskolaknak, a tanuloi adatlapot a Hivatalnak.
(A 6 és 8 évfolyamos gimnaziumba torténd jelentkezesrol a tanulod
kozvetleniil is tovabbithatja a jelentkezési lapot a gimnaziumnak,
a tanul6i adatlapot a Hivatalnak.)

21.

2025. marcius 3. -
marcius 20.

A szobeli vizsgdk az éaltalanos felvételi eljaras keretében.

22.

2025. marcius 21.

A kozépfoku iskola eddig az idépontig nyilvanossagra hozza a
jelentkezok felvételi jegyzékét.

23.

2025. marcius 25-
27.

A tanuloi adatlapok modositasanak lehetdsége az altalanos
iskolaban. (A 6 és 8 évfolyamos gimnaziumba torténd jelentkezés
esetén a sziil6 egyénileg is eldallithatja a modositd tanuloi
adatlapot.)
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A modosité tanuldi adatlapok tovabbitasanak hatarnapja. Az
altalanos iskola eddig az idépontig elzarva 6rzi az eredeti,
o korabban bekiildott tanul6i adatlap egyik példanyat, €s a modosito
24| 2025.marcius 27, tanuldi adatlapot tovabbitja a Hivatalnak. (A 6 és 8 évfolyamos
gimnéziumba torténd jelentkezés esetén a sziilé egyénileg is
tovabbithatja a modositd tanuloi adatlapot a Hivatalnak.)
o ers A Hivatal elektronikus formaban megkiildi a k6zépfoku
25. 2025. aprilis 03. iskolaknak a hozzajuk jelentkezettek listajat ABC sorrendben.
2. 2025. aprilis 10, A Hivatal a modoslto tanuloi adat.lal?pk alapjan kiegésziti a
jelentkezettek listajat.
A, A kozépfoku iskola igazgatdja az ideiglenes felvételi rangsort — a
27. 2025. aprilis 15. Hivatal altal meghatarozott médon — megkiildi a Hivatalnak.
A Hivatal kialakitja a végeredményt az igazgat6i dontések €s
28. 2025. aprilis 28. | tanulo6i adatlapok egyeztetése alapjan, €s elkiildi azt a kozépfoku
iskolaknak (egyeztetett felvételi jegyzek).
A felvételt hirdeté kozépfoku iskoldk megkiildik a felvételrdl
29. 2025. majus 5. vagy az elutasitasrol szolo értesitést a jelentkezoknek és az
altalanos iskolaknak.
Rendkiviili felvételi eljarast kell tartani, ha az altalanos felvételi
30.| 2025.majus 12-23. | eljaras keretében a felvehet6 1étszam 90%-anal kevesebb tanulot
vettek fel.
31 2025. majus 12. - | A kozépfoku iskola igazgatoja rendkiviili felvételi eljarast irhat
' augusztus 31. ki.
. A 2024. majus 22-ig megtartott rendkiviili felvételi eljarast
32. 2025. mdjus 23. meghirdetd iskola igazgatdja dont a felvételi kérelmekrol.
33 2025. jtnius 1. A benyujtott kerelmek ala}pjan lefolytayot’t jogorvoslati eljaras
befejezése a fenntartonal.
34. 2025. janius 30- Beiratkozas a kozépfoku iskolakba.
julius 02.
3.6. Palyazatokbdl adodo szakmai feladatok
feladat / esemény felelés hataridé
Tavaszi, ottalvos ) . )
L ) 8.évt. 2025.januér
osztalykirandulés
Benyjtasra tervezett Erzsébet nyari tabor 6.7. évf.
palyazatok 2025.aprilis
Erzsébet Erdélyi nyari tdbor 5. évfolyam
Napkozi Erzsébet tabor Alsoés osztalytonokok 2025. majus
Megnyert palyazat Hatartalanul 7. évfolyam 2025. tavasz
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A Sarandi Altalanos
Iskola palyazatashiz
kapcsolodunk)

Tankertileti mérések:
Indulé mérések tervezett idopontjai:
2024. szeptember 17-20: Az 1. évfolyamon a tanulasi képességek mérése.

2024. szeptember 23-oktober 04: A 3. évfolyamos tanuldk kritikus kognitiv készségeinek a

mérése. (miiveleti sebesség és iraskészség papiron, szoismeret és olvasaskészség online)

2024. szeptember 23-oktdber 04: Az 5. évfolyamon affektiv terliletek mérése, tanulési stilus,

tanulasi motivacio és iskolai motivacid online modon.

(olvasaskészség 20 perc, szokincs 20 perc, iraskészség 5 perc, miveleti sebesség 5 perc)

2024. november: mérési konferencia

Koveté mérések tervezett idopontjai:
2025. februar A miiveleti sebesség mérése a 3. 4. 5. 6. 7. és 8. évfolyamon.
2025. marcius 3. hete. Az 2. évfolyamon a tanulasi képességek mérése torténik papir alapon.

2025. aprilis 1.-2. hete. A 3. 4. 5. és 6. 7. és 8. évfolyamon a kritikus kognitiv képességek

visszamérése, 4. és 6. évfolyamon a gondolkodas és figyelem mérése, online.

3.7. Az esélyegyenl6ség biztositasa

Kulcskompetenciak fejlesztése, tehetséges tanulol tamogatasa, kultura kozvetitése, a
menzetiségre vonatkozodan. A helyi sajatossdgok, hagyomanyok, értékek megismerése, megbecsiilése

és szeretete.

3.8. A tehetséggondozas, felzarkoztatas és a tanorakon Kiviili tevékenységek

Felzarkoztato6 foglalkozasi csoport Tehetséggondozo csoport

Oldal 41 / 151



Magyar Matematika Magyar Matematika
oraszam/pedagogus oraszam/pedagogus | oraszam/pedagégus | oraszam/pedagégus
la 1 Ivanka Toth Eva |1 Danczané Jakab
Barbara
1b |1 | Palfi Judit 1 | Oriné Ivén
Krisztina
2.a |1 Kissné Mosek | 1 Almasiné
Katalin Szentjobi Ildiko
2.b |1 Nagy Magdolna 1 Kissné¢  Mosek
Katalin
3.a 1 Czirjak Erika 1 Holczerné
Bodnar Adél
3.b |1 Holczerné Bodnar | 1 Holczerné
Adél Bodnar Adél
4ab |1 Sapi Ildiko 1 Sapi Ildiko
5.- 0,5 | Szarvasé Joo | 1 Kajatinné Csikai | 0,5 | Szarvasné Joo | 0,5 | Kajatinné
6.évf Anikd Krisztina Aniké Csikai Krisztina
7- 0,5 | Szarvasé Joo | 0,5 | Kajatinné Csikai | 0,5 | Szarvasé  Jod | 0,5 | Kajatinné
8.évf. Aniko Krisztina Aniko Csikai Krisztina
Szakkor megnevezése oraszdm | Szakkorvezetd neve
Matematika felvételi elokészitd 8.évf. 1 Palinkas Antalné
Magyar felvételi elokészito 8.¢vf. 1 Szarvasné Jod Aniko
Osszesen: 2
Egyeztetésre keriilt az egyetértési jogkor gyakorldival a felkészités. (Sziiléi Szervezet,
Didkonkormanyzat)
3.9. Aziskolaba lépo, els6 évfolyamos tanulék beiskolazasa

Az iskola 1. évfolyamara a tankételes tanulokat 2025. aprilis 10-11-én kell beiratni.

Kapcsolatépités az Ovodaval

Folyamatos

Ko6z6s programok szervezése

Felelds:

Igazgato,
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Az Ovonék bevonasa az Ovisuli programba | Igazgato-helyettes

Kijelolt Kolesonos: nyilt orak Latogatasa
idépontokban
2025. majus Leend6 1.osztalyos tanitd nénik részvétele az

6vodai ballagéson

A leendd els6sok sziileinek megnyerését szolgaljak a Mikepéresi Csoda-Var évodaval valo

kapcsolatteremté munka, valamint az iskolai honlap hiradésai.

4, PEDAGOGUS-TOVABBKEPZESI PROGRAM ES A BEISKOLAZASI TERVBOL
ADODO MUNKATERVI FELADATOK

Pedagdgusok tovabbképzése

- Iskolank pedagogusa, Nagy Magdolna felvételt nyert a Debreceni Egyetem
Gyermeknevelési és Gyogypedagogiai Kar allamilag finanszirozott, levelezd képzésére.
Tombositett orain valo részvételét tanulmanyi szabadsaggal szeretnénk, Tankertilei
engedéllyel timogatni.

- A7 évestovabbképzési ciklus keretében az akkreditalt tovabbképzések 2024. szeptemberétol
folytatodnak. A tovabbképzéseket a torvényi eldirdsok figyelembevételével szervezziik meg.
A tovabbképzések korében elonyt élveznek a nemzeti koznevelésrél szold torvény
megvaldsitasaval kapcsolatos képzések, a Berettyoujfalui Tankeriileti Kozpont altal

tamogatott szakmai tovabbképzések.

5. INTEZMENYI KAPCSOLATRENDSZER

5.1. Iskola és csaladi haz kapcsolata

A kapcsolattartas fontosabb formai a kvetkezok:

Az iskola egészének életérol, az iskolai munkatervrél, az aktualis feladatokrdl az igazgato
tajékoztat:
A Kkapcsolattartas lebonyolitasa az aktualis helyzett6l fiiggéen valosul meg.

az [gazgatd
- asziiloi szervezet valasztmanyi tilésén évi 2 alkalommal, ill. sziikség szerint
- az iskolai sziil6i értekezleten tanévenként 2 alkalommal, ill. sziikség szerint
- az aktualitasoknak megfelel6 idokozonként irasbeli tajékoztaton keresztiil
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- fogaddorakon
az osztalytonokok
- az osztalyszintli sziildi értekezleten
- fogaddorakon
A sziilok szamara a tanulék egyéni haladasaval kapcesolatos tajékoztatasra az alabbi lehetoségek
szolgalnak:
e acsaladlatogatasok,(sziikség esetén)
a sziiloi értekezletek,
a nevel6k fogado oréi,
csaladi napok,6rak
a tanuld fejleszto értékelésére dsszehivott megbeszélések,
irasbeli tajékoztatok a Krétan keresztiil

A pedagogiai program, a szervezeti és miikddési szabalyzat, illetve a hazirend egy-egy példanya a
kovetkezd személyeknél, illetve intézményeknél tekinthetd meg:
e aziskola honlapjan - elektronikusan
az iskola fenntart¢janal - CD
az iskola irattaraban - CD
az iskola nevel6i szobdjaban - elektronikusan
az iskola vezetdjénél - papiralapon
az Igazgato-helyettesnél - elektronikusan

e o o o o

A hazirend egy példanyat az iskolaba torténd beiratkozaskor a sziilének atadjuk.
A sziil6kkel valo kapcsolattartas egyéb modjai:

A sziilokkel valo kapcsolattartas egyéb modjainak lebonyolitasa az aktualis helyzettél fiiggéen

valésul meg.

feladat / esemény felelos hataridé eredményességi mutato
Megemlékezések, Adott musorért felelos A musor el6tt egy A sziil6i részvétel novekszik
nemzeti ﬁnnepeink pedagé gus hénappal a

forgatokonyvek leadasa

Karacsonyi musor 4.évfolyam november A csaladok rahangolddnak az
pedagbdgusai tinnepekre.

Evnyito, évzaro, Igazgatd, pedagdgusok | A rendezvény eldtt egy | A sziildk az iskolai élet részesévé

ballagas, kivalo hénappal a valnak

diakok elismerése
(Hunyadi - dij,
Hunyadi diszoklevél,
,JO tanuld.jo sportolod
dij™)

forgatokonyvek leadasa

5.2. A fenntartoval és mitkodtetével valéo kapcsolattartas

Az iskolai munka megfelelé szintli irdnyitdsanak érdekében az iskola vezetésének allando

munkakapcsolatban kell allnia a Berettyoujfalui Tankeriileti K6zpont munkatarsaival.
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Szakmai kapcsolatok (horizontalis egyiittmiikodés rendszere)

Partnereink . L A
A kapcsolattartas Intézményi .
. . i kapcsolattartas
tartalmi elemei: kapcsolattartok . .
litemezése
Berettyoujfalui | Fenntartéi kapcsolat Igazgatd Napi szintli
Tankertileti
Kozpont
Gyermekekért | Iskolankat tdimogatd A kuratérium Folyamatos
alapitvany kuratorium tagjai
%Ziseﬁfg Kulturalis programok, | Intétményvezetd | Alkalomszeri
Haz tinnepségek ¢s a helyettes
Reformatus Hittan-oktatas Igazgatd Napi szintli
Egyhaz kertilet,
Katolikus
egyhaz
(%Illiesgzrzlt Kiallitasok,bemutatok | Intétményvezeté | Alkalomszeri
Kozosségi és szervezeése ¢s a helyettes
Szolgaltato
Tér).
Mikepéresi Ballagason val6 Igazgatd- Havonta
Csoda-Var
Ovoda részvétel helyettes
Hajda-Bihar BTM-es €s SNI Igazgato- Folyamatos
Megyei tanulok integralt helyettes
Pedagogiai oktatasa és a
Szakszolgalat szakvélemények
Tankertileti szerinti fejlesztése.
Szakértoi Segitségnyujtas a
Bizottsag sziiloknek.
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Derecske A tanulok Gyermek ¢és Folyamatos
Viarosi Joléti | veszélyeztetettségének | ifjusagvédelmi
Szolgalat megelézése, valamint a felel6s
Alapitvany gyermek- és
ifjasadgvédelmi
feladatok
eredményesebb ellatasa
. e, , fogaszat: ¢vente
Mikepéresi Szurévizsgalatok, Igazgatd
) P ] .g ) gaze 1 alkalommal,
egészséghaz, altalanos vizsgalatok szemészet:
rendeldintézet évente 1
alkalommal
altalanos
sziirévizsgalat:
évente 1
alkalommal,
a tanulok fizikai
allapotanak
mérése: ¢vente 1
alkalommal,
a tanulok
higiéniai,
tisztasagi
szirovizsgalata:
havonként.
A jarvanyliigyi
helyzetre valo
tekintettel
valtozhat.
6. BELSO ELELLENORZES
6.1. Intézményi miikkodés
Ellendrzés célja Ellendrzés Ellendrzott személyek | Ellendrzést végzo Ellendrzés Ellendrzéskor
idoszaka formaja keletkezett
dokumentum
Tiliz-¢s balesetvédelmi | 08.30 Tiiz-¢s munkavédelmi | igazgato, szemle jegyz6konyv
eldirasoknak valé megfelelés balesetvédelmi felelos | igazgatohelyettes
Munkakezdés, orakezdés | eseti alkalmazottak igazgatohelyettes kozvetlen hianyossag
pontossaga, fogadé 6rak tapasztalat- esetén
megtartasa szerzés feljegyzés
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Ugyeleti rendszer miikodése | folyamatos | pedagdgusok mk. vezetok, kozvetlen hidnyossag
Jgazeatohelyetes tapasztalat- esetén
szerzés feljegyzés
Tantermek, folyosok | eseti takaritok Igazgatohelyettes kozvetlen hidnyossag
tisztasaga tapasztalat- esetén
szerzés feljegyzés
Hibabejelentések eseti Igazgatohelyettes szemle hianyossag
dokumentaltsaga, esetén
intézkedések idotartama feljegyzés
6.2. Munkaiigy
Ellendrzés célja Ellendrzés Ellendrzott Ellendrzést Ellendrzés formaja | Ellendrzéskor
idészaka személyek végzo keletkezett
dokumentum
A dolgozok személyi | 09.01. Igazgato- igazgatd dokumentumelemzés | ellendrzési lap
anyaganak torvényi el6irasnak helyettes
valé megfeleltsége
Munkaalkalmassagi vizsgalat | 09.01. Igazgato- igazgato dokumentumelemzés | ellendrzési lap
megléte helyettes
Munkakori leiras megléte 09.01. Igazgato- igazgatd dokumentumelemzés | ellendrzési lap
helyettes
Szabadsagoldsi {itemterv — | eseti iskolatitkar igazgato nyilvantartas feljegyzés
szabadsdg nyilvantartds a elemzés
szabadsagnapok
igénybevételének pontos
vezetése a
formanyomtatvanyon
Jelenléti nyilvantartdsok: a | eseti alkalmazottak | igazgato- nyilvantartas hianyossag
dolgozok intézményben valo helyettes elemzés esetén
tartozkodasi idejének feljegyzés
naponkénti bejegyzése
Hatarozatok, értesitések, | eseti iskolatitkar igazgato dokumentumelemzés | feljegyzés
kérvények
Munkakéri leiras osszesit6
Név tanito | tandr | napk.|dok | mk.v. | fejl. | oszt.f. | Noks
Almasiné Szentjobi lldiké X X X
Benéné Kiss Andrea X X X
Czirjak Erika X X X

Oldal 47 / 151




Danczané Jakab Barbara X X
Fekete Zsuzsa X X
Feketéné Gyorfi Erika Klara
Hajdu Piroska X
Holczerné Bodnar Adél Emma X X
lvadnka-Téth Eva Csilla X X
Janics Imre X X X
Almasi Rita X X
Juhosné Kacsandi Judit X
Oriné Jakab Krisztina X X
Kajatinné Csikai Krisztina X X
Kissné Mosek Katalin X X
Kiss Eva X X
Kovacs Judit X X
Kovacs Szilvia Brigitta X X
GoOnczi Annamaria X X
Kelemenné Hortobagyi llona X Igazgatd helyettes
Nagy Magdolna X X
Onadiné Bodé Rita X X X
Suba Maté X
Palfi Judit Erzsébet X X
Pdlinkds Antalné X
Papp Gréta X X X
Sapi Hermina lldiko X X X
Szarvasné Jod Anikd Jolan X
6.3. Taniigyigazgatas
Ellendrzés célja Ellenérzés | Ellendrzott Ellen6rzést | Ellenérzés | Ellenérzéskor
id6szaka személyek végzo formaja keletkezett
dokumentum
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Beirasi  naplé: A

tankoteles tanulok
iskolai
nyilvantartasanak
naprakész adatvédelmi
torvényben
megfogalmazott tanuloi

adatok pontos vezetése

havonta

iskolatitkar

igazgatd

dokumenta

cidelemzés

feljegyzés

Bizonyitvanyok
kezelése,
nyilvantartasa: Zarhato
helyen torténd tarolasa,
kezelése feleljen meg a
szigoru szamadasu
nyomtatvanyok kezelési

modjanak

09.05.

eseti

iskolatitkar

igazgatd

nyilvéantart
6 lap

ellendrzési lap

Diakigazolvanyok
kezelése,
nyilvantartasa:
nyilvantartas pontos
vezetése a kiadott és az
ideiglenes

didkigazolvanyokrol

esetl

iskolatitkar

igazgatd

nyilvéantart
6 lap

ellendrzési lap

E-naplo ellenorzése

havonta

pedagdgusok

igazgato-
helyettes

dokumenta

cidelemzés

feljegyzés

balesetek

jegyzokonyvei és

Tanuléi

nyilvantartasai

eseti

balesetvédelmi

felelds

igazgatd

dokumenta

cioelemzés

hianyossag
esetén

feljegyzés

Torzslapok

10.01.

osztalyfonokok

igazgato-
helyettes

dokumenta

cioelemzés

ellendrzési lap

Szakértéi vélemények
megléte:
kontrollvizsgalatok

elokészitése

09.01-30.

eseti

fejlesztd
pedagbdgus

igazgato-
helyettes

dokumenta

cidelemzés

hianyossag
esetén

feljegyzés
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Tanuléi hianyzasok havonta osztalyfénok, igazgat6- | dokumentd | nyilvantartasok
eseti gyermek ¢és | helyettes cidelemzeés
ifjusagvédelmi
felelos
Etkezési kimutatas havonta napkozis igazgat6- | dokumentd | nyilvantartasok
. foglalkozast helyettes cidelemzés
eseti
vezeto
pedagdgusok
6.4. Pedagogiai tevékenység, a teljesitményértékelés szempontjainak ellendrzése
Ellen6rzés célja Ellendrzés Ellendrzott Ellen6rzést Ellen6rzés Ellenérzéskor
id6szaka személyek végzo formaja keletkezett
dokumentum
Tanmenetek szeptember | szaktanarok, | igazgatdhelyettes | dokumentu feljegyzés
hénap tanitok, melemzés
eseti napkozis
foglalkozast
tarté neveldk
Felzarkoztato, fejlesztod folyamatos | pedagogusok | igazgatdhelyettes | foglalkozas feljegyzés
foglalkozasok, latogatasa
tehetségfejlesztod
foglalkozasok,
Szakkorok, tomegsport,
BTM, SNI-s tanuldk
fejlesztésének
hatékonysaga
Tehetséggondozas- folyamatos | pedagogusok | igazgatdhelyettes | foglalkozas feljegyzés
képességfejlesztés latogatasa
megvalositasa
Gyermek-¢€s folyamatos | osztalyfonokok, igazgato nyilvantartas hianyossag
ifjasagvédelemi feladatok gyermek-és ok esetén
ifjasagvédelmi ellendrzése feljegyzés
felelos
Munkak6zosség-vezetdi eseti mk.vezetok igazgato jelenléti iv,
tevékenység jegyzokonyv
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Oravezetés, felkésziilés a tervezet pedagdgusok igazgatod, hospitalas feljegyzés
tandrakra, napkozis szerint eseti igazgato-
foglalkozasokra helyettes
Pedagdgiai munka
mindsége, eredményessége
Felade}t.vallalas mennyiségi dokumentu
mutatoi
m
Munkavégzés igazgato,
bizhatéséoa. hataridék o ) ) elemzések, .
megbizhatosaga, hatarldok | oktdbertol- ) igazgato- o | Dokumentalas a
betartdsa . pedagdgusok oralatogatas o
aprilisig helyettes, bevont Krétaban
Kommunikacio, B ok,
o vezetdk .
egyuttmikodés megbeszélés
Tehetséggondozas, ek
felzarkoztatas
Motivacio, elkotelezettség,
etikus magatartas
Oralatogatasok

Forméja: Eldre bejelnetett és elore nem bejelentett 1atogatasok (hospitalas, draellenérzés)
A hospitalast nem koveti kotelezden megbeszélés, kivéve ha a pedagdgus kéri, illetve ha a vezetd nagy
problémat észlel. Az OTM altal végzett ellendrzések minden esetben megbeszélésekkel zarulnak és

dokumentalasra keriilnek.

Uj kollégik vezetéi latogatasai

Latogatott neve: | Ido: Tantargy: Latogatast végzo

Dancziné 2024. tanulasiranyitas | Igazgato

Jakab Barbara | szeptember/ 1cs. Toazgaté-helyettes
2025. marcius

Dancziné 2024. Matematika 6.a | Igazgato

Jakab Barbara | szeptember/ H Igazgato-helyettes
2025. marcius

Oriné Ivan | 2024. tanulasiranyitas | Igazgato

Krisztina szeptember/ 2.cs. Igazgatd-helyettes
2025. marcius

Kissné Mosek | 2024. tanulasiranyitas | Igazgato

Katalin szeptember/ 3.cs. Igazgatd-helyettes
2025. marcius
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Suba Maité 2024. Testnevelés Igazgato
szeptember/ 8. ¢évf. Igazgatd-helyettes
2025. marcius

Gonczi 2024. Angol nyelv 8. | Igazgatd

Annamaria szeptember/ évt. Igazgaté-helyettes
2025. marcius

Alsés munkakozosség

Latogatott neve: | 1d6: Tantargy: Osztdly | Ora Latogatast végzo
Ivanka Téth 2024. magyar nyelvés | l.a munkakdzosség
Eva 11. irodalom vezetd, igazgatd,
igazgatohelyettes
Palfi Judit 2024. matematika 1.b igazgato,
11. igazgatohelyettes
Almasiné 2024. matematika 2.a munkak6zosség
Szentjobi 10. vezetd, igazgatd,
Ildiké igazgatohelyettes
Benéné Kiss 2025. matematika 2.b munkakdzosség
Andrea 04. vezetd, igazgato,
igazgatohelyettes
Kiss Eva 2025. ének 3.a munkak$zosség
03. vezetd, igazgato,
igazgatohelyettes
Holczerné 2025. matematika 3.b munkak$zosség
Bodnar Adél 03. vezetd, igazgato,
igazgatohelyettes
Fekete Zsuzsa | 2025. magyar 4.a munkakdzosség
02. irodalom vezetd, igazgato,
igazgatohelyettes
Sapi Ildiko 2025. magyar 4.b munkakdzosség
02. irodalom vezetd, igazgato,
igazgatohelyettes
Ivanka Téth 2024. magyar nyelvés | l.a munkakdzosség
Eva 11. irodalom vezetd, igazgatd,
igazgatohelyettes
Janics Imre 2024. technika munkakdzosség
10. vezetd, igazgatd,
igazgatohelyettes
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Fels6s munkakozosség

Id6épont Osztély Pedagogus Tantargy Orat latogatd
2025.01.14 5.a.b halado Gonczi Angol Kajatinné Csikai
Annamaria Krisztina
2024.10.16 7.b Janics Imre Technika Kajatinné Csikai
Krisztina2025.
2025.02.11 7.a.b normal Kovacs Judit Angol Kajatinné Csikai
Krisztina
2024.11.12 5b Kovacs Szilvia | Természettudomany | Kajatinné Csikai
Krisztina
2025.01.27 6.a halado Onadiné Bodé | Magyar nyelv Kajatinné Csikai
Rita Krisztina
2025.03.04 5.a.b normal Papp Gréta Irodalom Kajatinné Csikai
Krisztina
2025.02.18 7.a.b halado Palinkas Matematika Kajatinné Csikai
Antalné Krisztina
2024.11.18 6.a Suba Maté Testnevelés Kajatinné Csikai
Krisztina
2025.03.20 8.a Szarvasné Joé | Torténelem Kajatinné Csikai

Aniko

Krisztina

Az oralatogatas részleteit, a tantargyat, az osztalyt €s a pontos idépontot az éppen aktudlis
munkak6zosségi értekezleten beszélik meg.
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Napkozis munkakozosség

Foglalkozast tarto
pedagogus neve

Idépont

Tantargy

Ellendrzést végzo
pedagogus

Danczané Jakab
Barbara

Oktober

Tanulasiranyitas

Vezetoség,
Czirjak Erika
munkakdzosség
vezetod

Oriné Ivan Krisztina

Oktober

Tanulasiranyitas

Vezetdség,
Czirjék Erika
munkak6zosség
vezetd

Kissné Masek
Katalin

Oktober

Tanulasiranyitas

Vezetdség,
Czirjak Erika
munkakdzosség
vezetod

Nagy Magdolna

November

Tanulasiranyitas

Vezetdség,
Czirjak Erika
munkakdzosség
vezetd

Oraado 1.

November

Tanulasiranyitas

Vezetdség,
Czirjék Erika
munkakdzosség
vezetd

Oraado 2.

November

Tanulasiranyitas

Vezetdség,
Czirjak Erika
munkak6zosség
vezetd

Czirjék Erika

November

Tanulasiranyitas

Vezetodség,

Janics Imre

November

Tanulasiranyitas

Vezetdség,
Czirjak Erika
munkakdzosség
vezetd

6.5. Leadasi hataridok 6sszefoglalo tablizata

Munkaterv

- Munkakozosségi, munkcsoport, DOK, Gyermek-és ifjisagvédelmi : augusztus 28

- Osztalyfonoki, napkozis neveldi: szeptember

- Tanmenetek feltoltési hatarideje: szeptember
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6.6. Eves munkaterv naptar

Eves munkaterv naptar

AUGUSZTUS
Esemény
I.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21. Alakuld értekezlet Igazgatd
22.
23. Munkakozosségi értekezletek mk. vezet6k
24.
25.
26. Golya Délelétt, Tankonyvosztas 1.,5. évf oszt
27. Munkatervek leadasi hatarideje (alsos, felsés,napkozi, Gyermekvédelem) Palfi Judit, Ke
28.
29. Enyito miisor féprobaja 1.0/ 5.0 tanulok Palfi Judit, Iv:
30. Tanévnyito értekezlet Feketéné Gyo
3L
SZEPTEMBER
Esemény Felel6sok
1.
2. Tanévnyito tinnepség /vezetdségi értekezlet/Munkakozosségi értekezletek Igazgatd, mk. vezeto
3.
4.
S.
6.
7.
8.
9. Vezetoségi értekezlet Igazgatd
10. Sziildi értekezlet 1.a, 1.b 1.évfolyamok osztaly
11. SZMK gyiilés Igazgatd, igazgatohel
12.
13.
14.
15.
16. Vezet6ségi értekezlet/ Tantestiileti értekezlet Igazgatd
17. Sziil6i értekezlet S.a5.b 6.a 5.6. évfolyam osztaly
18. Sziil6i értekezlet 7.a 7.b 7. évfolyam osztalyft
19. Sziil6i értekezlet 8.a 8. évfolyam osztalyf
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20.

21.

22.

23. Vezetdségi értekezlet Ev eleji felmérés megirasa 2-4. évfolyamon matematika tantargybol Igazgatd, 2-4. évioly:
Sziil6i értekezlet 2.a, 2.b 2.évfolyam osztalyfo

24. Ev eleji felmérés megirasa 2-4. évfolyamon szovegértés 2-4. évfolyam osztaly
Sziil6i értekezlet 3.a, 3.b 3. évfolyam osztalyft

25. Ev eleji felmérés megirasa 2-4. évfolyamon magyar nyelv 2-4. évfolyam oszté

26. Szuléi értekezlet 4.a, 4.b 4. évfolyam osztalyf

27. MAGYAR DIAKSPORT NAPJA Igazgatd helyettes/Su

28.

29. Osztalyfénoki munkaterv leadasi hataridé Osztalyfénoki munkatervek leadasa Osztalyfénokok alsos

30. Vezetoségi értekezlet /Munkakozosségi értekezletek Napkozis projektnap Igazgatd, mk. vezetdl

OKTOBER
Esemény Felel6sok
1. Vilag legnagyobb Tanoraja fels6s mk. vezetd, ¢
Tanmenetek elkészitése minden pedagogus,
Zene Vilagnapja Kiss Eva
2.
3.
4. Megemlékezés az Aradi vértanukrol / Allatok vilagnapja, Allatok Vilagnapja az alsé tagozaton-kirandulas a debreceni Allatkertbe Osztalyfénokok/  (
osztalyfénokok
5.
6.
7. Vezet6ségi értekezlet Igazgatd
8.
9.
10.
11. Papirgyiijtés Dok vezetd
12.
13.
14. Vezet6ségi értekezlet Igazgatd
15.
16. Agymenok 1. Holczerné Bodnar £
17.
18. Napkozis projektnap Oriné Ivan Krisztin:
19. Kerékpartura Palinkas Antalné
20.
21. Vezet6ségi értekezlet
22. 1956. oktober 23. megemlékezés 8. évt. osztalyfonok
23. Munkasziineti nap
24. Nadudvari angol nyelvii betiizési verseny Kovacs Judit
25. Halloween, Kovacs Judit, Gonc
26.
27.
28. Oszi sziinet
29. Oszi sziinet
30. Oszi sziinet
3L Oszi sziinet

NOVEMBER
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Esemény Felelésok
1. Mindenszentek
2.
3.
4. Vezet6ségi értekezlet/Munkakozosségi értekezletek Igazgato, mk vezetok
5.
6. Hazi Szépir6 verseny Onadiné Bod¢ Rita
7. Palyavalasztasi sziil6i értekezlet Szarvasné Joo Anikd
8.
9.
10.
11. Vezet6ségi értekezlet Igazgatd
12.
13.
14.
15. Palyaorientacios nap, Palyaorientacios nap Osztalyfénokok, alsos
16. Természettudomanyos Nap Budapesten 6. évfolyam Palinkas Antalné
17.
18. Vezet6ségi értekezlet/ Tantestiileti értekezlet Igazgatd
19. Zrinyi Ilona Matematikaverseny iskolai forduld fels6s mk. vezetd
20. Agymendk 2. Holczerné Bodnar Adc
21.
22. Tanar-diak sportdélutan Suba Maté
23.
24.
25. Vezetdségi értekezlet Igazgatd
26.
27. Hazi Logikai matematikaverseny Papp Gréta
28.
29. Napkozis projektnap Oriné Ivan Krisztina
30.
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DECEMBER

Esemény Felel6sok
1.
2. Vezet6ségi értekezlet, Munkakozosségi értekezletek Igazgatd, mk. vezetdk
3.
4. Foci bajnoksag kezdete Suba Maté
5.
6. Mikulas/Mikulasnap alsos osztalyfénokok/
7. Munkanap: December 24 ledolgozésa
8.
9. Vezet6ségi értekezlet Igazgatd
10.
11.
12.
13.
14. Munkanap: December 27. ledolgozasa
15.
16. Vezet6ségi értekezlet Igazgatd
17.
18. Napkozis projektnap Minden napkozis neve
19. Csillagszoro est- 4.¢vfolyam Igazgato helyettes- Fel
Csillagszéro est-angol Kovacs Judit, Gonczi .
20.
21. T¢éli sziinet
22. Téli sziinet
23. T¢li sziinet
24. T¢éli sziinet
25. T¢éli sziinet
26. T¢li sziinet
27. Téli sziinet
28. T¢li sziinet
29. T¢éli sziinet
30. T¢éli sziinet
3L T¢éli sziinet
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JANUAR

Esemény Felel6sok
1. T¢éli sziinet
2. Téli sziinet
3. Téli sziinet
4.
5.
6. Vezetdségi értekezlet, Munkakozosségi értekezletek Igazgatd, mk. vezetok
7.
8. Agymendk 3. Kiss Eva
9. Netfit mérés kezdete Suba Maté
10.
11.
12.
13. Vezet6ségi értekezlet/ Tantestiileti értekezlet Igazgatd
14.
15.
16.
17. Elsd félév vége osztalyozo értekezlet- Igazgatd
18.
19.
20. Vezet6ségi értekezlet Igazgato
21.
22.
23.
24. Félévi bizonyitvanyok kiosztasa Napkozis projektnap Osztalyfénokok Czirjé
25.
26.
27. Vezet6ségi értekezlet Igazgatd
28.
29.
30.
31 Félévi értekezlet Igazgatd

FEBRUAR

Esemény Felelésok
1.
2.
3. Vezetdségi értekezlet, Munkakozosségi értekezletek Igazgato, mk. vezetdk
4. Sziiloi értekezlet 1.a, 1.b,3.a,3.b osztalyfonokok
5. SZMK gyiilés Igazgato,

Agymendk 4. Kiss Eva
6. Sziildi értekezlet 2.a.2.b. 4.a. 4 osztalyfonokok
7.
8.
9.
10. Vezetdségi értekezlet/Sziild értekezlet 5.a 5.b Igazgatd/5. évfolyam os
11 Sziiloi értekezlet 6.a 6. évfolyam osztalyfonc
12. Sziil6i értekezlet 7.a 7.b 7. évfolyam osztalyféni
13. Sziildi értekezlet 8.a 8. évfolyam osztalyfong
14. Fels6s farsang Dok vezetd
15.
16.
17. Vezetdségi értekezlet Igazgato
18. Zrinyi Ilona Matematikaverseny megyei forduld felsés mk. vezetd
19.
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20.

ProSuli Informatika verseny Papp Gréta
21.
22. Hunyadi bél Benéné Kiss Andrea, A
23.
24. Vezet6ségi értekezlet,. Igazgatd
25. A kommunista diktaturdk aldozatainak emléknapja februar 25 Fels6s osztalyfénokok
26.
27.
28. Alsos farsang

osztalyfonokok, napkoz
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MARCIUS

Esemény Felelésok

1.

2.

3. Vezet6ségi értekezlet, Munkakozosségi értekezletek Igazgato, mk. vezetdk
Pénz7 Osztalyfénokok

4. Pénz7

5. Pénz7
Agymendk 5. Fekete Zsuzsa

6. Pénz7

7. Pénz7

8.

9.

10. Vezet6ségi értekezlet/ Tantestiileti értekezlet Igazgatd

11. Simonyi Zsigmond Karpa-tmedencei helyesirasi verseny iskolai forduld Szarvasné Joo Aniko

12.

13.

14. 1848-49-¢s forradalom és szabadsagharc megemlékezés 6. évf. osztalyfénoke

15. Munkasziineti nap

16.

17. Vezetdségi értekezlet Igazgatd

18.

19.

20.

21. Napkozis projektnap Oriné Ivan Krisztina

22.

23.

24. Vezetdségi értekezlet / Digitalis témahét Igazgatd/Papp Gréta

25. Digitalis témahét

26. Digitalis témahét

27. Digitalis témahét

28. Digitalis témahét

29.

30.

31 Vezetdségi értekezlet/Munkakozosségi értekezletek Igazgato, mk. vezetdk

APRILIS

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7. Vezetdségi értekezlet / Fenntarthatdsagi témahét- fenntarthatosagi témahét Igazgato, also tagozatos

8. Fenntarthatosagi témahét/Konyari Mesemondo verseny Onadiné Bodo Rita

9. Fenntarthatosagi témahét/Hazi angol nyelvii prozamondé verseny alsos mk.vezetd, Kovac
Agymendk 6. Fekete Zsuzsa

10. Fenntarthatosagi témahét alsos mk.vezeto

11. Fenntarthatosagi témahét alsos mk.vezetd

12.

13.

14. Vezetdségi értekezlet/Simonyi Zsigmond Karpa-tmedencei helyesirasi verseny megyei fordulo Szarvasné Jod Anikd

15. Orszagos Alapmiiveleti Matematikaverseny Pélinkas Antalné

16. A Holokauszt Magyarorszagi Aldozatainak Emléknapja Felss osztalyfonokok
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17.

Tavaszi sziinet

18. Nagypéntek
19. Tavaszi sziinet
20. Tavaszi sziinet
21. Husvéthétfo
22. Tavaszi sziinet
23. Tavaszi sziinet
24. Tavaszi sziinet
25. Tavaszi sziinet
26.
27.
28. Vezet6ségi értekezlet Igazgatd
29. Napkozis projektnap Kissné Mosek Katalin
30. Tankeriileti Szakmai nap Tantestiilet
MAJUS

Esemény Felelésok
1. Munkasziineti nap
2.
3.
4.
5. Vezet6ségi értekezlet /Munkakozosségi értekezletek/ Tantestiileti értekezlet Igazgatd, mk. ve
6. Iskolai tanulmanyi verseny alsé tagozat: matematika osztalyfonokok
7. Agymenok 7. Sépi lldiké
8.
9.
10.
11.
12. Vezetdségi értekezlet Igazgatd
13.
14. Logischool Informatika verseny Papp Gréta
15.
16. Varazsolvas Igazgatd, alsos n
17. Munkanap: Majus 2. ledolgozasa
18.
19. Iskolai tanulmanyi verseny alsé tagozat: szovegértés
20. alsos osztalyfonc
21. Iskolai tanulmanyi verseny: nyelvtan
22. alsos osztalyfonc
23.
24.
25.
26. Vezetdségi értekezlet Igazgatd
27.
28. Agymendk 8. Sapi 1ldikd
29. Iskolai versmondo verseny also tagozat alsos osztalyfénc
30. Napkozis projektnap Nagy Magdolna
31.
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JUNIUS

Esemény Felelésok
1.
2. Vezetdségi értekezlet /Munkakozosségi értekezletek / Tantestiileti értekezlet Igazgaté mk. vezetk
3.
4. Nemzeti Osszetartozds Napja 7. és 3. ¢vi. osztalytond
5.
6.
7.
8.
9. Punkosd hétfo
10. Vezet6ségi értekezlet Igazgatd
11. Dok nap-osztalykirandulas alsos-felsds osztalyfond
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20. Utolso tanitasi nap / Osztalyozo értekezlet/ Ballagas Igazgatd
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27. Tanévzaro iinnepség Igazgato
28.
29.
30. Tanévzaro értekezlet Igazgatd

7. ANEVELOTESTULET ALTAL FONTOSNAK ITELT EGYEBB TERULETEK:

Témahetek €s témanap idépontjai:

a) Magyar Didksport Napja 2024. szeptember 27.,
b) ..PENZ7” pénziigyi és vallalkozoi témahét 2025. marcius 3—7. kozott,
¢) Digitalis Témahét 2025. marcius 24-28. kozott,

d) Fenntarthatdsagi Témahét 2025. aprilis 07-11. kozott.

LEP
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Ebben a tanévben is szeretnénk részt venni a Lazar Ervin Program foglalkozasaiban.

7.1. Uszasoktatas

o Azelsd és masodik évfolyamos tanulok a Nemzeti Uszo6 program keretében vesznek részt
uszas oktatason szeptembertdl, juniusig.

7.2.  Szakmai Nap

A rendezvényen tantestiiletiink minden tagja részt vesz a rendezvényt tartd iskolak programjan.

8. ISKOLAI KORUS IDOPONTJAI

Intézménylinkben iskolai korust szeretnénk alakitani ebben a tanévben. Korusvezetd: Kiss Eva

Fiiggelék: Jogszabalyi hattér
Kiils6 szabalyzok:
e A pedagégusok teljesitményértékelésérol sz6lo 18/2024. (IV.4.) BM rendelet

e A nemzeti k6znevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

e A nemzeti kdoznevelési torvény végrehajtasarol szold 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Nkt. Vhr.)

e A nevelési-oktatasi intézmények miik6désérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz0l6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: R.)

e A pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgardl, valamint a tovabbképzésben
résztvevok juttatasairdl és kedvezményeirdl sz616 277/1997.(X11.22.) Korm. rendelet

e A 2024/2025. tanév rendjérol szolo 30/2024. (VIIL.22.) BM rendelet

e A pedagégusok uj életpalydjarol szolé 2023.évi  LII.  térvényA munkatervben
figyelembevételre keriiltek az intézmény mikodését, tevékenységét meghatarozé fontosabb

bels6 szabalyzok is, igy kiilondsen:
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LEGITIMACIOS ZARADEK
A nevelétestiilet nyilatkozat

A Munkatervet az intézmény nevelbtestiilete a 2024. augusztus 29-én tartott értekezletén elfogadta.

Kelt: Mikepérces; 2024.augusztus 29.

hitelesité nevel6testiileti tag

(Mellékelve az elfogadasrol késziilt jegyzokdnyvi kivonat: jelenléti iv; a hatarozatképesség megéllapitésa; az el

a tartozkodo szavazok szama és aranya; keltezés; a jegyz0kdnyv-vezetd és a hitelesitok aldirdsa.)
A Diakonkormanyzat véleménynyilvanitasa
Az intézmény didkdnkormanyzata a munkaterv készitése soran a tanuldkat érinté programokat véleményezte,

Mikepérces, 2024. szeptember 12

i N g
MVJM&J/\ k\/)'&vf"«\

didkénkormanyzat elno
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A Sziil6i Szervezet véleménynyilvanitisa

Az iskolai munkaterv készitése sordn a sziil6i szervezet véleményezési jogat a jogszabalyban eldirtaknak megfelel

Mikepéres, 2024. szeptember 11.

sziil6i szervezet elnoke
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9. MELLEKLETEK

9.1.1. A pedagogusok teljesitményértkelésének intézményi szabalyzata a 2024/2025-6s

tanévre

A pedagogusok teljesitményértkelésének intézményi
szabalyzata a 2024/2025-6s tanévre

A dokumentum tartalmazza a Mikepércsi Hunyadi Janos Altalanos Iskola
pedagoégusainak teljesitményértékelési szabalyait.
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Az intézmény igazgatdja — az intézmény vezetdinek szakmai kdzremikodésével — sajat munkaltatoi
hataskorében jelen szabdlyzatban hatdrozza meg az intézmény pedagdgusainak, valamint a
pedagbdgus szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezd neveld-oktaté munkat kozvetlentil
segit6 munkakorben foglalkoztatottak teljesitményének (a  tovabbiakban: pedagogus
teljesitményértékelés, roviditésben TER) intézményi szabalyait. Szabalyzatunk elkészitésekor
figyelembe vettik a pedagogusok teljesitményértékelésének bevezetésével kapcsolatos alabbi
jogszabalyokat:

e A pedagogusok uj életpalydjardl szolo 2023. évi LII. térvény, roviditésben Puéty.
o A pedagogusok uj életpalydjardl szolo 2023. évi LII. térvény végrehajtasarol szolo 401/2023.
(VIIL.30.) Korm. rendelet, roviditésben Vhr., valamint

o A pedagogusok teljesitményértékelésérdl szold 18/2024. (IV.4.) BM rendelet, a tovabbiakban
Rendelet.

Tartalom

1. A pedagdgus teljesitményértékelési rendszer bevezetése

2. A pedagdgus teljesitményértékelésben kozremiikodok meghatarozasa

Az egvyedi intézményi értékelési szempontok meghatarozasa a 2024/2025-6s tanévre

3
4. A személyre szabott éves teljesitménycélok meghatarozasanak rendje
5

. A pedagdgus teljesitményértékelés feladatainak iitemezése a 2024/2025-6s tanévben/nevelési

6. Az értékelendd személy bevondsa a teljesitményértékelésbe és az értékelés eredményeinek
meghatarozasdba

A vezetOi megbizdssal rendelkez6 foglalkoztatottak teljesitménvértékelése

A teljesitménvértékelési elektronikus rendszer hasznélata és kezelése

o jeo N

Az illetményeltérités lehetdségei a teljesitményértékelési iddszak lezarasa utan

1. A pedagogus teljesitményértékelési rendszer bevezetése

A pedagogusok 1j életpalyajarol szolo 2023. évi LII. torvény (a tovabbiakban: Paétv.) 98. § (3)
bekezdésének rendelkezése szerint a munkdltato minden évben koteles a koznevelésért felelGs
miniszter rendeletében meghatdrozott szabalyok szerint értékelni a pedagogusok és a pedagogus
szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezd neveld-oktatéo munkat kozvetleniil segité
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munkakorben foglalkoztatott teljesitményét. Gyakornok esetén a teljesitményértékelést nem kell
lefolytatni.

A Puétv.160. § (7) bekezdése arrdl rendelkezik, hogy a teljesitményértékelés szabdlyainak
alkalmazésaval a pedagogus elomeneteli rendszer hatdlya alda tartozo személy munkavégzésének
szinvonaladt, az dltala nyujtott munkateljesitményt elsé alkalommal a 2024/2025-6s tanévre,
ovoddaban foglalkoztatott esetén a 2024. szeptember 1-je és 2025. junius 30-a kozotti iddszakra
vonatkozoan kell értékelni. A pedagdgus teljesitményértékelés bevezetésével kapcsolatos agazati
szabalyozast a 18/2024. (IV.4.) BM rendelet rogziti, amely meghatarozza a teljesitményértékelés
lefolytatasanak szabdlyait, az érintettek <értékelésének szempontjait és az egyes értékelési
szempontokra adhaté6 maximalis pontszamokat, valamint az dsszesitett teljesitményértékelés alapjan
megallapitando kiemelkedd, dtlagos vagy fejlesztendd teljesitményszintek megallapitasara szolgalo
pontszamokat. A fenti jogszabalyi rendelkezések alapjan a 2024/2025-6s tanév inditasakor
intézményiinkben is el kell végezni a teljesitményértékelési rendszer bevezetésével, tervezésével és
végrehajtasaval kapcsolatos feladatokat, és meg kell hatarozni a végrehajtas helyi szabalyait annak
érdekében, hogy a teljesitményértékelési rendszer feladatait az egész évre elosztva megfelel6en
tudjuk tervezni, valamint biztositani tudjuk a TER intézményi irdnyitasihoz, vezetéséhez és
mukodtetéséhez sziikséges személyi feltételeket. Ezek megteremtése érdekében szabalyzatunk
kovetkezé pontjaiban hatarozzuk meg az intézményi teenddket, valamint a teljesitményértékelés
eredményes végrehajtasdhoz nélkiilozhetetlen feladatmegosztast.

2. A pedagdgus teljesitményértékelésben kozremitkodok meghatdrozdsa

A 18/2024. (IV.4.) BM rendelet — a tovabbiakban: Rendelet — 3. § (1) bekezdésének rendelkezése
szerint a teljesitményértékeléssel kapcsolatos munkdltatoi jogkort az értékeld vezetd gyakorolja. A
Rendelet 2. § 2. pontjanak rendelkezése alapjan az értékeld vezetd a nevelési-oktatasi intézmény
igazgatoja (vagy foigazgatoja), az igazgatd (vagy féigazgato) esetében a nevelési-oktatasi intézmény
fenntartdjanak kijelolt képviseldje. A teljesitményértékelés lezarasa és az eredmények meghatarozasa
tehat — az igazgat6 teljesitményértékelésének kivételével — az intézmény igazgatdjanak hataskorébe
tartozik.

A Rendelet 2. §-dnak 3. pontja lehetdséget teremt arra, hogy a teljesitményérékelésbe
kozremiikodoként bevonhatd legyen a fOigazgato-helyettes, az igazgatohelyettes, a tagintézmény-
igazgatd, az intézményegység-vezetd, a tagintézményigazgato-helyettes, az intézményegység-
vezetd-helyettes, valamint az értékelendd személy munkako6zosségének vagy munkakozosségeinek
vezetdje/vezetdi. Intézménylink  sajatossagaira ¢€s  szervezeti felépitésére tekintettel a
teljesitményértékelésbe bevonhato kozremiikodok korét az alabbiakban hatdrozom meg:

e az igazgatohelyettes
e azértékelt személy munkakdzosség-vezetdje vagy — amennyiben az informatikai rendszer
erre lehetdséget biztosit — munkakdzosség-vezetoi.
Az értékelendd személy teljesitményértékelési eljardasaba bevonando személyek korérdl legkésébb az
érintett teljesitményértékelésének meginditasakor az intézmény igazgatdja hoz dontést, amelyet az
értékelendd személy tudomasara hoz, és egyben felkéri a kozremikodd kollégat. A
teljesitményértékelésben torténd kozremukodésre az igazgatdo kéri fel a kivalasztott személyt.

Amennyiben az értékelendd személy munkak6zosség-vezetdjét/munkakozosség-vezetdit az igazgatd
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nem kérte fel kozremtikodoként, akkor az értékelendd személy kérésére a teljesitményértékelésben
részt vesz az értékelendd személy munkakozosségnek a vezetdje/vezetdi. Az értékelendd személy
ezzel kapcsolatos kérését az igazgatonak a teljesitményértékelésben kozremiikodd személyekrdl
torténd tajékoztatasat kovetd nyole napon belill irdsban terjesztheti eld.

3. Az egyedi intézményi értékelési szempontok meghatdrozdasa a 2024/2025-6s tanévre

A Rendelet 4. § bekezdése ugy rendelkezik, hogy az igazgatonak minden intézményben és minden
tanévben dontést kell hoznia az egyedi intézményi értékelési szempontokrol, amelyeket a
teljesitményértékelési idoszak kezdetét megeldz6 augusztus 25-ig kell meghataroznia az adott tanévre
vagy nevelési évre szdéloan. A kozzétett egyedi intézményi értékelési szempontok a
teljesitményértékelési idoészakban nem modosithatok. Az igazgaté altal jovahagyott egyedi
intézményi értékelési szempontok minden értékelendd személy esetében a teljesitményértékelés
egyik 1ényeges szempontjat alkotjak.

Az egyedi intézményi értékelési szempont meghatdarozasanak lehetdsége azt biztositja, hogy az
igazgatd sajat intézményének a legjobban megfeleld, az adott iddszakban vagy helyzetben a
leglényegesebbnek tartott feladatokat preferdlja, illetéleg értékelhesse a pedagdgusok annak
megfeleld munkateljesitményét vagy annak hianyat. Ennek megfeleléen az egyedi intézményi
értékelési szempontok meghatarozasara, illetve azok modositasara, 1) értékelési szempontok
meghatdrozdsara minden Ujonnan induld teljesitményértékelési iddszakban, azaz minden
tanév/nevelési év indulasat megel6zéen augusztus 25-ig van lehetdség.

Iskolink nevelési-oktatasi feladatainak ismeretében a 2024/2025-0s tanév egyedi intézményi
értékelési szempontjaként a kovetkezd tevékenységet hatdirozom meg:

Intézményiink népszeriisitésének novelése, két nagy iskolai program megvalésitasaval.

Intézményiink Kkiilsé kapcsolatainak erésitése céljabol két nagy iskolai programot valésitunk
meg, a Hunyadi-balt, a sziilokkel valo kapcsolattartas erdsitésére, valamint a Varazsolvas
megyei szépolvasasi versenyt, a kiilso, szakmai kapcsolatok erdsitésére.

A pedagbégusok esetében mindkét program esetében a hatékony részvétel, valamint az egyénileg
kiosztott feladatok mindségi elvégzését (ide értve a programok eldtti, alatti és utdn elvégzett
feladatokat is) értékeljiik.

4. A személyre szabott éves teljesitménycélok meghatdrozdasdnak rendje

A Rendelet 4. § (2) bekezdésének a) szakaszanak elrendelése alapjan a vezetdéi megbizassal nem
rendelkezd pedagdgusok és pedagogus szakképzettséggel rendelkezd neveld és oktatd munkat
kozvetleniil segitd6 munkakorben foglalkoztatott személyek esetében a teljesitményértékelés
meginditasat megel6zden az igazgatd harom személyre szabott éves teljesitménycélt hatdroz meg,
amelyeket a teljesitményértékelés soran pontszammal értékel. A Rendelet 5. § (1) bekezdésében
foglaltak alapjan a személyre szabott éves teljesitménycélokat legkésébb 2024. szeptember 30-ig meg
kell hatdrozni.
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Egy 16 igazgato-helyettes és 21 6 pedagogusunk személyre szabott teljesitménycéljait, az 1.szamu
melléklet tartalmazza név szerint.

A személyre szabott teljesitménycélok megallapitdsakor ki kell kérni €s figyelembe kell venni az
értékelendd személy véleményét. A személyes teljesitménycélokat rogziteni kell a
teljesitményértékelés elektronikus rendszerében azzal, hogy a személyes teljesitménycélok
modositasara a meghatarozasra vonatkozo eljaras szerint, a munkakori feladatok jelentés mértéku
valtozasat kovetd 30 napon beliil, legkésobb a naptari év februarjanak utolsé munkanapjaig van
lehetdség.

A vezetdi megbizassal rendelkezé foglalkoztatottak esetén a személyre szabott éves
teljesitménycélok meghatarozasara 2024. augusztus 31-ig keriil sor. A teljesitménycélok
meghatarozdsaba az igazgatd a kozremiikodoket is bevonhatja, intézménytinkben a kdzremiikdodok
bevondasat kotelezettségként rendelem el.

A Rendelet 5. § (8) bekezdése lehetdvé teszi, hogy a teljesitményértékelés keretében az igazgatod
kikérheti az értékelendé személyrol kikérheti a sziilok, tanulok véleményét is. Intézményiinkben azt
az eljarast kovetjik, hogy a sziilok véleményét az dltaldnos iskola 1-4. évfolyamadn tanito
pedagogusok esetében, a tanulok véleményét pedig a 5-8. évfolyamon tanito kollégadk esetében kérjiik
ki — a személyre szabott éves teljesitménycélok ¢és értékelési szempontok meghatarozasanak,
teljestilésiik nyomon kovetésének €s mérésének részletes modszertanaban és szakmai szabalyaiban
meghatérozottak szerint. A sziildk ¢és tanulok véleményének beszerzésekor biztositani kell a
véleményezOk anonimatasat, az adatkezelést ugy kell végezni, hogy a véleményezdk személye sem
kozvetleniil sem kdzvetve ne legyen azonosithato.

A személyre szabott éves teljesitménycélok (a tovabbiakban ebben a bekezdésben: teljesitménycélok)
intézményi meghatarozasakor az aldbbi gyakorlatot kovetjiik:

e ateljesitménycélok megfogalmazasa soran egyértelmii €s azonosithatd, az adott
teljesitményértékelési idoszakban értelmezhetd teljesitménycélokat kell kitiizni,

e csak olyan teljesitménycél tiizhetd ki, amelynek megvaldsulasa értékelheto,

e ateljesitménycélok meghatarozasa rovid, tomor legyen, azok terjedelme egyenként ne haladja
meg a négy sort (300 karakter), ennek alapjan az érintett készithet magdnak egy részletesebb
tervet, amely majd segiti a konkrét értékelést,

e ateljesitménycéloknak olyanoknak kell lenniiik, hogy azok megvaldosulasat a szoban forgd
tanévben/nevelési évben értékelni lehessen,

o ateljesitménycélok meghatarozasa soran kiemelt figyelemmel kell lenniink a
kompetenciafejlesztési feladatokra, az osztalyfonoki és a munkakdzosség-vezetoi feladatokra, a
munkatervben prioritasként meghatarozott fontos feladatokra (pl. kivalo teljesitménycél lehet
egy elsOs vagy egy nyolcadikos osztaly osztalyfonoki feladatainak eredményes ellatasa),

o ateljesitménycélok kittizésekor ki kell kérni az értékelendd személy irasos javaslatat vagy
javaslatait, ennek soran az érintett haromnal tobb teljesitménycél kitlizését is javasolhatja azzal,
hogy azok koziil legfeljebb harom teljesitménycél keriilhet be az értékelési szempontok kozé,

o az értékelendd személy 4ltal javasolt teljesitménycélok kozott legyen legalabb egy-egy
célkitlizés, amely az alabbi szakmai teriiletre iranyul:

o egy teljesitménycél a munkatervben szerepl6 feladat, program megvalositasara,
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o egy teljesitménycél a tantargyi, tantargypedagogiai feladatok megvaldsitasara,

o egy teljesitménycél pedig az érintett személyes szakmai fejlodésére vonatkozzék.

o A személyes éves teljesitménycélokkal kapcsolatos feladatokrdl az igazgato az érintettek szamdra
legkésébb 2024. augusztus 26-ig részletes tajékoztatdst ad, amelynek legfontosabb tudnivaloit
kifiiggeszti a tanariban, illetleg az eKRETA rendszerben megkiildi az érintetteknek. 2024
szeptember 16-ig a kozremiikodd személyek (intézményi vezetdk, munkakozosség-vezetdk)
megkiildik javaslataikat az érintett szamara az értékelendd foglalkoztatott személyre szabott éves
teljesitménycéljaira vonatkozdan. Az értékelt személy az 6nmaga szamdra javasolt személyes éves
teljesitménycélokat szeptember 23-ig tolti fel az eKRETA feliiletére, ahol az értékeld azokat
megtekintheti, sziikség esetén pedig visszajelez a pedagdgus szdmara a nem megfelelé vagy nem
megfeleld konkrétsaggal megfogalmazott teljesitménycélok modositasanak sziikségességérol.
2024. szeptember 30-ig az igazgatd attekinti az egyes pedagdgusok altal rogzitett egyéni éves
teljesitménycélokat, sziikség esetén azokat a pedagdgus kozremitkodésével kdzosen korrigaljak,
majd a vezetdé azokat az informatikai rendszerben jovéhagyja, azaz megtorténik a személyre
szabott éves teljesitménycélok meghatarozasa és véglegesitése.

5. A pedagogus teljesitményértékelés feladatainak iitemezése a 2024/2025-0s tanévben/nevelési
évben

A pedagogusok és a pedagogus szakképzettséggel rendelkezd neveld és oktatd munkét kozvetlentil
segité munkakorben foglalkoztatott személyek teljesitményértékelése minden tanévben kotelezd. A
TER els6 teljesitményértékelési idészakanak kezdete 2024. szeptember 1., zarasa 2025. junius 15.
napja (6vodaban ¢és kiegészité nemzetiségi 6vodaban 2025. jalius 15. 6vodakban pedig augusztus
30.). Az ebben a tanévben/nevelési évben lebonyolitand¢ teljesitményértékelési idészakban az alabbi
foglalkoztatottak teljesitményértékelésére keriil sor:

e az intézmény igazgatoja (a fenntarté megbizottjanak kdzremitkodésével),

e az intézmény egy tovabbi vezetdje (igazgatdhelyettes)

e az intézmény vezetdi beosztassal nem rendelkezd 21 tovabbi pedagdgusa (a gyakornoki

fokozatban 1évok és az 6raadok kivételével),

Intézményiinkben a TER keretében ebben a tanévben /nevelési évben értékelendé személyek szama
tehat 1+1+21=23 6. Tekintettel arra, hogy az értékelt pedagogusok teljesitményét a szamukra
meghatarozott egyéni éves teljesitményértékelési célok szerint az adott teljesitményértékelési
idészakban mutatott tevékenységiik alapjan kell értékelniink, az elsé tényleges teljesitményértékelést
mdrciusig semmiképpen nem kezdjiik meg. Ez azonban azt jelenti, hogy a marcius, aprilis és majus
hoénapokban a konkrét teljesitményértékelések dontod tobbségével végezniink kell. A tavasszal induld
konkrét teljesitményértékelési feladatok eldkészitése érdekében az oktobertdl marciusig tartd
idészakban el kell végezniink az értékelendd pedagdgusok oraldatogatasat/foglalkozdslatogatasdt,
amelyrél a latogatoknak a teljesitményértélést segitd €s a pedagogus kompetencidkat értékeld
feljegyzéseket kell késziteniiik. A tanitasi orak/foglalkozasok latogatasaval és marcius 1-jéig torténd
lezarasaval az alabbi tabldzatban meghatarozott kozremikodd vezetdt, valamint az éErintett
munkakdzosség-vezetot/munkakozosség-vezetdket bizom meg. A meglatogatott o6ra/foglalkozas
tapasztalatait rogzitd értékelés, a mar megvalosult teljesitménycélok értékelése menthetd az

75



informatikai rendszerben, igy azokat a végleges teljesitményértékelés alkalmaval mar nem kell kiilon
értékelni.

Az értékelt személy neve mellett megjel6lom azt a vezet6t, akit megbizok a teljesitményértékeléssel
kapcsolatos konkrét teenddk elvégzésével, valamint azokat a személyeket, akiket az adott személy
teljesitményértékelési folyamatdban kozremitkddként kérek fel.

Az értékelt személy és az értékelo vezetd
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Ertékelt Ertékel Ko6zremiikodo Koézremiikodo
vezetd
. Feketéné Gyorfi Erika Fenntarté képv
igazgato '
- }i‘:f;‘e““e Hortobagyl  peerené Gyorfi Pélfi Judit
Erika igazgato alsés mk. v,
Kajatinné Csikai
Krisztina felsés
mk.v.
Czirjak Erika
napko6zis mk.v.
Almasi Rita mérés-
értkelés mk.v.
Almasi Rita Feketéné Gyorfi  Kelemenné Palfi Judit
Erika igazgato Hortobagyi Ilona alsés mk. v
ig.h.
) ﬁ:;:ll?: iné Szentjébi Feketéné Gyorti  Kelemenné Palfi Judit
Erika igazgato Hortobagyi Ilona alsés mk. v
ig.h.
- Benéné Kiss Andrea Feketéné Gyorfi  Kelemenné Palfi Judit
Erika igazgato Hortobagyi Ilona alsés mk. v
ig.h.
- Czirjak Erika Feketéné Gyorfi  Kelemenné Kajatinné Csikai
Erika igazgato Hortobagyi Illona  Krisztina felsés mk.
ig.h. V.
- Kissné Mosek Katalin Feketéné Gyorfi  Kelemenné Czirjak Erika
Erika igazgato Hortobagyi [lona  napkdézis mk.v.
ig.h.
- Fekete Zsuzsa Feketéné Gyorti = Kelemenné Palfi Judit
Erika igazgato Hol:tobégyl [lona alsés mk. v,
ig.h.



9. Holczerné Bodnar Adél

10. Ivanka Toth Eva

11. Janics Imre

12. Kajatinné Csikai
Krisztina

13. Kiss Eva

14. Kovacs Judit

15. Kovacs Szilvia Brigitta
( attanit a Derecskei
Bocskai Istvan
Altalanos iskoliba)

16.Nagy Magdolna

17. Onadiné Bodé Rita

18. Palfi Judit

Feketéné Gyorfi
Erika igazgato

Feketéné Gyorfi
Erika igazgato

Feketéné Gyorfi
Erika igazgato

Feketéné Gyorfi
Erika igazgato

Feketéné Gyorfi
Erika igazgato

Feketéné Gyorfi
Erika igazgato

Feketéné Gyorfi
Erika igazgato

Katonané
Ferencz Eva
igazgato

Feketéné Gyorfi
Erika igazgato

Feketéné Gyorfi
Erika igazgato

Feketéné Gyorfi
Erika igazgato
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Kelemenné
Hortobagyi Ilona
ig.h.

Kelemenné
Hortobagyi Ilona
ig.h.

Kelemenné
Hortobagyi Ilona
ig.h.

Kelemenné
Hortobagyi Ilona
ig.h.

Kelemenné
Hortobagyi Ilona
ig.h.

Kelemenné
Hortobagyi llona
ig.h.

Kelemenné
Hortobagyi Ilona
ig.h.

Kelemenné
Hortobagyi Ilona
ig.h.

Kelemenné
Hortobagyi Ilona
ig.h.

Kelemenné
Hortobagyi Ilona
ig.h.

Palti Judit

als6s mk. v.

Palfi Judit

alsés mk. v.

Palfi Judit alsos
mk.v.

Kajatinné Csikai
Krisztina fels6s mk.
V.

Kajatinné Csikai
Krisztina fels6s mk.
V.

Palfi Judit
alsés mk. v.

Kelemenné
Hortobagyi Ilona
fels6s mk.v.
Kajatinné Csikai
Krisztina fels6s mk.
V.

Kajatinné Csikai
Krisztina fels6s mk.
V.

Czirjék Erika
napkdzis mk.v.

Kajatinné Csikai
Krisztina fels6s mk.
V.



19. Palinkas Antalné

Feketéné Gyorfi  Kelemenné Kajatinné Csikai
Erika igazgato Hortobagyi llona  Krisztina felsés mk.
ig.h. V.
20. Papp Gréta Feketéné Gyorfi  Kelemenné Kajatinné Csikai
Erika igazgat6 Hortobagyi Ilona = Krisztina fels6s mk.
ig.h. V.
21. Sapi Hermina Ildiké Feketéné Gyorfi  Kelemenné Palfi Judit
Erika i to 4ovi
rika 1gazgato Hortobagyl [lona alsés mk. v,
ig.h.
22. Szarvasné Joo Aniko Feketéné Gyorfi  Kelemenné Kajatinné Csikai
Erika igazgatd  Hortobagyi Ilona  Krisztina felsés mk.
ig.h. V.
23. Oriné Ivan Krisztina Feketéné Gyorfi  Kelemenné Czirjak Erika
Erika igazgato Hortobagyi Ilona  napkdzis mk.v.
ig.h.

A 2024/2025-6s tanévben a TER intézményi lebonyolitasaval kapcsolatos legfontosabb hataridéket,
illetéleg idépontokat — ahol azt jogszabaly elrendeli, azzal 6sszhangban — az aldbbiak szerint
hatdrozom meg:

Hataridok Feladatok

a teljesitményértékelés e tanévre sz010
egyedi intézményi értékelési szempontjainak
meghatarozasa

2024. augusztus 25-ig

2024. augusztus 26-ig a nevelbtestiilet tdjékoztatdsa a pedagdgus

teljesitményértékelési rendszer bevezetésérol

2024. augusztus 30-ig a kozremikodd személyek felkérése a

teljesitményértékelésben torténd
kozremuikodésre
2024. augusztus 31-ig a  vezetdi  megbizassal  rendelkezd

foglalkoztatottak személyre szabott ¢&ves
teljesitménycéljainak meghatarozasa

az intézményi teljesitményértékelési
2024. augusztus 31-ig szabalyzat kihirdetése, a
teljesitményértékelés pedagdgusokra,

értékeldkre és kozremiikoddkre vonatkozo
beosztasanak kozzététele
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2024. szeptember 1 a teljesitményértékelési id6szak kezd6 napja

2024. szeptember 16-ig a kozremikodd személyek (intézményi
vezetok, munkak6zosség-vezetok)
megkiildik javaslataikat az értékelendd
foglalkoztatott személyre szabott éves
teljesitménycéljaira vonatkozoan

2024. szeptember 23-ig a pedagogusok a személyre szabott éves
teljesitménycéljaikat rogzitik az eKRETA
rendszerében

2024. szeptember 30-ig az igazgato attekinti az egyes pedagdégusok
altal rogzitett egyéni éves

teljesitménycélokat, sziikség esetén azokat a
pedagdgus korrigalja, majd a vezetd azokat
az informatikai rendszerben jovahagyja, azaz
megtorténik a személyre szabott éves
teljesitménycélok meghatarozasa

2025. marcius 1-t61 a konkrét teljesitményértékelések
meginditasa

2025. majus 31 a teljesitményértékelések befejezésének
hatarideje

2025. junius 15 a teljesitményértékelési id6szak zard napja

2025. junius 30-ig a teljesitményértékelési idészakban végzett
intézményi tevékenység értékelése

nevelGtestiileti értekezleten

Az igazgatd —a minél tobb szempontot beemeld teljesitményértékelési rendszer biztositasa érdekében
— az intézmény minden pedagdgusa esetében felkéri kozremiikodésre azon munkakozosség vagy
munkakozosségek vezetdit, amelyeknek az értékelt pedagogus tagja. Kivételt képez ez aldl az az eset,
amikor az ¢értékelt pedagogus kifejezetten azt kéri az igazgatétdl, hogy ne bizza meg
kozremiikodoként a munkakozosség-vezetot. A pedagogus szakképzettséggel nem rendelkezd neveld
és oktaté munkat kdzvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott személyek esetében ilyen megbizas
a munkak6zosség-vezetoknek nem adhato.
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6. Az értékelendo személy bevondsa a teljesitményértékelésbe és az értékelés eredményeinek
meghatdrozdsdba

A teljesitményértékelés lezarasat megel6z6 értékelé megbeszélésen résztvevok kore az alabbi:
o az értékelési jogkort gyakorld igazgato,

e az igazgatd altal a teljesitményértékelésben vald kozremiikodésre felkért személyek (pl.
igazgatohelyettes, munkak6zosség-vezetod),

o az értékeld altal felkért kozremiik6dod (abban az esetben, ha az igazgaté nem kérte fel
kozremiikodoként az érintett munkakdzosségvezetdt vagy munkakdzosség-vezetoket),

o az értékelésben érintett személy.

Az igazgato dltal felkért kozremiikodo (vezetdi megbizassal rendelkezd pedagogus, munkakozosség-
vezetd) javaslatot tehet egy vagy tobb értékelési szempont vagy a teljes értékelés pontszamdra az
értékeld vezetdnek, aki a javaslatot koteles mérlegelni. Az igazgato a teljesitményértékelés keretében
kikérheti az értékelendd személy tekintetében a sziilok, tanulok véleményét is, és a
teljesitményértékelés soran a sziildi, tanuldi véleményeket is figyelembe veszi.

A Rendelet 5. § (5) bekezdésének rendelkezése szerint az értékelendd személy az eldzetes értékelési
Javaslat ismeretében onértékelést készithet, amelyre az értékeld beszélgetés soran ki kell térni, helyi
rendelkezésiink szerint az érintett 6nértékelésében foglaltakat minden alkalommal mérlegelni kell, ha
az értékelési javaslat és az onértékelés pontszama egy pontnal nagyobb mértékben tér el egymastol.
Az  értékelendd személy a teljesitményértékelésével  kapcsolatban.  Eszrevételeit a
teljesitményértékelésnek tartalmaznia kell. Az értékelési jogkorét gyakorlo igazgatd (a Rendelet 5. §
(4) bekezdésének rendelkezése szerint):

o az értékeléshez sziikséges adatok dsszegytjtése és attekintése alapjan az értékeld megbeszélés
elokészitéseként eldzetes értékelési javaslatot készit, amelyet az értékeld megbeszélésen kozol az
értékelendd személlyel,

o az értékeld beszélgetés folyaman kitér az értékelt altal — nem koételezéen — benyujtott
onértékelésrol,

o czt kovetden értékeld beszélgetést folytat az értékelendd személlyel, és ez alapjan véglegesiti a
pontszamot.

Az értékeld vezeté a teljesitményértékelés lefolytatdsdat kovetéen, az onértékelést is mérlegelve,
megdllapitja az értékelendd személy teljesitményszintjét, és errdl ot tdajékoztatja.

Az értékelés szazalékos eredménye alapjan:

o kiemelkedd teljesitményszintii az az értékelendd személy, akinek pontszama az elérhetd
pontszam 80%-a vagy afeletti,

o dtlagos teljesitményszintii az az értékelendd személy, akinek pontszdma az elérhetd pontszam
50%-a vagy afeletti, és 80%-a alatti,

o fejlesztendd teljesitményszintii az az értékelendd személy, akinek pontszama az elérhetd
pontszam 50%-a alatti.

A pedagiogusok teljesitményértékelésének szempontjait és az egyes szempontokra adhaté maximalis

pontszamokat a Rendelet 1. sz. melléklete hatdrozza meg az alabbiak szerint:
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Szempont sorszama és megnevezése pedagogusok szamara Adhatoé

pontsza
m
1. Pedagdgiai munka mindsége, eredményessége 28 pont
2. Feladatvallalas mennyiségi mutatoi 12 pont
3. Munkavégzés megbizhatdsaga, hataridok betartasa 8 pont
4. Kommunikacid, egytittmiikodés 6 pont
5. Tehetséggondozas, felzarkoztatas 8 pont
6. Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartés 6 pont
7. Egyedi intézményi értékelési szempont 8 pont
8. Harom, személyre szabott teljesitménycél 24 pont
Osszesen 100 pont

A pedagogusok, €s az igazgatdhelyettes név szerinti, hdrom, személyre szabott teljesitménycéljat,

az 2.sz.melléklet tartalmazza.
Iskolankban nincs pedagogus szakképesitéssel vagy szakképzettséggel rendelkezd neveld-oktato munkdat
kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott, igy az értékelés nem relevdans.

7. A vezetoi megbizdssal rendelkezd foglalkoztatottak teljesitményértékelése

Az igazgato esetében a teljesitményértékelés értékels vezetdi feladatait a nevelési-oktatdsi intézmény
Sfenntartdjanak kijelolt képviseldje gyakorolja. Az intézmény egyéb vezetdi megbizassal rendelkez6
foglalkoztatottjai (igazgatohelyettes) esetében az értékeld vezetd az intézmény igazgatdja. A vezetdi
megbizassal rendelkezé pedagdgusok teljesitményértékelésének értékelési szempontjai eltérnek a
pedagdgusok értékelési szempontjaitol, azokat a Rendelet 3. sz. melléklete hatdrozza meg az alabbiak

szerint:
Szempont sorszama és megnevezése vezetok szamara Adhato
pontsza
m
1. Intézményi feladatellatds eredményessége 10 pont
2. Erdforrasokkal valé gazdalkodas 10 pont
3. Stratégiai szemlélet 10 pont
4. Vezetdi kommunikacié €s iranyitas 10 pont
5. Kiils6 kapcsolatok 10 pont
6. Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartas 5 pont
7. Fenntarto altal meghatarozott, az adott intézmény sajatos helyzetét 5 pont
tiikr6z6 értékelési szempont
8. Négy, személyre szabott teljesitménycél 40 pont
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Osszesen 100 pont

A vezetd négy, személyre szabott teljesitménycéljat a 3.sz melléklet tartalmazza.

8. A teljesitményértékelési elektronikus rendszer haszndlata és kezelése

A teljesitményértékelési elektronikus rendszer feladata az egyes érintettek teljesitményértékelési
eljarasaval kapcsolatos adatok, szempontok ¢€s értékelések rogzitése, valamint a teljesitményértékelés
végleges eredményeinek és az elért teljesitményszintnek a rogzitése. A teljesitményértékelési
elektronikus rendszerben rogziteni kell az intézmény adott tanévre vonatkozo egyedi intézményi
értékelési szempontjait, amelyek a teljesitményértékelési idészakban nem valtoztathatok meg ¢€s a
rendszerbdl nem toérolhetdk. Az informatikai rendszerben régziteni kell tovabba az értékelt kollégak
személyre szabott éves teljesitménycéljait, és azokat az igazgatonak jova kell hagynia.

A véglegesitett pontszamot és a teljesitményszintet az értékelt személlyel valo kozlését kovetden
rogziteni kell a teljesitményértékelési elektronikus rendszerben. A véglegesitett értékelést és az elért
teljesitményszintet az értékelt személynek elektronikus dokumentumként, a teljesitményértékelési
elektronikus rendszerben kell kézbesiteni.

A teljesitményértékelés adatainak, értékelési szempontjainak, az egyéni teljesitménycéloknak,
valamint a teljesitményértékelés pontszamanak rogzitésére az eKRETA rendszere szolgal, amelyben
az intézménynek rogzitenie kell az alabbiakat:

e egyéni teljesitménycélok rogzitése, jovahagyasa,

e cgyedi intézményi értékelési szempontok rogzitése,
o vezet6i értékelések rogzitése, véglegesitése,

o koOzremlikodo személy értékelésének rogzitése.

A teljesitményértékelési elektronikus rendszer kezelésének adminisztrdtori jogosultsaga az igazgatot
illeti meg. A teljesitményértékelési elektronikus rendszerbe az értékelt személy vonatkozasaban
értékelést tolthetnek fel a kozremlkodoként az igazgatd 4ltal megbizott személyek
(igazgatohelyettes, tagintézmény-igazgatd, munkakozosség-vezetdk), valamint sajat onértékelése
vonatkozdsdban az értékelt személy. A teljesitményértékelés eredményét és a teljesitményszint
megallapitasat a teljesitményértékelési elektronikus rendszer rogziti és archivalja.

9. Az illetményeltérités lehetoségei a teljesitményértékelési idoszak lezdrdsa utdn

A munkdltaté a vele jogviszonyban dllo értékelendd személyek teljesitményét a Rendelet szerint
értékeli a Puétv. 98. § (3) bekezdésében meghatdrozott illetmény-megdllapitds végrehajtdsa
érdekében. Az igazgatd a teljesitményértékelést kovetden az elért teljesitményszintek szerint
besorolja az értékelt személyeket, és dont az esetleges illetmény-eltéritésrol.

A Paétv. 98. § (3) 2024. mdjus 11-i hatdalyba lépéssel ugy rendelkezik, hogy a munkaltato a
teljesitményértékelés eredményének figyelembevételével a pedagdgus havi illetményét a Puétv. 98.
§ (1) bekezdésben meghatarozott illetménysav — ha az illetménysav also és felsé hatara e torvény
felhatalmazasa alapjan kormanyrendeletben keriilt meghatarozasra, akkor a kormdnyrendeletben
meghatdrozott illetménysdv — keretein beliil a 43. §-nak megtelelden hatadrozhatja meg azzal, hogy a
havi illetmény a teljesitményértékelés eredménye alapjdan alacsonyabb osszegben nem hatdrozhato
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meg. Tekintettel arra, hogy az illetménysavok alsé és fels hatarat a 401/2023. (VIIL.30.) Korm.
rendelet 88/A. § (1) bekezdése hatdrozza meg, a Puétv. most idézett, 2024. majus 11-t61 érvényes
rendelkezése szerint az értékeltek illetménye a teljesitményértékelést kovetben sem lehet
alacsonyabb, mint a Korm. rendelet 88/A. §-ban meghatarozott 6sszeg, azaz Pedagogus 1. fokozat
esetében 538 eFt, Pedagogus I1. fokozat esetében 555 eFt, Mesterpedagdgus fokozatnal 630 eFt, mig
Kutatétanar fokozat estében pedig 750 eFt. Ezek az alsé hatarok a 2025-6s naptari évben
természetesen modosulhatnak.

A Kormanyrendeletben meghatarozott illetménysav adott fokozatra érvényes minimalis
illetményénél alacsonyabban tehat nem lehet megallapitani az értékelt személy illetményét. Arra
azonban van lehet6ség, hogy a munkaltat6é a pedagogus illetményét a teljesitményértékelés lezarasa
elotti illetményéhez képest — a teljesitményértékelés eredményének figyelembe vételével —
alacsonyabb mértékben hatdrozza meg. 4 Puétv. 160. § (7) bekezdésének rendelkezése szerint
azonban a teljesitményértékelés eredményeként a munkdltato elsé alkalommal 2025. szeptember -
jével allapithat meg modositott illetményt.

(Jelen szabdlyzatot az intézmény igazgatdja a neveldtestiilettel 2024. augusztus 31-én ismertette, az
értekezletrol iktatott jegyzOkonyv késziilt. A dokumentumot az érintettek szamara elérhetévé tette az
intézmény informatikai halozatan. Ez a szabdlyzat mint munkdltatoi utasitds a kihirdetését kovetd
napon, azaz 2024. szeptember 1-jén lép hatalyba.)

Mellékletek
1.sz. melléklet

A pedagdgus értékelési szempontjai

adhatd felért
1. Pedagogiai munka mindsége, eredményessége — 28 pont (4 részteriilet) pont- [pont-

Szam [Szam
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A) A tanuléi kompeten-
ciamérési eredmények
alakulasa (ha a tanuldk a
kompetenciamérésben

részt vesznek)- felso

Az adott tanévi kompetenciamérési eredményeket az azt
megel6z6 mérési eredményeihez képest kell vizsgélni,
amelyek elérhetdk az OH intézményi gyorsvisszajelzo
feltiletén. Ha az értékelt pedagogus t6bb, mérési
eredménnyel is rendelkez6 tanulocsoportban tanit,

csoportonként kell a fejlédést értékelni és ezek egyiittese

valtozasainak iranya

ezek jok és/vagy javulo tendenciat mutatnak: 4 pont
stagnalo értéket: 2 pont

csokkend: 0 pont
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tagozat'
alapjan kell a pontszdmot meghatarozni.
A tanév végére a tanulok 60% eléri a befejezd szintet a
Difer mérésben.
. o 80%: 16 pont
B) A Difer mérés 16
o _ [70%: 14 pont
eredményeinek alakulasa-
o 60%: 10 pont
els6 évfolyam
) 50%: 8 pont
eredmények
40%: 6 pont
30%: 4 pont
20%: 2 pont
C) A Kritériumorientalt
Tankertileti mérések
alakulasa
1.A pedagdgus altal tanitott tanulok/csoportok félévi, év
végi tantargyi statisztikai lemorzsolddassal veszélyeztetett
Intézményi statisztikak, | =~ ) . .
jelzérendszeri mutatoi alapjan:
tanulora keresheté adatok 4




Korszert, innovativ pe-
dagogiai modszerek, esz-

k6zOk, tanulasszervezési

A pedagdgus a tandrdin rendszeresen alkalmazza a
digitalis eszk6zoket €s a digitalis tananyagtartalmakat;
¢lményalapu, interaktiv munkaszervezési és értékelési

modszereket alkalmaz.: 6 pont

eljarasok tanorai alkalma- | ov - o11almaz: 4 pont °
zésa, a vonatkozé csak értékelésre alkalmaz: 2 pont

iranyelvek alkalmazdsa. | .= iicalmaz: 0 pont

Dijak, elismerések, Rendelkezik az intézmény altal alapitott és/vagy helyi,
kutatasi eredmények, telepiilési, tankertileti vagy egyéb allami dijakkal,
publikaciok, elismerésekkel. Mesterpedagdgus és kutatdtanari
mesterprogram, kutatota- [programjaval, kutatasi eredményeivel, publikaciokkal 5

nari program
megvalositasa és ezek
hasznosulésa az iskola

életében.

hozzéjarul az intézményi, vagy tagabb értelemben vett
pedagdgiai munka mindségének fejlesztéséhez.
Mesterpedagogus: 2 pont

vagy Rendelkezik elismeréssel: 2 pont

A pontszam megallapitasat alapvetéen az orszagos kompetenciamérési eredményekre, az

intézményi statisztikai adatokra, a tovabbtanuldsi mutatdkra, valamint az 6ralatogatasokra, a

dokumentalhat6 eredményekre kell épiteni.

napi tervezés

témavazlatot és/vagy Oratervet készit, és ezek ilitemezése

alapjan halad a tanitassal, oravezetése, napi szakmai
tevékenysége tervszertien felépitett. (Tobb tantargy

tanitasa esetén tobb pont.)
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adhato elért
2. Feladatvallalas mennyiségi mutatoi — 12 pont (4 részteriilet) pont- |pont-
szam |szam
Az adott tanuldcsoport jellemzdinek ismerete alapjan a
tanuldcsoport és az egyes tanuldok eltérd képességeire,
szociokulturalis helyzetére figyelemmel készit
Eves tartalmi tervezés, tanmenetet, foglalkozasi tervet. Ordira felkésziil, 3




Osztalyfénok, munkakozosség-vezetd, DOK munkajat
segitd pedagogus, OTM tagja, eseti vagy allandd
Tsbbletfeladatok, munkacsoport tagja, palyazatfigyeld, palyazatiro,
kiilonboz6 megbizdsok mentoralja a végzos hallgatokat/gyakornokot, 3
Vallaldsa mesterpedagogusként, kutatotanarként
intézményfejlesztési feladatokat véllal, tAmogatja az
intézmény, a pedagoégusok munkédjat. (T6bb megbizatas

esetén tobb pont.)

Iskolai szabadidés programokat szervez és/vagy

Az intézményen beliili  |megvalodsitasaban aktivan részt vesz tanuloi k6zosségével,
szabadid6s programok  |azokat dokumentalja (forgatokonyv, beszamolo, 3
szervezese elégedettségmérés/értékelés). Az intézményi

hagyomanyok apolasaban tevékenyen vesz részt.

Az intézményen kiviili
programokban val6 rész- [Iskoldn kiviili programokat kezdeményez, szervez,

vétel (projektek, tdborok, [tajékoztatja a tanuldkat az iskolan kiviili programokrol.
tanulmanyi utak, Onallo feladatot vallal a programok megvalositasa soran,
muzeum- ¢s vagy a programok megvaldsitasaban aktivan részt vesz.

szinhazlatogatas.)

A pontszam megallapitasat alapvetden az dralatogatdsokra, az éves munkatervre és annak teljesitési

beszamoloira kell épiteni, valamint az eKRETA adataira, sziil6i kérd6ivek valaszaira.

adhato [elért
3. Munkavégzés megbizhatosaga, hataridok betartisa — 8 pont (3 részteriilet) pont- |pont-

szam [szam
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A pedagdgus foglalkoztatassal kapcsolatos iranyadd
agazati jogszabalyokban ra vonatkozé rendelkezéseket

A pedagdgus szabaly- és [ismeri €s koveti, az SZMSZ €s Hazirend szabalyait, a
normakovetd magatartasa munkakori leirasaban foglaltakat maradéktalanul betartja.
A taniigyi dokumentumokkal, vizsgakkal 6sszefliggd
adminisztracids feladatokat — a feladatkoréhez

kapcsolodoan — szakszerlien, pontosan, hataridére elvégzi.

Az e-napldban tantargyahoz, foglalkozasaihoz

Haladasi napl6 vezetése . Yy L 3
P kapcsolodoan naprakészen vezeti az eldrehaladast, illetve

a tanulok késését, hianyzasat.

o Szobeli, frasbeli és egyéb, a tanulo altal készitett
A tanulok értékelésével

produktumokat folyamatosan, az intézményi belsd

Osszefliggd
o ) szabalyzdkban meghatarozott idétartamon beliil értékeli, a| 3
adminisztracios
tanuloknak megfelel6 szamu érdemjegyet, értékelést
tevékenység

ad/szoveges értékelését az eldirt modon vezeti.

A pontszam megallapitasat alapvetéen az e-naplora, a vezetdi tapasztalatokra, az intézményi

dokumentaciora kell épiteni.

o adhato elért
4. Kommunikacio, egyiittmiikodés — 6 pont 2 részteriilet

pont- [pont-
Konstruktiv, épitd jelleggel részt vesz a neveldtestiileti
Nevelbtestiileti, szakmai értekezleteken, hozzaszolasokkal, pedagdgiai jellegii
munkakozosségi eléadasok tartdsaval segiti a testiilet munk4jat. Aktivan
tevékenységekben vald kozremiikodik a szakmai munkakdzossége éves 3

részvétel, egyiittmikodés programjainak tervezésében, szervezésében,
b

szakmai partnerekkel megvalositdsaban, értékelésében. Torekszik arra, hogy

naprakész informacidval rendelkezzen, az informaciok

dtadasaban és fogadasaban mindig szakszert és obiektiv.
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Kapcsolattartas és
kommunikacio a
sziilokkel/torvényes

képviseldkkel

A sziiloi értekezleteket, fogaddorakat hianytalanul
megtartja. A sztildket, torvényes képviseloket igény
szerint szakszerten, kozérthetéen és objektiven
tajékoztatja, veliik a folyamatos egyiittmikddésre valo

torekvés jellemzi.

A pontszam megallapitasat alapvetden az intézményi dokumentéciora (példaul értekezlet

jegyzokonyvek), valamint a sziiléi kérddivek valaszaira kell épiteni.

5. Tehetséggondozas, felzarkoztatas/ esélyteremtés — 8 pont (4 részteriilet)

adhato
pont-

Sszam

elért
pont-

Szam

Tehetséges tanulokkal

val6 foglalkozas

Részt vesz a kiemelten tehetséges tanulok, illetve a
sajatos nevelési igényi, vagy beilleszkedési, tanulasi, ma-
gatartasi nehézséggel kiizd6 kiemelten tehetséges tanulok
azonositasaban.

[skolai tanulmanyi, sport, kulturdlis versenyeket szervez
¢s bonyolit le, felkésziti a tanuldkat az iskolai és iskolan
kiviili versenyekre. Tanitvanyai eredményesen szerepel-
nek tanulmanyi miivészeti és egyéb versenyeken,

koncerteken.

Felzarkoztatasra szorulo

tanulok fejlesztése

A tanulok kozotti egyéni kiillonbségek figyelembevé-
telével differencialt munkaformakat, tanulasszervezési
eljarasokat alkalmaz. Egyéni fejlesztést végez,
korrepetalast tart. Figyelemmel van az SNI, illetve BTMN

tanulok egyedi igényeire.

Gyermekvédelmi
megsegitést igényld

tanulokkal valo

Lemorzsolddassal veszélyeztetett, gyengén teljesitd
tanuldk ardnydnak csokkentése érdekében, valamint a

tanuldi hianyzasok, késések mennyiségének csokkentése
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Személyes beszélgetéssel, tanacsadassal, palyaorientacids
foglalkozasok szervezésével segiti, hogy a tanulok
¢rdeklddésiiknek €s képességeiknek megfeleld szakmat,
Tovabbtanulas, . '
) ) hivatast, életpalyat valasszanak. Iskolan kiviili
palyaorientacio segitése ) ) )
palyaorientacios programokat, nyilt napokat ajanl, hogy
megkonnyitse a palyavalasztast, intézményvalasztast,

tovabbtanulast.

A vezet0, illetve a neveldtestiilet dontse el az iskolai szabalyzatban foglaltak alapjan, hogy
maximum 2-2-2-2 pontot ad minden egyes tevékenységre vagy valamelyik tevékenységet
sulyozottan pontozza (3-1-2-2 pont), esetleg csokkenti az intézmény sajatossagai alapjan a
részteriiletek szamat, az egyes tevékenységeket, ha nem relevans, torli, ijabb tevékenységeket jelol
meg. Azonban ezt az intézményi szinten konszenzusos dontést a teljesitményértékelési rendszer

elfogadasakor rogzitse jegyzokonyvben.

A pontszam megallapitasat alapvetden az dralatogatdsokra és az intézményi dokumentéciora,

valamint a sziil6i kérdéivek valaszaira kell épiteni.

adhato [elért

6. Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartas — 6 pont (3 részteriilet) pont- [pont-

szam [szam

Szakmai tudasat folyamatos megujitja, modszertani
kultarajat fejleszti, beépiti a mindennapi pedagdgiai
gyakorlatba.

Motivacio, elkdtelezettség o o o ; 2
Fontos szamadra az erdsségeinek és fejleszthetd
tertileteinek onértékeléssel torténd rendszeres

meghatarozasa.

Kiils6 és belsd forumokon, programokon eredményesen
A szervezet képviselete  képviseli és menedzseli az intézmény érdekeit, oregbiti az| 2

intézmény jo hirnevét.
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Etikus magatartas

A ra vonatkozo pedagogus etikai szabalyok szerinti

normakat koveti, betartja.

A pontszam megallapitasat alapvetden a pedagdgus onértékelésére, a felettes vezetd/ vezetdk

tapasztalataira, a sziil6i kérd6iv adataira kell épiteni.

adhato |elért
7. Egyedi intézményi értékelési szempont — 8 pont (2 részteriilet) pont- [pont-
szam |szam
Aktiv részvétel és a kiosztott feladatok pontos
elvégzése a Hunyadi-balon, annak el6késziileteiben, A
¢s utomunkalataiban.
Teljestil.
Részben teljesiil. 2
Intézményiink kiilsé
kapcsolatainak erésitése
céljabol két nagy iskolai e teljesiil, nem vesz részt. 0
programot valésitunk
meg, a Hunyadi-balt és a
Varazsolvas megyei Aktiv részvétel és a kiosztott feladatok pontos
szépolvasasi versenyt. (o , . ‘o
elvégzése a Varazsolvas megyei szépolvasasi A
versenyen, annak eldkésziileteiben, és
utomunkalataiban. Teljestil.
Részben teljesiil. 2
Nem teljesiil, nem vesz részt. 0
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Az egyedi intézményi értékelési szempontot az értékeld vezetd a neveldtestiilettel egyetértésben

hatarozza meg az adott tanévre.

Az egyes pedagogus értékelési szempontok, teriiletek sulyozasa a kovetkezd

szempont sorszama |1. 2. B. 4. S. 6. 7. 0sszesen

pontérték 28 12 18 6 8 6 8 76+24(egyéni célok)

Az dsszes elérhetd pont pedagdgusoknal 100 pont, amely a kdvetkezoképpen all dssze:
* 3 teljesitménycél megvaldsuldsa 3x8 pont, 6sszesen legfeljebb 24 pont;

« 7 értékelt teriilet esetében 6sszesen legfeljebb 76 pont.

Az intézményi teljesitményértékelési rendszert a helyben szokdsos mddon nyilvanossagra kell
hozni, és mint a tobbi intézményi belsd szabdlyzd dokumentumot, ezt is véleményezze a

nevelotestiilet.

2.sz. melléklet

A Mikepéresi Hunyadi Janos Altalianos Iskola 21 pedagogusanak harom, személyre szabott
teljesitménycélja:

Egyéni célok
Kelemenné Hortobagyi Ilona igazgato helyettes:
1. Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok aranyanak csokkentése

2. Kréta adminisztracios rendszer hatékony hasznalata, helyettesitések megszervezésénél
egyenletes terhelés

3. Az iskolai nagy rendezvények lebonyolitasianak koordinaldsa, segitése az intézmény
népszeriiségének novelése érdekében

4. Az orszagos és tankeriileti szintii mérések intézményi szintii eredményeinek folyamatos
nyomon kovetése, elemzése
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Egyéni célok (felso tagozat):
1. Kajatinné Csikai Krisztina
1. 5. osztalyban a kozosség erdsitése céljabol, szabadidos, kulturdlis programok szervezése

2. Matematikabdl tehetséggondozas, versenyekre vald felkészités, részvétel, felzarkoztatas, tanorai
diferencialas szakvélemény alapjan.

3. Iskolai ¢€s iskolan kiviili rendezvényeken valo aktiv részvétel.
2. Kovics Judit

1. Interkulturalis (orszagok, ahol a hivatalos nyelv az angol) hagyomanyokhoz kapcsolodd
események szervezése; Halloween délutan, Valentine's Day Party ...stb

2. Tehetséggondozas, versenyre valo felkészités, iskolai angol nyelvi prézamondd verseny szervezése
hagyoményteremt6 céllal.

3. A mikepéresi gyerekek angol tudasanak kiilsd mércével valo értékelése; 7. osztily tavaszan a
Junior nyelvvizsga lehetéségének biztositasa a tehetséges tanulok szamara

3. Kovacs Szilvia Brigitta
1. Iskolai rajzverseny szervezése, lebonyolitasa
2. Iskolai rendezvények: dekoracid készitése (Hunyadi-bal, Varazsolvas, iskolai tinnepségek)
3. Tehetséggondozas, tanulok felkészitése természettudomanyos €s/ vagy rajzversenyekre
4. Onadiné Bodé Rita
1. Az osztalykozosség erdsitése érdekében tandran kiviili programok szervezése.( 2 alkalom/tanév)
2.A marcius 15-ei tinnepi misor 6sszedllitasa, betanitasa, szinvonalas el6addsanak megszervezése.
3. A fels6 tagozatos didkok szdmara (héazi) szE€pir6 verseny szervezése, lebonyolitasa.
5. Palinkas Antalné

1. természettudomanyok népszertsitése - a hagyomanyos természettudomanyos nap megszervezeése

2. kortlottiink a matematika - kiils6 helyszinen tartott matematikai tevékenységen részvétel (Medve

matek)

3. az osztdlykirdndulason kiviil 2 kirandulas-tira szervezése ( Iétszam max. 20 {06)
(kerékparral, gyalogosan) €s palyaorientacids rendezvényeken valo részvétel.

6. Szarvasné Joo Aniko

1.Kulturalis és szabadidés programok szervezése a felsd tagozat szamara ( osztalytermi szinhazi
eldadas, kiilsds kultaralis programok)

2. Pélyaorientacié segitése, tovabbtanulas koordinacidja, palyaorientacids rendezvények latogatasa.

3. Osztalyfonokként kozosségépités, iskolai tinnepi musor Osszeallitdsa, megvaldsitasa, illetve a
kozség kulturalis életében vald részvétel.
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7. Papp Gréta
1. Aktiv részvétel a mérések lebonyolitasaban, dokumentélasaban, az eredmények elemzésében.

2.Iskolan kiviili szabadidds, kulturélis programok szervezése, k6zosségépités. (szinhazlatogatas felsd
tagozat szamara)

3. Tudasmegosztas, digitalis otlettar, segédanyagok, programok bemutatdsa a kollégak szamara.
8. Janics Imre

1.  Kornyezettudatossagra, fenntarthatosagra nevelés - szemléletmod kialakitasa, példaul
kornyezetvédelmi foglakozéasok, eléadasok szervezése, megtartasa

2. Kiils6 partnerek altal szervezett programokon aktiv részvétel, segitségnytjtas (pl. adventi
gyertagyujtas Mikepércsen).

3. Palyaorientacios foglalkozasok szervezése 7. 8. évfolyamokon, pl.: Uzemlatogatas, eldadok
meghivasa

Egyéni célok (also tagozat és napkozi))
9. Sapi Ildiko

1. Ovisuli —iskolaeldkészitd programon valo részvétel, lebonyolitas, foglalkozasok tartasa.
2. ,,Agymendk” elnevezésii tehetséggondozd program szervezése, lebonyolitasa,
dokumentalasa.
3. Tehetséggondozas,versenyekre valo felkészités, kisérés, a tanév soran legalabb egy
versenyen vald részvétel.
10. Almasiné Szentjobi Ildiké

1. Versenyekre valo 6sztonzés, felkészités, a tanév soran legalabb egy versenyen vald
részvétel.
2. A Matific — matematikai programba vald bekapcsolodas/iskolai koordinalas, dokumentalas
1-6. évfolyamon.
3. Intézményen kiviili szabadidds programok szervezése az osztaly szamara.
11. Fekete Zsuzsa

1. Ovisuli iskolael6készitd programban valo aktiv részvétel, lebonyolitas, foglalkozasok
tartasa.
2. ,,Agymendk” elnevezésii tehetséggondozd program szervezése, lebonyolitasa,
dokumentalasa.
3. Iskolai Gyermek- és Ifjusagvédelmi feladatok ellatdsa, jelzérendszeri tagokkal vald
kapcsolattartas, esetmegbeszélések
12. Czirjak Erika

1. Babszinhaz szervezése az also6 tagozatos tanuloknak, dokumentacio elkészitése.
2. Tanarszakos végzos hallgatd gyakorlatdinak mentor tanara
3. Kulturalis programok szervezése
a. szavaldverseny felsd tagozat szamara
b. A Magyar Kultira Napi megemlékezeés megszervezése
13. Ivanka-Téth Eva

1. Tehetséggondozas, versenyekre motivalas, felkészités.
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2. Sziiléi csoport 1étrehozasa, bemutatd nyilt 6ra a sziilok szaméara
3. Intézményen kiviili szabadidds program szervezése az osztaly szamara
14. Palfi Judit

1. Tehetséggondozas, versenyekre motivalas, felkészités
2. Sziiléi csoport 1étrehozésa a leendd 1. osztalyos sziilok kozott - nyilt ora a sziilok szdmara
3. Intézményen kiviili szabadidds program szervezése az osztaly szamara

15. Benéné Kiss Andrea

1. Tehetséggondozas, versenyre vald 6sztonzés, felkészités
2. Aktiv bekapcsolddas a telepiilés kulturélis életébe, fotddokumentacid készitése
3. Egyéni fejlesztés az arra rdszoruloknak heti 1 alkalommal, fejlesztési tervvel vald
dokumentalasa
16. Kiss Eva

1. Aktivan részt veszek a telepiilés kulturalis programjain, zenei kismusorok szervezése kiilsos
partnerek szamara.
2. A tehetséges gyerekeket versenyre készitem fel. (Lilla téri iskola, Tiszan innen,
Aranyhangszal min6sité- és népdaléneklési verseny)
3. Programokat szervezek az osztalyomnak, (kirandulas, zene, mese, jaték), az osztalyk6zosség
erdsitése érdekében.
17. Nagy Magdolna

1. Igy teszem, jol teszem? illemtan program kidolgozasa és gyakorlati bevezetése (heti 1x) 15
perc, tuddsmegosztas a napkozis kollégakkal.

2. Kornyezettudatossagra nevelés: Havi 1 alkalommal szemétszedés az iskola udvaran, és a
kornyez6 utcakban. (havilx)

3. Mozgaskultura fejlesztése havi egy alkalommal zenés tancos foglalkozas a napkozis
gyerekekkel. Célja a mozgas és a zene altali személyiségfejlesztés, boldogsagfokozo
technika.

18. Holczerné Bodnar Adél

1. A tanuléim versenyekre vald 6sztonzése, felkészitése, a tanév soran legaldbb egy versenyen
val6 részvétel

2. Tanulasi nehézséggel kiizdé gyermek megsegitése, felzarkoztatasa, heti egy foglalkozasban
(1 tanar — 1 didk), fejlesztési tervvel valdo dokumentalasa

3. ,,Agymendk” tehetséggondozd program szervezése, megvalositasa, dokumentalasa.

19. Almasi Rita (fejleszté pedagégus):

1. Mérés-értékelési rendszerben/csoportban vald aktiv munkavégzés-mérések felvétele, tesztek
javitasa, eredmények 0sszesitése, dokumentacioja

2. Feladatbank létrehozasa, vagy folyamatos kiegészitése a fejlesztést segitségiil szolgald feladatok
feltoltésével a munkak6zosség szamara, belsd tudasmegosztas munkakdzosségi értekezlet keretein
beldl.

3. Kirandulés szervezése a fejlesztésre jard tanuloknak a tanév masodik felében, méjusban:
MeseKorz6zas Hajdaszoboszlon.
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20. Kissné Mosek Katalin:

1.A munkakdzosségbe valo beilleszkedés, aktivan részt vallalni annak munkajaban, programok
szervezésének, lebonyolitdsanak segitése, projektnap szervezése, dokumentéléasa.

2. A tanuléashoz sziikséges alapkészségek (iréds, olvasas, szamolas) valamint a személyiség €s a
szocialis készségek fejlesztése, feladatgyljtemény készitése.

3. Foglalkoztatasi helység jeles napokon, tinnepkdroknek megfelel6 dekoralasa, szépitése. Rajz
palyazatokhoz val6 csatlakozas.

21. Oriné Ivan Krisztina

1. A tanév soran a pedagogiai mdédszerek megismerése, elsajatitasa €s alkalmazésa az érakon,
szakmai fejlédésem eldsegitése hospitalasok a kollégak orain, pedagdgiai mddszerek
dokumentalasa a tanév soran.

2. Az iskola kollektivajaba vald beilleszkedésre torekvés, az iskolai k6zosségi életben vald aktiv
részvétel, a szakmai és kozosségi célok megvalositasaban vald egylittmiikodés, napkozis
projektnapok szervezése, dokumentalésa.

3.Pozitiv, tAmogato osztalykozosség kialakitasa, tanuldk szocidlis készségeinek fejlesztése,
kozosségi feleldsségvallalds megerdsitése kozosségépitd tevékenységek, jatékos foglalkozasok
tartasaval, dokumentalasaval, valamint konfliktuskezelési technikak alkalmazasaval.
Egylittmiik6dés a sziilokkel és a kollégakkal.
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3.sz. melléklet

A Mikepéresi Hunyadi Janos Altalanos Iskola vezetéjének négy, személyre szabott
teljesitménycélja:

1. Az ellendrzési tevékenység keretében oraldtogatdsok megvalositdsa, szakmai megbeszélések
lefolytatasa, tapasztalatok leszlirése és tovabbi felhasznalasa, beépitése a pedagdgusi munka
folyamataba. Bemutaté oOrdk szervezése és megbeszElése, jO gyakorlat megosztasa, belsd
tudasmegosztas erdsitése, kapcsolodas a Tankertileti Szakmai Naphoz.

1.1 A cél kapcsolodik az intézmény stratégiai céljahoz

2. A lemorzsolddassal veszélyeztetett tanulok aranyanak csokkentése az el6zé évhez képest. Az
érintett tanulok fejlesztd, felzarkoztaté foglalkozasokon és tanuldszobai foglalkozasokon valo
részvételének biztositasa.

2.1 A cél a vezetd programhoz kapcsolodik

3. A digitalis orszdgos mérések ¢s a tankeriileti szintli kritériumorientalt, diagnosztikus mérés-
értékelési rendszer eredményeinek nyomon kovetése, megfeleld szintli elemzése, a tapasztalatok
felhasznalasa a tanuldk fejlesztéséhez. A fejleszté munka eredményének kimutatasa a visszamérések
soran, a tanuldi képességszint elosztasanak javulasa az el6z6 évekhez képest.

3.1 A cél kapcsolodik a mérési eredményekhez

4. Az iskola jelenlétének novelése a telepiilési rendezvényeken, beiskolazasi tevékenység erdsitésével
az iskola népszertiségének fokozdsa a sziilék korében (Ovisuli program), tdjékoztatdé forumok
szervezése évente tobb alkalommal is, partneri kapcsolatok erdsitése, szabadidds tevékenységek
szervezése, lebonyolitasa.

Ezzel egylitt a vezetdi munkavégzésre vonatkozod szempontok k6ziil a fenntart6 altal meghatarozando
7. szempontot az aldbbiak szerint allapitom meg:

7. szempont: TER értékelés hatékony intézményi szintii bevezetése

Indikétorok:

- Eljarasrendek kialakitasa, dokumentumokba beépitése

- Redlis értékelési rendszer miikodtetése, munkaltatdi dontés megteleld elokészitése

- Egylittmiikodés a fenntartoval

A vezet0 értékelési szempontjai:

Az iskolai vezetok értékelési szempontjai

1. Intézményi feladatelldatas eredményessége (10 pont)
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— az intézménybe (feladatellatasi helyre) jaro tanuldk fejlodésének iiteme, tanulmanyi
eredményessége, felvételi-tovabbtanulasi mutatdi, versenyeredményei, gimndzium, szakgimnazium
esetén az érettségi vizsga eredményei, zardvizsgak eredményességi mutatoi,

— lemorzsolddasi mutatok alakulésa, hianyzasok mennyiségének alakulasa,

— az iskoléba jelentkez6 tanulok szamanak alakulasa,

— az orszagos mérések intézményi eredményei.

2. Erdforrasokkal valo gazddalkodas (10 pont)

— humaneréforras-gazdalkodas (példaul: szakember-ellatottsag, fejleszté-tamogatd vezetés,
munkaerd motivalasa, teljesitményértékelés mitkodtetése, a feladatokat és az eréforrasokat egyarant
figyelembe vevd tantargyfelosztas készitése),

— szakmai tudas karbantartasa, megosztasa, bovitése (innovacid dsztonzése, tamogatasa,
munkatarsak szakmai tuddsanak bevonasa, tuddsmegosztas eldsegitése),

— intézményi hataskorben 1évé gazdéalkodas precizitdsa, hatékony forrasfelhasznalas,

— infrastruktura igazgato6i hataskorbe sorolhato rendben tartasa, gondos kezelése, tisztasag,

rendezettség, a tanuldsi kdrnyezet szinvonalat névelé megoldasok alkalmazasa.

3. Stratégiai szemlélet (10 pont)

—ajelenlegi intézményi gyakorlat eredményeinek, valamint 6 er6sségeinek €s kihivasainak
azonositasa,

— a fejlesztési irdnyvonalak meghatarozasa, ezek megvalodsitasa érdekében kezelend6 kérdések
fontossagi sorrendjének megallapitasa,

—a meglévo gyakorlat tamogatasahoz sziikséges szakpolitikai tdimogatasok meghatarozasa,

— az intézményfejlesztésre vonatkozo kozép- €s hosszu tavu stratégiai tervek megléte, a fejlesztési
célok {litemezett megvaldsitasa,

— az intézmény jovojére hatast gyakorlo kiilsé kornyezeti, tdrsadalmi, gazdasagi tényezok nyomon
kovetése, reagald-képesség a valtozasokra

— az iskola mukodését, életét meghatarozo, orszagos szakpolitikai iranyok nyomon kdvetése, a
jogszabalyi és fenntartoi szabalyozési kornyezet valtozasainak ismerete,

— a befogado szemlélet, az inkluziv kdrnyezet kialakitasa érdekében tett intézkedések.

4. Vezetdi kommunikdcio és iranyitds (10 pont)

— egyértelmii feladatkiadas €s ellendrzes,

— folyamatos tdjékoztatas a munkatérsak felé az dket érinté tudnivaldkrol,

— a munkatarsak rendszeres értékelése,
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— korrekt, emberséges kommunikacios stilus, egylittmiikdésre torekvés,

— pedagogusok megfeleld munkabeosztasa, egyenletes terhelés biztositasa.

5. Kiilsé kapcsolatok (10 pont)

— kiegyensulyozott, j6 kapcsolat a sziilokkel, torvényes képviseldvel, a sziildi kozosséggel,
—megfeleld tajékoztatas a sziilok, torvényes képviseld, csaladok felé,

— egylittmiik6dés a fenntartdval, felettes vezetdvel, hataridok betartasa, adatszolgaltatasok
pontossaga, fenntarté stratégiai céljaival torténd azonosulas, vezetdi palyazatban foglaltak
megvaldsitasa

6. Motivacio, elkotelezettség, etikus magatartds (5 pont)

— hivatasanak megfelelé megjelenés ¢s kommunikécio,

— felelds vezetdi attitlid az intézmény, a tanuldk és a foglalkoztatottak irdnyaba,

— a tanuldk érdekeinek mindenekel6tti figyelembevétele,

— a neveldtestiilet egységének megdrzése.

7. Fenntarto dltal meghatdrozott, az adott iskola sajdtos helyzetét tiikrozé értékelési szempont (5
pont)

Példaul:

— Gondoskodik arrél, hogy a kiemelt figyelmet érdeml6 tanuldk specidlis tamogatasara forditott
idokeret legalabb X szazalékkal emelkedjen, ha erre a TTF és a rendelkezésre allo humanerdforras
lehetdséget ad.

— Az intézmény hosszu és rovid tavu terveinek lebontasa, 6sszehangolasa, a tanévre lebontott
rovidtavu terv megvalodsitasa, értékelése, tovabbfejlesztése.

— Havonta X alkalommal a pedagégusok orainak személyes latogatasa, majd részvétel azt kovetd

megbeszeléseken.

Az egyes vezetdi értékelési szempontok, teriiletek sulyozéasa a kovetkezo:

szempont sorszama |1. 2. 13. 4. 5. 6. 7. 0sszesen

pontérték 10 10 10 |10 10 5 5 60+40 (egyéni célok)

Az 6sszes elérhetd pont vezetdk esetében 100 pont, amely a kdvetkezéképpen 4ll 6ssze:
* 4 teljesitménycél megvaldsuldsa 4x10 pont, 6sszesen legfeljebb 40 pont;

« 7 értékelt teriilet esetében 6sszesen legfeljebb 60 pont.
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9.1.2. Als6s munkakozosség

Mikepéresi Hunyadi Janos Altalanos

4271 Mikepérces, Nagyvaradi u. 1., Tel/Fax: 52-610-602
e-mail: mikepercsihunyadi@gmail.com,
honlap:www.hunyadimikepercs.hu

MUNKATERV

2024/2025.

TANEV

ALSOS
MUNKAKOZOSSEG
Palfi Judit
MUNKAKOZOSSEG-VEZETO

TARTALOMJEGYZEK

1. A MUNKAKC)ZC)SSEG NEVE, MUNKAKOZOSSEG-VEZETO NEVE,
MUNKAKOZOSSEG TAGJAI

CELOK, FELADATOK

MUNKAKOZOSSEGI ERTEKEZLETEK IDEJE, TEMAJA

MERESEK, MERESEK FELELOSEI

TANULMANYI VERSENYEK

BELSO ELLENORZESI TERV

A ESA el bl el L

FELADATOK HAVI BONTASBAN (NAPTARI) EGYSZEMELYI FELELOS
MEGNEVEZESEVEL

8. MEGBIZASOK, VALLALT, VAGY KAPOTT FELADATOK
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1.Munkakozosség neve: Also tagozatos munkakdzosség
Munkakozosség - vezeto: Palfi Judit
Munkakozosség tagjai:

(az alsé tagozaton osztalyfonoki feladatokat ellatd pedagogusok)

Ivanka To6th Eva la

Palfi Judit 1.b

Almasiné Szentjobi 2.a

11diko

Benéné Kiss Andrea 2.b

Kiss Eva 3.a

Holczerné Bodnar Adél | 3.b

Fekete Zsuzsa 4.a

Sapi Ildiko 4b

Janics Imre nem lat el
osztalyfonoki
feladatot

2. Célok, feladatok :

Az alkalmazhaté tudas atadasa nélkiil6zhetetlen a munka vilagaban, ezért az olyan készségek és a
képességek fejlesztése a célunk, hogy a tanulék minél sikeresebben vehessenek részt az
ismeretszerzésben és annak alkalmazdsdban. Munkakzosségiink tagjai a tanitasi-tanulasi folyamat
megszervezeésekor kiemelten fontosnak tartjak a tanulék motivalasat, a tanuloi aktivitas biztositasat,
a differencialast és a valtozatos munkaformak alkalmazasat. Megalapozzuk a gyermekek tanulési
szokasait, segitjiik az egyéni képességeik kibontakozasat. A nehézséggel kiizd6 tanulokat igyeksziink
mindenben tdmogatni, idoben megfelelé szakember juttatni oket.

Teret biztositunk a gyermekkoézponta, sokoldali iskolai életnek, a tanulasnak, a jatéknak,
fejlesztve az Onismeretet, az egyiittmikodési képességet, tanitvanyaink egész személyiségét.
Pedago6giai munkank kdzéppontjaban a személyre sz6l6 fejlesztés torekvése all.

Oktatasi feladatunk kiindulé alapja a gyermekek személyiségének sokoldalt fejlesztése. A
személyiségfejlesztés érdekében partnereinkkel, elsésorban a sziilokkel és a gyermekekkel
foglalkoz6 minden felnéttel egytittmiikodve, folyamatosan alakitjuk a gyermekeink személyiségét,
figyelembe véve az életkori és egyéni sajatossagaikat. Minden egyes gyerek a legkiilonfélébb
személyiségjegyekkel, kompetencidkkal, képességekkel rendelkezik, amelyek egészen egyediek, és
amelyeket fejleszteni kell. Ha kivald, akkor is, hiszen a tehetség is fejlesztésre szorul, kiilonben
elvész. A legfontosabb oktatdsi feladat kisiskolaskorban az alapkészségek mind magasabb foku
elsajatitasa, 1d6t hagyva a gyakorlasra, érésre, a lemaradok segitésére korrepetalasok, egyéni
foglalkozasok, differencilt osztalymunka és kooperativ munka alkalmazasaval. Feladatunk, hogy
minden gyermeket a képességeinek megfeleld tempoju tanulasra késztessiink. Kiemelkedden fontos
minden tantargybol, €s minden szinten a tanulas tanitasa. Az alsé tagozaton fontos nevelési feladat
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az alapvet6 tanulasi és magatartasi normak, higiénias szokasok, szokasrendszerek kovetkezetes
kialakitasa, a kommunikacios képességek kibontakoztatasa. Az alapfoku nevelés alapozo jellegt,
mely a csaladi nevelésre épiil éppen ezért a sziilokkel is folyamatos, jo kapcsolat kialakitasara
toreksziink.. Céljaink, feladataink megvalositdsa érdekében a tanitdsi ordkon kiviil is olyan
programokat igyeksziink szervezni tanuldinknak, ahol a didkok tehetségiiket kibontakoztathatjak.
Toreksziink arra, hogy minél tobb tanulé atélhesse a kreativ alkotés és a siker 6romét.

FELADATAINK:

e A Nemzeti Alaptantervben megfogalmazott elvarasoknak és a Pedagogiai Program
céljainak valéo megfelelés munkank alappillérei.

e Az eredmények javitasa a korabbi eredmények elemzésével: Minden év elején
megiratjuk év elején a méréseket, melyeket elemezve kijeloljiik a sziikséges fejlesztési
tertileteket, hiszen csak akkor tudunk tovabblépni, ha van alap, amire épithetiink.

o Kompetencia alapu oktatas megvalésitasa: Kiemelten kezeljiik also tagozaton az
anyanyelvi kommunikacidt és a matematikai kompetenciat, mivel ezek megalapozasa
nélkiil nem lehet a késdbbiekben eredményeket elérni. A szovegértd olvasast az életkori
sajatossagok figyelembevételével meséken, verseken, szépirodalmi és ismeretterjesztd
szovegeken keresztiil fejlesztjilk. Mar a kicsiknél elkezdjiik lehetdségeinkhez mérten a
digitalis kompetencia fejlesztését, mert rohamosan fejlodo vilagunk ezt koveteli tdliink.
Bizunk benne, hogy a tanulds folyamataban hasznos segitség lesz ez szamukra.
Hangsulyt fektetiink az idegen nyelvi kompetenciéra, éppen ezért mar elsé osztalytol
oktatjuk az angol nyelvet didkjainknak. Célunk, hogy olyan gyakorlati tuddshoz jutassuk
Oket, mellyel jol boldogulnak a mindennapi élet kihivasaiban.

e Differencialt fejlesztés a tanulok egyéni képességeinek figyelembe vételével: A
tanordn az eltérd értelmi képességek miatt odafigyeliink a gyerekek egyéni tempoban
torténd fejlesztésére, haladdsara. A minimumszinti kovetelmények 6sszeéllitasaval,
személyre szabott fejlesztéssel igyeksziink a gyerekekbdl képességeik maximumat
kihozni. Ehhez alkalmazzuk a hatékony tanulasszervezési formakat.

e Tehetséggondozas-felzarkoztatas:
»Agymenok” cimmel folytatjuk tehetséggondozoé programsorozatunkat a 3-4.
osztalyosainak részére. 8 alkalommal vonjuk be a legtehetségesebb tanuldkat a délutani
foglalkozasokba. Komplex személyiségformalo foglalkozasainkon, a megszokottdl
eltéré moédon igyeksziink minél szinesebbé tenni szamukra a délutanokat. Lesznek
logikai —matematikai gondolkodast fejleszto, a rejtvények vilagaba elkalauzolo,
népszokasokat felelevenitd csapatversenyek, de a fenntarthatosag jegyében
kornyezetvédelmi foglalkozasokkal is szinesitjiik a programot. Mindezek mellett
ugyanolyan fontosnak tartjuk a felzarkdztatast, a hatranyos helyzett tanulok
tamogatasat. A tanulasi nehézséggel kiizd6 tanuldink szdmara heti rendszerességgel
biztositunk felzarkoztatd foglalkozasokat matematika valamint magyar nyelv-¢s
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irodalom tantargyakbol. Fejlesztopedagdgus bevonasaval is igyeksziink hatranyaikat
kompenzalni. Célunk az esélyegyenldség javitdsa, az eredményesség ndvelése.

e Hatékony modszertani technikak alkalmazasa:
A felfedeztetés oromével juttatjuk a gyakorlati tudas birtokaba tanitvanyainkat. Ehhez hatékony
modszertani technikdkat (paros munka, projekt munka) alkalmazunk. Reményeink szerint ezzel
noveljik tanuldinkban a tanuldsi motivaltsagot, az Uj tudas megszerzésének igényét.
Tovabbképzéseken valdo  részvétellel, oOnképzéssel, igyeksziink megajulni pedagogiai
modszereinkben.

e Tanulni tanitas-6nallé tanulas kialakitasa:
Célunk, hogy tanitvanyaink képessé valjanak az 6nallé tanuldsra. Ezt als6 tagozaton folyamatosan
alakitjuk ki benniik helyes id6beosztassal, Onellendrzésre neveléssel. Az eredményességhez
természetesen folyamatban gondolkodunk, ezért elengedhetetlen a k6zos munka a napkéziben tanitd
kollégakkal.

e Ovoda- iskola atmenet megkonnyitése:
Idén is folytatjuk ,,OVISULI” programunkat, melynek céljai kozott szerepel a stresszmentes,
gordiilékeny iskolakezdés. Foglalkozasaink alkalmaval betekintést nyerhetnek a sziilok iskolank
életébe, oktato-neveld munkankba. Fontos informacidokhoz juthatnak gyermekiik iskolaérettségével
kapcsolatban. A leend6 kis elsds6k megismerhetik a tanité néniket, valtozatos, szines foglalkozasok
alkalmaval belekostolhatnak az iskolai életbe.

e Magatartasi szabalyok kialakitasa-Hazirend kovetkezetes betartatasa:
Minden pedagdgus feladata, hogy kialakitsa az egymas tiszteletén alapulé magatartasi normdkat, a
Hazirendet megszegokkel szemben fellépjen, és irdsos nyoma legyen a biintetésnek. A Hazirendet
minden osztalyfonok ismerteti év elején az osztalyaval. Természetesen az els6 sziil6i értekezleten a
sziilok felé is tolmacsoljuk a Hazirendiinkben megfogalmazott alapvetd iskolai normakat és
szabalyokat.

o Kornyezeti és egészséges életmodra nevelés: A mindennapos testnevelés bevezetésével
kialakul a gyermekekben a testmozgas iranti igény, €letformava valik a sport, a mozgas.
Az Uszé Nemzet Program keretében az 1. és 2. osztalyos tanulok heti egyszer
uszasoktatason vesznek részt. A hatékony kornyezeti nevelés érdekében felhivjuk
tanuldink figyelmét a szelektiv hulladékgytijtés, a viz-és energiatakarékossag
fontossagara. A szemléletformalés ebben az életkorban a leghatékonyabb ezért is
vagyunk aktiv részesei a ,,Fenntarthatosadgi Témaheteknek™. Célunk az egészségtudatos
étkezés kialakitasa didkjainkban. Ennek fontossagara felhivjuk a figyelmiiket tanorai és
tandran kiviili keretek kozott is.
e Erkélcsi nevelés:
Emberi értékek: tolerancia, segitokészség kialakitdsa. Etnikumok elfogaddsa a hagyomanyaik
megismerésén keresztiil. Ismeretek bovitése tanorakon.
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o Kozosségfejlesztés:
Osztaly ¢€s iskolai rendezvényeken keresztiil, (k6zosségi programok szinhazlatogatas, kirandulasok,
klubdélutanok, farsang, )

e Hagyomanyérzés-magyarsagtudat erositése:
Unnepeinkrdél val6 megemlékezés igen fontos és hangsulyos teriilete az iskola Pedagogiai
programjanak. Nemzeti linnepeinkrél valo megemlékezést tulnyomoérészt a felsd tagozatosok
készitik de természetesen valamennyi alsés évfolyam részt vesz az linnepségen, s6t van olyan alsés

évfolyam amelyik szerepel is a miisorban.

3. Munkakozosségi foglalkozasok ideje, témaja

IDEJE

TEMAJA

2024.08.23.

Eves munkaterv elkészitése

2024.09.02.

Aktualitasok:

-sziil6i értekezletek,

-év eleji felmérések
-Magyar Didksport Napja

2024.09.30

Aktualitasok:

- Okt.01. Zene Vilagnapja

- Okt.06-1/0kt.23-1 megemlékezés

- Allatok Vildgnapja (kirandulés a debreceni Allatkertbe)
-Agymen6k

2024.11.04.

Aktualitasok:
-Agymenok
-Palyaorientdcios nap

2024.12.02.

Aktualitasok:
-Mikulas
-karacsonyi miisor

2025.01.06.

Félévi elokésziiletek-aktualitasok
-Agymenok
-félévi mérések

2025.02.03.

Aktualitasok:

-sziil6i értekezletek
-farsangi eldkésziiletek
-Hunyadi bal el6késziiletei

2025.03.03.

Aktualitasok:
-Nemzeti {innepiinkrél valé megemlékezés

2025.03.31

Aktualitasok:
-Fenntarthatosagi témahét

10.

2025.05.05.

Aktualitasok.
-Varazsolvas

11.

2025.06.02.

Tanév lezarasanak feladatai:
-Dok nap
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-Nemzeti Osszetartozas Napja
-Osztalyozo értekezlet
-Evzard-ballagas

4. Mérések — tantargyi mérések felelosei

Minden tanévben az év eleji ismétlést kovetden €v eleji felmérések megirasara kertil sor 2-4.
évfolyamon melynek tiikrében latja a pedagdgus honnan indulhat, mibél lehet épitkezni. Az év eleji
felmérések megiratasat szeptember utolséd hetére tervezziik. Az elsé évfolyamosokat
fejlesztépedagogusunk év elején és év végén Differ-méréssel méri. Ezenkiviil tankertileti
kritériumorientalt mérést(1-4 évfolyam), valamint kompetenciamérést (4. évfolyam)is végziink.

2024/2025 SZ.érto helyesirasi matematikai

TANEV olvasas kompetencia gondolkodas

ELEJI felelose felelose felelose

MERESEK

2.a Almasiné Almasiné Almasiné
Szentjébi Szentjébi Szentjobi Ildiko
I1diko I1diko

2.b Benéné Kiss | Benéné Kiss Benéné Kiss
Andrea Andrea Andrea

3.a Kiss Eva Kiss Eva Kiss Eva

3.b Holczerné Holczerné Holczerné
Bodnar Adél | Bodnar Adél Bodnar Adél

4.a Fekete Fekete Zsuzsa | Fekete Zsuzsa
/suzsa

4.b Sapi Ildiko Sapi Ildiko Sapi Ildiko

S. Tanulmanyi versenyek

Az aktualisan meghirdetett versenyfelhivasokat kovetjiik €s lehetdséglinkh6z mérten igyeksziink
részt venni azokon. Majus honapban iskolai tanulmanyi versenyeket is szeretnénk rendezni
tehetséges tanuldink megmérettetésével, matematika, szovegértés, szépiras/helyesird, versmondas
terlileteken. Az idei tanévben Gjra szeretnénk megrendezni a megyei” Vardzsolvas™ szépolvasasi
versenyt a tankertilet iskoldinak részvételével.

6. Belsé ellendrzési terv: Munkakozosség vezetdi hospitalasok

Latogatott neve: | 1d6: Tantargy: Osztaly | Ora Latogatast
veégzo
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Ivanka Téth 2024. magyar nyelvés | l.a munkak6zosség
Eva 11. irodalom vezetd, igazgatd,
igazgatohelyette
S
Palfi Judit 2024. matematika 1.b igazgato,
11. igazgatohelyette
S
Almasiné 2024. matematika 2.a munkakdzosség
Szentjobi 10. vezetd, igazgatd,
Ildiko igazgatohelyette
S
Benéné Kiss 2025. matematika 2.b munkakdz6sség
Andrea 04. vezetd, igazgatd,
igazgatohelyette
S
Kiss Eva 2025. ének 3.a munkakdzosség
03. vezetd, igazgatd,
igazgatohelyette
S
Holczerné 2025. matematika 3.b munkakdzosség
Bodnar Adél 03. vezetd, igazgatd,
igazgatohelyette
S
Fekete Zsuzsa | 2025. magyar 4.a munkakdzosség
02. irodalom vezetd, igazgato,
igazgatohelyette
S
Sapi Ildiko 2025. magyar 4.b munkak$zosség
02. irodalom vezetd, igazgato,
igazgatohelyette
S
Ivanka Téth 2024. magyar nyelvés | l.a munkak$zosség
Eva 11. irodalom vezetd, igazgato,
igazgatohelyette
s
Janics Imre 2024. technika munkak$zosség
10. vezetd, igazgatd,
igazgatohelyette
S

Az orarend még nem késziilt el ezért a pontos idépontot az érarend elkésziiltekor aktualizaljuk.

105




8. Feladatok havi bontasban (naptar) egyszemélyi felelés megnevezésével

Honap Nap Program Felel6s
Augusztus | 23. Alakuld munkakozosségi | Palfi Judit
értekezlet-Munkaterv
elkészitése
26. Golyadélelstt Ivanka Té6th Eva, Palfi
Judit
29. Tanévnyito tantestiileti igazgato/igazgatdhelyettes
értekezlet
Szeptember | 02. Tanévnyito tinnepség Ivanka Té6th Eva, Palfi
Judit
23-27. Ev eleji mérések iratdsa a | osztalyfonokok,
2-4. évfolyamon (magyar | szaktanarok
nyelv, irodalom,
matematika)
10. Sziildi értekezlet 1.a, 1.b | Ivanka Téth Eva, Plfi
Judit
23. Sziil6i értekezlet 2.a, 2.b | Almasiné Szentjobi
I1dikd, Benéné Kiss
Andrea
24. Sziiléi értekezlet 3.a, 3.b | Kiss Eva, Holczerné
Bodnar Adél
26. Sziil6i értekezlet 4.a, 4.b | Fekete Zsuzsa, Sapi I1diko
27. Magyar Didksport Napja | osztalyfénokok
29. Osztalyténoki osztalyfonokok
munkatervek leaddsa
Oktéber 01. Munkak6z6sségi Palfi Judit
értekezlet osztalyfénokok
Tanmenetek leadési
hatarideje Kiss Eva
Zene Vilagnapja
04. Allatok Vilagnapja osztalyfénokok
allatkerti kirandulas
Debrecenbe
04. Az aradi vértanuk osztalyfénokok
emléknapja
10. Ovisuli Fekete Zsuzsa, Sapi Ildiko
11. Hulladékgytijtés osztalyfonokok, DOK
16. Agymendk Holczerné Bodnar Adél
22. Okt.23-1 nemzeti osztalyfonokok magyar
tinnepiinkrél vald oran valamint iskolai
megemlékezés megemlékezés a 7.0.
kozremiikodésével
November | 04. Munkak6z6sségi Palfi Judit
értekezlet
14. Ovisuli Fekete Zsuzsa, Sapi [ldiko
20. Agymendk Holczerné Bodnar Adél
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December | 02. Munkak6zosségi Palfi Judit
értekezlet
06. Mikulés osztalyfénokok
12. Ovisuli Fekete Zsuzsa, Sapi [ldiko
19. Csillagszoré karacsonyi Fekete Zsuzsa, Sapi Ildiko
est
Januar 06. Munkak6zosségi Palfi Judit
értekezlet
08. Agymendk Kiss Eva
17. Félévi osztalyozd Palfi Judit,
osztalyfénokok
31. Félévi tantestiileti igazgato
értekezlet
03. Munkak6zosségi Palfi Judit
értekezlet
Februsr 04. Sziiléi értekezlet 1.a, 1.b, | Ivanka Téth Eva, Palfi
3.a,3b Judit
Kiss Eva, Holczerné
Bodnar Adél
06. Sziildi értekezlet2.a, 2.b, | Fekete Zsuzsa, Sapi [1diko
4.a,4b
05. Agymendk Kiss Eva
22. Hunyadi-bal Osszes pedagdgus
28. Farsang osztalyfonokok
Marcius 03. Munkak6zosségi Palfi Judit
értekezlet
05. Agymendk Fekete Zsuzsa
12. Ovisuli
14. Megemlékezés 1848. iskolai szintl
marc. 15.-r6l
27. Agymendk Palfi Judit
31. Munkak6zosségi Palfi Judit
értekezlet
Aprilis 09. Agymendk Fekete Zsuzsa
17. Agymendk Fekete Zsuzsa
30. Tankertileti Szakmai
Napok
Mijus 02. Bukésértesitok osztalyfédnokok
05. Munkak6zosségi Palfi Judit
értekezlet
06. Iskolai tanulmanyi osztalyfénokok
verseny: matemaika
07. Agymendk Sapi I1diko
16. Varazsolvas Osszes pedagdgus
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19. Iskolai tanulmanyi osztalyfénokok
verseny szdvegertés

21. Iskolai tanulmanyi
verseny: nyelvtan

28. Agymendk Sapi Ildiko

29. Iskolai versmondo osztalyfénokok.
verseny

30. DOK-Nap osztalyfonskok

Junius 02. Munkak6zosségi Palfi Judit

értekezlet

04. Nemzeti Osszetartozas Kiss Eva, Holczerné
Napja Bodnar Adél

11. Pélyaorientacids nap- osztalyfonokok
kirandulés

20. Ballagas Osszes pedagdgus

27. Tanévzaro osztalyfénokok

30. Evzar6 értekezlet osztalyfonokok

9.Megbizasok, kapott vagy vallalt feladatok 6sszegzése:

Pedagogus neve

Megbizasok, kapott vagy vallalt

feladatok

1.a Ivanka Téth Eva

-Osztalyfénoki feladatok
-Golyadélelott
-Tanévnyité musor
-Uszas

-Nyilt 6ra

-Farsang
-Palyaorientacios nap megszervezese
-Hunyadi bal
-Varéazsolvas
-Fenntarthatosagi témahét
-Allatok vilagnapja
-Versenyekre felkészités

1.b Palfi Judit

1.b Palfi Judit

-Munkak&zosség vezetdi feladatok
-Osztalyfonoki feladatok
-Golyadélelott

-Tanévnyitdé misor

-Uszas

-Nyilt o6ra

-Fenntarthatosagi témahét koordinator
-Allatok Vilagnapja

-Hunyadi- nap koordinator

-Farsang koordinator
-Palyaorientacios nap megszervezese
-Hunyadi bal

-Varazsolvas

-Versenyre felkészités
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2.a Almasiné Szentjobi 11dikod

-Osztalytonoki feladatok
-Farsang

-Palyaorientacios nap megszervezese
-Uszas

-Matific koordinacidja

-2.0 bali tanc felkészités
-Nyilt 6ra a sziil6knek
-Versenyekre valo felkészités
-Allatok Vilagnapja
-Fenntarthatosagi témahét
-Hunyadi bal

-Varazsolvas

2.b Benéné Kiss Andrea

-Osztalytfonoki feladatok
-Farsang

-Palyaorientacios nap megszervezes
-Uszas

-Allatok Vilagnapja
-Fenntarthatosagi témahét
-Versenyekre valo felkészités
-Bali tanc 2.0 felkészités
-Hunyadi bal

-Varazsolvas

-Fotdzas

3.a Kiss Eva

-Farsang

-Palyaorientacios nap megszervezeése
-Zene Vilagnapja

-Allatok Vilagnapja
-Agymenok

-Nemzeti Osszetartozas Napja
-Versenyekre valo felkészités
-Zenei eldadas az dvodakban
- Hunyadi bal

-Varéazsolvas

-Osztalyfonoki feladatok

3.b Holczerné Bodnar Adél

-Farsang

-Palyaorientacios nap megszervezeése
-Uszas

-Allatok Vilagnapja

-Agymendk

-Nemzeti Osszetartozas Napja
-Varazsolvas

-Hunyadi bal

-Versenyekre valo felkészités
-Osztalyfonoki feladatok

4.a Fekete Zsuzsa

-Gyermek-¢s ifjasagvédelmi felelds
-Farsang

-Karacsonyi mtsor

-Agymendk

-Palyaorientdcios nap megszervezese
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-Hunyadi- bal

-Varazsolvas

-Ovisuli

-Versenyekre valo felkészités
-Osztalytfonoki feladatok
-Gyermekekért Alapitvany
-Aula hirdet?6 tébla feleldse

4b Sapi 1ldiko

-Farsang

-Karacsonyi mtsor

-Agymendk

-Ovisuli

-Hunyadi bal

-Varéazsolvas

-Palyaorientacios nap megszervezése
-Versenyekre valo felkészités
-Osztalyfonoki feladatok
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9.1.3. Napkozis munkakozosség

Mikepéresi Hunyadi Janos Altalanos

4271 Mikepércs, Nagyvaradi u. 1., Tel/Fax: 52-610-602
e-mail: mikepercsihunyadi@gmail.com,
honlap:www.hunyadimikepercs.hu

NAPKOZIS
MUNKAKOZOSSEG

MUNKATERYV
2024/2025. TANEV

Czirjak Erika
MUNKAKOZOSSEG-VEZETO
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Napkozi és tanuléoszoba

Az iskola lehetdségeket biztosit tanuldinknak a szabadidd értelmes elt6ltésére, személyiségiik
formalddasara, szocializaciojukra, az iskola nevelési és oktatasi céljainak megvaldsulasara. A
gyermekek fejlesztésének fontos szintere a délutani idoszak.

A napkozi alapvet6 feladata, hogy szervezett formaban biztositsa az eredményes, nyugodt tanuldshoz
és a szabadidé hasznos, valtozatos eltoltéséhez sziikséges feltételeket. Biztositson olyan
kortilményeket, amelyek altal a gyermekek megtapasztalhatjak a k6zosséghez tartozas élményét és
fontossagat.

Helyzetelemzés

Egy-egy csoport egy adott osztaly tanul6ibol szervezddik. Napkdzis csoportok a sziiléi igényekhez
igazodva csak az alsé tagozaton szervezddnek A napkozis ellatast igényld felsd tagozatos tanulokat
az alsos kozosségekben helyezziik el, elsésorban a 3. és 4. évfolyamokon. Munkacsoportunk
Osszetart6 k6zosség, mert a felmeriild probléméakat rendszeresen megbeszéljiik, egyeztetjiik. Kiilonos
hangsulyt fektetiink a peremhelyzeti, maganyos tanulokra. Felmérjiik a hatranyos helyzettieket €s a
veszélyeztetetteket. A napkoézis nevel6i feladatokat tanitdk és tanarok latjak el. A napkozis
foglalkozasi tervek elkészitése megadott idopontra torténik.

A munkakozosség tagjai:

napkozis csoport:
napkozis csoport:
napkozis csoport:

a munkaterv megirdsakor szerveze€s alatt
Fekete Zsuzsa
a munkaterv megirasakor szervezés alatt

1. napkozis csoport: Danczné Jakab Barbara
2. napkdozis csoport:  Oriné Ivan Krisztina

3. napkdzis csoport:  Kissné Mosek Katalin
4. napkozis csoport: Nagy Magdolna

5. napkozis csoport:  Czirjak Erika

0.

7.

8.

Napkozis foglalkozast tarté pedagogusok:

1. napkozis csoport: Danczné Jakab Barbara

2. napkozis csoport:  Oriné Ivan Krisztina

3. napkozis csoport:  Kissné Mosek Katalin

4. napkozis csoport: Nagy Magdolna

5. napkozis csoport:  Czirjak Erika, Sapi Ildiko, Benéné Kiss Andrea

6. napkozis csoport:  Papp Gréta,

7. napkozis csoport:  Fekete Zsuzsa, Almésiné Szentjobi I1diko, Holczerné

Bodnar Adél, Ivanka-Toth Eva, Janics Imre, Kovacs

Szilvia, Szarvasné Jo6 Aniko, Palfi Judit,
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8.

napkozis csoport:  Janics Imre

A munkacsoport céljai:

LA RAXNN

A gyermekek komplex személyiség fejlesztése;

Szabadid6 hasznos eltdltése;

Tanitas-tanulas folyamatanak segitése a tanulasi idében;

Egészséges életmodra nevelés,

Mozgéskultara fejlesztése,

Egészséges taplalkozas,

Higiénias szokasok rogzitése,

Kornyezettudatos magatartas kialakitasa, viselkedési normak megteremtése;
Magyarsagtudat formalasa, néphagyoméanyok megismerése, dpolésa;
A tanulds iranti vagy felkeltése,

Logikus gondolkozésra nevelés,

Alapkészségek fejlesztése,

Kooperativ tanulasi technikak ismertetése,

Kompetencidk fejlesztése.

A napkdézis nevel6 feladata:

NN O N NN

Szokasrend kialakitasa (étkezési rend, ebédldi rend, udvari szabalyok),
Ebédeltetési id6 megismerése, betartdsa,

Magatartds-szorgalom értékelése valtozatos modszerekkel,

Csoporttorvények allitasa a gyermekekkel,

Iskolai, k6zosségi szabalyok betartatasa,

A nyugodt tanulas koriilményeinek biztositasa,

A tanulés segitése, a hazi feladat mennyiségi €s lehetdség szerint mindségi ellendrzése,
Torekvés az iskola terek és eszkozok allapotanak fenntartasara, megovasara.
Az elektronikus naplot naprakészen kell vezetni.

A hianyzodkat jelolni kell.

A napkozis idében az udvaron tigyeletet kell ellatni a beosztasnak megfelelden.

Az étkezések szamat nyilvantartd elszamold lapokat minden hénap utolsé munkanapjan zarjuk le! A

nyilvantart6 lapot az ebédlében le kell adni!

Kiemelt fejlesztési teriiletek:

Ko6zosségi élet fejlesztése

v

(\

Ismerje és alkalmazza a tarsas magatartas szabalyait.

Tudja alakitani a kapcsolatait, legyenek csoportjaban rokonszenvi kapcsolatok.
Vegyen részt a felelosi rendszeri feladatok tartalméanak kialakitasaban és azokban
szerezzen gyakorlatot.

Ismerje és tartsa be az ebédldi rend, az udvarias viselkedés, az 6nalld tanulés és a
szabadid¢ eltoltésének szabalyait.

Fontos a pontos, rendszeres fegyelmezett munkavégzésre szoktatas.
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v Tudja sajat és masok munkajat értékelni, abbol kovetkeztetéseket levonni.
v Egyarant becsiilje a sajat és k6zos vagyonat, illetve tulajdonat.

Egészséges életmodra nevelés

A helyes tisztalkodasi szokasok formalasa €s ellen6rzése.

Sajat kornyezetiik tisztan és rendben tartasa.

Helyes testtartas.

Helyes taplalkozas.

Id6éjarasnak megfeleld 6ltozet.

Sokat tartézkodjanak a szabadlevegoén.

Szabad idejtiket j6l tudjak beosztani.

Legyenek képesek személyiségiiknek legjobban megfeleld tevékenységek.
megvalasztasara.

AN N NN SR NEN

Onallo tanulasra nevelés

v Fontos a tanulasi kedv felkeltése, sikeres technikak, modszerek tanitasa,
elsajatittatasa, onellendrzésre szoktatas.

v Tanulasi id6, rend szervezése.

Folyamatos, kitartd, fegyelmezett munkavégzés.

v Ertelmi képességek fejlesztése / figyelem, emlékezet beszéd, gondolkodas, valamint a
motorikus képességek fejlesztése is./.

v Kiilonb6z6 képességliek a tanulok, igy elengedhetetlen a differencialt foglalkozas.

v Tehetségesek plusz feladatokat kapnak, a lassabban haladokkal kiilon foglalkozunk,
korrepetaljuk dket.

\

Iskolankban a napkozi rendje szerint, a tanuldsé a foszerep, torekvés a védett tanuldsi rend
kialakitasa. A tanulés tanitdsa mellett, az alapkészségek fejlesztését tekintjiik kiemelt feladatunknak.
A napkozi tevékenységrendszere kiegésziti, boviti a tanorai munka keretében folyé neveld-oktatd
munkat, de olyan miiveldédési anyagot is kozvetit, amely kiszorul a tanulasi 6rdkbdl, a csaladi
nevelésbol, amely egészen Ujat is ad, ami a gyermeki személyiség minél sokoldalubb, teljesebb
fejlodését szolgalja.

Mar a kezdeti idészakban nagy hangsulyt fektetiink a helyes tanuldsi mddszerek kialakitasara.
Diftferencialt formaban lehetdséget biztositunk a tehetséggondozasra és a hatranyok kompenzalasara.
Nevelomunkank vazat a tanulok személyiségének alakitasa, formalasa adja, kelld hangsulyt fektetve
az értelmi képességek fejlesztése mellett az érzelmi €s erkdlesi nevelésre is, figyelembe véve az eltérd
adottsagokat, képességeket, igényeket, koriilményeket.

Célunk, hogy tanitsunk 6nallosagra, onellendrzésre, az egymasnak nyujto segitségadasra, s egyben a
gyermekek képességeire, igényeire épitve szervezzik meg tevékenységeinket. K6zos eldkészités
utan, onalléan, allando ellendrzés mellett tanuljak meg a legalapvetobb technikékat, oldjak meg a
feladatokat.

Kiilonosen fontosnak tartiuk a kompetenciafejlesztést:

= Hangos olvasas gyakoroltatdsa valtozatos forméaban: szokartydk hasznélata, szopiramis
alkalmazasa, staféta-, duzzasztd-, fogyasztd-, valogatoolvasas.
= Néma ért6 olvasads kompetencidjanak fejlesztése: feleletvalasztas, csoportositas, alahuzas,

vazlatiras.
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»  {ras- helyesiras kompetenciaja: betielemek rajzolasa valtozatos modon, masolas, valogato
masolas, tollbamondas.

= Matematikai kompetencia fejlesztése a matematika 6ran hasznalt eszk6zok és mddszerek
valtozatos alkalmazésa: szamkartya, szamkiraly, szorzokértya, lancszamolas.

Szabadidos tevékenységek:

Munkako6zosségiink elsddleges feladata a feszitett tanulds mellett a szabadidés tevékenységek
megszervezése, lebonyolitdsa tanuldink részére. Napkozinkben a legkedveltebb elfoglaltsagot a
szabadid6s programok jelentik. A szabadban eltoltott id6 mellett fontosnak tartjuk a véaltozatos,
élményt nyujtéd foglalkozasokat.

Minden napkozis csoportnak van sajat foglalkozési terve, ami mint egy tanmenet segiti az éves
munkat. A foglalkozasi tervnek tartalmaznia kell a tanitasi tartalmakat, a csoport tanulmanyi
munkadjaval kapcsolatos célokat, feladatokat, valamint a szabadidds tevékenységeket, programokat.

Munkacsoportunk az alabbi szabadidds foglalkozasokra fokuszal:

Irodalmi foglalkozas

Zenei képesség fejlesztési foglalkozas
Mozgasos tevékenység

Kézmiives foglalkozas
Kornyezetvédelem

Projektnapok (havi 1alkalom).

O O O O O O

Dekoralas:

A tantermeket minden napkozis nevel6 az osztalyfonokokkel egyiitt folyamatosan, az évszaknak és a
kozelgd tinnepnek megfeleléen lehetség szerint dekoralja, a nagyobb gyerekek aktiv bevonasaval.
Az ablakok diszitése tanuloink munkaival torténik a napkozis neveldink kozremiikodésével

A napkozi rendje:
1. Ebéd eldtt az indul6 csoportokban 1étszamegyeztetés. Ebédig foglalkozas biztositasa. Atkisérés
az ebédlébe. Ebéd utan udvari jaték, rossz id6 esetén tantermi foglalkozas.

2.Tanul6idd: A napkozis foglalkozasok minden csoportban, ugyanabban az idében kezdddnek, 14.00-
15.00-ig, ilyenkor toreksziink a csendre, tiszteletben tartva egymas munkajat.

3.Uzsonna: 15.00-15-15.
4.Udvari sziinet: 15.15-15.30.
5.Foglalkozéasok: 15.30-15.50
Hétfd: irodalmi foglalkozas

Kedd: zenei foglalkozas
Szerda: mozgasos tevékenység
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Csiitortok: kézmuves foglalkozas
Péntek: kornyezetvédelmi foglalkozés

6. Terem rendezése, tisztasag ellendrzése. (Osszepakolds, rendrakas, ablakok bezarasa, 6ltozés,
sorakozd, teremzarasa, hazainditas.) 15.50-16.00

7. 16.00-17.00-ig tigyeleti id6.
Szakkorok

Szines palettaval rendelkezik iskolank a délutani szabadidds foglalkozasok terén. A gyerekek
megtalalhatjdk a szamukra kedvez6 szakkoroket.

A tanulokat a napkdzis neveld engedi el a szakkorokre. Amennyiben napkdzis idében visszaérkezik
a tanulo, a hazi feladat elkészittetésérol gondoskodik a neveld. Amennyiben a tanulé nem érkezik
vissza, a feladatokat otthon koteles elkészteni.

Munkakozosségi értekezletek ideje és témaja

IDEJE TEMAJA
1. 2024. aug. 23. Az éves munkaterv Osszeallitasa.
2024. szept. 02.,

2.3. Tanmenetek, helyettesitési fiizetek, aktualitasok.

30.
4. 2024. nov. 04.

Az aktualis problémak és feladatok megbeszélése.
Az iddszerli projektnap el6készitése.

Tanulmanyi munka elemzése, értékelése. Aktudlis
projektnap eldkészitése.

6. 2025. jan. 06. Az aktudlis problémdk és feladatok megbeszélése.
7 2025, febr. 03. Azl fé.lévﬂmllmk"éljénak értékelése. Iskolabal- és
farsangi elokésziiletek.

2025. marc. 03., | Aktudlis projektnap megbeszélése és egyéb

5. 2024. dec. 02.

8.9.

31. aktualis.
10. | 2025. maj. 5. Aktu,a!ls projektnap megbeszélése és egyéb
aktualis.
11. | 2025. jun. 02. A tanév munkajanak értékelése.

Projektnapok

Minden honap utolso6 hetében, elsdsorban pénteken 14 6ratdl 15.30-ig tartjuk a foglalkozasokat.
Egy-egy napkozis neveld a fészervezdje a programnak, a tobbi pedagdgus segitd szerepet vallal a
szervezésben €s lebonyolitasban. Az eseményrdl fényképes beszamold késziil az iskola honlapjara.

(Az id6pontok elére nem tervezhetd koriilmények miatt valtozhatnak.)
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IDEJE Projektnap tartalma Szervezé pedagogus

1. |2024. szept. 30. | Tanchaz Danczné Jakab Barbara

2. | 2024. okt. 18. Kutyés délutan Oriné Ivan Krisztina

3. [2024.nov.29. | Karate délutan Oriné Ivan Krisztina
Karacsonyi kézmiives . ,

4. | 2024. dec. 18. foglalkozs Minden pedagbdgus

5. | 2025. jan. 24. Magyar kultara napja Czirjak Erika

6. | 2025. febr. 28. Farsang Minden pedagdgus

7. | 2025. marc. 21. | Mobilitas program Oriné Ivan Krisztina

8. | 2025. apr. 29. A.I,lyalf napt Kissné Mosek Katalin
ajandékkészités

9. |2025. m4j. 30. Gyermeknapi sportnap Nagy Magdolna

Babszinhaz

Az ¢el6z6 tanévhez hasonloan az idén is lehetdséget biztositunk a debreceni Vojtina Babszinhaz
el6adasainak megtekintésére. Két alkalomra szo6ld bérlet vasarlasi lehetoségét kindljuk fel a
gyerekeknek. A 8 csoport két turnusban vesz részt a programon. Az autdbusszal torténd szallitas

Janics Imre kolléga altal torténik. A babszinhaz latogatas szervezési feladatait Czirjak Erika végzi.

Oralatogatasok

A tanév soran minden pedagogust egy alkalommal latogatunk meg az iskola vezetdségével. A
napkozis idésavban a tanulési id6 szervezését €s lebonyolitasat fogjuk megtekinteni. A latogatasrol
részletes ellen6rzési dokumentacio késziil, amely a pedagdgus teljesitményértékelési rendszer egyik

elemét fogja képezni.

Foglalkozast tarto . B Ellenérzést végzo
, Idépont Tantargy i
pedagiégus neve pedagogus
Vezetoség,
Danczéané Jakab o Czirjék Erika
Oktober Tanulasiranyitas ! o
Barbara munkakdzosség
vezetod
Vezetdség,
i .. i e Czirjak Erika
Oriné Ivan Krisztina | Oktober Tanulasiranyitas ! L
munkakdzosség
vezetd
Vezetdség,
Kissné Masek e Czirjak Erika
) Oktober Tanulasiranyitas ! L
Katalin munkakdzosség
vezetd
Nagy Magdolna November Tanulasiranyitas Vezetoség,
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Czirjék Erika
munkak6zosség
vezeto

Oraado 1.

November

Tanulasiranyitas

Vezetdség,
Czirjak Erika
munkakdzosség
vezetod

Oraadé 2.

November

Tanulasiranyitas

Vezetoség,
Czirjék Erika
munkak6zosség
vezeto

Czirjak Erika

November

Tanulasiranyitas

Vezetdség,

Janics Imre

November

Tanulasiranyitas

Vezetdség,
Czirjak Erika
munkak6zosség
vezetd

Feladatok havi bontasban személyi felelos megjelolésével

Hoénap Nap Program Felelos
augusztus 23. Munkako6zosségi értekezlet | Czirjak Erika
02.30. | Munkako6zosségi értekezlet | Czirjak Erika

szeptember

30. Projektnap Danczné Jakab Barbara
oktober 18. Projektnap Oriné Ivan Krisztina
november 04. Munkako6zosségi értekezlet. | Czirjak Erika

29. | Projektnap Oriné Ivan Krisztina

02. Munkak6zosségi értekezlet Czirjak Erika
december Minden pedagdgus

18. Karacsonyi késziil6dés pecagog

06. Munkako6zosségi értekezlet | Czirjak Erika
januar

24, Projektnap Czirjék Erika
februar 03. Munkak6zosségi értekezlet | Czirjak Erika

28. Farsang Minden pedagbdgus
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03.,31. | Munkak6zosségi értekezlet | Czirjak Erika
marcius ;
21. Projektnap Oriné Ivan Krisztina
aprilis 29. Projektnap Kissné Mosek Katalin
05. Munkak6zosségi értekezlet | Czirjak Erika
majus
30. Projektnap Nagy Magdolna
junius 02. Munkak6zosségi értekezlet | Czirjak Erika

Igyeksziink elkeriilni azt, hogy a szakkorok sértsék a védett tanuldsi idot.
Tanulmanyi munka:

A napkozi tevékenységrendszere kiegésziti, boviti a tandrai munka keretében folyo nevel6-
oktato6 munkat, de olyan miivelddési anyagot is kozvetit, ami a gyermeki személyiség minél
sokoldalubb, teljesebb fejlodését szolgalja.

Nevelomunkdnk vdzdt a tanulok egész személyiségének alakitasa, formaldsa adja, kelld
hangsulyt kapva az értelmi képességek fejlesztése mellett az érzelmi és erkolesi nevelés is,
figyelembe véve az eltéré adottsagokat, képességeket, igényeket, koriilményeket.

Az egészséges életre neveléshez tartozik az is, hogy gyerekeinket megtanitsuk tanulni.
Onallosagra, oOnellendrzésre, az egymdsnak nyudjto segitségaddsra s egyben a gyermekek
képességeire, igényeire épitve szervezzilk meg tevékenységeinket, hogy a tanulas is oromforras
legyen szamukra.

Kozos elokészités utdn ondlléan, allandd ellenérzés mellett tanuljak meg a legalapvetdbb
technikakat, oldjak meg a feladatokat. A hangos olvasast igyekeztiink minden nap kézosen, €s ha az
1d6 is engedte, egyénileg is gyakorolni. Nagy figyelmet forditottunk az irasbeli hazi feladatoknal a

kiilalakra, hisz ebben a korban kell kialakitani az igényességre vald igényt.
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9.1.4. Fels6s munkakozosség

Mikepéresi Hunyadi Janos Altalanos

4271 Mikepércs, Nagyvaradi u. 1., Tel/Fax: 52-610-602
e-mail: mikepercsihunyadi@gmail.com,
honlap:www.hunyadimikepercs.hu

MUNKATERV

2024/2025.
TANEV

FELSO TAGOZATOS
MUNKAKOZOSSEG

Kajatinné Csikai Krisztina

MUNKAKOZOSSEG-VEZETO

TARTALOMJEGYZEK
1. A MUNAKOZOSSEG NEVE, MUNKAKOZOSSEG —VEZETO NEVE,
MUNKAKOZOSSEG TAGJAI

N

CELOK, FELADATOK

MUNKAKOZOSSEGI ERTEKEZLETEK IDEJE, TEMAJA

MERESEK, MERESEK FELELOSEI

TANULMANYI VERSENYEK

BELSO ELLENORZESI TERV

N| S 9| B ®

FELADATOK HAVI BONTASBAN (NAPTARI) EGYSZEMELYI FELELOS
MEGNEVEZESEVEL

8. MEGBIZASOK, VALLALT, VAGY KAPOTT FELADATOK
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1. Munkakozosség neve: Felso tagozatos munkak6zosség

Munkako6zosség — vezeto: Kajatinné Csikai Krisztina - matematika, kémia
Munkakozosség tagjai:
Gonczi Annamaria — angol, torténelem
Kelemenné Hortobagyi Ilona — biologia, testnevelés, természettudomany
Kovécs Judit - angol
Kovécs Szilvia Brigitta — foldrajz, rajz, természettudomany
Onadiné Bodo Rita —magyar, torténelem
Papp Gréta — magyar, digitalis kultara
Palinkas Antalné — matematika, fizika
Suba Maté — testnevelés, torténelem

Szarvasné Joo Anik6 — magyar, torténelem

2. Célok, feladatok

Tovabbra is célunk az iskolai eredmények javitasa, ennek érdekében a kompetenciak fejlesztése,

a tovabbtanulasi mutaték javitasa, angol nyelvbol nyelvvizsga eredmények felmutatasa.

Az iskolank eredményeinek folyamatos nyomon kovetése (kompetenciamérés, év végi
eredmények tantirgyanként, versenyeredmények, toviabbtanulasi mutatok, lemorzsolodasi

utmutato).

Az alapvetd kompetencidk fejlesztése minden o6ran kinalja magat. Kiemelten kezeljiik a szovegértd
olvasasat, ezt koveti a beszédkészség fejlesztése, amit a szobeli feleltetésekkel, kis beszamolokkal
tudunk elérni. A helyesirasi kompetencidk fejlesztése nemcsak a magyar nyelvi éran €s idegen nyelvi
oran valdsul meg, minden pedagogus személyes példamutatdssal is igyekszik ezt a teriiletet
fejleszteni. Nagy hangsulyt fektetiink a digitalis kompetencia tovabbi fejlesztésére, a digitalis tanrend
soran bevalt gyakorlatokat lehetdéségeinkhez mérten tovabbra is alkalmazzuk a hagyomanyos

tanrenddel 6tvozve.
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A tovéabbtanulasi mutatok javitasa érdekében valamennyi kolléga kiemelten figyeli és késziti fel az
osztalyokat. Matematika és magyar szakkor keretein beliil valdsitjuk meg a kozépiskoldra vald

felkésziilést a tandrak mellett, valamint a tanév masodik felében kompetenciamérésre vald felkészités
folyik.

Az idegen nyelvoktatas igazi sikere az angol nyelvvizsga megszerzése, ami a differencialt
munkaforma altal megvalosithatd. Célunk, hogy ebben a tanévben minél tobb tanulonak legyen

lehetdsége nyelvvizsgat tenni.

Innovativ tantestiiletiink legyen, ez sziikséges a szakmai fejlédésiinkhoz, ill. hozzajarul az intézmény

szakmai- mddszertani fejlodéséhez.

Tanuldink sajatitsak el az infokommunikacids technikdk alkalmazasat, melynek alapvetd feltétele
hogy a tanari kar rendszeresen haszndlja €s haszndltassa az iskola nyujtotta feltételeket (Interaktiv

tablak, projektorok, digitalis tananyagok, informatika tanterem.)

A fels6 tagozatvaltasnal jelentkezd tantargyi atlagok romlasanak a csokkentése, megakadalyozasa.

Az also-fels6 atmenet segitése szaktanarok altal tanulas modszertani szokasok kialakitasa.

Az iskolaba jaré tanulok kozosséget alkossanak, egymast tiszteljék, elfogadjak €s megbecsiiljék.

A mindennapi testnevelés bevezetésével, a sport életformava, igénnyé valjon a gyerekeknél. Az
iskola felyjitasa az elmult tanévben befejez0dott, igy a tornaterem ismét rendelkezésiinkre all. Minden
lehetdséget igyeksziink kihasznalni ami a mozgéssal 6sszefligg. Szivesen hasznaljak tanuldink a ping-

pong asztalt és a csocsot is.

Hatékony kornyezeti nevelés megvaldsitasa. Megragadunk minden olyan lehetdséget, amelyek

segitségével a kornyezettel harmonidban €16, kdrnyezettudatos gondolkodéasu didkokat nevelhetiink.

Azon tandérak szamanak a novelését célozzuk meg, mely sordn a pedagdgus, ill. a tanulék IKT
eszkozoket hasznalnak.

Kiemelt feladatunk a tanérai differencialés, a hidnyos tanuloi ismeretek potldsa, a tanuldk iranyitasa
felzarkoztatd foglalkozasokra, a sikertelen, lemaradd tanuldink segitése az egyéb foglalkozasaink
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rendszerével. A tanuldsi nehézségekkel kiizd6 tanulék eredményeinek javitasa, ezaltal a
lemorzsolodasi mutatdk csokkentése. Mindezt a pedagdgiai modszerekben valé megujulassal

érhetjiik el.

Feladatunk a szaktargyi korrepetalasok, egyéni fejlesztések altal hatékony és sokféle tanuldsi modszer
gyakorlati bemutatasa empatikus, tanuldst tamogatd pedagogiai stilussal. Az 6sztonzd, segitd és
motivald tanérdk tartasa mellett a tantargyi ismeretek bovitéséhez tanulményi kirdndulasokat

szerveziink. Fontos a szocialis kompetenciak fejlesztése is.

Versenyek

A versenyeztetés a mindennapi életre készit. A hazi versenyek mellett a tavalyi évhez hasonléan
beneveziink minden varhato tankeriileti, megyei €s orszagos versenyre. Eldnyben részesitjiik ebben

a tanévben is az ingyenes versenyeket.

Tehetséggondozas

A fejleszt6 foglalkozasok egyik kiemelt feladata a versenyekre valo felkészités. (meseird- vagy vers-
és prozamondo €s egyéb tanulmanyi verseny). Kozépiskolai felvételire, tovabbtanulasra felkészitd
magyar, matematika szakkorrel is tdmogatjuk tanuldinkat. Pedagdgusaink nemcsak tanorai keretek
kozott végeznek tehetséggondozast, versenyekre valo felkészitést. A 2017/2018-as tanévtdl az
onkormanyzat bevezette a Szakacs Andor dijat, amelyet azok a tanulok kaphatnak meg az als6-és

fels6 tagozaton, akik a legtobbet javitottak az eredményiikon.

Kiallitasok, kulturalis rendezvények
Minden tanév végén a grafika tanszak éves munkaibol kiallitast szervez a tanszakvezetd. Néptanc
tanszakon évvégi zarémisort adnak tanuldink. A telepiilésiinkon megvalosuld kiallitasokra

lehetdségeinkhez mérten elvissziik tanuldinkat.

Jeles napok, iinnepek

Osztélyszintli megemlékezést tartunk osztalyfondki ora keretein beliil:
- oktdber 6: Aradi vértanik emléknapja
- februar 25: A kommunista és egyéb diktaturak aldozatainak emléknapja
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- aprilis 16.: A holokauszt magyarorszagi aldozatainak emléknapja

Unnepi miisorral késziiliink:

-oktober 23. Nemzeti Unnep Az 1956.évi forradalom és szabadsagharc emlékére
-marcius 15. Nemzeti Unnep 1848-49-es forradalom és szabadsagharc megemlékezés

-junius 4. : Nemzeti Osszetartozas napja

Csoportbontas

Fels6 tagozaton minden évfolyamon miikddik a homogén csoportok alakitisa. Magyar nyelv,
irodalom és matematika 6rdkon normal és haladd csoportokat alakitunk ki az év végi felméréseket €s
a tanulmanyi eredményeket figyelembe véve. Angol nyelvbdl normdl és emeltszinti csoportok
mukddnek. A tanmeneteket ennek megfelelden készitjiik el. Ahol sziikséges, ezen csoportokon beliil
is differencial a tanitd szaktanar. A csoportok kozott atjarhatdésag lehetséges. A haladd csoport

szamara tehetséggondozas, a normal csoport tanuldi szamadra felzarkoztatd valosul meg.

Az intézmény hagyomanyainak apolasa, a kiilsé partnerekkel valo hatékony egyiittmikodés

Az intézményiinkben hagyomanynak szamit6 Csillagszoré kardcsonyest ebben a tanévben
elérelathatolag megrendezésre kertil.

A kozségi szintl rendezvényeken elsOsorban iskolank pedagogusai és didkjai vesznek részt. A
misorokra vald felkészités iskoldnk pedagdgusainak feladata. A koordindldo munkét a Wass Albert
Miivel6dési Haz végzi, igy napi szinti a kapcsolattartasunk. Ebben a tanévben az 6szi sziinet utan
esedékes hagyomanyos rendezvényeinket, megemlékezéseket szeretnénk a régi megszokott modon
megvalositani. A kardcsonyi miisort a 4. évfolyam és az angolosok, a marciusi megemlékezést a 6.
évfolyam, a nemzeti Gsszetartozas napjat a 7. évfolyam, az oktober 23-ai megemlékezés a 8. évfolyam

késziti el. DOK nap és farsang megrendezésre kertil.

3. Munkakozosségi foglalkozasok ideje, témaja

IDEJE TEMAJA
1. 2024.08.23. Az éves munkaterv elkészitése
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Diédksport Nap megbeszélése
Vilag legnagyobb tandraja

2024.09.30..

Magatartas, szorgalom jegyek megbeszélése
Oralatogatasok pontositasa
Allatok vilagnapja

Mi a palya? muszaki palyavélaszto fesztival elokészitése

2024.11.04.

Aktualitasok megbeszélése
Magatartas, szorgalom értékelése
Tanér-didk sportdélutan elokészitése

Mikulésnap

2024.12.02.

A féléves eredmények javitasanak lehetdségei
A félévi elégtelen osztalyzatok megeldzéséhez sziikséges feladatok

Csillagszoro kardcsonyest

2025.01.06.

Aktualitasok megbeszélése
Magatartas szorgalom értékelése
Félévzaras feladatai

Oralatogatasok pontositasa

2025.02.03.

A tantargyak féléves eredményeinek megbeszélése
Farsang el6készitése

Pénzhét elokészitése

Sziil6i értekezletek id6pontjainak, témainak megbeszélése

Magatartas szorgalom értékelése

2025.03.03.

Digitélis témahét elokészitése
Fenntarthatdsagi témahét megbeszélése

Magatartas szorgalom értékelése

2025.03.31.

Magatartés szorgalom értékelése

Aktualitasok megbeszélése

2025.05.05.

A kompetenciamérés teenddinek megbeszélése, a probamérések
tapasztalatai magyarbol, idegen nyelvbdl

Magatartés szorgalom értékelése

10.

2025.06.02.

Eves munka megbeszélése, értékelése

Osztalykirandulasok szervezése
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4. Meérések, mérések felelosei

KOMPETENCIAMERES
5.évfolyam szdvegértés, matematika, digitalis kultira, térténelem (2 nap)
Felelds: Almasi Rita, Kajatinné Csikai Krisztina, Papp Gréta

6.7.8.¢vfolyam szovegértés, matematika, digitalis kultura, térténelem, természettudomany,
idegen nyelv (3 nap) ’
Felelds: Almasi Rita, Papp Gréta, Onadiné Bodo Rita, Kovacs Judit, Palinkés Antalné, Szarvasné
Joo Anikd

KRITERIUMORIENTALT MERESI RENDSZER
Felelds: Almasi Rita

NETFIT MERES
Felelos: Suba Maté

5. Tanulmanyi versenyek
Iskolai haziversenyek

Hoénap Verseny neve

November SzEpird verseny

November Logikai matematikaverseny

Aprilis Angol nyelvi prézamondé verseny

Tankeriileti, megyei, orszagos versenyek

Az iskolan kiviili tanulményi versenyekbe is aktivan bekapcsolddunk a lehetdségeinkhez mérten.
Ebben a tanévben is szeretnénk minél tobb versenyen részt venni, a kindlkozo lehetdségeket
megragadni.

Honap Verseny neve

Szeptember

Oktober Nadudvari angol nyelvii betlizési verseny
Okoskodo-vetélkedd

November Zrinyi llona Matematikaverseny iskolai forduld

December

Januar

Februar Zrinyi [lona Matematikaverseny megyei forduld
ProSuli Informatika verseny
HortobagyON

Marcius Simonyi Zsigmond Karpat-medencei helyesirasi verseny iskolai
fordulo
Nagyitoval és tadvcsdvel a természetért

Aprilis Orszagos Alapmiiveleti Matematikaverseny
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Simonyi Zsigmond Karpat-medencei helyesirasi verseny megyei

fordulo
Konyari ,,Egig éré fa” Mesemondd verseny

Mijus

Logischool Informatika verseny

Junius

Ideje Sportversenyek, rendezvények
Szeptember 27. | Eurdpai Didksport Nap
Oktober 19. Kerékpartara Derecskére

November 15.

Tanar-didk sportdélutan

December 4.

Foci bajnoksag kezdete

Februar

Korcsolyazas

Marcius

Aprilis

Majus

Junius

6. Belso ellendrzési terv

ELLENORZES (IDOPONT, OSZTALY, PEDAGOGUS, TANTARGY, ORAT

LATOGATO)

Id6pont

Pedagogus Tantargy

Orat latogato

Oktober

Magyar
Papp Gréta
Digitalis kultara

VezetOség,
Kajatinné Csikai
Krisztina
munkak6zosség
vezetd

Oktober

Onadiné Bodd Magyar
Rita Torténelem

VezetOség,
Kajatinné Csikai
Krisztina
munkak6zosség
vezetd

Oktober

Kovacs Judit Angol nyelv

VezetOség,
Kajatinné Csikai
Krisztina
munkak6zosség
vezetd

Oktober

Palinkas Matematika
Antalné Fizika

VezetOség,
Kajatinné Csikai
Krisztina
munkak6zosség
vezetd

Oktober

T s Magyar
Szarvasné Joo gy

Aniko

Torténelem

VezetOség,
Kajatinné Csikai
Krisztina
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munkak6zosség
vezetd

November

Technika és

Janics Imre ,
tervezés

Vezetdség,
Kajatinné Csikai
Krisztina
munkak6zosség
vezetd

November

Suba Maté Testnevelés

Vezetdség,
Kajatinné Csikai
Krisztina
munkak6zosség
vezetd

November

Goéncezi

amaria Angol nyelv

VezetOség,
Kajatinné Csikai
Krisztina
munkak6zosség
vezetd

November

Kovécs Szilvia Természettudomany
Brigitta Foldrajz

Vezetdség,
Kajatinné Csikai
Krisztina
munkak6zosség
vezetd

November

Kajatinné Csikai | Matematika

Krisztina .
Kémia

Vezetdség,

7. Feladatok havi bontasban (naptari) egyszemélyi felel6s megnevezésével

Hoénap Nap Program Felel6s
Szeptember 17. Sziil6 értekezlet 5.a 5.b Kajatinné Csikai
Krisztina
Papp Gréta
Szilo értekezlet 6.a Onadiné Bodo Rita
18. Sziildi értekezlet 7.a 7.b Kovacs Judit
Pélinkas Antalné
19. Sziil6 értekezlet 8.a Szarvasné Jod Aniko
27. Magyar Diaksport Nap Kelemenné
Hortobagyi Ilona
Suba Maté
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29. Osztalyfonoki munkaterv leadasi | Osztalyfonokok
hatarid6
30. Munkak6zosségi értekezlet Kajatinné Csikai
Magatartas, szorgalom értékelése | Krisztina
Osztalyténokok
Szaktanarok
Oktober 09.30- Vilag legnagyobb Tanoraja Kajatinné Csikai
10. 04. Krisztina
Osztalyténokok
04. Allatok vilagnapja Gonczi Annamaria
Kovacs Szilvia
07.- 11. | Az aradi vértanuk emléknapja Osztalyfénokok
(10.06.)
11. Papirgytijtés Onadiné Bodo Rita
Osztalyfénokok
19. Kerékpartara Palinkas Antalné
21. Okoskodo vetélkedd Kelemenné
Hortobagyi Ilona
22. Oktéber 23-ai megemlékezes Szarvasné Jod Aniko
24, Nadudvari angol nyelvii betiizési | Kovacs Judit
verseny
25. Halloween Kovacs Judit
Gonczi Annamaria
November 04. Munkak6zosségi értekezlet Kajatinné Csikai
Magatartas, szorgalom értékelése | Krisztina
Osztalyténokok
Szaktanarok
06. Hézi SzEpird verseny Onadiné Bodo Rita
07. Pélyavalasztasi sziiloi értekezlet Szarvasné Jod Aniko
15- Pélyaorientacids nap Osztalyténokok
16. Természettudomanyos Nap Pélinkas Antalné
Budapesten 6. évfolyam
19.
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Zrinyi [lona Matematikaverseny

Kajatinné Csikai

iskolai fordulo Krisztina
22.
Tanar-didk sportdélutan Suba Maté
27.
Hézi Logikai matematikaverseny | Papp Gréta
December 02. Munkak6zosségi értekezlet Kajatinné Csikai
Magatartas, szorgalom értékelése | Krisztina
Osztalyténokok
Szaktanarok
04. Foci bajnoksag kezdete Suba Maté
06. Mikuléasnap Osztalyfonokok
Gonczi Annamaria
19. Csillagszoro est Kovacs Judit
Januar 06. Munkak6zosségi értekezlet Kajatinné Csikai
Magatartas, szorgalom értékelése | Krisztina
Osztalyfonokok
Szaktanarok
09. Netfit mérés kezdete Suba Maté
17. Félév zarasa
Munkak6zosségvezetoi, Kajatinné Csikai
osztalyfénoki félévi beszamolok Krisztina
leadési hatarideje Osztalyténokok
24, Félévi bizonyitvanyok kiosztasa Osztalyténokok
Februar 03. Munkak6zosségi értekezlet Kajatinné Csikai
Magatartas, szorgalom értékelése | Krisztina
Osztalyténokok
Szaktanarok
10. Sziil6 értekezlet 5.a 5.b Kajatinné Csikai
Krisztina
Papp Gréta
11. Sziil6 értekezlet 6.a Onadiné Bodo Rita
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12. Sziildi értekezlet 7.a 7.b Kovacs Judit
Pélinkas Antalné
13. Sziil6 értekezlet 8.a Szarvasné Jod Aniko
14. Farsang Onadiné Bodo Rita
Osztalyténokok
17. HortobagyON Kelemenné
Hortobagyi Ilona
18. Zrinyi Ilona Matematikaverseny Kajatinné Csikai
megyei forduld Krisztina
20. ProSuli Informatika verseny Papp Gréta
24-28. A kommunista és egyéb Osztalyfonokok
diktaturak aldozatainak
emléknapja (02.25)
Marcius 03. Munkak6zosségi értekezlet Kajatinné Csikai
Magatartas, szorgalom értékelése | Krisztina
Osztalyfonokok
Szaktanarok
03-07. Pénz7 Kajatinné Csikai
Krisztina
Osztalyténokok
11. Simonyi Zsigmond Karpat- Szarvasné Jod Aniko
medencei helyesirasi verseny
iskolai fordulé
14. Marcius 15-ei megemlékezés Onadiné Bodo Rita
18. Nagyitoval és tavesovel a Kelemenné
természetért Hortobagyi Ilona
24-28. Digitalis Témahét Papp Gréta
31. Munkak6zosségi értekezlet Kajatinné Csikai
Magatartas, szorgalom értékelése | Krisztina
Osztalyténokok
Szaktanarok
Aprilis 08. Konyari ,.Egig ér6 fa” Onadiné Bodo Rita

Mesemondd verseny
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09. Angol nyelvi pr6zamondo verseny | Gonczi Annamaria
Kovacs Judit
07-11. Fenntarthat6sagi témahét ?
14. Simonyi Zsigmond Kérpat- Szarvasné Jod Anikd
medencei helyesirasi verseny
megyei forduld
15. Orszagos Alapmiiveleti Pélinkas Antalné
Matematikaverseny
14.-16. | A holokauszt dldozatainak Osztalyfonokok
emléknapja (04.16)
30. Tankeriileti Szakmai nap Tantestiilet
Majus 05. Munkak6zosségi értekezlet Kajatinné Csikai
Magatartas, szorgalom értékelése | Krisztina
Osztalyfonokok
Szaktanarok
09. Papirgytijtés Onadiné Bodo Rita
Osztalyfonokok
14. Logischool Informatika verseny Papp Gréta
16. Varazsolvas Tantestiilet
? Orszagos kompetenciamérés Almasi Rita
Papp Gréta
Osztalyténokok
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Junius 02.

04.

11.

20.

27.

Munkak6zosségi értekezlet
Magatartés, szorgalom értékelése

A Nemzeti Osszetartozas napja

Dok nap/tanulméanyi kirandulas

Munkako6zosségvezetoi,
osztalyfonoki év végi beszamolo
lead4sanak hatarideje

Ballagéas

Tanévzard

Kajatinné Csikai
Krisztina
Osztalyfonokok
Szaktanarok

Kovacs Judit
Palinkas Antalné

Osztalyfonokok
Kajatinné Csikai
Krisztina

Osztalyténokok

Szarvasné Jod Aniko

1. Megbizasok, vallalt vagy kapott feladatok 6sszegzése

Felelos Feladat
Munkak6z6sségvezetd

Kajatinné Csikai Krisztina Osztalyfénok
Golyadélelott
Tankdnyvosztas

Pénz7

Mikuléasnap

Pélyaorientacids nap

Vilag legnagyobb tandrija

Aradi vértanuk emléknapja

DOK nap- Osztalykirandulds

Zrinyi Ilona matematikaverseny

A kommunista és egyéb diktaturak

aldozatainak emléknapja
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A holokauszt dldozatainak emléknapja
Tankertileti Szakmai nap

Varazsolvas

Dok nap-Osztalykirandulas

Kompetenciamérés

Gonczi Annamaria

Allatok vilagnapja

Halloween

Csillagszoro est

Hazi angol nyelvi pr6zamondé verseny
Konyvtarlatogatas

Tankeriileti Szakmai nap

Varazsolvas

Kelemenné Hortobagyi Ilona

Magyar Diaksport Nap

Korcsolyazas

Természettudomanyos nap Budapesten
Netfit mérés

Okoskod6 vetélkedd

HortobagyON

Nagyitoval és tavesovel a természetért
Tankeriileti Szakmai nap

Varazsolvas

Kovacs Judit

Osztalyfénok

Gyakornok kolléga mentoralasa
Tankonyvosztas

Vilag legnagyobb tanéraja

Aradi vértanuk emléknapja

Ovisuli

Junior nyelvvizsgara felkészités 6.7.0.
B2 szintli nyelvvizsgara felkészités 8.o.
Nadudvari angol nyelvii betiizési verseny
Halloween

Pélyaorientacids nap

Mikuléasnap
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A kommunista ¢és egyéb diktatarak
aldozatainak emléknapja

Pénz7

Hézi angol nyelvi prozamond6 verseny

A holokauszt dldozatainak emléknapja
Tankeriileti Szakmai nap

Varazsolvas

Nemzeti Osszetartozas napja

Dok nap-Osztalykirandulas
Kompetenciamérés

Ballagas

Kovécs Szilvia Brigitta

Allatok vilagnapja
Dekoraciok készitése
Tankertileti Szakmai nap

Varazsolvas

Onadiné Bodé Rita

Osztalyfénok

Dok segit6é pedagdgus (papirgytjtés, farsang)
Tankdnyvosztas

Vilag legnagyobb tandrija

Aradi vértanuk emléknapja

Hézi szépird verseny

Palyaorientacids nap

Mikulésnap

A kommunista €s egyéb diktatarak
aldozatainak emléknapja

Pénz7

Konyéri mesemond¢é verseny

A holokauszt dldozatainak emléknapja
Tankertileti Szakmai nap

Varazsolvas

Dok nap-Osztalykirandulas

Kompetenciamérés

Papp Gréta

Osztalyfénok
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Golyadélelott

Tankdnyvosztas

Vilag legnagyobb tanéraja

Aradi vértanuk emléknapja
Pélyaorientacids nap

Mikulésnap

Hézi logikai matematikaverseny
Prosuli Informatika verseny
Logischool Informatika verseny

A kommunista és egyéb diktatarak
aldozatainak emléknapja

Pénz7

Digitalis témahét

A holokauszt dldozatainak emléknapja
Tankertileti Szakmai nap
Varazsolvas

Dok nap-Osztalykirandulas

Kompetenciamérés

Palinkas Antalné

Osztalyfénok

Tanul6i balesetvédelmi felel6s
Tankdnyvosztas

Vilag legnagyobb tanoraja

Aradi vértanuk emléknapja
Természettudomanyos nap Budapesten
Kerékpartara

Vilag legnagyobb tanéraja
Palyaorientacids nap

Mikulésnap

A kommunista €s egyéb diktatarak
aldozatainak emléknapja

Pénz7

DOK nap/Hunyadi nap

Pélyaorientacids nap

Orszagos Alapmiiveleti Matematikaverseny
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A holokauszt aldozatainak emléknapja
Tankeriileti Szakmai nap

Varazsolvas

Nemzeti Osszetartozas napja

Dok nap-Osztalykirandulas
Kompetenciamérés

Ballagas

Suba Maté

Magyar Diaksport Nap
Tanar-didk sportdélutan
Foci bajnoksag

Netfit mérés

Tankertileti Szakmai nap

Varazsolvas

Szarvasné Joo Aniko

Osztalyfénok

Tankonyvfelelds, tankonyvosztas
Vilag legnagyobb tanéraja

Aradi vértanuk emléknapja

Oktober 23-ai megemlékezes
Palyavalasztasi sziiloi értekezlet
Palyaorientacids nap

Mikulésnap

A kommunista €s egyéb diktatarak
aldozatainak emléknapja

Pénz7

Simonyi Zsigmond helyesirasi verseny
Osztalytermi szinhazi eldadés szervezése
Tankertileti Szakmai nap

Varazsolvas

Dok nap-Osztalykirandulas

Ballagéas

Kompetenciamérés
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9.1.5. Mérés-értékelés munkakozosség

Mikepércsi Hunyadi Janos Altalanos

4271 Mikepéres, Nagyvaradi u. 1., Tel/Fax: 52-610-602
e-mail: mikepercsihunyadi@gmail.com,
honlap:www.hunyadimikepercs.hu

MUNKATERV

2024/2025.
TANEV

MERES-ETEKELES
MUNKAKOZOSSEG

Almasi Rita

MUNKAKOZOSSEG-VEZETO
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Munkacsoporti tagok: Almasi Rita, Papp Gréta, Suba Maté, Kajatinné Csikai Krisztina, Kovacs
Judit

I. DIFER mérés:

¢ Bemeneti mérés és adatok bekiildése az 1. évfolyamon 2024. november 11-ig.
e Kimeneti mérés és adatok bekiildése az 1. évfolyamon 2025. junius 10-ig.
Koordindlja: Almasi Rita

Meérést végzi: Almasi Rita

Adatokat feldolgozza: Almasi Rita

II. Tankeriileti indulé mérések tervezett idopontja

2024. szeptember 17-20: A 1. évfolyamon tanulési képességek mérése

e 2024. szeptember 23-oktober 4: A 3. évfolyamos tanulok kritikus kognitiv készségeinek
mérése (muveleti sebesség — 5 perc — és iraskészség — 5 perc — papiron, szdismeret — 20 perc
— ¢s olvasaskészség — 20 perc - online).

o 2024. szeptember 23-oktéber 4.: Az 5. évfolyamon affektiv teriiletek mérése, tanulasi
stilus, tanulasi motivaciod és iskolai motivacié online médon.

Koordindlja: Alméasi Rita

Meérést végzi: Almasi Rita, Papp Gréta, Kajatinné Csikai Krisztina, Kovacs Judit, Suba Maté
Adatokat feldolgozza: Almasi Rita, Papp Gréta

II1. Palyavalasztast megalapozo kompetenciak vizsgalata 8. évfolyam

o Mérés ideje: 2024. szeptember 17.-2024. oktober 9.
Koordindlja: Almasi Rita
Meérést végzi: Kovdcs Judit, Szarvasné Joo Aniko
Adatokat feldolgozza: Kovdcs Judit, Szarvasné Joo Aniko
IV. Orszagos mérés-értékelés:
e 4. évfolyam: szovegértés, matematika mérés egy mérési napon

e 5. évfolyam: szovegértés, matematika, digitalis kultira €s torténelem mérés két mérési
napon
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o 06-11. évfolyam: szovegértés, matematika, digitélis kulttra, torténelem, természettudomany,
idegen nyelvi, célnyelvi mérés harom mérési napon

e az angol vagy német nyelvet elsé idegen nyelvként tanulok korében, a célnyelvi mérést
angol, német nyelvbdl kell lebonyolitani

Idépontok:

*
L X4

A mérések elokészitéséhez sziikséges, a Hivatal altal meghatarozott adatokat 2025. februar 28-
ig kell kiildeni.

& Mérés ideje: 2025. marcius 24. ¢és 2025. majus 30. kozott.

Adatok bekiildése legkésébb 2025. junius 12-ig.

*e

R/
L X4

Koordindlja: Almasi Rita, Papp Gréta
Meérést végzi: Papp Gréta, Kajatinné Csikai Krisztina, Suba Maté, Kovacs Judit,
Adatokat feldolgozza: Papp Gréta, Almasi Rita

V.NETFIT
o Meérés ideje: 2025. januar 09. és 2025. majus 09. kozott.
e FEredmények feltoltése: 2025. majus 31-ig.
Meérést végzi: Suba Maté
Adatokat feldolgozza: Suba Maté

VI. Tankeriileti kovetd mérések tervezett idopontjai

e 2025. februar: A muveleti sebesség mérése a 3., 4., 5., 6., 7., 8. évfolyamon.

e 2025. marcius 3. hete: A tanulasi képességek mérése a 2. évfolyamon papiron.

e 2025. aprilis 1.-2. hete:
- A kritikus kognitiv képességek visszamérése a 3., 4., 5. és 6., 7., 8. évfolyamon.
- A gondolkodas ¢és figyelem mérése online a 4. €s 6. évfolyamon.

Koordindlja: Almasi Rita
Meérést végzi: Almasi Rita, Papp Gréta, Kajatinné Csikai Krisztina, Kovacs Judit, Suba Maté
Adatokat feldolgozza: Almasi Rita, Papp Gréta
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9.2. Egyéb munkatervek

9.2.1. Gyermek- és ifjusagvédelem

Mikepéresi Hunyadi Janos Altalanos

4271 Mikepéres, Nagyvaradi u. 1., Tel/Fax: 52-610-602
e-mail: mikepercsihunyadi@gmail.com,
honlap:www.hunyadimikepercs.hu

MUNKATERV

2024/2025.
TANEV

GYERMEK ES IFJUSAGVEDELEM

Fekete Zsuzsa

Gyermek és ifjasagvédelmi felel6s
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Gyermek- és ifjusagvédelmi munkaterv

2024/2025-as tanév

Gyermek- és ifjusagvédelmi felelésként munkamat t6bb éve latom el a Mikepércsi Hunyadi Janos
Altalanos Iskolaban. Az adatok nyilvantartdsa mellett a veszélyeztetettség prevencioja, a folyamatos

kapcsolattartas ¢s a segitségnyujtas a fo feladatom.

Iskolankban az idei tanévben (09.03.-1 statisztika alapjan) 294 f6 diak iratkozott be, 14 osztaly,

ebbdl 169 6 alsos tanulo és 125 £6 felsés tagozaton.

Hatranyos helyzetiinek nyilvanitott didkjaink szama: 32 f6. Ebbdl 2 H-s: 14 6. (6 f6 also

tagozaton 8 f6 felsd tagozaton). 3H-s: 18 {6 (9 {6 also tagozaton és 9 16 felsé tagozatos tanulo).

Iskolank a hatranyos helyzetl tanulok esélyegyenldségének biztositasara torekszik:

Az életkori sajatossagokat figyelembe vevd ismeretanyag nytjtasaval,
« Uj pedagogiai modszerek bevezetésével,
* A versenyhelyzetre valo felkésziilés megalapozasaval, az egyéni bandsmoéd alkalmazasaval.

Az iskola altal veszélyeztetett helyzetiinek itélt tanulok szima: Az elmult tanévben 8 f6. Jelenleg
védelembe vett tanulok szama 8 f6. Alapellatottak szama: 11 f6. Az el6z6 tanév 2. felében
visszaérkezett egy tanulonk, igy vele 8 f6 van jelenleg védelemben. Ezek a szamok az 1) hatarozatok,
vélemények, jogosultsdgok meghozatalaval megsziintetésével, tanuld érkezésével- tavozasaval,
koltozéssel folyamatosan mddosulnak. A problémak jellege, amelyekben el kell jarni, a gyermekek

¢letkorabdl adodoan eltérdek. ( Iskolai hidnyzas, csaladban elhanyagolas, magatartasbeli gondok.)

Magantanulo, (egyéni munkarend szerint tanulé): 2 f6. Egy 6. osztalyos fiu és egy els6 osztalyos

kislany tanul majd egyéni munkarend szerint.
Az iskola altal nyujtott anyagi timogatasban részesiilt tanulok szama: 0 £6.

(A tanévkezdést segitd iskolai tanszercsomagokat a RGYVK-ben jogosult csaladok megkaptak

augusztusban.)
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Napkozisek szima: 164 f6 alsé tagozaton és 2 f6 fels6 tagozaton. Osszesen 166 £6. A felsés tanulok

az 5. b osztalybol majd mas napkozis csoportokhoz lesznek rendelve délutanonként.
Menzas tanulok szama: 3 f6 alsé tagozaton és 69 fels6 tagozaton. Osszesen: 72 £6.
Nem kér étkezést: 2 £6 also tagozaton és 54 £6 felso tagozaton. Osszesen: 56 f6.
Tanuloszobara jarék szama: 0 fo.

A gyermekvédelmi felelés havi munkaideje: A tanév soran nem fix idokeretben foglalkozom az
aktudlis tigyeket érintd kérdésekkel, hanem ahogyan az esetek, problémdk, helyzetek azt
megkivanjék. Leginkabb telefonon, e-mailen, Messenger tizeneteken keresztiil fogadom az esetleges
kérdéseket, problémakat és a jelzOrendszeri tagokkal is ezeket a kommunikacids csatornakat
hasznalom. Az esetmegbeszélések alkalmaval eldre egyeztetett idéGpontokon részt veszek a meghivo

intézményekben.

Iskolank célja, hogy a kiilonb6zd okok miatt hatrannyal indul6 gyerekek sokoldaltian, harmonikusan
fejlédjenek. Biztositsuk szamukra az érzelmi biztonsagot, az értelmi képességek egyéni és életkornak
megfeleld alakitasat. A gyermekvédelmi feladatok megoldasdban kozponti szerepe van az
osztalyfonokoknek, ¢ irdnyitja az osztalyban tanité pedagdgusok gyermekvédelmi tevékenységét.
Jelzi a problémadkat, segit a sziiloknek a nevelési problémak és nehézségek megoldasdban. Szamon
tartja a mulasztast, igazolatlan hidnyzas esetén értesiti a sziiloket. Segit a tulkoros tanuloknak a
beilleszkedésben, palyavalasztasban. Kiilonos gonddal foglalkozik a nehezen nevelhetd magatartasi
problémakkal kiizd6 tanitvanyaival. Feladata, hogy miel6bb felismerje, mi huzédik a problémak
hatterében. Javasolja a napkozit, felzarkoztato foglalkozasokon valo részvételt. Fontos a prevencio a

gyerekek veszélyeztetettségének megeldzése, csokkenése.

Az iskola gyermekvédelmi feladatokkal megbizott feleldseként kapcsolatot tartok a hivatasos
gyermekvédelmi szervekkel és intézményekkel. Kiilonosen nagy figyelmet forditok a halmozottan
hatranyos, a hatranyos helyzett, a veszélyeztetett, a felzarkoztatasra szorult tanuldk segitségadasara,
valamint az esélyegyenldség megteremtésére. A fentiek mellett kiemelten fontosnak tartom a

prevenciot.

Preventiv gvermekvédelmi feladatok:

o A gyermeki-tanuldi jogok érvényesitése
e Egylittm{ikodés az altalanos gyermekvédelmi feladatok megvaldsitasaban kozremtikodo
intézményekkel
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¢ Hianyzasok nyomon kovetése

e Hianyzas esetén a sziikséges jelzések megkiildése

e Hianyzasok visszaszoritasa €s az ebbdl adodd bukasok elkeriilése

o [ehetségesen veszélyeztett tanuldk felderitése (romlo tanulmanyi eredmény, magatartasbeli
problémak felmeriilése, mulasztasok megszaporodasa, nehéz szocialis koriilmények, feliigyelet
hianya)

e Egyéni segitd beszélgetések biztositasa, tandcsadas

Az iskolaban miikodo szakkorok, klubok, 6nképzo csoportok, taborok, rendszeres szabadidoés
programok rendszeressége, szama: E16z0 tanév soran, iskolankban grafika, néptanc szak mikodott
miivészeti iskolai keretek kozott, heti két alkalommal, délutdnonként (kedd-csiitortok). Havonta 1-2
tehetségfejlesztd Agymendk szakkort tartottunk 14-16 6raig. Az Uszé Nemzet program kapcsan, elsé
és masodik évfolyamon a tanuldink heti rendszerességgel szerdan és péntekenként, iszasoktatason
vehettek részt Derecskén. A Bozsik foci délutani sportfoglalkozasain péntekenként jarhattak
tanuloink. Majorettoktatds cstitortokonként, aerobikoktatds a tavalyi tanévben a 2. félévtdl indult el.
Az iskolaelokészitd foglalkozasokat idén is folytatjuk Ovisuli néven. A gdlyadélelottoket
augusztusban tartottuk meg az 1. s 5. osztalyos tanuldinknak. Az idei tanévben is szeretnénk ezeket

a programokat folytatni, akar béviteni is mas szakorokkel, ha van ra igény, lehetdség.

Az észlelt problémak szama, jellege: Az iskola az elmult tanévben 7 alkalommal jelzett a
Csaladsegit6 ¢s Gyermekjoléti szolgalat felé 7 gyermek {ligyében. (Iskolai igazolatlan hianyzas 2
esetben, 1 esetben 6nbantalmazas miatt, pengével karcolta a csukldjat (alsés), 1 esetben magas szamu
iskolai igazolt hidnyzés miatt (felsos), 1 esetben fizikai bantalmazas gyanuja miatt (alsos), 1 esetben
kisiskolas €gési sériilése miatt és 1 esetben alsés tanuld elektromos cigaretta illegélis birtokldsa

végett. )
Latogatott csaladok szama: Személyiségi jogokra tekintettel nem végziink csaladlatogatasokat.

Kapcsolattartas sziilokkel, tapasztalatok: A sziilékkel trténd kapesolattartas telefonon, a KRETA
rendszer feliiletén, Facebook osztalycsoportban, e-mailben, a tanuldk tizené flizetén keresztiil és a
Messenger alkalmazas hasznalataval, illetve személyesen valdosul meg. Sziil6i értekezletet
szeptemberben tartunk el6szor minden évfolyamon, majd februarban félévet kdvetden. Jelenléti

értekezletekben gondolkozunk.

A sziilok korében végzett feladatok:
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e Egyiittmikddes, szemléletformalas

e Tanacsadas, tajékoztatas a jogokrol és kotelességekrol
e Sziil6i értekezleteken, forumokon aktiv kozremiikodés
e Esetmegbeszélések

e Fogadodora biztositasa

Fejlesztopedagogiai ellatasban részesiilok szama: Az idei tanévben személyi valtozasok
torténtek. Korabbi években iskolankban dolgozo fejleszté pedagdgusunk szeptembertdl visszaall
munkaba. Feladata, hogy atvegye, atnézze az el6z6 dolgozo munkajat, aktualizalja az adatokat az
idei tanévben. Méréseket végezzen, kielemezzen. Intézménylinkben a most beiratkozott tanulok
koziil 26 f6 BTM-es és 11 f6 SNI-s tanul6t szamoltunk. Fejleszt6 foglalkozasokon résztvevok heti
oraszama: 26 f6 heti 2 alkalommal. A 11 f6 SNI-s tanuloval gyogypedagogus foglalkozik heti
rendszereséggel. Fejleszto foglalkozasok céljai: Az elsé osztalyos tanuldok bemeneti, majd
visszamérése DIFER méréeszkozzel. A beilleszkedési, tanulasi nehézségekkel, magatartasi
rendellenességekkel kiizd6 gyermekek/tanulok pedagdgiai fejlesztése. Egyéni és kiscsoportos
formaban a tanulok altalanos- és részképességeinek fejlesztése komplex mddon; kreativ, jatékos
forméban. A foglalkozasokon jelentds szerepet kapott a tanuld 6nbizalmanak novelése,

motivaciojanak erdsitése, dicsérete, sikerének kiemelése, kudarctlird képességének erdsitése.

Logopédust el6z6 tanévben 2. félévtdl kapunk, januar 3. hetében mar elkezdte az elsés tanuldk

beszédvizsgalatat.

Jelzérendszeri megbeszélések: Az 6sszehivott megbeszéléseken igyekszem €év kdzben jelen lenni,

a jelzoérendszeri tagokkal észrevételeimet, tapasztalataimat megosztva.

A jelzérendszer egyéb tagjaival jo napi munka kapcsolatot sikeriilt kialakitani (Csaladsegito és
Gyermekvédelmi Szolgalat, gyermekorvos, védondk, gyamiigyi eléadd, renddérség). Kolesondsen
tajékoztatjuk egymast az aktualis ligyek fejleményeirdl, egylitt keressiik a tamogatas lehetdségeit,
rendszeresen megbeszEljiikk, hogy a siker érdekében ki milyen vallalasnak tesz eleget.
Kompetenciahataron tul atiranyitom az érintettet az arra hivatott szakemberhez. Veszélyeztetettség
gyandja vagy fennallasa esetén jelzéssel €élek a megfeleld helyre. Iskolankban szocidlis segitd tart
keddenként egyéni megsegitést. Tobb tanuld szivesen vett részt foglalkozasain, beszélgetéseken,
melyekrdl pozitiv érzésekkel tavoztak. EImult tanévben gyogypedagogus €s pszichologus is segitette

iskolank tanuldit. A gyogypedagogus heti 3 alkalommal 6sszesen 9 orat volt jelen iskolankban (SNI-
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s tanuldkat fejlesztett), mig a pszicholdogus szerdai napokon 2 odrat foglalkozott a didkok

megsegitésén.

Gyermekvédelemmel kapcsolatos tovabbképzések az elmult tanévben: Debreceni Pedagogiai
Oktatasi Kozpont szervezésében Iskola-elokészitd prevencios 6vodai programrol eléadést hallgattam
2023. oktdberben. ,,ENABLE- anti-bullying program alkalmazasa a gyakorlatban™ elnevezésu
programsorozaton 2024. 04. 29-¢én vettem részt, Tavaszi Pedagogiai Napok keretén beliil. Aprilis 8-
an a Derecskei Bocskai Istvan Alt. Isk. altal meghirdetett szakmai tovabbképzésen vettem részt, ahol
Osszevont 6-8. osztaly testnevelés oOrajaba tekinthettem bele. A tornaeszkdzok valtozatos
felhasznalasi lehetdségeit épitették bele ezen a tanéran a foglalkozasokba. Az idei tanéveben is

igyekszem tuddsom gyarapitasara, a meghirdetett foglalkozasokon valo részvételre.

A tantestiilet korében végzett feladatok:

e A gyermek- és ifjusdgvédelmi munka koordinalasa

e Egylittmikodés, szemléletformalas

e Tandacsadas, informaciok atadasa

e Szoros kapcsolattartas az iskola vezetésével

e A nevelGtestiilet életében az értekezleteken aktiv részvétel

e Aktiv egytittm{ikodés a prevencios programokon

e Fokozott figyelem az osztalyfonokokkel és a szaktanarokkal a hatranyos, a halmozottan
hatranyos és a veszélyeztetett tanulok tanulmanyaira

e A hatranyos megkiilonboztetés elkertilése

e Szoros egytittmiikodés az integracids feladatok ellatasaban az esélyegyenldség

megteremtése érdekébe

Onallo feladatok:

e Kapcsolattartas a kiils6 intézményekkel
o Tovabbképzéseken valo részvétel
e Estemegbeszéléseken valo részvétel

o Sziikség esetén a jelzorendszeren keresztiil értesiteni az illetékeseket
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e Az igazolatlan mulasztasok figyelemmel kisérése, sziikség esetén jelzés a Kormanyhivatal
és a Gyermekjoléti Szolgalat felé

e Egyiittmiikodés a DOK-kel

Javaslatok a gyermekek helyzetének javitasa érdekében:

Iskolank jovobeli tervei kozott szerepel az iskolaudvar szépitése, 1j jatékok telepitése, a testnevelés-
torna, - kémia-fizika szertar eszkdzeinek bovitése. Az elmult tanév végén pedagdgusaink 6sszefogva,
kozosen vettek részt iskolank kdrnyezetének megujitasaban. Gyermekkozponti dekoracios tablakat
festettek, késziilt fabol tobb szemetes, tanuldi cipdsszekrények de padok is az intézmény udvarara.
Ebben nagy segitségiinkre volt iskolank portds dolgozdja, aki megdlmodta, ligyes kezeivel

elkészitette ezeket az eszkozoket, butorokat.

Tovabbra is szeretnénk, ha kapna az intézményiink pszichologus szakembert és gyogytornaszt
tanuldink megsegitésére, illetve prevencios programokban mas jelzérendszeri tagokkal is szivesen
egylittmikodnénk. Szervezett programokban meghivottként részt vennénk. Szivesen fogadnank akar

szakemberek prevencios eléadasait intézménylinkben.

A csaladok megkapjak a sziikséges tajékoztatast az igénybe vehetd tamogatasokrol és ellatasokrol

is. Minden egyéb hirek iskolank honlapjan is megtalalhato: http://www.hunyadimikepercs.hu/

Koszonom mindenkinek, aki az elmult tanévben segitette munkamat és remélem az elkovetkezo

iddszakban is sikeriil jo munkakapcsolatot kiépitve eredményesen dolgozni.

Fekete Zsuzsa

Gyermek-¢s ifjusagvédelmi felelds

147



9.2.2. Komplex intézményi mozgasprogram

Mikepéresi Hunyadi Janos Altalanos

4271 Mikepércs, Nagyvaradi u. 1., Tel/Fax: 52-610-602
e-mail: mikepercsihunyadi@gmail.com,
honlap:www.hunyadimikepercs.hu

2024/2025.

TANEV

KOMPLEX INTEZMENYI MOZGASPROGRAM
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Komplex intézményi mozgdsprogram
2024/2025. tanévre aktualizalt feladatterve

1. Egészséges életmod-tréningek épiiljenek be a kotelezo iskolai programokba (sport és
egészségnap, részvétel a Kiilonféle helyi szervezési fittségi és mas sportprogramokon).
Intézménylinkben a kovetkezoképpen valosul meg:

e tobb alkalommal szerveziink sportdélutdnokat, melyeken nemcsak a tanulok, de a
pedagdgusok is aktivan részt vesznek

e Mikepércs Onkormanyzataval jo kapcsolatot apolunk, tanulink szivesen és aktivan
vesznek részt az Onkormanyzat altal szervezett programokon.

e Erzsébet tdborokon valé részvétel, minden korosztallyal

e helyi szinten miik6dé sportklubokkal szintén jé kapcsolatot apolunk (aerobik, joga)

¢ Bozsik intézményi futball-program részesei vagyunk, 4 korcsoportban

2. A mozgisos tevékenységek a tantargyi jellegnek és az életkori sajatossagoknak
megfelelden épiiljenek be az ératervi orakba.

Intézménylinkben a kovetkezoképpen valosul meg:

e A pedagogusok a tantargyi jellegnek és az életkori sajatossagoknak megfeleléen a
mozgasos tevékenységet beépitik az érak anyagaba. Ez minden 6ran megvalodsithato
pl. a kilonbozd relaxacids gyakorlatokkal, vérkeringést fokozo gyakorlatokkal,
figyelmet, koncentralo képességet fejleszté gyakorlatokkal.

3. Az egész napos iskolai ( szabadidés), napkoézis foglalkozasokon a foglalkozasi
programban ( tervben) foglaltak szerint, mig a kiilonféle szabadidés tevékenységekben
azok idokeretének minimum 40%-a erejéig a testmozgas kiilonféle formai dominaljanak
a tematikai-targyi jelleghez igazodo6an.

Intézménylinkben a kovetkezOképpen valosul meg:

Kiemelt feladatként, napkozis tanuldink délutani szabadidds tevékenységében 6t terliletet
célozunk meg: csapatsportok népszerisitése, kézmiives foglalkozés, elsdsegélynyujtas
jatékosan, nemzetiségek megismerése, tarsasjatékok-tablajatékok népszerisitése.

4. Az egyéb foglalkozasokon - a tantargyfelosztas keretei kozott — nagyobb idokeretben és
valtozatosabb programok keretében képviseltessék magukat a sportfoglalkozasok
(projektnapok, sportdélutanok).

A 2021/2022-es tanévté] kezdédben iskolank is bekapesolodott az Uszé Nemzet Programba,
ahol heti rendszereséggel folynak az uszo orak, elsé ¢és masodik évfolyamos tanuldink
részvételével.

5. Az éves munkatervben a szorgalmi iddszak minden hoénapjahoz - az évszak
sajatossagainak megfeleloen — (pl. tél — Kkorcsolyazis) legyen egy-egy mozgasos
tevékenység rendelve, mely az iskolai szabadidds és napkozis idokeretben szervezett
tevékenységek kiemelt iranya legyen.

Intézménylinkben a kdvetkezOképpen valosul meg:

149



6.

9.

szeptember 29. Magyar Didksport nap
szeptmbertol-juniusig Usz6 Nemzet Program (1., 2. évf)
december (6. Tanar-didk sportdélutdan

2023. tavasz

dprilis Ndrcisz futds

aprilis Fold napja — gyalogtura a Vekeri tohoz
majus Tanar-didk sportdélutan

mdjus. Gyermeknapi mulattsag

majus Kerékpartura

Az intézmény horizontalis kapcsolatrendszerének keretében az iskolai sportegyesiilettel
illetve a telepiillésen miikodé mas sporttevékenységgel foglalkozo tarsadalmi
szervezetekkel, tovabba az iskolai mikodést tamogatni hivatott alapitvannyal alakuljon
ki stratégiai egyiittmiikodés az iskola tanuldinak mozgaskulturajat fejleszteni hivatott
programok tamogatasa céljabél.
Intézménylinkben a kovetkezdképpen valosul meg:

e Magyar Diaksport Szovetséggel apolunk jo kapcsolatot

e Gyermekekért Alapitvany

e Bozsik program

A tanulmanyi Kirandulasok egyik kozponti eleme a mozgas és az egészségtudatos
életmodra nevelés.
Intézménylinkben a kovetkezOképpen valosul meg:
e az osztdlykirandulasok programjaiban mindig megtalalhaté valamilyen mozgasos
tevékenység is, pl.: turak, kalandparkok,
o az Erzsébet taborok valamennyi formdjara palyazatot nyujtunk be.

A fels6 tagozat osztalyfonoki foglalkozasain tematikus program Keriiljon kidolgozasra a
testmozgas propagalasara, amely életvezetési tanacsokat is foglaljon magaba.
Intézménylinkben a kdvetkezéképpen valdsul meg:

o Az osztalyfonoki munkatervekben kiemelt szerepet kap az egészséges életmodra
nevelés, a megfeleld taplalkozas, és testmozgas népszerisitése. Az osztalyfonokok
személyes példamutatassal is népszertsitik a kiilonb6z6 sportrendezvényeket. (tanar-
didk meccsek)

A tanulék fizikai allapotanak mérésébol fakado tapasztalatok értékelése alapjan a
szabadidés és sporttevékenységek terén a mozgiasprogramok tartalmara késziiljon
minden tanévben javaslat.

Intézménylinkben a kdvetkezoképpen valosul meg:

e A NETFIT-mérést (Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt )iskolank testneveld
pedagbégusai aprilis-majus honapban elvégzik, majd kiértékelik, elemezik. A
testneveld pedagdgusok a tanuldk fizikai allapotanak mérésébdl kapott eredményeket
a sziikséges fizikai képességek fejlesztésére hasznaljak fel. Sziikség esetén tanacsokat,
mozgasprogramokat, életmodvezetési tandcsokat adnak az adott tanuloknak,

tanuldcsoportnak.
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A Kkiilonb6z6 mozgasprogramok pontos idépontjai az iskola munkatervében talialhatoak
meg.

Pedagogiai Programunkban megfogalmazottak szerint, a teljes korii iskolai egészségfejlesztés

iskolankban az alabbi négy egészségtejlesztési alapfeladat rendszeres végzését jelenti:

egészséges taplalkozas megvalodsitasa: iskolank tanuldinak étkeztetését a Mikepéresi
Onkormanyzat altal miiksdtetett konyha biztositja, mely altal egészséges és taplalo ételeket
biztositanak tanuldinknak.

mindennapi testnevelés/testedzés minden tanulénak: a mindennapi testnevelés mellett az
1. és 2. évfolyamos tanuldink uszasoktatason vesznek részt, az Uszo Nemzet Program
keretében. Iskolai sportprogramjaink is a mindennapos sportolas megszerettetését szolgalja.
a tanulok érett személyiséggé valasanak elosegitése személykozpontu pedagogiai
modszerekkel és a miivészetek személyiségfejleszté hatékonysaga alkalmazasaval:
szdmos programunk személyiségfejleszté hatdsa igazolodik, de e mellett, az iskolankban
mikodo miivészeti oktatas, néptanc és grafika tanszakanak muikddése is kiemelt szerepet tolt
be tanuldink személyiségfejlesztésében.

kornyezeti, médiatudatossagi, fogyasztovédelmi, balesetvédelmi és csaladi életre nevelést
is magaban foglalé egészségfejlesztési tematika oktatasa. K6zos csaladi turaink, ill. a
témahetekbe (Pénz7, Digitdlis témahét, Fenntarthatésdg témahét ) valo aktiv
bekapcsolddasunk is a tanuldk tudatossagat célozzak meg.

Sziirévizsgalatok

Iskolank minden tanulojat a fogorvos, a védono €s a gyermekorvos, egy altaluk elkészitett, terv szerint

szlri az idei tanévben is, a kovetkez6 teriileteken:

e Altalanos allapotfelmérésen vesznek részt, ahol a hallast, 1atast, gerinctartést, ludtalpat
sziri iskolaorvosunk a védéndvel egytitt

e Fogaszati szlir6vizsgalaton vesznek részt tanuldink, ahol tobbek kozott a fogszabalyzast
is sziirik

o A kotelezo és valaszthato oltasok megszervezésében €s lebonyolitdsdban szorosan egyiitt
muikdodiink az Egészséghazzal.

A sziirdvizsgalatok eredményeképpen a tanuldk idében szakorvosi ellatashoz jutnak.

A teljes kori iskolai egészségfejlesztés iskolainkban a munkaterviinkben meghatarozottak

szerint zajlik. A elmult tanév komplex egészségfejlesztési programjat sikeresnek értékeljiik,

melynek eredményeit és fejlesztendo teriileteit a 2024/2025-6s tanév munkatervében hasznaltuk

fel.
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