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BEVEZETO

Helyzetelemzés
Az iskolérol

Az intézmény az 1995-0s tanévben vette fel a Hunyadi Janos nevet. 2014.szeptember 1-t6] a Béres
Andris Alapfoki Miivészeti Iskola 6ndllésdga megsziint, beolvadt a Mikepéresi Hunyadi Janos Al-
talanos Iskoldba, igy jogutédja a Mikepéresi Hunyadi Jdnos Altalanos Iskola és Alapfokd Miivészeti
Iskola lett. 2021. szeptember 1-t6]l az intézmény miivészeti iskolai képzése atkeriilt a Derecskei
Alapfoku Miivészeti Iskoldhoz. A tovdbbiakban ezen intézmény telephelyeként milkddik tovdbb a
muvészeti képzés.

Az iskolai kornyezet bemutatdsa

Mikepércs kozség Debrecentdl 4 km-re délre fekszik a Debrecent Szegeddel 6sszekotd 47. szamu {6
kozlekedési dtvonalon. A telepiilés a Debrecen koriil taldlhaté bels6 agglomeracids gytiriiben fek-
szik. A kozség — mint Debrecenhez legkozelebbi telepiilés — igen szoros kapcsolatot alakitott ki a
megyeszékhellyel. A kozség csaknem ezer éves multra tekint vissza. A falu egyediilallé természeti
szépségekben és megdrzott hagyomanyokban, értékekben gazdag telepiilés. Mikepéres a fas-ligetes
Erddspusztdk, és az alfoldi jelleghi Sarrét taldlkozasanal fekszik, emiatt is hivjadk Mikepércset Er-
ddspuszta kapujanak. A kozség természeti kdrnyezete a tipikus alfoldi tajbol vezet 4t a véltozatos
domborzatd, vadaszhat6 fajokban gazdag ErdOspusztikra. A telepiilésen athaladd, Debrecent Nagy-
varaddal 6sszekotd 47-es fout rendkiviil jelentds forgalmat bonyolit le. A féut konnyen megkozelit-
hetdvé teszi a néphagyoméanyokban és kulturdlis értékekben gazdag Mikepércset, ahol az allando és
az ideiglenes lakosok szama 2017-ben 4792 {6.

Személyi feltételek

Az intézmény pedagdgiai munkdjat a Berettydujfalui Tankeriileti Kozpont altal meghatarozott sza-
mu pedagdgus végzi. Tantestiiletiinkben kolcsondsen segitjiik és elismerjilk egymadst. Tanitvianya-
inknak személyes példat mutatunk. Feladataink ellatdsat gyogypedagdgus, fejlesztd pedagdgus, pe-
dagdgiai asszisztens is segiti.

Targyi-dologi feltételek

A Nagyvaradi u. 1.sz. alatt 1995-ben adtdk at a kozponti tdmogatdssal €piilt, gazetazs fiités iskola-
épiiletet. 2022-tavaszédn elkezdddott az iskolaépiilet bovitése, feldjitasa. Egy emelettel, 6 tanterem-
mel és csoportszobdkkal gazdagodott az épiilet, melynek ataddsara 2023 év végén keriilt sor. A bo-
vtiés a tanul6i 1étszdm emelkedése miatt valt sziikségessé.

A szakmai munkét segitd, a szinvonalas oktatashoz sziikséges targyi eszkozok folyamatos potlasa
szinte valamennyi tantdrgyat érinti, az eszkdzok beszerzését folyamatosan végezziik.

Az intézmény alapitvanydnak, a Gyermekekért Alapitvanynak a célja, tobbek kozott, hogy segitse
az iskolaban foly6 neveld-oktat6 tevékenységet.

Az iskolai tanulok kozossége

Mikepéres kozség fejlodésével nott a betelepiilé csalddok szdma, ezzel egyiittpedig a kozség egyet-
len iskoldjdnak tanuldi 1étszdma is. A beiskoldzasi korzet lakéi szocidlis helyzetiik és iskolai vég-
zettségek szerint nagy kiilonbozdséget mutatnak. A didkok sziileinek iskolai végzettsége a tobb dip-
lomat szerzettektdl a nyolc altaldnost el nem végzettekig terjed. Tanuldink nagy része olyan csalad-
bél érkezik, ahol fontosak a hagyomédnyos emberi €s magyar értékek, a szeretet, a humanizmus, a
tudas, a masik emberrel vald torodés, kultira iranti érdeklodés, tolerancia és hazaszeretet.
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AZ ISKOLA BEMUTATASA

Az alapkészségek fejlesztését, a hatranyos, és halmozottan héatranyos tanulok megsegitését, integralt
nevelését, a lemorzsoldddssal veszélyezetett tanulok szamanak csokkentését, megsziintetését, a képessé-
gek kibontakoztatdsat, a tehetségek felkaroldsat és nem utolsé sorban a sajatos nevelési tanulok integralt
nevelését tartjuk mindenkor szem el6tt. Toreksziink a tarsadalom elvarasaihoz igazodni hagyomdanyaink
és értékeink megdrzése mellett. Fontos szamunkra, hogy tanuldink olyan emberi értékek birtokosai le-
gyenek, amelyekkel képesek lesznek helytallni az élet barmely teriiletén. Korszerli alapmiveltség kiala-
kitasaval legyenek nyitottak, képesek a problémamegoldasra, tartsdk vonzonak a kihivasokat.

Az iskola pedagdgusai mindig is a megbizhat6 alapképzésre torekedtek, hagyomanytisztelo hozzaalla-
sukkal tobbféle értéket tartva szem eldtt. Kozponti helyet kapott az oktat6-neveld munkdban a magyar
kultura értékeit hangsilyozo képzés.

Ezeken tilmenden olyan értékteremtd funkciot hangsilyozunk, mely igazodik korunk elvardsihoz is:
idegen nyelvi, informatikai képzésiink mellett megvalésitjuk a mindennapos testnevelést is. Iskolank-
ban a tanulék idegen nyelvként az angol nyelvet tanuljdk. Az iskola 1-3.évfolyaman 1 oraban,
4.évfolyamén 3 6rdban, az 5-8.évfolyamon pedig csoportbontdsban torténik az angol nyelv tanuldsa. Az
5.-8. évfolyamon az kotelezé 6raszdmom feliil heti 2 6rdban tehetséggondozé foglakozas keretében zaj-
lik az oktatés.

Magyar nyelv és irodalombdl valamint matematikabol homogén csoportbontasban folyik az okta-
tas.

Az iskolank nevelGtestiilete dllandéan szem el6tt tartja a tanuldk érdekeit, jogait és kotelességeit.
Igyeksziink olyan 1égkort teremteni, ahol a tudas az érték, a sikerek ujabb motivaciot és példat adnak a
kozosség minden tagja szamara.

Pedagbdgusaink a kelld tapasztalat és megalapozott tudds nyugodt, csalddias 1égkorében biztositjdk a
tananyag elsajatitdsat. Folyamatosan igyeksziink tanuldinkat motivalni arra, hogy minden kihivésra
reagdljanak.

Hangsulyozzuk az egészséges életmdd, a természet €s a kornyezetvédelem fontossdgat. Szamunkra fon-
tos, hogy mego0rizziik aziskola 6nall6 arculatat.

Az iskola kiildetésnyilatkozata
Mottonk: »Mi vagyunk az ij,

Melyrél didkjaink eleven nyilként roppennek el,

Hogy sebesen és messzire szalljanak.”
Felel6sségiink nagyon nagy. Biztonsagot, elfogadast és az optimalis fejlodés lehetéségét kell biztosi-
tanunk minden tanulénk szamara.
Intézményiink olyan o4azis kell, hogy legyen ebben a zaklatott vildgban, ahol a gyermek megnyugvast
talal.
Erdemes minden percet értelmesen, tartalmasan tervezni, vezetni, iranyitani, hiszen az életben
nincs nagyobb megtiszteltetés, minthogy felnevelhetjiik a kovetkezo nemzedéket.

Az iskola joviképe

Ebben a rohand vildgban d6rizziik meg az alapvetd emberi értékeket.

Elért eredményeinkre épitve folyamatosan megujuld, a 21. szdzad kihivasainak megfeleld iskoldban
dolgozzunk.
Pedagogiai eszkoztarunkba épiiljenek be a 21. szazadi készségeket fejlesztd modszerek és eljarasok.
Elkotelezettek vagyunk abban, hogy tanuldink haszndlhat6 tuddssal és készségekkel gazdagodva kezd-
jék meg kozépfoki tanulmanyikat.
Azt szeretnénk, ha a ndlunk végzett tanulok barmely iskolatipusban és barmely élethelyzetben érvénye-
stilni tudnanak.




1. AZ ISKOLA NEVELESI PROGRAMJA

1.1. Az iskolaban foly6 nevel6-oktaté munka pedagogiai alapelvei, értékei, céljai

Pedagoégiai alapelveink

A gyermekek egyéniségében rejlo értékek kibontakoztatdsahoz olyan iskolai 1€gkort teremtiink, ahol tag
lehetOséget kapnak képességeik, tehetségiik kibontakoztatdsara. Alkotokozosségek, csoportok élményei
altal igyeksziink sikerélményhez juttatni tanuldinkat szdmos teriileten €s a képességeiknek megfeleld
szinteken.

a.) Vilagnézeti semlegesség Az ismeretek, a vallasi és vilagnézeti informaciok tar-gyilagos és
tobboldalu kozvetitése (erkolcstan, hitoktatas).

b.) Demokratizmus
A torvény adta jogokat és kotelezettségeket tiszteld, betartd, gyakoroltato:
iskolavezetés—neveldtestiilet, tanar-didk kapcsolat kialakitasa.
Intézményi forumok: didkonkormanyzat, sziildi kozosségek, érdemi mikodtetése, vé-
leményiikre épitve, jogaikat gyakoroltatva €s tiszteletben tartva egyiitt dolgozunk az isko-
la hirnevéért, eredményességéért.
Biztositjuk a tanulok6zosségek autonémidjat.
Oszinte vélemény-nyilvénitds lehetéségének szem el6tt tartdsa, okozati Gsszefiiggések
feltardsa.
Hangsilyozzuk a természet-, a kornyezet- és az egészségvédelem  fontossa-
gat, a természetes €s az épitett kornyezettel valé harmonikus egyiittélést.
Az altalunk kozvetitett értékek: az élet tisztelete, egészségtudatos életvitel, humaniz-
mus, tolerancia, empatia, a massag elfogaddsa, tudas, miiveltség, hazaszeretet, nemzeti
hagyomdnytisztelet, erkolcsi érték, tisztesség, becsiilet, feleldsség, megbizhatdsag, krea-
tivitas, az alkotés szépsége.

c.) Tervszeriiség, tudatossag, minéségre és szinvonalra torekvés
Valamennyi foglalkoztatdsi formédban hosszu- és rovidtavu céltudatos tervezés.
A meghatdrozott célokhoz hozzarendeljiik a megfeleld szervezeti format, médszereket,
eszkozoket, melyek a gyakorlatban a legjobban alkalmazhatok.
A gyermekeket tudatos tervezésre és eljarasra igyeksziink felkésziteni: mit, miért tanul,
hogyan cselekszik.
Versenyképes, szinvonalasan képzett, korszerli ismeretekkel rendelkezd, tovabbtanulésra,
tarsadalmi beilleszkedésre képes, kreativ gyermekeket neveliink.

d.) Partnerkozpontu sziil6-diak-tanar kapcsolat
Az igények kielégitésére torekvo, egylittmiikodd, egymads jogait tiszteld sziilo-didk-tanar
kapcsolat kialakitasa.

e.) Kozosség és személyiség kolcsonhatasa
Az iskolai osztalykozosségek, tanuldcsoportok kozosségformald ereje pozitiv életmod és
minta kialakitasat segiti elo.
Az Osszetartozast erdsito pozitiv érzelmi 1€gkor segitokészséggel jar egyiitt.
Az egészséges versenyszellem egyre tobb teriileten érint egyre tobb tanul6t.
Egységes nevelési szemléletre, eljarasra torekvés — egységes neveldi rahatés.
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Pedagégiai munkankat meghatarozo értékeink

Kulturalt magatartds és kommunikéci6 a kozosségben. Udvariassag, figyelmesség, masok szoka-
sainak és tulajdondnak tiszteletben tartisa. Fegyelem és Onfegyelem. Ko6zosségi érzés, aldozat-
vallalas. Torekvés az elditélet-mentességre, a konfliktusok kezelésére, készség a megegyezésre.

Az alkotmdnyossdg, a torvényesség, az dllampolgari jogok tisztelete. Erdekl6dés felkeltése a tar-
sadalmi jelenségek és problémdk irdnt. Igény a kozéletiségre, a kozosségi tevékenységekre.

Iskolank céljai a tanuldk sikeres nevelés-oktatasa érdekében

A tanuldk képességeinek és kulcskompetencidinak — lehetdség szerint — egyénre szabott fejlesz-
tése.

Az egész €leten at tartd tanulds megalapozasat szolgald képességek fejlesztése.
A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk esélyegyenléségének biztositdsa.

Korszerli természettudoményos €s tarsadalomtudoméanyos miuveltségkép kialakitdsa, melyet ta-
nuldink eszkozként hasznédlhatnak a valdsag viszonyrendszerének megértéséhez, és alkalmazhat-
nak kiilonbozd cselekvésformakban.

Haz4jat ismero és szeretd, a nemzeti hagyomanyokat €s az iskolai tradicidkat 6rz6 fiatalok neve-
1ése.

A tehetség kibontakozdsdnak a segitése, a differencidlassal torténd fejlesztés és a hatranykom-
penzélés az iskolai élet minden teriiletén.

Tanul6ink Onismeretének fejlesztése, autondm személyiségek kialakitdsa. Olyan személyiségek
fejlesztése, akik kell6 onismerettel rendelkeznek, akik onédlléan dontenek képességeiket, lehetd-
ségeiket ismerve. Igy egy kovetkezd életszakaszban képesek az onmegvaldsitasra. Felkészitjiik
Oket az esetleges kudarcok elviselésére is.

Az anyanyelv helyes haszndlata széban és irasban, a kommunikacios képességek fejlesztése.

Célunk, hogy tanuldink megismerjék az egészséges életmdd legfontosabb szabdlyait, tisztdban
legyenek az egészséges taplalkozas, a rendszeres mozgds egészséget befolydsold hatdsaval, a tes-
ti-lelki higiéné fontossagédval.

Az 6kotudatos magatartdsformak kialakitdsa a tanuléban.

A didkok moradlis és esztétikai szemléletének alakitdsa, az értékes alkotdsok irdnti igény megala-
pozasa.

Az 0néllo, felel6s dllasfoglalds, cselekvés alapjait és az életkornak, fejlettségi foknak, sajat sze-
mélyiségjegyeknek megfeleld készségeit kimunkdld pedagdgiai tevékenység.

1.2. Az iskolaban folyé nevel6-oktaté munka pedagogiai feladatai, eszkozei, eljarasai, a pedagogu-

sok, osztalyfonokok feladatai

Iskolank nevelési célja a tanulok személyiségének formdldsa, esélyeinek novelése, kibontakozasuk ta-
mogatasa.

Kiemelt feladataink

Minden tanulonk szdmadra biztositani kell az alapkészségek elsajatitasit, melyek a tarsadalomba
val6 beilleszkedéshez, a tovabbi ismeretszerzéshez és az dnmegvaldsitashoz sziikségesek.



A tanulok problémamegoldé gondolkodasanak, az Osszefiiggések felismerésének fejlesztése az
osztalyfonoki ordk, vezetdi és kozosséget €rintd intézkedések, a tantargyak tananyagénak elsaja-
titdsa soran. A tanulok igényének kialakitdsa az egyéni ismeretszerzésre.

Tehetséggondoz6 és felzarkdztatdé programokkal az egyéni képességek kibontakozdsanak tdmo-
gatdsa. A munkafolyamatok megszervezése soran a tanulok egyéni képességeinek figyelembevé-
tele, egyéni, hatékony tanuldsi modszerek kifejlesztése.

ElG kell segiteni az egyéni életélmények szerzését, az egyéni képességek kibontakozdsat a prog-
ramokban, az 6rai munkdban és a tandran kiviili tevékenységekben.

Az idegen nyelvi kommunikdacié fejlesztése az adott életszakaszra kidolgozott tanterv szerint.
Tartalomalapu nyelvoktatds.

A didkok szamadra életkoruknak megfeleld form4ju és jelentdségli dontési helyzetek teremtése.
Ismert €s elismert személyiségek 4ltal kovetésre mélt6 példdk felmutatésa.

A személyes meggy6z6dés és vilagkép kialakitdsa, és érzelmi-szellemi megerdsitésének eldsegi-
tése személyre €s konkrét kozosségekre szabott feladatok alapjan.

Konstruktiv, jellegzetes, tartalmas és felelds, szellemi arculattal rendelkezd alkoté (kis) k6zossé-
gek létrehozasa, ahol a tanul6 a k6zosségben val6 €let sordn fejleszti Onismeretét, egyiittmiikdé-
si készségét, akaratat, segitOkészségét, szolidaritasérzését, empatidjat.

Az iskolarendszerben meglévO szelektiv hatdsok mérséklése, az egyenld hozzaférés €s esély-
egyenldség biztositdsa.

Azon hatranyoknak a csokkentése, amelyek a tanuldk szociokulturdlis kornyezetébdl vagy eltérd
titemii érésébdl fakadnak.

A lassubb iitemben fejlddd, lemaradd tanulok beillesztése — lehetdség szerint —korosztalyuknak
megfeleld tanulécsoportba valé integracidjuk révén.

Szegregacidmentes, egylittnevelési kornyezet kialakitdsa (inkluzivitas).

A feladatok megvaldsitasat szolgalo eszkozok, mddszerek.

Ujszerti tanuldsszervezési eljarasok bevezetésével a tanulék motivaltsigdnak novelése.
Onill6 intézményi innovéaciék megvaldsitisa, folyamatossa tétele.

Az infokommunikéciés technolégia alkalmazdsdnak folyamatos fejlesztése (internet, e-
tananyagok, digitdlis projektmunkak).

Magas szinvonali és sokrétli ismeretkozléssel és hatékony szakmai munkaval a tanuldék 6néllé
problémamegoldd, gondolkodo6 képességének és kreativitdsuknak a fejlesztése.

A pedagbgusok helyi intézményi feladatai

Nevelési céljaink megvaldsitasa érdekében:

Minden tanar legyen tudatdban annak, hogy els0sorban sajat élete példdjaval nevel.
Az iskolai élet egészére figyelve segitse a kozosség tagjainak emberi kibontakozasat.
Személyi ligyekben a szeretetrdl és diszkréciorol se feledkezzen meg.

Rendszeres onképzéssel és tovabbképzéseken valo részvétellel fejlessze szakmai és pedagdgiai
miveltségét.

Tartson rendszeres kapcsolatot didkjai osztalyfonokével, nevel6tandraival, sziileivel, tobbi tana-
raval.

Tantargyanként, osztdlyonként, illetve csoportonként megtervezett egész tanévi munkdjat, a
megvaldsulds dokumentéldsat, a reflexiok beépitését a munkdja mindségének emelése és mind
tudatosabba tétele érdekében idoben elvégzi.

Szakmailag és modszertanilag alaposan felkésziil. Munkajat pontossag jellemzi.
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* Sajat 6rajarol indokolt esetben az igazgatdval folytatott megbesz€lés utan tanuldt elengedhet.

* Szakmai munkakozosségével egyetértésben megszervezi a tehetséggondozas és felzarkoztatas te-
endoit.

* Ismeri és alkalmazza az iskola nevelési dokumentumaiban megfogalmazott elveket az ellendrzés-
értékelés feladataiban. Ezek szerint cselekszik.

* Részt vesz a nevelOtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken. Az intézmény mitkkodési rendjében
felmeriil6 elfoglaltsdgokba bekapcsolddik.

* A munkatervben eldirt tanulményi kirdnduldsokon, iskolai rendezvényeken részt vesz.

¢ A tantermekben, szertarban, tornateremben rendet biztosit, a leltarozasban részt vesz.
Az egységes iskolai kovetelményrendszert minden pedagdgus koteles betartani. A szaktanarok minden
tanév elsO tantargyi 6rdjan ismertetik a tanuldkkal (és az elsé sziiloi értekezleten, illetve a fogad66rdkon
a sziilokkel) a tantargy kovetelmény- és értékelési rendszerét, a potlasi €s javitasi lehetdségeket.
A pedagogus a tanulo értékelésérol a Kréta feliiletén keresztiil rendszeresen értesiti a sziiloket. A Kréta
bejegyzéseit az osztalyfonok havonta ellendrzi, és az esetlegesen elmaradt bejegyzések beirdsat potolja.

* Az osztalyfonoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai
Az azonos évfolyamra jard, azon beliil k6zos tanuldcsoportot alkotd tanuldk egy osztalykozosséget al-
kotnak. Az osztalykozosségek didkjai a tandrdk - foglalkozédsok - tdlnyomé tobbségét az orarend szerint
kozosen latogatjéak.
Az osztalykozosség élén, mint pedagégusvezetd, az osztalyfonok &ll. Az osztilyfonokot az
igazgatohelyettes €s az osztidlyfonoki munkakozosség-vezetd javaslatat figyelembe véve az igazgatd
bizza meg. Az osztilyfonok jogosult az egy osztilyban tanité pedagdégusok értekezletének
Osszehivdsdra.

Osztalyfonoki feladatok
Osztalyfonoki felelosségek:
Munkédjit a Pedagdgiai Program és az intézményi kiilsé és belsd elvards-rendszer szellemében, az
SZMSZ-ben és a Héazirendben meghatarozottak, és az iskolai dokumentumok (pl. éves munkaterv)
betartdsaval végzi.
* Munkavégzése soran szem eldtt tartja az intézményi onértékelés elvaras-rendszerét.
* Személyes feleldsséggel tartozik a tanuldkkal kapcsolatos adatok, taniigyi dokumentumok pontos
vezetéséért.
* Neveldmunk4jat folyamatosan tervezi, ennek irdsos dokumentuma a foglalkozasi terv/tanmenet.
* Felelos a tanul6i €s sziildi személyiségjogok maximdlis tiszteletben tartdsaért.
* Bizalmasan kezeli a kollégdkkal és az osztalyokkal kapcsolatos informaciokat.
* Maradéktalanul betartja az adatkezelés ra vonatkozo szabadlyait.
* Bizalmasan kezeli az ellendrzési tapasztalatokat (pl. 6raldtogatas).
* A hataskorét meghaladé problémakat haladéktalanul jelzi az igazgatonek vagy helyettesének.
Osztalyfonoki feladatok (nem érintve az osztdlyfonoki neveldmunka tartalmi részeit):
I. Adminisztricids jellegii feladatok:

* A tanuldk személyi adatait beirja a dokumentumokba, Osszesitéseket készit, statisztikai
adatokat szolgaltat.
* Kitolti a torzslapot, bizonyitvanyokat, értesitoket.
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A haladasi napl6 kitoltésének ellendrzése, a szaktargyi orabeirdsok (tananyag, sorszam)
hetente torténd ellendrzése és a hidnyok poétoltatdsa (sziikség esetén az iskolavezetés
értesitése).

Az érdemjegyek beirdsdnak és az osztalyozo naplo kitoltésének ellendrzése.

Nyomon koveti a tanuldk ellenérz6 konyvébe tortént bejegyzéseket, azok
kovetkezményeit és ellendrzi a tanuldk altal beirt érdemjegyeket.

A tanul6i hidnyzdsok igazoldsa, Osszesitése. A Hazirend eldirdsai szerinti értesitéshez
rendszeresen ellendrzi a tanuléi hidnyzdsok mértékét, modjat, a vezetOknek jelzi az
osztalyozhatdsag veszélyeztetését, valamint a lemorzsolddéassal veszélyeztetett tanuldk
tanulmdnyi elomenetelét. Sziikség esetén elektronikus lizenetben vagy levélben értesiti a
sziiloket.

A Haézirendben leirtak szerint figyelemmel koveti a tanuldk késését, sziikség esetén
elektronikus lizenetben vagy levélben értesiti a sziiloket.

Elektronikus izenetben, illetve ellendrzdébe torténd beirdssal, vagy egyéb mddon értesiti a
sziil6ket a tanuldval kapcsolatos problémarol.

Folyamatosan nyomon koveti €s aktualizalja a naploban a didkok adatainak véltozasét, a
bejarok, a menzdasok adataiban bekovetkezd valtozasokat.

Elvégzi a tanulék tovabbtanuldasdval kapcsolatos adminisztricids teendoket,
tovabbtanuldsi lapjaikat szabdlyszerlien és pontosan tovabbitja.

Rendszeresen ellendrzi az ellendrzdbe tortént bejegyzések sziildi aldirdssal vagy egyéb
uton torténd tudomdsulvételét.

Nyilvantartast vezet a hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos tanul6krol.
Figyelemmel kiséri az egészségligyi, szocidlis, érzelmi gondokkal kiiszk6do tanuldkat,
segitséget nyujt szamukra.

Segiti, nyomon koveti €s adminisztrdlja osztdlya orvosi vizsgélatait.

Mindsiti a tanulok magatartdsét, szorgalmét, a veliik kapcsolatos észrevételeit, javaslatait
a tanartarsai elé terjeszti.

Vezeti a tanuldk dicséretével, elmarasztaldsaval kapcsolatos bejegyzéseket.

Elvégzi az osztalyfonok egyéb adminisztracids feladatait.

II. Iranyitd, vezeto jellegt feladatok:

Végrehajtja mindazokat a feladatokat, amelyeket a Pedagdgiai Program hatdskorébe utal.

A helyi tantervben meghatdrozott drakeretben rendszeresen osztalyfonoki orat tart. Az
osztalyfonoki ora tartalma és vezetése, mint a pedagdgiai munka kiemelt szintere az
osztily éves tanmenete alapjan valdésul meg, amely sordn a tanulék tanulmanyi
eredményeinek a nyomon kovetése mellett, évente tobb alkalommal, valtoz6 tematikéval,
relevans tarsadalmi témdkat is érintve sajit maga, vagy meghivott eldaddkkal
foglalkozasokat tart.
Céltudatosan torekszik a tanulok személyiségének minél teljesebb megismerésére, egyéni
fejlesztésiikre, kozosségi életiik irdnyitasara, Ontevékenységiik, onkormanyzo képességiik
fejlesztésére.
Egyiittmiikodve az osztaly tanuldival segiti a tanul6kozosség kialakuldsat.
Minden tanév els6 hetében ismerteti osztidlydval az iskolai hézirendet, vagy az
évfolyamnak €s a sziikségleteknek megfelelden felhivja a figyelmet egyes eldirdsaira.
A tanév elején osztdlya szdmdra megtartja a tliz-, baleset- és munkavédelmi tdjékoztatot,
az oktatasrodl szol6 feljegyzést aldiratja a tanuldkkal.
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Tanul6it rendszeresen tdjékoztatja az iskola elott all6 feladatokrdl, azok megoldasédra
mozg0sit, valamint kézremiikodik a tanéréan kiviili tevékenységek szervezésében.
Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elOmenetelét, az osztdly fegyelmi helyzetét.
Felkésziti osztidlyat az iskola hagyomdnyos rendezvényeire, iinnepségeire, szervezi
osztalya szabadidds foglalkozasait.

Kiranduldsokat, kozos kulturdlis programokat szervez osztdlya tanuldi szamara. Ezek
tervérdl, programjardl és tapasztalatairdl tdjékoztatja az igazgatét vagy/és helyettesét,
valamint a sziiloket.

Részt vesz osztilyat érintd iskolai rendezvények elokészit0 munkdlataiban és a
rendezvényeken.

Folyamatos figyelmet fordit osztdlydnak dekorécidjéra, a falidjsag karbantartdsara.
Javaslatot tesz a tanuldk jutalmazdsara, kitiintetésére. A tanuldkat sajat hataskorében is
jutalmazza (pl. osztalyfonoki dicséret).

Fegyelmez0 intézkedéseket hoz, fegyelmi vétség esetén eljarast kezdeményezhet.

A tanuldk minden iskolai tevékenységét, beleértve a tanéran kiviili szabadidds
foglalkozasokat is értékeli, kialakitja benniik a reélis onértékelés igényét.

III. Szervezd, 0sszehangold jellegii feladatok:

Segit abban, hogy a gyerek otthonosan €s biztonsdgban érezze magét az iskoldban. Ennek
érdekében tdjékozdédik a ribizott tanuldk neveltségi szintjérdl, osztdlyban, egyéb
kozosségben elfoglalt helyérdl, életvitelérdl, kornyezetérol.

Kapcsolatot tart az intézményben mukodo civil szervezetekkel. A nevelési folyamat
tervezésében a civil szervezetek szerepét, kozremiikodését segitd eszkozként haszndlja
(pl. iskolai alapitvény).

Munkdja sordn figyelembe veszi a DOK programjit, feleldsséggel vesz részt annak
szervezésében, tervezésében, irdnyitdsaban.

Koordindlja a sajatos nevelési igényli tanuldk ellatasat, segiti a tanuldsban lemaraddk
felzarkoztatdsat.

Gondot fordit a helyes tanuldsi mddszerek elsajatittatasara.

A gyermekekrdl gylijtott egyéni megfigyelési tapasztalatait, az érvényes diagnosztikai
eredményeket, valamint a Szakértdi Bizottsdg véleményét és javaslatat az osztilyban
tanitd pedagogusokkal ismerteti, ezeket kozosen elemzik, €s a tovdbbhaladasi célokat
meghatarozzak.

Kapcsolatot tart az osztaly sziil6i munkakozosségével, a tanitvanyaival foglalkoz6 neveld
tandrokkal, a tanulok életét, tanulményait segitd személyekkel (pl. logopédus,
pszichologus, gydgy-testneveld stb.).

A hatranyos helyzetli és halmozottan hétrdnyos helyzetli tanuldk segitése érdekében
egyiittmiikodik a gyermekvédelmi feladatokkal megbizott kollégaval, gondoskodik
szdmukra szocidlis és tanulmdnyi segitség nyujtasarol.

Kapcsolatot tart a Gyermekjoléti Szolgalat munkatdrsaival, sziikség esetén részt vesz
esetmegbeszéléseken.

Koordindlja és segiti az osztalyban tanité pedagégusok munkdjat, és latogatja érdikat.
Sziikség esetén az igazgatd hozzdjaruldsdval — az osztdlyban tanité tandrokat és az
érintett mas pedagdgusokat tandcskozdsra hivja dssze.

Sziikség szerint csalddlatogatasokat végez.

A Munkatervben meghatédrozott idokozonként sziildi értekezletet, illetve fogadddrat tart.
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z2 2.2

* Sziiléi értekezletek, fogadoordk keretében a gyermek pedagodgiai jellemzését a
gondviselOkkel egyezteti, tovabbtanulasi lehetoségekrol tdjékoztatja dket, tanacsot ad és
segitséget nyujt felvételi jelentkezésiikhoz, tudatosan fejleszti az
életpalyakompetencidkat.

* A sziildi értekezletek tapasztalatairdl tdjékoztatja az igazgatot vagy helyettesét.

» Torekszik a csaldd és az iskola nevelomunkdjanak Osszehangoldséra, egyiittmiikodik a
sziilokkel.

e Tanév elején megismerteti a sziilokkel az iskola pedagdgiai programjat, hazirendjét,
megbeszéli veliik a gyerekeket érintd nevelési elképzeléseit az osztdly, illetve az egyes
tanulok fejlesztésére vonatkozoan.

* Az osztilyozé konferencia napjan ellendrzi, hogy minden tanulénak le van-e zarva az
osztalyzata, valamint a lezart érdemjegy nem tér-e el jelentdsen az osztilyzatok atlagatol
a tanul6 kdrara.

* Kozremiikodik a valaszthaté foglalkozdsok felvételének lebonyolitdsaban.

* Javaslatot tesz az iskolai munkaterv osztalyét, évfolyamat érinté pedagdgiai, szervezési
stb. feladataira.

A CELOK MEGVALOSITASA ERDEKEBEN TERVEZETT PROJEKTEK

* Az 6voda—iskola, 4.-bdl az 5.0-ba, 8.0-bdl kdzépiskoldba valé dtmenet
szakmai egyiittmiikodés keretében kolcsonos hospitdlasok, csoportmegfigyelések

= iskoldba jovo gyermekek szdmadra nyilt nap szervezése, kdzépiskolai nyilt napok latogata-
sa

= a gyerekeknek rendszeres foglalkozast szervezziink ,,Ovisuli” projektiink keretében a
stresszmentes iskolakezdés érdekében, mialatt a sziilék minden olyan informéciét meg-
kaphatnak, amely az iskolai élettel kapcsolatos.

= Golya”déleldtt, (Hunyadi proba)

= elsdsok iinnepélyes fogadasa a tanévnyiton,

= volt nagy csoportos Ovonénik latogatdsa az 1. osztdlyokban,

= 4.-es osztdlyfonokok latogatdsa az 5.0-ban,

» Palyavélasztasi Tandcsadds, (sziildi értekezlet)

1.3. Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Iskolank alapvetd feladata, hogy a tanuldk személyiségét széles kortien fejlessze. Célkitlizéseink alapjan
az alabbi konkrét pedagdgiai feladatok koré csoportositjuk a személyiségfejlesztéssel kapcsolatos teen-
ddinket. Az értelmi nevelés teriiletén nagy hangsulyt fektetiink a kulcskompetencidk fejlesztésére.

* Kulcskompetencidk fejlesztése a Nemzeti Alaptanterv alapjan

Anyanvelvi kommunikéacid

Az anyanyelvi kommunikédcié magédban foglalja a gondolatok, érzések és érzelmek kifejezését és értel-
mez€sét szoban és frasban egyarant, valamint a helyes és kreativ nyelvhasznélatot az élet minden teriile-
tén: csalddon belill, iskoldban, tarsadalmi érintkezések, szabadidds tevékenységek stb. sordn.

Idegen nvelvi kommunikacid

Az idegen nyelvi kommunikdcié az anyanyelvi kommunikacié elemeivel jellemezhetd: fogalmak, gon-
dolatok, érzések, tények €s vélemények megértése, kifejezése €s értelmezése szoban és irdsban (hallott
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és olvasott szoveg értése, szovegalkotds), a tarsadalmi €s kulturdlis tevékenységek megfeleld keretein
beliil - oktatds és képzés, munka, csalddi élet és szabadidds tevékenységek -, az egyén sziikségleteinek
megfelelden.

Matematikai kompetencia

A matematikai kompetencia a matematikai gondolkodds fejlesztésének és alkalmazdsanak képessége,
felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémdinak megoldaséra is. E kompetencidban és annak
alakuldsdaban a folyamatok és a tevékenységek éppugy fontosak, mint az ismeretek. A matematikai
kompetencia feloleli a matematikai gondolkoddsmédhoz kapcsol6dé képességek alakuldsat, hasznélatat,
a matematikai modellek alkalmazéasat (képletek, modellek, grafikonok/tabldzatok), valamint a torekvést
az alkalmazdsra.

Természettudomanyos és technikai kompetencia

A természettudomdnyos kompetencia készséget és képességet jelent arra, hogy ismeretek és mdédszerek
sokasdganak felhasznédldsdval magyardzatokat és elorejelzéseket tegylink a természetben, valamint az
ember és a rajta kiviili természeti vildg kozt lezajlé kolcsonhatasban lejatszodd folyamatokkal kapcso-
latban magyarazatokat adjunk, elérejelzéseket tegylink, s irdnyitsuk cselekvéseinket. Ennek a tuddsnak
az emberi vagyak €s sziikségletek kielégitése érdekében val6 alkalmazasat tekintjiik miiszaki kompeten-
cidnak. E kompetencia magdban foglalja az emberi tevékenység okozta valtozasok megértését és az ez-
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zel kapcsolatos, a fenntarthat6 fejlodés formalasaért viselt egyéni és kozosségi feleldsséget.

Digitalis kompetencia

Ez a kulcskompetencia feldleli az informaciés tarsadalom technoldgidinak magabiztos és kritikus hasz-
ndlatat, az informdacié megkeresését, 0sszegyljtését és feldolgozdsat, a valds és a virtudlis kapcsolatok
megkiilonboztetését.

Hatékony, onall6 tanulas

Minden miveltségi teriileten az 6ndllo, hatékony tanulds azt jelenti, hogy az egyén képes kitartdan ta-
nulni, sajat tanuldsat megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve az idvel és az informaci-
oval valé hatékony gazdalkodast. Ez egyrészt 1j ismeretek megszerzését, feldolgozasat és beépiilését,
masrészt itmutatdsok keresését €s alkalmazasat jelenti. A hatékony €s 6nallo tanulds arra készteti a tanu-
16t, hogy elbzetes tanuldsi €s élettapasztalataira épitve tuddsit és képességeit helyzetek sokasdgédban
haszndlja, otthon, a munkéban, a tanuldsi és képzési folyamataiban egyarant.

Szocialis és allampolgari kompetencia

A személyes, értékorientdcios, szocidlis és allampolgari kompetencidk a harmonikus életvitel és a ko-
z0sségi beilleszkedés feltételei, a kozjo iranti elkotelezettség €s tevékenység feloleli a magatartds min-
den olyan formdjat, amely révén az egyén hatékony és épité mdédon vehet részt a tarsadalmi és szakmai
életben, az egyre soksziniibb tirsadalomban, tovabb4 ha sziikséges, konfliktusokat is meg tud oldani. Az
allampolgari kompetencia képessé teszi az egyént arra, hogy a tarsadalmi folyamatokrol, struktirakrol és
a demokréciardl kialakult tuddsét felhaszndlva aktivan vegyen részt a koziigyekben.
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KezdeményezOképessée és vallalkozdi kompetencia

A kezdeményezOképesség €s villalkozéi kompetencia segiti az egyént a mindennapi életben — igy a
munkahelyén is — abban, hogy megismerje tigabb kornyezetét, é€s képes legyen a kindlkozo lehetdségek
megragaddsara. A tudast, a kreativitast, az wjitasra vald bedllitédast €s a kockazatvéllalast jelenti, vala-
mint azt, hogy célkitizései érdekében az egyén terveket készit és hajt végre. Alapjat képezi azoknak a
specidlis ismereteknek és képességeknek, amelyekre a gazdaségi tevékenységek sordn van sziikség.

Esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezOképesség

Az esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezoképesség magaban foglalja az esztétikai megismerés, il-
letve elképzelések, élmények és érzések kreativ kifejezése fontossdganak elismerését, amely minden
miuveltségteriileten jelentkezik. Olyan képességek tartoznak ide, mint miivészi onkifejezés, miialkotasok
és eldadasok elemzése, sajat nézOpont Osszevetése masok véleményével, a kulturdlis tevékenységben
rejld gazdasagi lehetoségek felismerése és kiakndzasa.

Tovabbi relevans kompetenciateriiletek
A fent felsorolt kulcskompetencidkon feliil a kovetkezd nevelési teriiletek fejlesztése all pedagdgiai

munkank kdzéppontjdban:

* Egészséges életmddra nevelés, testi, lelki egészség, mely a tandrai €s az egyéb foglalkozasok so-
ran az egészségnevelési és kornyezeti nevelési programmal (benne a komplex intézményi moz-
gasprogrammal) koherensen jelenik meg a gyakorlatban a fizikailag aktiv, egészségtudatos élet-
vezetésre, a motoros milveltség eszkozeivel vald személyiségfejlesztésre €s a tehetséggondozésra
épiil, tovabba az egészségmegirzést is szervesen magédban foglalja.

* Kornyezettudatos magatartds, mely a fenntarthatdsdg szempontjaira koncentral.
» Téarskapcsolatokkal kapcsolatos ismeretek elsajatittatdsa (szocidlis kompetencia).
e Tanulasiranyitds — 6ndll6 tanuléds képessége.

* Aktiv dllampolgarsagra nevelés (konfliktuskezelés, egyiittmiikodés képessége),amelynek szerves
része az egészséges nemzeti ontudatra szocializalas.

« Ertékorienticiok, bedllitéddsok kialakitdsa (felel6sség, autoném cselekvés, megbizhatdsdg, tole-
rancia, tarsadalmilag elfogadott viselkedésformak), elsdsorban az etikai alapd megkozelitésmaod
paradigmadja.

* Nemzeti 0sszetartozds dpoldsara irdnyuld hazafias elkotelezodésre nevelés, mely nem irdnyulhat
még litens mdédon sem a szegregicid, a kirekesztés, a nemzetiségek és mas nyelvi-valldsi etni-
kumok diszkriminécidjara.

1.4. A teljeskorii egészségfejlesztéssel osszefiiggo feladatok, egészségnevelési és kornyezeti nevelési
elvek

A teljes korli egészségfejlesztési program az iskola kozossége €letmindségének, életfeltételeinek javita-
sat szolgdlja, amelynek célja az életmindség, ezen keresztiil az egészségi dllapot javitdsa, olyan problé-
makezelési mddszer, amely az iskola k6zosségének aktiv részvételére épit.

A teljes korl iskolai egészségfejlesztés az alabbi négy egészségfejlesztési alapfeladat rendszeres végzé-
sét jelenti a nevelési-oktatasi intézmény partneri kapcsolati hdlgjdban szereplok ésszerii bevonasaval:

15



* egészséges taplalkozas megvaldsitasa

* mindennapi testnevelés/testedzés minden tanulénak (ennek részeként sok mds szakmai elvéras
kozt tartasjavito torna, relaxdcié €s tanc is);

* a tanuldk érett személyiséggé vilasdnak eldsegitése személykdzpontd pedagdgiai mddszerekkel
és a miivészetek személyiségfejlesztd hatékonysagi alkalmazasaval (ének, tanc, rajz, mesemon-
das, népi jatékok és népi ritusjatékok stb.);

* szdmos egyéb téma kozott kornyezeti, médiatudatossagi, fogyasztévédelmi, balesetvédelmi és
csaladi életre nevelést is magdban foglald egészségfejlesztési tematika oktatdsa.

Az egészségfejlesztési ismeretek témakorei az iskoldban:

* Az egészség fogalma

* A kornyezet egészsége

* Az egészséget befolydsolo tényezdok

* A j6egészségi dllapot meglrzése

* A betegség fogalma

* A taplélkozas és az egészség, betegség kapcsolata

* A testmozgés és az egészség, betegség kapcsolata

* Balesetek, baleset-megeldzés

* A lelki egészség

* A tarsadalom élete, a tarsadalmi egyiittélés normadi: illem és etika, erkolcs

* A szenvedélybetegségek €s megeldzésiik (dohdnyzds, alkohol- és drogfogyasztds, jatékszenve-
dély, internet- és tv-fliggés)

* A média egészséget meghatirozé szerepe

* Fogyasztévédelem

» Iskola-egészségiigy igénybevétele

Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek

A teljes korli egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben eltoltott idoben minden
tanul6 részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejlesztd, a ne-
velési-oktatasi intézmény mindennapjaiban rendszerszerien miikodo egészségfejlesztd tevékenységek-
ben.

Kiemelt felelosséggel tartozik az iskola, mint olyan intézmény, amely a tanuldk ismereteinek, képessé-
geinek €s viselkedéseinek fejlesztésére hivatott. Az egészséges €letmodra nevelést mar kisgyermekkor-
ban el kell kezdeni és az életforduldkon - serdiildkor - fokozottabban megerdsiteni. A nevelési folya-
matban nélkiilozhetetlen - az alapvetd értékek mellett — a testi-lelki-szocidlis egészség kozvetitése, az
élet egészségvédelme.

Jelentds szerepet kap benne a sziild, a csalad, az ifjusdgvédo, a civil kozosségek, sport- és egyéb egyesii-
letek, média stb.

Az egészségkulturaltsidg maga az €életmod. Az egészségvédelem szoros kapcsolatban 4ll az erkolesi érté-
kekkel, magatartassal.

Mar korai gyermekkort6l kezdve szdmos befolyds éri a gyermeknek az egészségrdl alkotott fogalmat, de
szamos hatds éri viselkedésiiket, magatartasukat is. Sokszor nincsenek tisztdban a befolydsokkal, ame-
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lyek érik Oket. Ezért fontos része az egészségnevelési programnak az is, hogy segitsen a tanul6kban ki-
alakitani olyan készségeket, amelyek lehetdvé teszik sajat magatartasuk kedvezd irdnyud befolyasolasat.

Az egészségfejlesztési program hozzasegiti a tanuldkat

az egészséges életvitel kialakitasahoz,

a helyes értékrend felépitéséhez,

az egészségvédelem kérdéseinek megismeréséhez,

az életmodddal kapcsolatos - bioldgiai-pszichés - tennivaldk elsajétitasdhoz
a képességek erdsitéséhez, fejlesztéséhez,

az egészségre karos szokdsok megismeréséhez, kikiiszoboléséhez.

Mindennek legyen figyelemfelkeltd, tdjékoztatd, motivald szerepe az egészség-érték tudatositasaban.
Ezek birtokdban képesek lesznek egészségiik megorzésére, a betegségek megeldzésére, az egészséges
személyiség kimunkdldsara, a helyes egészségmagatartas kialakitasdra.

A programba beépiil a folyamatkdvetés és az eredményvizsgalat. Ehhez 1d0 kell, fontos a tobbszintliség,
a célok, feladatok kovethetdsége.

Kiemelt figyelmet kell forditani a gyermek, a tanuld egészséghez, biztonsdghoz valé jogai alapjén a tel-
jes korti egészségfejlesztéssel Osszefiiggd feladatokra, amelyek kiilonosen

az egészséges taplilkozas,
a mindennapos testnevelés, testmozgas,

a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a szenvedélybetegségekhez vezetd
szerek fogyasztdsdnak megeldzése,

a bantalmazas és iskolai er6szak megeldzése,
a baleset-megel6zés €s elsdsegélynyujtas,

a személyi higiéné teriiletére terjednek ki.

Az egészségvédo életvitelhez sziikséges képességek kialakitdsa hosszi folyamat, ezért elvalaszthatatlan
a nevelési folyamat egészEtol.

Alapelve, célja:

az egészségkulturaltsag emelése,
olyan tulajdonsdgok kifejlesztése, amelyek hozzdsegitenek a tudds hasznositasdhoz,

a tanuldk segitése a testi és a lelki egészség harmodnidjanak megteremtésében, az egészséges
életmdd kialakitdsaban és megtartdsdban,

az életvezetési képességek fejlesztése,

a tanuldk felelosségérzetének fejlesztése egészségiik megdrzéséért,
a tanuldk felkészitése a stressz-hatdsok feldolgozasara,

a kornyezeti- és egészség-tudatossiag erdsodésének elokészitése,

a mindennapi testedzés megvaldsitdsa a tanulok szamadra,

a mentalhigiénés nevelésre valo kiterjedése.

Tartalma:

az egészségtejlesztéssel Osszefiiggd célok, feladatok,
a feladatok végrehajtasat szolgalo program,

az iskola-egészségiigyi szolgalat munkdja.

Kapcsol6dé szakanyagok:
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moddszertani szakanyag a tanulok fizikai dllapotdnak méréséhez és mindsitéséhez,

mddszertani anyag a mindennapos testneveléshez,

Az egészségnevelés {0 jellemzoi:

az egészség megtartdsa, fokozdsa,
az egészség visszaszerzésére iranyulo és a

személyiség formalasat elosegitd tevékenység.

Teriiletei:

Egészségmeg0Orzés, a helyes életmdd kialakitdsa

Mozgas, rendszeres testedzés, jatéklehetdség

Téplalkozasi szokdsok kialakitdsa egészségiink érdekében

Oltozkodés

Higiénia, tisztdlkodas

Egészségkarosité szenvedélyek (drog, alkohol, cigaretta, egyéb szenvedélybetegségek és fliggo-
ségek) megeldzése

Esszerli napirend kialakitdsa

Szlrdvizsgalatok

Iskoldank minden tanuldjit a védOnd és a gyermekorvos, egy éltaluk elkészitett, az iskola vezetdségével
egyeztetett terv szerint szlr a kovetkezo teriileteken:

Hallas
Latas
Gerinctartds
Ludtalp

Fogaszat

Ennek eredményeképpen a tanuldk idében szakorvosi elldtdshoz jutnak.

A vonatozé dgazati jogszabalyok alapjan az aldbbiak szerint foglalhatjuk 0ssze az iskolai egészségvéde-
lem f6bb feladatait:

Ismertesse meg az emberi szervezet miikodésének €s a természeti, tarsadalmi, pszichés kornyezet
kolcsonhatdsanak torvényeit.

Fejtse ki az egészséges taplalkozasra, életmddra, valamint az egészséges kornyezet megteremté-
sére vonatkozo tudnivaldkat, buzditson azok megtartasara.

Val6sitsa meg a személyes testi és lelki higiénia kovetelményeit.
Szorgalmazza a testmozgds, aktiv életmdd, a sportolds rendszeressé tételét.

Szolgaltasson moddszereket (dontési helyzetmegolddsokat) a stresszhelyzetek megel0zésére és
feloldasara, a konfliktusok kezelésére.

Ismertesse a szexudlis kultirdval és a csaladtervezéssel, a nemi tton terjedd betegségek megeld-
zésével kapcsolatos tudnivaldkat.

Tudatositsa a szenvedélybetegségek karos hatdsait és a raszokds elkeriilésének modjat.

Ismertesse meg a tanuldkkal az egészségiigyi szolgéltatdsok igénybevételének feltételeit és lehe-
toségeit.
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* Adjon gyakorlati tanicsot, az egészséget €s a testi épséget veszélyeztetd tényezok, balesetveszé-
lyek elkeriilésének moddjara, a lehetdségekhez mérten tanitsa meg az elsOsegélynytjtds elemi
tennivaldit.

* Fejlessze ki a beteg, sériilt és fogyatékos embertarsak irdnti elfogado és segitOkész magatartast.

Az iskolai teljes korli egészségfejlesztés szinterei:
« Eletviteli feladatok

e Tanorai feladatok
e Tandran kiviili feladatok
1. Eletviteli feladatok

Az iskolai élet a nevelés-oktatds szintere. A nevelés dimenzidi kozt az egyik, meghatiroz6 tényezd az
egészség iranti igényre nevelés. A sz6 tartalmdnak meghatarozasa sugallja a feladatokat.

Az altalanos iskoldskoru gyermek és kamasz iskoldban eltoltott idejét szamtalan tevékenysége kozt jel-
lemezhetjiik az egészsége megdvasa érdekében végzett tevékenységekkel is. A napi rutinban a tani-
té/tandr folyamatosan neveli, megszdlitja a gyermeket az elvart higiéniai szokdsok betartdsara, az életvi-
teli szokdsok kialakitdsdra, azoknak mogottes tartalméra.

Az iskolai nevelés keretében szdmtalan lehetdség €s sziikség mutatkozik az egészségnevelésre. Az élet-
kori sajatossdgok figyelembevételével ezeknek a szokdsoknak, elvardsoknak a beépitése a gyermek
személyiségébe elsddleges feladatunk.

Tanérai feladatok
Az egészséges életmddra nevelés tananyagéanak tervezésénél megfogalmazott célok és feladatok:
* jéaruljon hozza a tanul6k képességeinek sokoldalu fejlesztéséhez,
* életmddjuk, szokdsaik értékekkel torténd kialakitdsahoz,
¢ eddze akaratukat mentalisan, fizikalisan, szocialisan,
* bdvitse ismereteiket.

Kotelezo tandrai keretben végzett egészségnevelés:
* Tantargyakba beépitett egészségnevelés: osztalyfonoki ora, testnevelés oOra, bioldgiadra, egész-
ségtan modul, természetismeret, irodalom, technika stb.

* Egészségora” (a védond vagy meghivott eldadd foglalkoztat6 eldadésa)
2. Tandran kiviili feladatok:
* Egészségnevelési akciok (eldadds, témanap, témahét, projekt, egészségnap)
* Nyari tdborok
» El6adasok, csoportfoglalkozasok, kidllitasok

* Rendszeres, egészséges kornyezetben (pl. hegyekben) végzett turdk, kirdnduldsok

Mindennapi testedzés megvaldsitasa:
* Testnevelés 6rakon

» Szabadiddben rendszeres sportfoglalkozasok keretében

* Egy-egy sportagnak az iskoldban helyet adva, biztositva a tanulok szervezett sportoldsi részvéte-
1ét

* Sportversenyek lebonyolitisa

* Az iskola sportkore tagja a Didk sportszovetségnek.
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A didksport révén didkjaink bekapcsolddnak a kiilonféle versenyekbe.
Egészségfejlesztést segitdé hasznos mddszerek:

» Jatékok

* Foglalkoztat6 eldadasok

o Ko0z0sségépités

*  Miivészetek

* Programok

* Projektek

Az egészségnevelés megvaldsitdsdban résztvevok:
* Belso (iskolai) résztvevok: pedagdgusok, hitoktatdk, osztalyfonokok, szaktandrok, iskolaorvos,
védonod.
» Kiilsd partnerek: csaladsegitd szolgalat, szakszolgélati intézmény, egészségiigyi szolgaltatok (pl.
fogészati prevencids csoport), sportlétesitmények vezetdsége, szakrendeldk.
3. Egészségnevelés az iskolankban:

Fontos szabdly:
* atdjékozottsag,

e atanuldk életkori jellemzo6i, adottsagai,
* az évfolyamonkénti egymadsra épiilés.

A témdk részletezése:
* Az egészség fogalma

* Az egészség, mint érték

* Az egészségkultura kialakitasa, fejlesztése

» Testkultdra, testdpolas, testiink felépitése, serdiildkori valtozdsok
* Lelki egészségvédelem

* Az egészséges fiatal életmodja az iskoldban, a csalddban

* Az egészséget veszélyeztetd tényezOk: helytelen életmdd, kockédzatos viselkedés, veszélyes kor-
nyezet

* Egészségellendrzd vizsgalatok (teststlyellendrzés, vérnyomads-ellendrzés, edzettségi onvizsgilat,
mell 6nvizsgélata stb.)

* A betegségek megeldzései
* Orvoshoz fordulas

*  Megeldzés
Téaplalkozas — mozgés
* Etkezési kultura — {zlés, szokdsok, rendszeresség

* Az étrend szerepe az egészséges tapldlkozasban

* Az élelmiszerek Osszetevoi: szEénhidratok, zsirok, fehérjék, vitaminok, dsvanyi anyagok

* A napi tapldlkozas ardnya

* Teljesitmény és taplalkozds

» TestsulyellenOrzés

* Az energiaigény (pihenés, tanulds, olvasds, mozgas)

* Az egészséges taplalkozas kritériumai: mértékletesség, kiegyensulyozottsag, valtozatossag
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Aktiv és passziv pihenés

A fittség paraméterei: egészséges taplalkozds, optimadlis teststly, a szervezet napi edzése

Testedzés — eredmény: 1€gzésjavulas, erd- és alloképesség-novelés, személyiségfejlesztés.

Szabadid6 helyes felhasznédldsa — a helyes napirend

Az alvis, étkezés, tanulds, testedzés, szabadidd egységes 0sszehangolédsa, rendszere
Rendszeresség

A tanulds egészségtana (id6beosztés, hely, testtartds stb.)

Kiféradss, jelzérendszer

A pihenés szerepe — aktiv-passziv

Vakacid, szabadido hasznos eltoltése

Testapolas — 6ltozkodés — személyi higiéné

Testiink felépitése és védelme
Viltozasok a serdiilékorban
A kiils6 megjelenés: dpoltsdg, tisztasdg, esztétikum

Testiink tisztantartdsa: testrészek higiénidja, fehérnemii szerepe, testdpoldszerek, napozas és ve-
sz€lyei

Oltozkodés, divat, egészség

Tarskapcsolatok

A serdiilés hatdsa a személyiségre

Erzelmi problémdék: jo-rossz, orom-karérom, gonosz, harag, rémiilet, félelem, szeretet-szerelem,
batorsag

Ertékrend: 6nértékelés fejlédése, nagy igazsdgérzet
Fidk, lanyok baratsdga
Kirivé magatartas, utanzas

Nemi érés tudatosulasa

Karos szenvedélyek — helyes dontések

Elvezeti szerek hatdsai

Alapjelentések tudatositasa: szenvedély, szorongds, mérték, mértékletesség, hozzaszokas, hidny-
tiinetek, fliggdség

Dohéanyzas: hatéanyag, aktiv, passziv, hatdsa, megel6zés

Alkohol: az ivds kultirdja, szokdsok, hatdsa a szervezetre, megel0zés
Kébit6 hatdsu szerek: legélis és illegdlis, a fliggdség fajai, kovetkezményei,
Drogfogyaszté magatartas kialakuldsa, hatasa

Egyéb fliggdségfajtak: élvezeti szerek (kavé, csokoladé), szerencsejatékok, gydgyszerfogyasztas,
PC, TV, vide6 rabsdga

Szexualis kultara

Erzelmek, baratsag, véaltozasok kora
Személyiségtejlodés
Erettség
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* Kapcsolati kultira

* Feleldsség, erkolcs

* Fogamzasgatlés, abortusz veszélyei
* Nemi egészség, harmoénia

* Nemi betegségek: szifilisz, AIDS

Egészséges kornyezet védelme
* Kornyezetiink tisztasaga: iskola, otthon, utca, természet

* Viz, levego, talaj, novény- és dllatvilag védelme

* Kornyezetvédelmi eldirdsok: kornyezetkiméld, energiatakarékos
« Uj technoldgidk karos kivetkezményei

* Hulladék csoportositdsa

* Hulladék gytjtése: fedett, szelektiv, fertdzésveszély

* Egyéni felelosség a természeti kornyezetiink irdnt

Balesetvédelem — elsdsegélynyujtas
* Az emberi test felépitése

* Az elsdsegélynyujtas fogalma, célja, feladatai

* Tennivaldk vészhelyzetben: balesetek, tlizesetek, sebellatas

* Mindennapos betegségek eléforduldsa: otthon, szabadidOben, iskoldban, utazas kozben
* Korunk veszélyforrasai: AIDS, alkoholizmus, kabitdszer

* ElsOsegélykészlet

Az iskola egészségfejlesztési stratégidjanak kimunkdldsa hosszu tavu eldrejelzés lehet a tanuldk életmi-
ndségében, a romld tendencidk megfékezésében, a javulds feltételeinek megteremtésében. Célunk az,
hogy megtanitsuk gyermekeinket arra, hogy torédjenek magukkal, fejlessz€k magukban a teljes ember
igényét. Apoljak érzelmeiket, ne viljon romnélkiili kotelességgé mindennapi munkdjuk. Tudjanak
oriilni egymdsnak, csalddjuknak, bardtaiknak. Tobb megértéssel és elfogaddssal éljenek egyiitt masok-
kal, igy biztosan egészségesebb életet élhetnek.

A teljes korti egészségfejlesztés megvaldsulasa:

A program megvaldsuldsa a tanévek soran, az iskola munkatervében megtervezetten torténik. Az osz-
talytanitok, szaktandrok és osztalyfonokok, a didkonkormanyzat és mas alkalmanként feldll6 munkacso-
portok a napi munka tervezésekor figyelemmel kisérik a program megvaldosuldsat. A megvaldsitds sordn
a folyamatokat tervezziik, nyomon kovetjiik, ellendrizziik €s értékeljilk a megfogalmazott mddszerek,
értékek mentén.

A teljes korti egészségfejlesztési program megvaldsitasdért az iskola minden pedagdgusa, dolgozdja
felelds.
4. A program megvaldsuldsanak ellendrzése-értékelése

Eletvitelszeriien megvaldsulé tevékenységek:
A napi iskolai élet sordn folyamatosan végzett és irdnyitott tevékenységekkel szemben az elvéras az,
hogy beépiiljenek a tanulé magatartdsforméi sordba, €s spontdn végzett cselekedetekké valjanak. A tani-

tok, késobb a tandrok a tanuldk kozt élve ,,érzékelik” a folyamat fejlodését, érését, és sziikség szerint
korrigaljak azt.
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Tandrai keretben megvaldsulé fejlesztés:

A tananyaghoz kapcsoldddan elsajatitand6 ismeretek ellendrizhetok, mérhetok. Részei a tanulasi folya-
matnak. A tananyag szdmonkérésének folyamataban ellendrizhetd, hogy az életvitelszerlien rogzitendd
elemek valéban beépiiltek-e a tanul6 viselkedési kultdrajaba.

Tandran kiviili tevékenységek (egyéb foglalkozasok) sordn megvaldsuld fejlesztés:

A munkaterv szerint megszervezett témanapok, témahetek, projektek egyrészt a fejlesztési folyamat
eldre tervezett elemei, masrészt a hidnyossagok észlelését kovetd korrekciok. Az atadott ismeretek, a
megtapasztalt egészségnevelési elemek a programok sordn be kell épiiljenek a tanuld €s adott esetben a
csaladja napi életviteli kultdrdjaba, annak szerves részévé kell véljanak. Ezek a programok igen gyakran
versenyeztetéssel egyiitt valésulnak meg, igy az eredmények kovethetdek.

5. Visszacsatolas:

Az adott események, a tanév értékelése soran elért eredmények redlis feltérképezése adja a kovetkezd
tervezési id0szak szakmai alapjat. Az elsajdtitand6 ismereteknek spirdlisan fejlodniiik kell, el kell, hogy
mélyiiljenek. Ezt az iskola és a tandrok az éves munkatervben, a program- és a foglalkozasi tervekben
tervezik meg.

Az éaltalanos fizikai teherbiré képesség mérése sordn feltérképezhetOk az egyes képességek teriiletén
mutatkozé hidnyossagok. E hidnyossagok feltdrdsa, a tanuldk életmddjanak ismerete kiindulési alapul
szolgal mind az egyéni, mind a k6zosségi fejlesztd, felzarkoztatd programok elkészitésében, lehetdséget
biztositva az egészségileg hatranyos helyzet megsziintetésére, az altalanos fizikai teherbiré képesség
fokozatos fejlesztésére, a sziikséges szint elérésére, megtartasara.

A jogszabaly dltal megszabott kotelezettség végrehajtasara a tanuldk fizikai képességének mérésére egy-
szerl, kevés szerigényll €s barhol végrehajthat6 teszteket hasznalunk, amelyek mutatjak a tanuldk fizikai
felkésziiltségének mértékét.

El kell érni, hogy az éltaldnos fizikai teherbiré képesség fejlodésének folyamatos nyomon kovetése, mo-
tivacios tényezOként hasson a tanuldkra, és az iskolabdl kikeriilve életviteliikben helyet kapjon a rend-
szeres fizikai aktivitds is.

Komplex intézményi mozgasprogram

1. Egészséges €életmdd tréningek épiiljenek be a kotelezd iskolai programokba (sport- és egészségnap,
részvétel a kiilonféle helyi szervezésii fittségi és mas sportprogramokon).

2. A mozgésos tevékenységek a tantargyi jellegnek €s az életkori sajatossdgoknak megfelelden épiilje-
nek be az dratervi 6rdkba.

3. Napkozis és tanuldszobai foglalkozdsokon a foglalkozasi programban (tervben) foglaltak szerint,
mig a kiilonféle szabadidos tevékenységekben azok idOkeretének minimum 40%-4ban a testmozgas
kiilonféle formai domindljanak a tematikai-targyi jelleghez igazoddan.

4. Az egyéb foglalkozdsokon — a tantargyfelosztds keretei kozott — valtozatos programok keretében
képviseltessék magukat a sportfoglalkozdsok

5. Az éves munkatervben a szorgalmi idészak minden hénapjahoz — az évszak sajitossdgainak megfe-
leléen (pl. tél — korcsolydzas) — legyen egy-egy kiemelt mozgésos tevékenység rendelve, amely az
iskolai szabadidOs és napkozis idOkeretben szervezett tevékenységek kiemelt irdnya legyen.

6. Az intézmény horizontélis kapcsolatrendszerének keretében az iskolai sportegyesiilettel, illetve a
telepiilésen miikodé mds sporttevékenységgel foglalkoz6 tarsadalmi szervezetekkel, tovabba az is-
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kolai miikodést timogatni hivatott alapitvannyal alakuljon ki stratégiai egyiittmiikodés az iskola ta-
nuléinak mozgaskultiréjét fejleszteni hivatott programok tdmogatésa céljabol.

7. A tanulmdanyi kirdnduldsok egyik kozponti eleme legyen a mozgds és az egészségtudatos életmddra
nevelés.

8. A felsé tagozat osztalyfonoki foglalkozasain tematikus program keriiljon kidolgozasra a testmozgas
propagdlasdra, amely életvezetési tandcsokat is foglaljon magaba.

9. Az unids és a kozponti koltségvetési forrdsok kimeritésével, az ezekre épiild anyagi alapokra ta-
maszkodva a legkiilonfélébb sportprogramok keriiljenek megszervezésre.

10. A tanuldk fizikai dllapotdnak mérésébdl fakadd tapasztalatok értékelése alapjan a szabadidds és
sporttevékenységek terén a mozgéasprogramok tartalméra késziiljon minden tanévben javaslat.

A komplex intézményi mozgasprogram adott tanéve aktualizalt feladatterve az éves munkaterv mellék-
leteként kertiil kidolgozésra.

A tanulok fizikai allapotanak méréséhez sziikséges médszerek:

A vonatkoz6 jogszabalyok a tanuldk fizikai dllapotanak mérését, NETFIT beemelték az orszagos méré-
sek sordba. Ennek értelmében kell eljarni a mérésre felkészités €s a mérés elvégzése tekintetében. A
mérésre eldirt iddintervallum adott év dprilis-mdajus honap, tanévenkénti idozitéssel.

A megfeleld szintl fizikai erdnlét, edzettség elérése, majd megtartdsa nemcsak a sport, hanem az egész-
ség, az éltalanos jolét szempontjabdl is igen fontos tényezo.

A fizikai aktivitds jellemzdje az
* az egészséges testsuly,
» az alloképesség és az izomero.

E képességek szintjének emelését az oktatdsnak kell megoldania a megujitott iskolai testneveléssel és
sporttal. A jovOben az alapokndl — a 6-14 éveseknél — kell kezdeni. A fizikai képességek folyamatos,
fokozatos teljesitésére nagyobb gondot kell forditani. Tudatositani kell a tanulékban a mozgésos tevé-
kenységek, a testnevelés és a sport preventiv értékeit. El kell érni, még a kevésbé jo bioldgiai és testi
adottsdgokat 6rokl6 tanuld esetében is, hogy a sportolds irdnti igényiik, szeretetiik olyan erds és szilard
legyen, hogy tanulméanyaik befejezése utan is a rendszeres sportolas allando életmddelemiik legyen.

1.5. A Kkiemelt figyelmet igénylé tanulékkal kapcsolatos pedagogiai tevékenység

A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokkal kapcsolatos pedagdgiai tevékenység helyi rendszere

Intézményiink alapvetd feladata a kiemelt figyelmet igényld tanuldk fejlesztése, melynek alapja a tanu-
16k egyéni képességeinek, fejlettségének, ismereteinek figyelembe vétele, a differencidlds, valamint kii-
lonféle egyéni fejlesztd mdodszerek és szervezeti formak alkalmazasa a tanitdsi folyamatban.
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A tanuldk képességeinek megismerését az Orszagos kompetencia mérések mellett, a Tankeriileti — Kri-
tériumorientalt,diagnosztikus mérési-fejlesztési rendszer az individudlis-€s diffrenciélt csoportos fejlesz-
téshez program bevezetése alapozta meg.

A mért teriiletek: tanuldsi motivacid, miiveleti sebesség, fraskoordinécid, szokészlet, olvasaskészség,
deduktiv gondolkodas, induktiv gondolkodas, kritikus kognitiv készség.

Ezeken a teriileteknek a mérés eredményeit hasznéljuk fel a tovabbi fejleszté munkankhoz.

A kritériumorientdlt mérési fejlesztési rendszer bevezetésével javult az oktatdsunk mindsége, minden
gyermek képeségeit maximalisan kihasznélja (egyéni bandsmdd), a gyermekek sikerélményhez jutnak.

Munkénk sordn kiemelten kezeljiik:

= asajatos nevelési igényll

= a beilleszkedési, magatartési, tanuldsi nehézséggel kiizdo

= akiemelten tehetséges

= ahdtranyos, és halmozottan hatranyos helyzetl tanul6k egyéni fejlesztését.

A pedagdgusok:

= tObb olyan tanéra megszervezését illesztik a helyi tantervbe, melyben integralast igényld téma
keriil a kozéppontba.

= figyelembe veszik a tantargyi tartalmak a tanul6i sajatossdgokhoz vald intézkedést.

= A kiilonleges banasmoédot igényl6 tanuldk esetében a mérések nyujtotta modszer

= tani megudjuldslehetdvé teszik az egyéni haladdsi litem biztositasat, a differencidlast és az egyéni
modszerek alkalmazasat.

A tanulés segitése a tanuldk tehetségének, kiilonleges nevelési-oktatasi sziikségleteinek vagy fogyaté-
kossdganak tipusdhoz igazodé szakképzettséggel rendelkezd szakember tdimogatisaval torténik.

A sajatos nevelési igényii tanulok integralt nevelése:

Az intézményiinkben foly6 neveld-oktaté munka célja, hogy ezeket a tanuldkat igyekezziink eljuttatni
képességeik maximumara. A nevelés sordn a pedagégusok torekednek a szocializacidt segitd képességek
kibontakoztatdsara, fejlesztésére. Az ép, €s sériilt gyerekek egyiittnevelése megteremti az esélyegyenlo-
séget. a fejlesztés teriileteit, tartalmat a fogyatékos tanuld oktatdsanak tantervi irdnyelveit hatarozzdk
meg.

A Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6é tanulok nevelése:

Legfontosabb feladatunk a tanulési esélyegyenloség megteremtése, a prevencio €s a folyamatos gondo-
Z4s.

Egyénre szabott tanulési lehetdségek:

Koz06s felelosségvillalas: kiillonbozo szakemberekkel vald egyiittmiikddés, sziilok, tanulok bevondsaval
konzultacids tevékenység. A differncidlds specidlis megvaldsuldsa. a hatranykompenzacié érdekében
(SNI, BTMN, HH, HHH) a tanul¢ sziikségleteihez, képességeihez, készségeihez illeszkedd mddszerta-
ni eljarasok:
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- eszkozok, modszerek, terdpidk, gyodgypedagdgus modszertani irdnymutatdsainak beépitése,
egyéni fejlesztési terv készitése,

alkalmazdasa sziikséges a kiillonboz6d pedagdgiai szintereken. Kiilsd szakemberek, szakszolgélatok, stb.
szakmai tdmogatasa.

A fejlesztd munka meghatarozo elemei:

- motivacid

- differencilt oktatds

- prevencios modszerek alkalmazasa

- fejlesztendd teriiletek monitorozdsa, fejlesztése

A fejleszto, képesség kibontakoztaté integracios fejlesztés specialis teriiletei intézményiinkben:

A tandran kiviili tevékenységek segitséget nytjtanak a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségek-
kel Osszefiiggd pedagdgiai tevékenységek megvaldsitisaban. A sokszinll egyéni képességek pedagdgiai
elfogaddsdnak, az inspirdld, segitd tanari hozzaallasnak, az egyiitt alkotdsnak és a gyakori rendezvé-
nyeknek koszonhetd.

Nagyon fontosak a zenében és tancban rejlé egyéb lehetoségek.

A miivészeti nevelés (grafika, néptanc) dltal kezelhetobbé véalnak a problémaés gyerekek, megeldzhetjiik
a diszlexia, diszgréfia kialakuldsat, segiti a tanulok felzarkozasat.

A folyamatos fejleszté6 munkat végzo személyek:

Intézményiink alsés, felsOs, napkozis neveldi, pedagdgiai asszisztenseink, fejlesztd pedagdgusaink.

A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenységek:

a tehetségfejlesztd program célja: az int€ézményben tanul6 egyéni adottsdgainak hatékony fejlesztése, a
tehetségek gondozdsa, a velesziiletett képességek kibontakoztatdsa, tovabbfejlesztése, az ismeretek szi-
lard alapozdsa, 0néllé ismeretszerzés képességének fejlesztése. Az i) modszerek, technikdk alkalmaza-
sdval a tanuldk olyan képességei is fejlddnek, mint a kommunikacids képesség, vitakészség, egyiittmii-
kodés.

Képesség kibontakoztatas tamogatasa

Alapja az értékelés. Célja a tanul6 erdsségeinek hidnyossdgainak felmérése (Tankeriileti mérés), cél-
meghatarozas,

Ertékelés: A tanulé 6nmagéahoz viszonyitott fejlédésének meghatdrozasa, tovabbi fejlesztése.
A program megval6sulasanak keretei:

- Idegen nyelv oktatds (1. évfolyamtdl)

- Csoportbontés a fobb tantargyakbdl

- Mindennapos testnevelés

- Szakkorok, tehetséggondoz6 foglalkozasok
- Integréciés foglalkozasok
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- Képességkibontakoztat6 foglalkozasok
- Szabadidos tevékenységek
- Szakosztalyi edzések (Bozsik, Aerobik,Kosarpaldnta)

A tehetséggondozas és a felzarkoztatas, integralt fejlesztés szinterei:

/////

- délutani szakkorok, foglalkozasok, mithelymunka
- edzések

- Sportkori foglalkozdsok

- képesség kibontakoztatd foglalkozasok

- versenyek

- jeles napok rendezvényei

- tanulmanyi és sportversenyek

- kiils6 rendezvényeken val6 szereplés

- palyazatokon val6 részvétel

Alkalmazott modszerek:

- differenciéléds egyéni képességek szerint
- tanulds irdnyitdsa

- tevékenykedtetés

- differenciélt értékelés

- egyéni tanulasi folyamat

- konfliktuskezelés

- tanul6i megismerés (Tankeriileti mérés)
- dramapedagdgia

- problémakdzpontu tanitas

- vita

- interju

- magyarazat, megbeszélés

- projekt

Alkalmazott munkaformak:

- csoportmunka

- kooperativ tanulds

- projektmunka

- parosmunka

- egyéni

- miihelymunka

- csapatépitd

- mentorélas

- dokumentumelemzés
- Onértékelés

27



A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulok egyéni fejlesztése

A hétranyos és halmozottan héitrdnyos helyzetli tanuldk integrécids €és képességkibontakoztatd felkészi-
tése a 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet adaptacidja alapjan torténik.

Alapelv: A tanul6 szocidlis helyzetébdl €s fejlettségébdl eredd hatranyok ellensilyozasa céljabol az in-
tézmény felkészitést szervez, melynek keretei kozott a tanuld egyéni képességének, tehetségének kibon-
takoztatdsa, fejlodésének eldsegitése a tanuldsi, tovabbtanulasi esélyeinek kiegyenlitése folyik az intéz-
ményben.

Az alkalmazas feltételei:
- az integricios stratégia kialakitasa:

helyzetelemzés, célmeghatirozas
- El6készités:

Ovoda-iskola dtmenet, szakmai egylittmiikodés (munkacsoport 1étrehozasa. Ovisuli)
- Egyiittmiikddés, partneri kapcsolatok kiépitése:

sziilokkel, onkorményzattal, kozépfoku intézményekkel, gyermekjoléti és csaladsegitd szolgélattal, pe-
dagdgiai szakszolgalattal

Kulcskompetenciakat fejleszté programok:

- Az 6ndll6 tanulést segito fejlesztés

- A tanuldsi motivaci6 fejlesztése

- Eszkozjellegli kompetencidk fejlesztése

- A kommunikéciés képességeket fejlesztd tevékenységek, programok
- mentdlhigiénés programok

Az integraciot segito szabadidos tevékenységek:

- mivészeti korok

- LEP

- Mizeumpedagdgia

- Napkozis projektnapok
- Kirdnduldsok

- Turdk

Az integraciot segité6 modszertani elemek:

- kooperativ tanuldsszervezés
- miihelymunka

Az egyiittmiikodés formai:

- problémamegoldé férumok, és vitdk

A tovabbhaladas feltételeinek biztositasa:
-pélyaorient4cio,
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- tovdbbtanulasra felkészitd program
- palyaalkalmassagi mérés
Varhat6 eredmények:

- Alemorzsolddasi mutat6 csokkenése

- A 2H, 3H tanuldk szamanak csokkentse

- Csokken az iskolai hidnyzdsok szama

- Csokken a halmozottan hatranyos tanulok korében a magantanuldk szama

- NO az érettségit ado intézményben tovabb tanulé halmozottan héatranyos helyzetii tanuldk szdma
- az orszagos kompetenciamérések eredményei az orszagos dtlagnak megfeleldek legyenek

1.5.1.A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulokkal kapcsolatos tovabbi pedagégiai
teendok

A hétranyos helyzetli tanuldk nevelése az integracids €s képesség-kibontakoztatd felkészités pedagdgiai
rendszere (IPR) mddszertani elemeinek adaptacidja alapjan folyik az iskoldban.

Pedagdgiai rendszeriink kiindulépontja, hogy a tanuldok kozti kiillonbségek rendkiviil sokfélék, a szemé-
lyiség széles dimenzidiban irhatdk le, és nem korldtozhatok valamely tantdrgyban elért iskolai eredmé-
nyekben megmutatkozo kiilonbségekre. A differencidlds nem azonosithaté a felzarkéztatassal és a tehet-
ségneveléssel, a differencialds tehdt nem a tanulmanyi eredményesség szintjeihez igazodik. A differen-
cidlas mindenki szdmadra a sajat komplex személyiségstruktirdjanak leginkdbb megfeleld, szamara op-
timélis fejlesztés biztositasét jelenti, figyelembe véve eldzetes tuddsat, annak gyengébb és erdsebb terii-
leteit, a tanul6 igényeit, torekvéseit, érdeklodését, személyiségének rd jellemzd vonasait, specidlis erds-
ségeit és gyengeségeit. Nevelésiink, oktatdsunk igazodik a tanul6hoz, és ez azt is jelenti, hogy igazodik
ahhoz a kozeghez, amelynek tanuldink részesei.

Alapelveink:
* Olyan emberek nevelése a cél, akik egész életiikon at nyitottak a folyamatos tanuldsra, informa-
cidk szerzésére.

* A tanuldkkal szemben az egyéni fejlodésnek megfeleld elvarasokat és ezzel harmonizal6 felada-
tokat sziikséges megfogalmazni, biztositani.

* A tanuldkat alapvetd, korszeri kompetencidk (anyanyelvi, idegen nyelvi, matematikai, informa-
tikai, természettudomdanyi, tirsadalomtudomanyi, esztétikai, etikai) birtokdba kell juttatni.

Altaldnos céljaink:
* A kompetenciaalapu oktatds és a halmozottan hatranyos helyzetli tanuldk integracids programja-
nak 0sszekapcsoldsa (a NAT és IPR).

* Az iskolai program — épitve tobb hazai és nemzetkozi iskolafejleszté program legjobb tapasztala-
taira — egy olyan nyitott iskolamodellt vdzol fel, amely alapvetden fontosnak tartja a tanulé sziik-
ségleteire, viselkedésére, tulajdonsdgaira valo reagalast, illetve érdekeltté, motivaltta akarja tenni
Ot sajit nevelddési, tanuldsi folyamataiban. Az egyén fejlesztésén keresztiil — azzal kolcsonha-
tasban — fejleszti a befogadd kozosséget, s a kozosen végzett tevékenységek, egylittes élmények,
az egész személyiség érzelmi, mordlis fejlodését segitik.

* A program a mdsok irdnti nyitottsagot és elfogadést, a szorgalmat kiemelt értéknek tekinti. Az
egész személyiséget fejlesztve tanit. Meghatdroz6 benne a gyermekkdzpontisig, a pedagégus €s
a tanulé kapcsolata. A tanul6kon keresztiil az iskoldba jaré gyermekek csalddjaira is hat.

Tudatos pedagégiai munkdval arra toreksziink, hogy nevelési- és oktatdsszervezési keretiinket mihama-
rabb az aldbbi kivanalmak jellemezzék:
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Biztositjuk minden gyermek szdmadra a lehetdséget képességei kibontakoztatdsdhoz.
Az eldzetes, otthonrdl hozott tuddst, kultdrat minden gyermek értékként képviselheti.
Tudatosan figyeljiik és fejlesztjiik a gyermekek csoport-szocidlis készségeit.

A sziild, a csalad (mint partner) résztvevOje az iskolai folyamatoknak, er6s a csaldd-iskola-
gyermek kozotti kommunikacio.

Egyiittmiikddo, elfogado, elditéletek nélkiili kdrnyezetben dolgozunk.
Megval6sul az oktatdsban, nevelésben érintett intézmények szervezett, tudatos egyiittmiikodése.
Az iskolai hatékonysag visszajelzésére tanulokovetést végziink.

Pedagdgusaink dlland6an gazdagitjdk az ebben felhasznédlhaté pedagdgiai, médszertani reperto-
arjukat.

1.5.2. Beilleszkedési, tanulasi és magatartasi problémakkal kiizd6 tanulék

A beilleszkedési, tanulési és magatartasi zavar az elfogadott tarsadalmi normdktdl valé eltéro viselkedés,
valamint a tanulési képességek zavara. Fontos feladatunknak tartjuk idében felismerni €s kisziirni a beil-
leszkedési, tanuldsi és magatartdsi problémdékkal kiizdd tanuldkat.

Ezért az iskola feladatai kozott az egyik legfontosabb a helyzet felismerése, jelzése, a megfeleld szak-
emberhez valé irdnyitds, specidlis csoportba vald javaslas. Elvart az egylittmiikodés a gyogypedagdgu-
sokkal, pedagdgiai szakszolgélatok szakembereivel €s az egészségiigyi intézményekkel.

A beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi zavarok enyhitését az alabbi pedagoégiai tevékenységekkel ki-
vanjuk elérni:

fejlesztopedagdgus tdmogatasaval egyéni fejlesztés, tanulmanyi timogatas,

ha a feltételek adottak, kéttanités mddszer alkalmazasa tanitdsi 6ran gyogypedagdgus facilitald
kozremukodésével,

tobbségi 6rdkon tdmogatd 1€gkor kialakitasaval, békéltetd, konfliktusmegoldé stratégia alkalma-
zasaval,

a felndttek és a serdiillok kozotti bardtsagos viszony kialakitasdval, amely lehetové teszi, hogy a
tanul6 problémadival, érzelmi konfliktusaival, kritikus élethelyzeteiben bizalommal fordulhat ta-
nit6jahoz, tandraihoz,

személyes szeretetteljes banasmod kialakitasaval,

teljesithetd, redlis kovetelmények tdmasztasdval, a pozitiv énkép kialakuldsdnak tdmogatasival
(dicsérettel, biztatassal),

a sziilokkel valo rendszeres kapcsolattartassal,

az egy osztdlyban tanit6 tandrok egyiittmiikodésével, egységes nevelési elvek alkalmazasdval;
az osztalykozosség segitd erejének mozgdsitasival,

a kozos iskolai és iskoldn kiviili programok soran a peremhelyzetii tanul6k bevonasaval,
kovetkezetes — a fegyelmi vétségek sulydval ardnyos biintetési rendszer kialakitasaval,

a gyermek- €s ifjusdgvédelmi feladatokkal megbizott pedagdgussal valo egyiittmitkdodéssel,

sziikség esetén pszicholdgus, ill. més kiilsd szakember segitségének igénybevételével.

A tanuldk fejlesztése a rendelkezésre allo torvényi Oraszamok alapjan, az éves tantargyfelosztasban
meghatdrozott médon torténik. A fejlesztést fejlesztd pedagdégus/szaktanar végzi.
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1.5.3. Sajatos nevelési igényii tanulok
Iskolank fogadja a beiskoldzasi korzet sajitos nevelési igényli tanuloéit, kiemelt feladatunknak tekintjiik
az iskola életébe valé6 maradéktalan integralasukat.

Az SNI tanuldk nevelése-oktatdsa allapotuknak megfeleléen a vonatkozé jogszabdlyi eldirdsok szerinti
specidlis implementécidju tanterv szerint torténik. A haszndlt mddszerek igazodnak hidnyossdgaikhoz,
fogyatékossagukhoz. Ertékelésiik egyéni elbirdlds alapjdn, a vonatkozé szabdlyozok 4ltal megfogalma-
zott metédusnak megfelelden folyik.

Azoknak az SNI tanuldknak keriil sor a tobbségi tanuldkkal torténd egyiittnevelésére, akiknek nevelését-
oktatdsat a szakért6i bizottsdgok integralt osztdlyban javasoljadk. Ezek a tanuldk tobbségi tarsaikkal
egyiitt végzik iskolai feladataikat, de a sziikséges teriileteken tdmogatast kapnak. Ez jelenti a fokozott
toleranciat, az egyéni fejlesztést, mas munkaszervezési formdk alkalmazasat, specidlis tankonyv haszna-
latét, az ellendrzés €s értékelés szigoru igazitisat a tanulé képességeihez, s az egyéni foglalkozédsokat.

Az SNI tanuldk ellatdsat kiilso, specidlis szakemberek végzik, a torvényben rendelkezésre all6 idokere-
tek (habiliticids és rehabilitacids Orakeret) és csoportszervezési eldirdsok megtartasival.

1.5.4. Tehetséges tanulok fejlesztése - tehetséggondozas
Kiemelt fontossagu a tehetségek felismerése €s fejlesztése.
Minden pedagdgus, de elsdsorban az osztalytanitd, szaktanar és osztalyfonok feladata, hogy felhivja a
figyelmet tehetséges tanitvanyainkra, hogy megfeleléen gondoskodhassunk fejlesztésiikrol. E tevékeny-

ség kiterjed a tandrai €s tanéran kiviili teriiletekre egyarant, egyiittmiikodést tételez fel a csaladdal és a
tehetségek fejlesztésével foglalkoz6 intézményekkel és szakemberekkel.

A tehetségfejlesztés lehetdségei iskolankban:
* Tehetséggondozd foglalkozasok
* Differencialt tan6rai munka
* Tehetséggondozo programok
» Felkészités versenyekre, palydzatokon val6 részvételre
» Felkészités kozépiskolai tanulmanyokra
* Személyes beszélgetések, a biztatds, a jutalmazis megfeleld formainak megkeresése
* Kiugré tehetségek szakemberhez val6 irdnyitdsa, aki gondoskodik megfeleld fejlesztésiikrol.

* Versenyeztetés: tantirgyakhoz kothetd, sport, miivészeti és komplex versenyek megszervezése,
és azokon val6 részvétel intézményi, illetve teriileti szinten.

1.6. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepldinek egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok

A hagyomanyok kozosségfejleszto feladatai

Az intézmény 6ndll6 arculata kialakitdsanak, az iskoldhoz kotddés erdsitésének, a kozosségformalasnak,
a kozosségi értékek megdrzésének, a feledhetetlen didkélmények gazdagitidsanak eszkdze a hagyomd-
nyok kiépitése és dpoldsa. A hagyomdnyok dpoldsdaval kapcsolatos teendOket a neveldtestiilet az éves
munkatervben rogziti.
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Ezek a kovetkezok:

Nemzeti iinnepeink
Megemlékezések
Iskolai tanulmanyi és sportversenyek
Ovisuli
,»Vardzsolvas” szépolvasasi verseny
Napkozis rendezvények
Sziireti mulattsag
Kardcsonyi kézmiiveskedés
Kiszézés
Husvéti kézmiiveskedés
Karacsonyi misor, ,,Kedvesség plakett”
Els6 osztalyosok, és 5. évfolyamosok avatdsa
Hunyadi bl
Halloween parti,
Téborok, kirdnduldsok, sportnap
Nyilt nap, nyilt 6rék a sziiléknek
Ballagas
Kivalé didkok elismerése (Hunyadi dij, Hunyadi Diszoklevél, ,J6 tanul6,jé sportold™)
A Didkonkorményzat rendezvényei:

o Gyerek nap, DOK nap,

o Papirgytijtés

o Farsang (felsds)

o Hunyadi-nap

o Kerékpar és gyalogtira

A fenti hagyomanyok tiszteletben tartdsa €s apoldsa mind a didksag, mind a neveldk kozos feladata,
melyben a sziil6i haz és Gyermekekért Alapitvany tdmogatdsara is szamitunk.

A hagyomdnyos eseményeket, rendezvényeket szoros egylittmiikodésben szervezi a didk-onkorményzat,
a szakmai munkakozosségek.

Az iskola neveldi, a neveld munka eldsegitése céljabdl tehat, az osztilyok szamara évente egy alkalom-
mal szorgalmi idon Kiviil, esetenként szorgalmi idészakban is osztalykirandulast szervezhetnek.

Az osztéalykirdanduldson valé részvétel onkéntes, a felmeriild koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik. A

sziil6i részvétel beteg gyerek esetén (pl.: cukorbetegség, kéztorés stb...) az osztdlyfonok mérlegelési

jogkorébe tartozik.

A koz0sségi nevelés teriiletel iskolankban: tandrak (szaktargyi 6rdk, osztalyfonoki 6rdk) egyéb foglalko-
zéasok (napkozi, tanuldszoba, szakkorok, kiranduldsok, hittancsoportok), didkonkormanyzati munka.

A tandran megvaldsithatd kozosségfejlesztési feladataink:

A tanulds tdmogatdsa kolcsonos segitségnyujtassal, ellendrzéssel, a tanulményi és a munkaer-
kolcs erdsitésével.

A tanulok, a kozosség felkészitése az SNI tanuldk integralt nevelésére. Az SNI tanuldk beillesz-
kedésének segitése €s a massag elfogadésa a tanul6i kozosségben.

A tanul6k kezdeményezéseinek, a kdzvetlen tapasztalatszerzésnek a timogatasa.

A kozosségi cselekvések kialakitdsa, fejlesztése kooperativ egylittmiikodéssel.

Szocidlis kompetencia (empatia, egymasra figyelés, egylittmiikodés, tolerancia, alkalmazkodo-
képesség) fejlesztése.
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Az

Kiilonbozd valtozatos munkaformdkkal (csoportmunka, differencidlt, egyéni munka, kisérlet,
verseny, projekt) az egyiivé tartozds, az egymasért valo feleldsség érzésének erdsitése.

Olyan pedagdgus kozosség kialakitdsa, amely Osszehangolt elvardsaival €s nevelési eljardsaival
az egyes osztalyokat vezetni, és tevékenységiiket koordinalni tudja.

egyéb foglalkozasok kozosségfejlesztod feladatai:

A tanul6k Onellendrzésre, egymas segitésére és ellendrzésére vald nevelése.

Atgondolt jatéktervvel és a jatéktevékenység pedagdgiai irdnyitdsdval a kozosséghez vald tarto-
z4s érzésének erositése.

A sokoldalu és véltozatos foglalkozasokkal (zene, tinc, képzdmuvészeti, kézmiives, stb.) jaru-
lunk hozz4 a kozosségi magatartds erdsitéséhez.

Iskolank also, felsds tanul6i minden tanévben Muzeumpedagdgiai foglalkozdson vesznek részt,
melyet a Beretty6udjfalui Bihari Mizeum szervezésében valdsitjuk meg.

Iskoléank részt vesz a Beliigyminisztérium (BM), a tanév rendjérdl szo6l6 rendeletben meghataro-
zott idopontok témahetei programokban:

pénziigyi tudatossag és gazddlkodas hete, digitdlis témahét, fenntarthatésag- kornyezettudatossag
témahete

A sétdk, a kirdnduldsok, tevékenységeivel a természetszeretetet €s a kornyezet irdnti felel0sség
elmélyitése.

A kozosségben végzett munka, a kdozosség szabdlyainak megismerésével a tanuldk értékek irdnti
fogékonysdganak erdsitése.

A didkonkormanyzat kozossé€gfejleszto feladatai:

Jeloljon ki olyan kozos értékeken €s érdekeken alapuld kozos és konkrét célokat, amellyel nem
sérti az egyéni érdekeket.

Fejlessze a meglevo kozosségi munkalatokat, kozosségépitd tevékenységeket.
Torekedjen a kozosség irdnti felelosségtudat kialakitaséara, fejlesztésére.

Alakitsa ki a tanul6ban a feleldsségteljes kozszereplés igényét, a demokratikus kommunikécié
rutinjat.

A tanuldknak az int€zményi dontési folyamatban vald részvételi jogai gyakorldsanak rendje

A tanul6t megilleti az a jog, hogy életkordnak megfelel6 mértékben részese legyen az 6t érintd dontések
meghozataldnak. Ezt a jogat személyesen, illetve vélasztott képviseldin, valamint sziil6jén/gondviseldjén
keresztiil gyakorolhatja. Joga van megismerni az 6t érintd dontés tartalmét, okat, kovetkezményeit. A
dontési folyamat sordn joga van véleményét elmondani.

A nevelési-oktatési intézmény a tanuldval kapcsolatos dontéseit — jogszabalyban meghatarozott esetben
és formdban — irdsban kozli a tanuldval, a sziilovel. A tanuld ezen jogai gyakorldsdnak modjat a hazirend
tartalmazza.
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1.7. A sziilo, tanulé, a pedagogus és az intézmény partnerei kapcsolattartasanak formai

Az iskolai nevelés-oktatds, a gyermeki személyiség harmonikus fejlesztésének elengedhetetlen feltétele
a sziil6i haz és a pedagdgus kozosség egyiittmiikddése.

Ennek alapja a gyermek irdnt érzett kozos felelosség, amelynek feltétele a kolcsonds bizalom €s tdjékoz-
tatds, az Oszinteség. Megvaldsuldsi formdi a kolcsonos tdmogatds és a koordindlt pedagdgiai tevékeny-
ség. Eredménye a csalddi €s az iskolai nevelés egysége, és ennek nyoman a gyermeki személyiség ked-
vezO fejlodése.

A didkok és a pedagdgusok egyiuttmikodésének formai:

* A tanuldkat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrdl, ill. az aktudlis feladatokrol az iskola igaz-
gatdja, a didkonkormanyzat felelds vezetdje €s az osztalyfonokok tdjékoztatjak.

* Az intézmény vezetdje legaldbb évente egyszer a didkkozgytilésen, valamint a didkonkormanyzat
vezetOségének iilésén, a didkonkorményzat vezetdje havonta egyszer a didkonkormanyzat veze-
toségének iilésén €s falitjsagon keresztiil, az osztalyfonokok folyamatosan az osztalyfonoki ora-
kon tajékoztatjak a didkokat.

* A tanul6k kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat sz6ban vagy frasban egyénileg, illetve valasz-
tott képviseldik utjan kozolhetik az intézmény vezetdjével, a neveldkkel, a neveldtestiilettel.

* A tanul6t és a tanul¢ sziileit a tanul6 fejlodésérdl, egyéni haladasardl az osztdlytanitok és a szak-
tandrok folyamatosan tdjékoztatjak.

A sziilok és a pedagdgusok egviittmiukodésének formai:

* Csaladlatogatas (6nélldan, illetve a csalddsegito szolgdlattal egyiitt is)
* Egyéni beszélgetés

* Sziil6i értekezlet

* Fogaddora

* Bemutatdora

* Erzékenyito, attitiid formal6 tréningek

o Irasbeli tajékoztaté

* Eldadasok szervezése

*  Ko6z06s programok

» Palyavélasztasi tandcsadas

* Kooperativ technikdk alkalmazdsa a sziilok megnyerése, szemléletforméldsa az egyiittmikodés
novelése érdekében

* Az SNI tanuldkkal és sziileikkel tortén6 folyamatos kapcsolattartas
* Nyilvdnossag biztositasa
* Az intézmény rendszeresen tartja a kapcsolatot az alabbi szakmai szervezetekkel:
— gyermek és ifjusdgvédelmi szervezetek,
— gyamhatdsag,
— szakmai szolgéltaté szervezetek,
— szakszolgélatok,
— iskola-egészségiigy,
— kulturdlis és sportszervezetek,
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— civil szervezetek.

* A kapcsolattartds rendjét az SZMSZ tartalmazza.

1.8. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

Tanulmdnyok alatti vizsgdkat a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet éltal eldirt esetekben szervez az
iskola (magéntanuldk, elérehozott érettségizok, tantestiileti dontés alapjan kotelezettek esetében).

* A vizsgédk idépontjardl — a javitovizsga kivételével — a vizsgéara torténd jelentkezéskor {rasban
kell tdjékoztatni a tanul6t és a sziilot, legaldbb 10 nappal a vizsga kezd6 id6pontja eldtt. Tanul-
manyok alatti vizsgdt — az e rendeletben meghatarozottak szerint — fiiggetlen vizsgabizottsag
eldtt, vagy abban a nevelési-oktatdsi intézményben lehet tenni, amellyel a tanuld jogviszonyban
all. A tanulményok alatti vizsgdn vizsgabizottsdg ellendrzi és értékeli a vizsgakotelezettséggel
érintett idoszakra vonatkozé kovetelmények elsajititasit. A bizottsdg az Osszesitett részeredmé-
nyek és a kérdez0 tanar véleményezése alapjan dont a mindsitésrol.

* Gyakorlati vizsgat kell tenni, szébeli vizsgaval egyiitt a készségtargyakbdl: ének-zene, vizudlis
kultira, testnevelés és sport, informatika.

* Ha a tanul6 a tanulmanyok alatti vizsga letételére a nevelOtestiilettdl halasztast kap, a halasztott
1d6pontig ugy folytathatja tanulmanyait, mintha sikeres vizsgét tett volna.

* A szabdlyosan megtartott tanulmédnyok alatti vizsga nem ismételhetd.
A tanulményok alatti vizsgdk (osztalyozé vizsga, kiilonbozeti vizsga, potlo- és javitovizsga) kovetelmé-
nyeit, részeit, az értékelés szabdlyait a szakmai munkak6zosségek hatiarozzdk meg. A vizsga tantér-
gyi/évfolyamonkénti kovetelményei megegyeznek a kerettantervek alapjan késziilt, a Pedagdgiai Prog-
ram részét képezd helyi tanterv adott tantdrgyra és évfolyamra vonatkozé kovetelményeivel. Az intéz-
mény hdrom iddszakot biztosit a tanulmdnyok alatti vizsgdk lebonyolitdsdra: augusztus, janudr és junius
folyaméan (intézményi dontés szerint). A vizsgaiddszakok pontos idépontja a tanév helyi rendjében meg-
hatdrozott — kozzétételre keriil az intézmény honlapjan.

Osztalyoz6 vizsga
Osztalyoz6 vizsgét kell tenni a tanuldnak a félévi és év végi osztalyzatok megallapitdsdhoz, ha:

* felmentették a tandrai foglalkozdsokon valo részvétel aldl,

* engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulményi kdvetelményének egy tanévben vagy az
eldirtndl rovidebb ido6 alatt tegyen eleget,

* tanulmdnyait magantanuloként végzi,

* hidnyzdsa a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 51. § (7) bekezdésében eldirt mértéket meghalad-
ja, és ezért nem osztdlyozhat, amennyiben a tantestiilet engedélyezi, hogy osztilyozd vizsgat
tegyen.

Ha a tanul6 hidnyzdsa adott félévben meghaladja adott tantargybodl a 30%-ot, koteles a tantargybdl osz-
talyoz6 vizsgét tenni; ha a két félévben 6sszesen 1épi at a 30%-ot, a neveldtestiilet donthet az osztalyozo
vizsgarol, vagy a jegyek alapjan torténd ért€kelésrol, ha az elégséges szdmi. Ha a hidnyzds mértéke a
tanévben meghaladja a 250 6rat, a tanév végén nem osztalyozhatd, magasabb osztdlyba valé 1épése csak
sikeres osztdlyozé vizsga tétele mellett lehetséges. A vizsgdra a tanul6t a sziild irdsban jelentkezteti és
felkésziti.

Egy osztilyoz6 egy adott tantargy €s egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A
tanitasi év lezdrdsat szolgdld osztdlyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell megszerezni.

35



Kiilonbozeti vizsga

* A tanul6t jogszabdly értelmében megilleti az a jog, hogy a vélaszthato tantargyak esetében a m4-
jus 20-1 hatarnappal, a kovetkez6 tanévre mas valaszthatd tantargyat valasszon. Ennek feltétele a
sikeres kiillonbozeti vizsga. A kiilonbozeti vizsga a tantargyi kovetelmények optimumat kéri
szamon. A vizsgdra a sziil6 jelentkezteti és késziti fel a tanul6t.

* Kiilonbozeti vizsgat tehet a tanuld, ha:

— {rasbeli hatdrozat alapjan engedélyezték,

— 4tvétellel tanuldi jogviszonyt kivan 1étesiteni és az el6z06 iskoldjabol eltérd tanterv szerinti ta-
nulményokat folytatott.

* Kiilonbozeti vizsgat a tanév sordn folyamatosan lehet szervezni.
Javitovizsga
Ha a tanul6 tanév végén barmely tantdrgybdl elégtelen osztdlyzatot kapott, a neveldtestiilet hatarozata
alapjan javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal tobb tantargybdl van elégtelen osztilyzata. Amennyiben
a javitovizsgdn nem teljesiti a meghatarozott kovetelményeket, vagy nem jelenik meg, koteles évet is-

mételni. A javité vizsga idopontjat a szorgalmi idészak lezardsakor az iskola bejaratara kell kifiiggeszte-
ni.

A tanul6t a vizsgdra a sziil6 késziti fel, az iskola a nyar folyaman két izben konzultacids lehetdséget biz-
tosithat (junius-augusztus).

A javitovizsgan elégséges osztdlyzatot kapott tanulé magasabb évfolyamba léphet.
Po6tlo vizsga

Amennyiben a tanul6 neki fel nem réhaté okbdl nem jelent meg a vizsgan, vagy a vizsga letétele elott
tdvozott, a vizsgat megismételheti.

* Potl6 vizsgat tehet a tanuld, ha:
— neki fel nem réhatd okokbdl elkésik, tavol marad,

— megkezdett vizsgarol engedéllyel tavozik.

* Potl6 vizsgit — az igazgatd dontése alapjan — az adott vizsganapon vagy az iskola éltal megszer-
vezhet6 legkozelebbi vizsganapon kell megtartani.

1. A tanulméanyok alatti vizsgakon az aldbbi tantargyakbdl kell irdsbeli, szobeli vagy gyakorlati vizsga-
részeket tenniiik a tanuldknak:

] IRASBELI SZOBELI | GYAKORLATI
TANTARGY
VIZSGA
ALSO TAGOZAT
Magyar nyelv IRASBELI SZOBELI
Magyar irodalom IRASBELI SZOBELI
Idegen nyelv IRASBELI SZOBELI
Matematika IRASBELI SZOBELI
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Eltlilka/ hit és erkolcs- S7OBELI

Kornyezetismeret IRASBELI SZOBELI

Enek-zene SZOBELI GYAKORLATI
Digitilis kultdra SZOBELI GYAKORLATI
Vizualis kultira GYAKORLATI
Technika és tervezés GYAKORLATI
Testnevelés és sport GYAKORLATI

FELSO TAGOZAT

Magyar nyelv IRASBELI SZOBELI

Magyar irodalom IRASBELI SZOBELI

Idegen nyelvek IRASBELI SZOBELI

Matematika IRASBELI SZOBELI

Etika/ hit és erkolcs- IRASBELI SZOBELI

tan

Torténelem SZOBELI

Allampolgéri ismere- SZOBELI

tek

Természettudomany IRASBELI SZOBELI

Fizika IRASBELI SZOBELI

Kémia IRASBELI SZOBELI

Bioldgia IRASBELI SZOBELI

Foldrajz IRASBELI SZOBELI

Enek-zene IRASBELI SZOBELI GYAKORLATI
Dréma és szinhdz SZOBELI GYAKORLATI
Hon- és népismeret SZOBELI

Vizualis kultira GYAKORLATI
Digitalis kultdra SZOBELI GYAKORLATI
Technika és tervezés GYAKORLATI
Testnevelés GYAKORLATI
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1.9. A felvétel és az atvétel szabalyai

Az iskola elso évfolyamara felvételt nyer minden olyan tankételes €s iskolaérett gyermek, aki:
- az iskola beiskolazasi korzetében dlland6 vagy ideiglenesen bejelentett lakdasban €l,

- illetve a fenntart6 altal eldirt Iétszamkeretig minden gyermek, akinek sziilei az intézményiinket va-
lasztottdk. Tuljelentkezés esetén eldnyben részesiilnek a hatranyos helyzetl tanulok.

Magasabb évfolyamon felvételt nyerhet minden tanuld,

- aki beiskolazasi korzetiinkbe koltozott,

korzeten kiviili tanul6

atvételérol a sziild kérésének, a tanuld el6z6 tanulményi eredményének, illetve magatartds €s szorga-
lom érdemjegyeinek, valamint az adott évfolyamra jaré tanuldk 1étszamanak figyelembe vételével az
iskola igazgatdja dont.

Ha az atvételt kéro korzeten kiviili tanul6 el6z0 tanév végi osztalyzatdnak atlaga 3,5 alatt van, illetve
magatartdsa vagy szorgalma rossz, hanyag vagy valtoz6é mindsitésii, az igazgato a tanuld felvételérol
sz016 dontése elott kikéri az igazgatohelyettesek és az érintett évfolyam osztalyfonokeinek vélemé-
nyét.

Az iskoldba beadott felvételi kérelmeket a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl szolo rende-
letben meghatarozott sorrendben kell teljesiteni.

A masodik-nyolcadik évfolyamba jelentkez6 tanulonak — az iskola helyi tantervében meghatéarozott
kovetelmények alapjan osszedllitott — szintfelmérd vizsgat kell tennie azokbdl a tantargyakbol, ame-
lyeket el6z6 iskoldjdban — a bizonyitviany bejegyzése alapjdn — nem tanult. Amennyiben a tanuld
barmely tantargybdl a szintfelmérd vizsgan az eldirt kovetelményeknek nem felel meg, a vizsgat az
adott tantargybol két honapon beliil megismételheti. Ha az ismételt vizsgéan teljesitménye 1jbol nem
megfeleld, az évfolyamot koteles megismételni, illetve tanév kdzben az el6z6 évfolyamra beiratkoz-
ni.

1.10. Elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos iskolai terv
Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsanak célja, hogy a tanulok
* ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat;
* ismerjék meg az élettannal, anatdémidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat,
* ismerjék fel a vészhelyzeteket;
* tudjak a leggyakrabban eléfordul6 sériilések élettani hétterét, varhatd kovetkezményeit;
* sajatitsdk el a legalapvetdbb elsOsegély-nyujtasi modokat;

* ismerkedjenek meg a mentdszolgélat felépitésével és mitkodésével; sajatitsak el, mikor és ho-
gyan kell ment6t hivni.

Az elsOsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:
* atanuldk korszerli ismeretekkel és az azok gyakorldsdhoz sziikséges készségekkel és

* jartassdgokkal rendelkezzenek az elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;
* atanuldoknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az els6segélynyujtds alapismereteit;

* atanuldk az életkoruknak megfeleld szinten — a tandrai és egyéb foglalkozasok keretében — fog-
lalkoznak az els6segélynyujtassal kapcsolatos legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsOsegély-nytjtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos feladatok megvaldsitdsanak eldsegitése
érdekében:

» aziskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentdszolgélattal, Magyar Ifjusagi Voroskereszttel;

* tanuldink bekapcsolddnak az els@segélynytjtassal kapcsolatos iskoldn kiviili vetélkeddkbe;
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tdmogatjuk a pedagégusok részvételét 30 oras, elsOsegély-nyujtasi ismeretekkel foglalkozé to-
vabbképzésen.

Az elsOsegély-nytjtasi alapismeretek elsajatitdsat elsOsorban a kovetkezd tevékenységformdk szolgél-
jék, igy a helyi tantervben szerepld aldbbi tantdrgyak tananyagaihoz kapcsol6dé elsdsegély-nytjtasi is-
meretek a kovetkez0 tantargyakba épiilnek be:

Bioldgia: rovarcsipések, 1éguti akadaly, artérids és iitderes vérzés, komplex djraélesztés.

Kémia: mérgezések, vegyszer okozta sériilések, savmards, égési sériilések, forrazas, szénmon-
oxid mérgezés.

Fizika: égési sériilések, forrdzas.

Testnevelés: magasbol esés.

Az elsOsegély nyujtasdval kapcsolatos ismeretek tantargyankénti és évfolyamonkénti megjelenését a
pedagdgiai program mellékletét képezd tantervek tartalmazzak.

Az egészségnevelést szolgdld egyéb foglalkozasok:

szakkorok,

minden évben egy alkalommal elsdsegély-nyujtasi bemutatét szerveziink a tanuléknak az Orsza-
gos Mentdszolgélat, Magyar Ifjisagi Voroskereszt bevonasdval;

évente egy egészségvédelemmel, helyes tdpldlkozédssal, elsdsegély-nytjtassal foglalkozé
(,,Egészséghét’/projektnap/témanap) szervezése a tanulok szamdara
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2. ISKOLA HELYI TANTERVE

2.1. A valasztott kerettanterv megnevezése, ideértve barmely, az oktatasért felel6s miniszter altal
kiadott vagy jovahagyott kerettantervek koziil valasztott kerettanterv

1. Iskoldnk helyi tanterve az emberi er6forrasok minisztere dltal kiadott kerettantervek koziil az alabbi tantervre
éptil:
A 2020-as NAT-hoz illeszkedd tartalmi szabdlyozok:

Kerettanterv az altalanos iskola 1-4. évfolyamara
Kerettanterv az altalanos iskola 5-8. évfolyamara

2. Iskolank helyi tantervében a kotelezd tanitdsi 6rdk keretében tanitott tantargyak tananyagai és kovetelményei
teljes egészében megegyeznek az oktatdsi miniszter altal kiadott kerettantervekben meghatarozott tananyaggal
és kovetelményekkel.

3. A miniszter ltal kiadott kerettantervben meghatdrozott szabadon tervezhetd 6rdk szdmdval az aldbbi tantar-
gyak 6raszamat noveltiik meg azzal a céllal, hogy e targybdl a készségfejlesztésre, az ismeretek gyakorldsira
tobb 1d0 jusson:

Melyik tantargy ora- Hany ora- Szabadon tervez- Hany
= szama lett megnovelve a val lett heté orakeret
) szabadon tervezhet megnovelve | terhére kotelezo- ora?
: orak éraszamabol? a szabadon en valasztandé
E tervezhet6 tantargyak
2 érak éra-
szamabol?
1. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 6ra 1 6ra
2. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 6ra 1 6ra
3. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 6ra 1 6ra
4. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 6ra 1 6ra
5. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 6ra 1 6ra
6. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 1 6ra Hon-és népismeret 1 6ra
7. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 0,5 6ra Drama-és szinhdz 0,5 éra
Matematika 1 6ra
8. évfolyam Magyar nyelv és irodalom 0,5 éra Drama-és szinhdz 0,5 6ra
Matematika 1 6ra

4. A jelenlegi kdzponti kerettanterv-valtozatok két évfolyamra hatdrozzak meg a tananyagot és a kovetelménye-
ket.

Iskolank a helyi tantervében bontja le egy-egy évfolyamra a tananyagot és a kovetelményeket.

5. Iskoldnkban a tanuldk az idegen nyelvi 6rdkon az angol nyelvet tanuljak.
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Valasztott kerettantervek

Az iskola helyi tantervében a kotelezd tanitdsi 6rdk keretében tanitott tantargyak tananyagai és kovetelményei

teljes egészében megegyeznek a kiadott kerettantervekben meghatdrozott tananyaggal és kovetelményekkel.
Az iskola dj tantdrgyakat nem vezet be.

Iskolankban a tanuldék idegen nyelvként az angol nyelvet tanuljdk. Az iskola 1-3.évfolyamédn 1 o6rdban,
4.évfolyaman 3 ordban torténik az angol nyelv tanuldsa. Az iskola 5-8.évfolyaman csoportbontdsban torténik az

angol nyelv tanuldsa, heti 3 éraban.

A mindennapos testnevelés 6rak oraszaman beliil 4. és 5. évfolyamon évi 18 6raban Uszasoktatds megszervezésére

keriil sor.

Az 1. és 2. évfolyamosok a mindennapos testnevelés 6rak éraszaman beliil heti 2 6rdban az Uszé Nemzet Prog-

ramon (UNP) uszas oktatdson vesznk részt szeptembertdl, jiniusig.
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2.2. A helyi tanterv tantargyai, tartalmai

Az egyes évfolyamokon tanitott tantargyak, kotelezé és valaszthat6 tanorai foglalkozasok, ezek

oraszamai

Az iskola heti idokerete

A tablazat tartalmazza az intézmény heti idékeretének felosztasat az egyes évfolyamokra és te-

riiletekre.

Az iskola heti idokeretének felosztasa

A tanulo heti kotelezo oraszama | 1.évf. | 2.évf. | 3.évf. | 4.évf. | 5.évf. | 6.évf. | 7.évf. | 8.évf.
KNT.6.mell.B.

me 24 |24 |24 |25 |28 |28 |30 |30
Az iskola PP szerinti tanuloi
kotelezé oraszam
Az osztalyok heti idékerete 52 52 52 55 51 51 56 56
Felhasznalhato orakeret 28 28 28 30 23 23 26 26
(kotelezo tanitasi orakon kiviil)
Felzarkoztato, fejleszt6 foglal- | 1 1 1 1 1 1 1 1
kozasok
(magyar és matematika)
Tehetségfejleszté foglalkozasok | 1 1 1 1 1 1 1 1
(magyar, matematika)
Tehetséggondozé foglalkozasok | - - - - 2 2 2 2
(angol)
Kotelez6 délutani benntartoz- | 16 16 16 15 - - - -

kodasra

Csoportbontasokra

Az osztalylétszamokat és a szakmai szempontokat figyelembe

véve.

Iskolai szakkorok

Igény szerint.

SNI tanulék egyéni foglalkozta-
to oraja

A tanulok szakértéi szakvéleménye alapjan.

BTM tanulék egyéni foglalkoz-
tatd orajara

A tanulok szakértoi szakvéleménye alapjan.
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Az iskola tantargystruktiraja
A tabldzat az iskola tantargystrukturajat és hetes oratervét tartalmazza.

Intézményiinkben a kotelezd tantargyakat az aldbbi 6raszamokban tanuljdk didkjaink:

Tantargy 1-4. évfolyam 5-8. évfolyam

1. 12. |3 14 |5. 6. 7. 8.
Az osztilyok heti idékerete 52 |52 |52 |55 |51 |51 |56 |56
A tanul¢ heti kotelezd 6raszdma 24 124 124 125 |28 |28 |30 |30
Magyar nyelv és irodalom 8 8 6 |6 |5 5 35 135
Idegen nyelv 1 1 1 3 3 3 3 3
Matematika 4 14 |14 14 |4 4 4 4
Etika/hit-€s erkdlcstan 1 1 1 1 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1
Enek-zene 2 2 2 2 2 1 1 1
Vizudlis kultdra 2 12 |2 1 1 1 1 1
Drama €s szinhaz 0,5 10,5
Technika és tervezés 1 1 1 1 1 1 1
Testnevelés 5 5 5 5 5 5 5
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgri ismeretek 1
Természettudomany 2 2
Fizika 1,5 | 1,5
Kémia 1,5 | 1,5
Bioldgia 1,5 | 1,5
Foldrajz 1,5 | 1,5
Hon-és népismeret 1
Digitélis kultiira 1 1 1 1 1 1
OsztalyfOnoki 1 1 1 1

A tantdrgyankénti sajat tartalomra az iskola helyi tanterve nem ir el6 tovdbbi tananyagot, egyes tema-
tikai egységek kozott keriil felosztasra a rendelkezésre all6 idOkeret, elsdésorban képességfejlesztésre, a
lemarad¢ tanul6k felzarkoztatdsara, illetve a tehetséges tanuldk fejlesztésére.
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2023/2024.tanév

ORATERVI HALO
Evfolyam 1. |2 |3 |4 5. 6. 7. 8.

Kotelezo

Magyar nyelv és irodalom 7 7 5 5 4 4 3 3

Idegen nyelv 2 3 3 3 3

Matematika 4 4 4 4 4 4 3 3

Kornyezetismeret 1 1

Enek-zene 2 2212 1 1 1

Vizualis kultdra 2 2 2 1 1 1 1 1

Drama és szinhaz 0,5 0,5

Technika és tervezés 1 1 1 1 1 1 1

Testnevelés 5 5 5 5 5 5

Torténelem 2 2 2

Allampolgari ismeretek 1

Természettudomany 2 2

Fizika 1,5 1,5

Kémia 1,5 1,5

Biolégia 1,5 1,5

Foldrajz 1,5 1,5

Hon-és népismeret 1

Digitalis kulttira 1 1 1 1 1 1

Osztalyfonoki 1 1 1 1
Valaszthaté

Etika 1 1 1 1 1 1 1 1

Hit és erkolcstan 1 1 1 1 1 1 1 1
Kotelez6 + valaszthato ossz: 22 | 22| 22 | 23 27 27 28,5 28,5
Szabadon felhasznalhaté:

Magyar nyelv és irodalom 1 1 1 1 1 1 0,5 0,5

Matematika 1 1

Idegen nyelv 1 1 1 1
Szabadon felhasznalhat6 0ssz.: 2 2 2 2 1 1 1,5 1,5
Osszes heti 6ra 24 | 24 | 24 | 25 28 28 30 30

1-8..évfolyam: NAT 2020

2.3. Valaszthat6 tantargyak, foglalkozasok,

Iskoldankban kotelezden valaszthat6 tantargyak az erkolcs €s hittan.

A kerettanterve épiil6 helyi tanterv, figyelembe véve tanuldink terhelhetdségét is, szabadon
vdalaszthat6 tantargyak vélasztasat nem teszi lehetdvé. Lehetdség nyilik azonban a szakko-
rokon és egyéb szabadidds tevékenységeken (pl.mizeumpedagdgia), valamint napkozi-és
tanul6szobai csoportfoglalkozdsokon val6 részvételre. A vélasztasukat a tanuldk €s a szii-
16k alairdsukkal megerdsitik €s tudomdsul veszik, hogy a foglalkozasokat egész tanév so-
rén latogatni kotelesek, igy azokat a valasztast kovetden mulasztds tekintetében ugy kell
tekinteni, mintha kotelez6 tandrai foglalkozas lenne.

Az iskola személyi feltételrendszere nem teszi lehetdvé, hogy a tanuld a kotelezd és tan-
oran kiviili foglalkozdsokon pedagdgus valasszon.
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2.4. A csoportbontasok és egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A tanév inditdsa el6tt minden esetben a fenntartoval egyeztetett 1étszammal indithaté cso-
port, mely 1étszdmhatdr minden csoportra, évfolyamtdl fiiggetleniil vonatkozik. A csoport-
bontdst a magyar nyelv, matematika és az idegen nyelv oktatdsandl alkalmazzuk a szakta-
ndr altal kialakitott raciondlis elvek mentén.

Az egyéb foglalkozdsok esetén a foglalkozas jellegének és pedagdgiai tartalmanak megfe-
lel6 képességalapt differencidlt csoportbontast alkalmazunk, a szubjektiv €s objektiv lehe-
toségekhez mérten.

1. Csoportbontas

Matematikdbo6l, magyar nyelv és irodalombdl felsd tagozatban (osztalylétszamoktdl fiiggd-
en) csoportbontds valésitunk meg. Beosztdsa képességek szerint torténik. A csoportok at-
jarhatok. Az atjarhatésagot az azonos tankonyv is biztositja. A szintfelmérdk Osszeallitasat
a szaktanarokbol alakult team végzi el, melyet tanév végén kotelesek elvégezni. A kiérté-
kelést kovetden az osztdly altal megirt szintfelméroket rangsorba allitjuk €és az osztdlynak
az a fele amelyik jobban teljesitett a haladd, a gyengébben teljesitok a kezdd csoportba ke-
riilnek.

A szorgalmi id6 félévénél és év végéjénél a hagyomanyos szummativ felméréseket el kell
végezni, 0sszehasonlitd vizsgélatokat kell lefolytatni és a jelzett gyengeségek alapjén a fej-
lesztésre vonatkozd célokat, feladatokat, modszereket €s eszkozoket meg kell hatdrozni.
Kiilonosen a haladé csoportok esetében elvards a kiilonbozd orszagos, varmegyei, vérosi,
térségi tanulmanyi versenyekre vald eljuttatds, a kiilonb6z6 palyazatokon valé részvétel.
Kivéanatos a belsd projektek, belsd palyadzatok, iskolai tanulmdnyi versenyek, kiallitdsok
megszervezésével is tevékenykedtetni didkjainkat. Kezdd és haladé csoportokrdl beszélhe-
tiink. A kezdd csoportba keriild tanulok szamara megadjuk a lehetdséget, hogy a tanulma-
nyi eredményességi mutatdi, szorgalma, kitartdsa, kiizdd szellemisége alapjdn a halad6
csoportba is bekeriilhessen. A csoportokban a nevel6-oktaté munkét végz6 pedagdgusok a
tanulok kompetencia fejlesztésében, személyiség fejlesztésében nagyobb eredményt érhet-
nek el, hiszen hasonlé motivacidju, tudasu, képességli tanuldé csoporttal dolgozik egyiitt a
pedagdgus, és ezaltal fokozottabb eredményesség varhato.

Idegen nyelv oktatasa alsé tagozaton: Az emelt éraszamu oktatas kialakitdsa érdek-
ében mér elsd, masodik €s harmadik osztdlyokban is bevezetjiik 1 tanéraban, 4. osztalyban
3 tandraban az idegen nyelv tanuldsat

Idegen nyelv oktatasa felsé tagozaton: idegen nyelv teriiletén (angol) kivanjuk meg-
valositani 5. osztalytdl 8. osztalyig 3+2 draszdmmal. A kotelezd oraszamon feliili 6rasza-
mot (+2 6rét) tehetséggondozé foglalkozas keretében biztositjuk. A tehetséggondozo cso-
portba keriilés feltétele az objektiv pontozds, szintfelmérdk alapjan. A szintfelmérdk 6ssze-
allitasat a szaktanarok végzik. A tehetséggondozo csoportba keriilés: az osztaly altal megirt
szintfelméroket rangsorba allitjuk a kritériumszintet elért tanuldk lehets6éget kapnak a te-
hetséggondozé foglalkozason vald részvételre. A csoportba keriilésnél a tanulok motivalt-
sdga, hozzaallasa, kitartdsa, szorgalma is alapveto tényezo lehet a mérlegelésénél.

Az angol tehetséggondozé foglalkozdssal lehetOséget szeretnénk nydjtani tanitvanyaink-
nak, hogy minél nagyobb szdmban vegyenek részt nyelvvizsgdkon, idegen nyelvi palyaza-
tokon, versenyeken.
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2. Egyéb foglalkozas

Szervezeti formak

a) napkozi a tanuldk 16 6raig tarté elldtasara alsé tagozaton és felsd tagozaton
b) felzarkéztatod, tehetséggondozd, fejlesztd foglalkozasok

c) szakkorok

d) iskolai sportkor

e) tanulmadnyi, kulturdlis versenyek, hizi bajnoksagok

f) érdeklddési kor, onképzokor a tanuldk és a sziilok igényei szerint szervezhetok.
g) egyéb, esetenkénti tandran kiviili foglalkozdsok (pl. kardcsonyi, hisvéti kéz-
milves

foglalkozasok, stb.)

a.) A tanulok 16 oraig torténo ellatasa
Napkozis foglalkozdsok egyéb foglalkozasok cimén szervezhetok.
A csoportok kialakitdsanak elsddleges szempontja az osztilyok, évfolyamok szerinti mii-
kodtetés (1étszamtol, képességektdl is fiigg).
Ez a foglalkozasi forma, az utolsé tanitdsi 6ra végét kovetden kezdddik és 16 ordig tart (18
ordig tart az tigyelet). A rendjét kiilon szabalyozza, amelyet a munkakozosség készit el és
az igazgat6 hagy jova. A szabdlyzatot évenként feliil kell vizsgalni.
Az igazgat6 a tanul6t a sziilok kérelmére felmentheti az altalanos iskoldban 16 6ra eldtt
megszervezett egyéb foglalkozds alol.

A napkozi

A tanulok személyre sz616 fejlesztése szempontjabol kiemelt jelentdségli a napkozi otthon,
mivel a kotetlenebb foglalkozasok keretében tobb lehetdség adddik tanitvanyaink differen-
ciélt foglalkoztatasara, az egyéni felzarkdztatd tevékenység megszervezésére.
Hagyomdanyosan 1-4. évfolyamon szerveziink napkozit. A tanulds hatékonysdganak nove-
1ésére, az alsé-felsd atmenet problémadinak kikiiszobolésére szeretnénk 5-6. osztdlyban is
bevezetni a napkozis foglalkozést. A felsé tagozatos tanulok szdmadra ezzel is a masnapi
tanordkra valé felkésziilés eredményességét kivanjuk biztositani. (Fontos szempont: a tanu-
14s tanitdsa, ill. a szakkorrepetédlds lehetdségének a megteremtése.)

A szabadidos programok idébeosztasa

Szervezésiiknél a kovetkezd szempontokat vessziik figyelembe

e A tanul6k iskolai kozérzetét, mely a mindennapi munkat pozitivan befolyasolja

* Az életkori sajatossagoknak megfeleld programok dlljanak a gyerekek rendelkezésére

* A programok legyenek egyszerre tantargysegitok és szabadidds jellegliek (Belso biz-
tonsagot nyujté tarsas életet teremtsenek a gyerekek szdmaéra.)

* A tanul6k legyenek részesei a programok megszervezésének

* A szabadid9 tartalmas eltoltése valjon a tanuldk igényére

A szabadidds programokat kozvetleniil az ebédelés illetve a tanulasi id6 utdn tartjuk.

A szabadido6s programok formai

*  Manualis foglalkozas: a tanulok kéziigyességét, kreativitasat alkotoképességeit fej-
lesztd foglal-kozasi formdk (pl. festés, papirmunkdk, gyongyfiizés, gyurmazas, stb...)

* Kulturalis foglalkozas: a kiilonb6z6 tantargyi teriileteken elsajatitott ismereteket mé-
lyiti el, bo-viti azokat. (pl.: zene, tinnepek, mesék, filmek, interaktiv tébla, stb...)

Fejleszti a gyermekek jatékkultirajat. Sokféle jatékkal, azok szabdlyaival ismerteti meg

46



oket (pl. népi, tarsas, tablas, sport, csapatjatékok)

Konyvtarlatogatds, mely az olvasast, a gylijtdmunkat, az ismeretek bovitését szolgalja.

»  Séta, sportfoglalkozas

Szorosan Osszekapcsolhat6 a jatékokkal. Amennyiben az 1ddjarasi feltételek megengedik a
lehetd legtobb idot toltsiink a szabadban. Az egészséges testmozgast szolgélja az udvari és
tornatermi jatékok sokasdga. A foglalkozds kozosségfejlesztés, az iigyesség, figyelem, ki-
tartas, tolerancia, egyiittmiikodés készségfejlesztésének szintere.

* Napkozis projektnapok

Minden hét utols6 napjdn napkozis projektnapot rendeziink a napkdzis tanuloknak. Hat pe-
dagdgus hat teriileten fejleszti a tanuldk altalanos miiveltségét, tolerancidjat. Ez a hat terii-
let: kézmiives foglalkozds, csapatsportok népszerlsitése, elsOsegélynyujtids jatékosan,
nemzetiségek megismerése, tablajatékok-tarsasjatékok népszertsitése.

e A felkésziilési id6, tanulas

A szabadiddsdvot kovetden valdsul meg. A tanuldk, ha jol érzik magukat a napkoziben,
szivesen végzik el ezt a feladatukat is. Tandri segitség mellett oldjdk meg hazi feladatukat,
segitséget kapnak, ha sziikséges. Az 0ndll6 tanulés, tervezés, feladatvégzés, szabalyok, ki-
tartds, segitségnyujtas eszkozével kompetenciafejlesztés valdsul meg a tanulasi idében.

Neveldi beszélgetés és értékelés (heti értékelés, napi értékelések)

Jelentésebben a hét elején €s végén jelentkezik. A tanuldk elmesélik élményeiket, a sza-
mukra fontos eseményeket, gondokat, pozitivumokat. A tanité ennek tiikrében hatéko-
nyabban tervezheti fejlesztd munkdjat. A programok, a heti (napi) munka k6zos értékelése
javitja a csoport munkdjanak hatékonyséagat, a tanuldk kozérzetét.

b.)  Differencialt fejlesztés (felzarkoztato, tehetséggondozo), fejleszté foglalko-

zasok
A differencidlt fejlesztés két nagy teriiletbdl tevodik Ossze: felzarkdztatd foglalkozds (a
lemaradé ill. a hosszi hidnyzds utdn visszatérd tanuldk szdmadra) — tehetséggondozo fog-
lalkozas (pl. tehetséges tanitvanyaink versenyre valé felkészitése érdekében). A felzar-
koztaté foglalkozasok célja az alapkészségek fejlesztése és a tantervi kovetelményekhez
valo felzarkoztatas. A tehetséggondozoé foglalkozas célja a tehetséges tanitvanyaink fel-
készitése az optimum kovetelmények teljesitésére, tovabbtanuldsuk segitésére, palyazatok,
projektek stb. megsegitésére. A differencialt fejlesztést az igazgatd altal megbizott peda-
gbgus tartja. A differenciadlt fejlesztések érarendi idopontban, kotelezd jelleggel torténnek.

A fejleszt6 foglalkozasokat fejleszté pedagdgus, valamint gyogypedagdgus tartja, BTM-
s, valamint SNI-s tanitvdnyaink szdmadra. Az iskola ezen tanuldk elldtasara fejlesztd peda-
gbgust és gydgy-pedagdgust alkalmaz.

A tanuldk a szakértéi €s rehabiliticids bizottsdg, valamint a pedagdgiai szakszolgalat
szak-véleményében javasoltak szerint vesznek részt a kotelezd tandrai foglalkozasokon tul
ezeken a rehabilitacids €s fejlesztd foglalkozdsokon, melyeken a részvétel a tanuldk sza-
madra kotelez6 annak a tanévnek a végéig, amig a szakvélemény javasolja a kiilonleges
gondozds keretében torténd ellatast. Mulasztas szempontjabol ezeket a foglalkozasokat is

/////

* A tanul6 napi és heti terhelésekor az idevonatkozo korldtozasokat figyelmen kiviil
kell hagyni, ezen szolgaltatasok nyujtdsakor. A foglalkozdsok prioritast élveznek
mads tevékeny-ségek eldtt. A tanuld, a sziilo, a pedagdgus kotelessége ennek betar-
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tasa.
* A tanulénak a mulasztast és a késést igazolni kell:
* Ha teljes tanitdsi naprdl hidnyzik, akkor az osztalyfdnoknek
* Ha a foglalkozasrdl hianyzik vagy késik, akkor a foglalkozas vezetdjének egy
héten beliil
* A foglalkozds vezetdje havonta irasban tdjékoztatja az osztalyfonokot a hidnyzas-
rél és a késésrol, idopont és 6raszdm megjeloléssel. Amennyiben a tanulé mulasz-
tasat a foglalkozas vezet6jénél mar igazolta, tigy ezt bekarikazva jelzi.
* A foglalkozésrdl valé mulasztds, késés idépontjat igazolt vagy igazolatlan voltat
vezetni kell a fejlesztési naploban.
* Igazolt a mulasztés:
 Sziil6i igazoldssal évi 3 alkalommal
* Orvosi igazoléssal
* Ezen tdl és kiviil a mulasztast igazolatlannak kell tekinteni
* A késések ideje 0sszegzddik — 45 perc utan 1 foglalkozési 6ranak tekintendd
* 1 6raigazolatlan 6ra utdn az osztalyfénok irdsban hivja fel a sziil6 figyelmét a tan-
kotelezettség teljesitésére. ( Felszolitas)
* 10 ¢ra igazolatlan 6ra utdn az osztalyfonok allamigazgatasi eljarast kedvezményez
a tanul6 lakéhelyének jarasi hivatalanal.
* Havi, félévi és év végi értékeléskor, statisztikai adatszolgaltatdskor a tandérai mu-
lasztasokkal 0sszegzddés torténik. Az igazolatlan mulasztds tiikrozédik a tanuld
szorgalmédnak min0-sitésében.

c.) Szakkorok
A szakkorok beinditdsa a koznevelési torvény éltal biztositott 6sszes draszdm fliggvényé-
ben fokozatosan torténhet. Ezt minden tanévben az iskolai érakeret alapjan dontjiik el.
Ugy gondoljuk, hogy a sziil8i, a tanuléi igények és a személyi feltételektdl fiiggden - a
felhaszndlhat6 orakeret figyelembe vételével - szervezhetdk a szakkorok.

Szakkoroket az iskola hagyomédnyainak megfeleld (pl. matematika, magyar stb.) szakko-
roket hirdetiink meg, de a tanuldk €s a sziilok djak szervezését is kezdeményezhetik.

A szakkorok inditdsardl a szakmai munkakozosség és Sziiléi Szervezet véleményének
meg-hallgatasaval az igazgat6 dont. A foglalkozdsok idOtartama heti 1-2 6ra, 45-45 per-
ces id6tartammal.

A szakkoroket vezetd pedagdgusokat az igazgatd bizza meg. A foglalkozasok elére meg-
hatdrozott tematika alapjan folynak. (Szakkori tanmenet). Err6l valamint a latogatottsag-
rol szakkori naplot kell vezetni. A szakkor vezetOje felel0s a szakkdr mikodéséért. A
szakkori aktivitds tiikkr6zédhet a tanulé szorgalom-szaktargyi osztalyzatdban.

d.)  Tanulméanyi, kulturalis versenyek haziversenyek, bajnoksagok:

* A tanulmadnyi, kulturélis versenyek, sportvetélkeddk részei a tanév helyi rendjé-
nek, illetdleg az éves munkatervnek, amely meghatarozza a szervezés feladatait,
felelOseit. A teriileti, varmegyei, regiondlis és orszagos forduldra tovabbjutott ta-
nuldkat a verseny idejére, az igazgatd mentesiti a tanitdsi 6rdkon vald részvétel
al6l. Hidnyzast a napldban jelolni kell, de beszamitani nem.

* Az igazgat6 gondoskodik arrdl, hogy az orszagos, a regiondlis, a virmegyei, a he-
lyi vagy a hazi versenyeken gyoztes, illetdleg helyezést elért tanulok eredményes
szereplését az egész iskolakdzosség megismerje €s elismerje.

* A tanuldk, az iskolan kiviili szervezet, egyesiilet munkdjadban részt vehetnek,
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igazgat6i engedéllyel.

e.) Iskolai sportkor
A tanuldk tandran kiviili sporttevékenységét a testnevelO tanarok szervezik a szorgalmi
idére. A tanuldk részvétele onkéntes, de torekedni kell arra, hogy a foglalkozdsokon mi-
nél nagyobb szdmban vegyenek részt. Az iskolai sportkor foglalkozésait ugy kell meg-
szervezni, hogy azok az iskolai érarendbe beiktatott testnevelési 6rakkal és tomegsport
orakkal egyiitt tovabbi lehetOséget biztositsanak a tanulok mindennapos testnevelésére.

2.5. Az oktatasban alkalmazhat6 tankonyvek, és taneszkozok kivalasztasanak elvei

Iskolank pedagdgusai a helyi tanterv alapjan, a szakmai munkakozosségek véleményének
kikérésével vélasztjdk meg az alkalmazott tankonyveket, tanulményi segédleteket, tanesz-
kozoket, ruhazati €s mas felszereléseket.

Pedagdgusaink nem valaszthatnak olyan tankonyvet, amelynek igénybevétele az iskolai
tankonyvrendelés és tankonyvellatds jogszabalyban meghatarozott rendje szerint nem biz-
tosithat6 valamennyi tanulonak.

A kovetkez6 tanévben sziikséges taneszkozokrol a bizonyitvany kiosztdsakor irdsban t4;jé-
koztatjuk a sziiloket. T4jékoztat6 taldlhaté a kolcsonozhetd tankonyvekrol is, illetve arrdl,
hogy milyen feltételek mellett kaphatnak ingyenesen tankonyvet, illetve timogatdst a tanu-
16k (sziileik) a tankonyvek megvasarlasdhoz.

2.6. A nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagogiai feladatok helyi megvaldsitasa

Az alsé tagozat pedagogiai feladatainak megvalositdsa

Az 1-2. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitasa

* Az als6 tagozat elsé két évében a tanuldk kozott tapasztalhatd kiilonosen jelentds
egyéni fejlddésbeli kiilonbségeket pedagdgiai szempontbdl kezeljiik.

* Fokozatosan atvezetjiik a tanul6t az évoda jatékkodzpontud cselekvéseibdl az iskolai
* tanulds tevékenységeibe.

*  Mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapoz-
zuk a tanuldk egyéni tanuldsi mdodszereit és szokdsait.

* Toreksziink a mozgasigény kielégitésére, a mozgaskultira, a mozgaskoordinicio, a
ritmusérzEk és a hallds fejlesztésére, a koncentraci6 képességének alapozésara.

A 3-4. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvaldsitasa

* Az als6 tagozat harmadik-negyedik évfolyaméan meghatarozéva valnak az iskolai telje-
sitményelvarasok altal meghatarozott tanitasi-tanuldsi folyamatok.
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Fokozatosan el6térbe helyezziik a Nat elveibdl kovetkez6 motivalasi és tanuldsszerve-
z€si folyamatokat.

Fontosnak tartjuk az 6nismeret alakitdsat, a fejlesztd értékelés €s onértékelés képessé-
gének fejlesztését, az egylittmiikodés értékének tudatositidsit a csalddban, a térsas
kapcsolatokban, a baratsdgban, a csoportban.

A tanulési stratégidk megvalasztdsaban Kkitiintetett szempontnak tekintjiik: az életkori
jellemzok figyelembevételét, az ismeretek tapasztalati megalapozdsat €s az ismeret-
szerzés deduktiv utjanak bemutatdsat.

Kiemelt feladatként kezeljiikk a kreativitds fejlesztését, az irasbeliség és a szobeliség
egyensulydra val6 torekvést, a tanulok egészséges terhelését, érési folyamatuk kove-
tését, személyre sz010, fejlesztd értékelésiiket.

A felsé tagozat pedagaogiai feladatainak megvalositasa

A fels6 tagozaton folyé nevelés-oktatds feladata elsdsorban a sikeres iskolai tanuldshoz, a
tanulasi eredményességhez sziikséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek €s tudastar-
talmak megalapozdsanak folytatdsa.

Az 5-6. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalgsitasa

Az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagogia eszkoz-
taranak alkalmazdsaval kivanjuk megvaldsitani.

Fontosnak tartjuk a személyiség erkolcsi arculatdanak értelmi €s érzelmi alapozasat, he-
lyes magatartdsformdk megismertetését és gyakoroltatdsat.

Fejlesztjiik a biztonsdgos szobeli és frasbeli nyelvhaszndlatot, az alapvetd képességek,
készségek elsajatitasat, a mentdlis képességeket, az 6ndlld tanulds és az onmiivelés
alapozdsat.

Fokozatosan kialakitjuk, bovitjiik az egylittmikodésre €pitd kooperativ-interaktiv ta-
nuldsi technikdkat €s a tanuldsszervezési médokat.

A 7-8. évfolyam pedagdeiai feladatainak megvaldsitasa

A felso tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman foly6 nevelés-oktatds alapvetd feladata
— a valtozo6 és egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is 6sszefiiggésben — a mar megala-
pozott kompetencidk tovabbfejlesztése, bovitése.

Célunk az életen at tart6 tanulds és fejlddés megalapozasa.

Nagy hangstlyt fektetiink a palyavalasztasra, palyaorient4ciora.

2.7. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasanak médja, a tanulok fizikai

allapotanak mérése

Az iskola mindennapos testnevelési 6rakrdl szl programja a helyi lehetdségekbdl kiinduld,
redlis, fenntarthat6 célkitiizés, mivel a program iskoldnk minden tanuldjanak egész éven at
lehetdséget ad a rendszeres mozgdsra. A program figyelembe veszi a helyben felkindlhat6
iskoléan kiviili lehetdségeket is.
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A mindennapos testnevelésben lehetdség van arra, hogy a tanuldshoz sziikséges tulajdonsago-
kat megerdsitsiik: legyen erds, kitartd, becsiiletes és szorgalmas, ne legyen faradékony, birja a
tanuldssal jaré idegi és fizikai terhelést.

Célunk:

* Tanuldinkban felkelteni a rendszeres testmozgds, az egészséges életmdd irdnti igényt,
elsajatittatni az ehhez sziikséges elméleti és gyakorlati tudnivaldkat, ismereteket.

* Tudatositani a tanulokban a sajat szervezetiik felépitésének és milkkodésének alapfoku
tudnivaldit.

* A testnevelés, sport segitségével kialakitani a tanulokban a mindennapi élethez sziik-
séges alapvetd tulajdonsagokat, készségeket: akaraterd, szorgalom, kitartds, becsiile-
tesség, szabdlyok betartdsa, a tarsak tisztelete, segitése, a csapatmunka szerepe, az
idegi és fizikai alloképesség, az egészséges onbizalom, a céltudatossag stb.

* A mindennapos testnevelés tematikdjat a testnevelés helyi tantargyi programja tartal-
mazza.

* Az alsé tagozaton a kiizdOsport alapu testnevelés és a tantervi testnevelés csoportbon-
tasa évfolyamra vonatkozéan val6sul meg homogén csoportalkotds formdjaban (ké-
pesség- és készségalapu csoportszervezés).

A tanulok fizikai allapotanak mérése

A megfeleld szintl fizikai erOnlét, edzettség elérése, majd megtartdsa nemcsak a sport, hanem
az egészség, az altaldnos jOlét szempontjabdl is igen fontos tényezd. A fizikai aktivitds jel-
lemzdje az egészséges testsuly, az alloképesség €s az izomerod.

A vonatkozé jogszabdlyok a tanuldk fizikai allapotdnak mérését tanévenként aprilis-majus
honapra irjdk elo. A mérésre egyszerli, kevés szerigényl és barhol végrehajthatd teszteket
hasznédlunk.

El kell érni, hogy az altalanos fizikai teherbiré képesség fejlodésének folyamatos nyomon
kovetése motivacids tényezOként hasson a tanuldkra, és az iskoldbdl kikeriilve életviteliikben
helyet kapjon a rendszeres fizikai aktivitds is.

2.8. A tanul6 tanulmanyi munkajanak ellenorzése, értékelése

Az ellendrzés feladata, hogy adatokat, tényeket tarjon fel az intézményben folyé tevékenysé-
gekrdl, illetve a tevékenységek édltal elért eredményekrol.
Az ellenOrzés célja, hogy a feltart adatok, tények alapjén olyan intézkedéseket lehessen hozni,
amelyekkel az esetleges hibdk, problémak kijavithatok. Ehhez kapcsolodik az értékelés,
amely az ellendrzés eredményeinek elemzését jelenti.
Az ellendrzés mddszerei:

* Megfigyelés

o Irdsos kikérdezés (kérddiv)

e Interju (lehet egyéni vagy csoportos)
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* Tanul6k altal készitett produktumok vizsgdlata

e Tanuléi teljesitmények felmérése (mérés)

* Dokumentumok elemzése
Az értékelés a tanitdsi-tanuldsi folyamat minden mozzanatara kihat. A pedagégusok értékeld
magatartdsdnak és a tanulok onértékelésének jellemzdje a pozitivumokra valé tdmaszkodas,
az elért sikerek, eredmények megerdsitése.
A pedagogiai program értékelési koncepcidjanak célja, hogy az értékelés:

* ne mindsitsen, hanem fejldédési dllapotrél szamoljon be;

* szamba tudja venni, hogy a tanul6 az el6z0 szintjéhez, bnmagdhoz mérten mennyit fej-

16dott;

» jelenjék meg, hogy a tanul6 sajat lehetdségét mennyire hasznélta ki.
Iskolai gyakorlatunkban haromféle értékelési funkciot kiilonboztetiink meg: a mindsitd érté-
kelést (teljesitménymérést), a diagnosztikai értékelést €s a fejleszto értékelést.

2.8.1. Az irasbeli és szobeli feladatok, az otthoni, napkozis, tanulészobai felkésziiléshez
eloirt feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai

* Folyamatos megfigyelés eredményeként a helyes tanuldsi technikdk kivélasztasa, fej-
lesztése. Minden tanulé szdmdra a legoptimdlisabb — életkori szintjének és aktudlis
sziikségletének megfeleld — tanuldsi mdodszerek megismerése, az egyéni tanuldsban az
onéllosag fokozasa.

* A figyelem, akarat fejlesztése, irdnyitdsa.

* A tanul6k természetes érdeklodésének felkeltése, ébrentartdsa, elmélyitése, az egyéni
érdeklddés €s az egyéni képességek kibontakoztatdsa.

* Az onmivelési igény felkeltése, az dnmiivelés legfontosabb jartassdgainak, készségei-
nek, képességeinek kialakitdsa, fejlesztése, ondlld ismeretszerzésre 0sztonzés.

* A tandrai keretben foly6é nevel6-oktaté munka specidlis foglalkozdsok keretében torté-
nd megszilarditasa, kiegészitése, bovitése.

* A hétrannyal indul6 tanuldk kovetkezetes fejlesztése, felzarkoztatdsa, a gyengébb ké-
pességtiekkel valé differencialt foglalkozas.

* A tehetséges tanulok képességeinek kibontakoztatdsa, fejlesztése.

* Segédkonyvek, kézikonyvek, lexikonok haszndlatinak megismertetése, segitségnyujtd

szerepének, hasznossdganak felismertetése.

»  Onképzésre nevelés.

« Onall6 gyiijtdémunka végzése.

* Csoportos feladat elvégzése a tanitasi idon kiviil.

o Onellendrzésre, 6nértékelésre nevelés.

* A tantargyakhoz kot6do, differenciélt képességfejlesztést szolgédld feladatok.

- A hazi feladat kell, fontos pedagdgiai, szocidlis és egyéb hatdsai vannak. Az iskoldn
kiviilli munka javitja a tanul6i motivaciot, fejleszti a készségeket és egyértelmiien
javitja, noveli a tanuld6i teljesitményt.

- Hogy mindezeket a pozitiv hatdsokat elérjiikk, nem mindegy, hogy mibdl mennyit és
milyen tipusu hazi feladatokat adunk fel, s hogy azokat megfelelden elokészitettiik-e,

s hogyan ellendriztiik, értékeltiik-e.

A hazi feladatnak negativ hatdsai vannak, ha tdl sok, vagy til nehéz, esetleg allando-
an ugyanazt a mechanikus gyakorlast igényli, monoténidhoz, ,,megcsomorléshez”
vezethet. A tanulén turrd lesz a faradsdg, elveszti az érdekl6dését tennival6i
irdnt. Nem marad ideje a szabadidds és kozosségi tevékenységekre. Ezek a ténye-
z0k vezethetnek oda is, hogy a tanulok egymasérdl mésoljak le, vagy mdéssal csindl-
tatjadk meg a feladatokat.
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Az oktatds rendszerében elfoglalt helyét tekintve a hazi feladat lehet:

0 Uj anyag eldkészitését szolgdlo, gylijtd, kutatd, felfedez6 munka,vagy

o az 6rdn megszerzett ismeretek begyakorldsat lehetové tevd, az ismeretek

készséggé, jartassagga fejlesztd tevékenység.

Torekedniink kell a hazi feladatok tudatosabb megtervezésére, a mennyiségi, vagy
mindségi differencidldsra, célszerli, valtozatos formdinak alkalmazdsara és megtele-
16 elokészitésére.
A hazi feladat ellendrzésének nagy szerep van mind a tanuldk, mind a nevelOk részé-
r6l. A pedagdgus visszajelzést kap a tanitdsi 6ra hatékonysdgardl. A gyerek szintén
visszajelzést kap a munkdjarol, ami 6t motivalja, tovdbbi erofeszitésekre sarkallja.
Ha a pedagdégus nem ellendrzi €s értékeli a munkdjukat jogosan érzik ugy, hogy fo-
loslegesen dolgoztak.
A hazi feladatot annak a pedagégusnak kotelessége mindségileg is ellendrizni €s ér-
té€kelni, aki feladta.
Az egyéb tevékenységet végzd neveld feladata a mennyiségi ellendrzés. Az alsé ta-
gozaton ettdl lehet eltérés, mivel itt az osztdlyt tanitd két neveld kozt napi konzulta-
cios kapcsolat van. Megegyezés targya lehet, hogy ki milyen ellendrzést és értékelést
végez.
A sikeres otthoni (napkozi otthoni) munka az utébbi feltételek teljesiilése esetében
véarhat6 el a gyerekektdl:

0 az o6rai el6készités alapos,

o a gyerekek motivacidja megfeleld,

o a kiilsé tényezOk pozitivak, targyi feltételek megvannak (szociokulturdlis hat-

tér, szotarak, nyugodt koriilmények, onéllod tanuldasztal stb...)

A héazi feladat hidnyat a kollegdk tobbsége a szorgalom mindsitésébe szdmitja be,
majd potoltatja azt. A hédzi feladat hidnydért biintetésként egyest és osztalyfOnoki,
szaktandri figyelmeztetést nem lehet adni a tanulénak. (Ahhoz viszont joga van a pe-
dagégusnak, hogy a hazi feladat anyagat szdmon kérje szdébeli vagy irasbeli forma-
ban.)
A hazi feladat mennyisége elsdsorban az életkor és az egyéni fejlettség fliggvénye. A
kisebbek kevesebbet, a nagyobbak tobbet kapjanak annak tudatdban, hogy nemcsak
egy targybol kell felkésziilni a tanuloknak. (A differencidlds fontossdga, az olvasas
gyakorldsdra is ardnylag sok iddt kell forditani.)
Naponta, 6sszess€gében mennyi idot fordithat — optimalis esetben — egy gyermek ta-
nulésra:

Evfolyam Irasbeli Szo6beli Osszesen
1.osztaly 40perc 20perc 60perc
2.0sztély 40perc 20perc 60perc
3—4.osztély 40perc 20perc 60perc
5-6.0sztély 30perc 16ra 1,56ra
7-8.0sztély 40perc 80perc 206ra

A hétvégi hazi feladat tekintetében, mértékkel legyen hdzi feladat. A pedagdgus
kompetencidja eldonteni, hogy ez kotelez6 vagy szorgalmi legyen.

Oszi, téli, tavaszi sziinetre kiilon hdzi feladatot nem, csak szorgalmi feladatot
kapjanak a gyerekek mivel a sziinetek célja és rendeltetése a pihenés, kikapcsolddas,
feltoltddés. Természetesen a mindenkori Orai anyag utin a szokdsos hdzi feladat
mennyiség feladhatd.

53



- Nydri sziinet idejére nem adhaté kotelezé hazi feladat, csak szorgalmi jellegli (pl.:
gyakorl¢ feladatok, kotelezd olvasmény, jatékos, logikai fejtérok stb...)
- A szorgalmi feladata el nem készitéséért a tanul6t semmiféle biintetés nem érheti! A
szorgalmi jegyének mindOsitésébe csak akkor szamithat bele, ha nem a képességeinek
meg-felelden tanul.

2.8.2. Az iskolai beszamoltatas, formai:

—  folyamatos megfigyelés,
— szobeli feleltetés,
—  firasbeli feleltetés,
—  atanul6 gyakorlati tevékenységének értékelése
- kisel6adas,
- gytljté-kutatdbmunka.
- kisérletek elvégzése, elemzése.
A pedagdgusok a tanulé6 munkdjat egy-egy témakoron beliil széban és irdsban is ellendr-
zik. Az egyes témakorok végén a tanuldk az egész téma tananyagat €s fo kovetelményeit
atfogd témazaroé dolgozatot (fejleszté mérés) irnak. Az also és felsé tagozatos munka-
terv alapjan minden évben mérjiik a tanuldk bizonyos képességeit egy adott tantargybol.
Példaul:
—  helyesirés
—  értd olvasas
—  szamolasi készség stb.
A feladatsorok tantargyi kovetelményekre épiilnek. Osszedllitasuk, javitdsuk és értékelé-
siik a szaktandrok feladata.

Irasbeli beszdmoltatisok formai, rendje, korlatai, a tanulék tudasanak értékelésé-
ben betoltott szerepe és salya:

Az iskolai oktat6-neveld munkénak fontos része a rendszeres szdmonkérés vagy besza-
moltatds, melyek sordn a pedagdgus visszajelzést kap arrdl, hogy a tanulék milyen mér-
tékben képesek alkalmazni az elsajatitott tananyagot. Az irdsbeli beszdmoltatdsnak tobb-
féle formdja lehetséges:

1, Irasbeli felelet: Ennek sordn egy témakoron belill a szamonkérést megel6z6 maxi-
mum 3 dra anyagdbol mérjiik fol a tanulok tuddsszintjét. Ezt a szamonkérést a pedago-
gus eldzetesen nem koteles a tanulok tudomdsdra hozni. Abban is szabadon donthet,
hogy milyen gyakorisdaggal és hany tanuldra vonatkozdan kér szdmon. Ebbe a korbe tar-
toznak az 1idegen nyelv Ordn {iratott szodolgozatok, alsdtagozaton a tollbamondas és
minden tantargybdl a tobb témakorben is haszndlatos alapfogalmak. Az irasbeli felelet a
szobeli felelettel egyenértékben keriil beszamitésra.

2, Témazaro dolgozat: Minden témakor végén témazar6 dolgozatot kell iratni. Ezt min-
den esetben Osszefoglald 6ra eldzi meg, s ennek megirdsardl a tanuldkat egy héttel ko-
rabban értesitjiik. A témazard a témakorben taldlhat6 ismeretekre kérdez rd, ezen kiviil
korabban tanult ismereteket is tartalmazhat. A témazéar6 érdemjegye a félévi, illetve az
évvégi értékeléskor sulyozottan keriil beszamitasra.

3,Iskolai dolgozat: A tanév sordn magyar, matematika és idegen nyelv tantirgyakbdl
kotelesek a pedagdgusok félévente egyszer megiratni. Ez atfogébb, tobb témakorén at-
iveld ismereteket €s azok alkalmazdsat kéri szdmon. Célszerl félévi, illetve az évvégi za-
ras eldtt titemezni. A félévi és az évvégi érdemjegybe nagyobb sillyal szamit be.

Minden tanulénak havonként és tantargyanként legalabb egy osztalyzata legyen.

A rendszeres feleltetésnél iigyelni kell arra, hogy a tanulék eldre ne szamithassak ki fele-
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1ésiik idépontjat.

A készség targyakbdl és az informatika tantdrgybdl a gyakorlati tevékenységeket is érté-
kelni kell.

Az érdemjegyeket minden 6rdn azonnal be kell irni az osztalynaploba.

Az osztdlyozds a pedagdgus joga és kotelessége, aki az elbirdlasért személyében felelds.

2.8.3. Oktatasi eredményvizsgalatok

,Bemenetkor” az elsd osztdlyosok ismeretanyagdnak, képességeinek felmérése, a fel-
adatok meghatdrozasa, sziikség esetén fejlesztopedagdgus segitségével.

e Atmenetkor’ a 4. és 5. osztalyban tanitok és a szaktandrok kozosen Osszedllitott
anyagon mérik az alapkészségek helyzetét (hangos €s szovegértd olvasds, helyesirds,
matematika).

2.8.4. A tanulok teljesitményének értékelése

Iskolankban a hagyoményos érdemjegyeket alkalmazzuk a tanuld tuddsdnak értékelésénél
€s mindsitésénél:
jeles(5), j6 (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen(])
1. évfolyamon, valamint a 2. évfolyamon félévig szoveges értékelést kell kapniuk az alsé
tagozatos tanul6knak, amely kifejezi, hogy a tanuld
- kivéldan teljesitett,
- JOl teljesitett,
- megfelelden teljesitett,
- felzarkéztatdsra szorul
a tantervi kovetelmények alapjan.
Félévkor és tanitdsi év végén osztdlyzattal mindsitiink, tanitdsi év kdzben rendszeresen ér-
demjeggyel értékeliink. Az értékelés kozlésére a kozponti, hivatalos nyomtatvanyokat
haszndljuk (t4jékoztato fiizetek).
Az értékelés idOpontjdnak, koriilményeinek, forméjdnak meghatirozédsa a nevelok kompe-
tencidjaba tartozik.
A nevelGtestiilet az értékelés rendszerességét fontos alapelvként ismeri el, ezért valamen--
nyi tanulénak valamennyi tantdrgyban legaldbb havonta, ill. a legfontosabb témak lezara-
sakor ad jegyet.
A tanitdk, tandrok minden tanév elsd 6rdjan a tantargy kovetelményrendszere mellett is-
mertetik a sajat értékelési rendszeriiket, a hidnyzdsok és mulasztidsok kovetkezményeit, a
potlasi €s javitasi lehetdségeket. (Legyen irdsbeli dokumentuma: pl. fiizetben lediktélas,
kifiiggesztés a tanteremben.)
- elméleti targyak, alapkészségek szintjének teljesitése sordn az értékelés alapja a tudés-
szint (irasbeli, szébeli felelet, egyéni teljesitményeket befolydsold pszichikai tényezdk)
- készségtargyak esetében: a nydjtott teljesitmény mellett domindns szempontok a
gyermek egyéni adottsdgai, akarata, szorgalma.

Az értékelés formai

Személyes verbalis értékelés

A motivécids rendszerben kiemelkedd szerepe van a pedagégus személyre szol6 értékelé-
sének. (Szabdlyoz6 megnyilvanulas, szobeli értékelés, elbeszélgetés).

Személyes, szobeli értékelés torténik

- atanitdsi 6rdkon, ahol a tanér folyamatosan meger0sit, korrigdl, segit, tanacsot ad
- atandr megragadja a tandran kiviili lehetdségeket is
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- aszaktandrok 4ltal az évkozi érdemjegyek és az osztilyzatok megallapitasakor
-a fogado 6rakon
-a szil6i értekezleteken az osztalyfonok altal
- az osztilyfOnok az osztalyban tanitd tandrok, napkozis nevelok véleményét is kozvetiti
a magatartds- és szorgalomjegyek kapcsan
- az osztalyfonok altal a naplok és ellendrzok havi feliilvizsgalatakor
- az iskola dltal szervezett programok értékelésekor (kirdndulds, szinhdzlatogatas, isko-
lai miisorok, vetélkeddk, stb... kapcsan)
- atantestiilet elott (szélsOséges esetekben)
- azigazgato altal (kiemelkedd eredmények, ill. fegyelmi vétségek kapcsan)
- {irasbeli szoveges értékelés

A tanuldk irasbeli munkajahoz fiizott megjegyzések, irasbeli értékelések

- osztéalyozds

- szoveges értékelés irasban

- A szaktandr vagy az osztdlyfonok altal sziikség esetén (kiemelkedd teljesitmények, il-
letve problémads tanulok) dicséretek, ill. elmarasztalasok beirdsa a tdjékoztato fiizetbe

- A szaktandrok dolgozatokra irott véleményei

- Kiilso felkérésre készitett mindsitések, vélemények (gyermekvédelem, rendorség, bird-
sag, palyazatok, stb...)

A szobeli feltételek értékelése

Tartalma

Az adott tananyag/lecke, hazi feladat osszefiiggd, esetleg kérdések alapjan torténd elmon-
dasa.

Jeles

Osszefiiggd, kérdésekre adott 6ndll6 felelet (ismétlé és legfeljebb egy segitd tandri vagy
tanuloi kérdéssel.)

Jo

Tobb segitd kérdéssel elmondott 6nall6 felelet

Kozepes

Kérdések alapjan a tananyag elmondésa

Elégséges

Kérdések alapjdn is hidnyos tananyag elmondésa.

Elégtelen

A tananyag elmonddsa kérdések segitségével sem torténik meg.

Az ellenérzés, értékelés rendszere
Az elméleti jellegii tantargyak ellenorzésénél

- Minden tanév elején — szeptember elsé hetében diagnosztizalé felméréssel kezdjiik
oktaté-neveld munkankat (magyar nyelv és irodalom: szovegértés, nyelvtan-helyesiras,
matematika €s idegennyelv tantargyakbol).

- Az 1-4. évfolyamon a félév és az évvégén a tanuldk a kovetelmények teljesitésérol at-
fogo irasbeli felmérésben is tantibizonysdgot tesznek (szummativ értékelés).

- A tanuldk munkdjat egy-egy témakoron beliil szoban €s irasban is ellendrizziik.

- Az egyes témakorok végén a tanuldk az egész téma tananyagat és fo kovetelményeit
atfogd témazar6 dolgozatot irnak (folyamat —fejleszto értékelés).

- Kiemelten fontos, hogy a tanuldk szoébeli kifejezOkészségének fejlesztése érdekében
minél tobbszor ellendrizziik a kovetelmények elsajatitdsat szébeli felelet formdjaban.
Ennek érdekében minden tanul6 legaldbb egyszer felel szoban (a felsd tagozaton):
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-a heti egy 6rés tantargyak esetében évente egyszer,

A tanuldk tanulméanyi teljesitményének és elomenetelének értékelését, mindsitését elso-
sorban az alapjan végezziik, hogy a tanuldi teljesitmény hogyan viszonyul az iskola helyi
tantervében eloirt kovetelményekhez, emellett azonban figyelembe vessziik azt is, hogy a
tanul6 képességei, eredményei hogyan valtoztak — fejlédtek-e vagy hanyatlottak — az el6z6
értékelés ota.

A tanulék tanulmanyi munkajanak értékelése az egyes évfolyamokon a kiilonb6zo
tantargyak esetében a kovetkezok szerint torténik:

2.8.5. Az értékelés kategoriai els6 osztalytol a masodik évfolyam félévéig

1. évfolyamon, valamint a 2. évfolyamon félévig szoveges értékelést kell kapniuk
az alsé tagozatos tanuldknak, amely kifejezi, hogy a tanuld
Kivdléan teljesitett / Kivdloan megfelelt
A tantervi kovetelményeket megbizhatéan teljesiti. Ismeretei biztosak, képes azokat az
évfolyam kovetelményeinek megfeleld szinten alkalmazni. Széban és irasban is képes
gondolatai, véleménye és a tanultak pontos megfogalmazisara. Eletkordnak megfeleld
szinten képes az Osszefiiggések meglatdsara, alkot6 médon tudja a megszerzett ismeret-
anyagot hasznositani.
Jol teljesitett / Jol megfelelt
A tantervi kovetelményeket altaldban jol teljesiti. Ismeretanyaga jo, alkalmazdsaban kissé

bizonytalan. Széban €s irdsban kevés segitséget igényel feladatmegoldasai sordn. Kevés
segitséget igényel az Osszefiiggések meglatdsaban, ismereteit Ondlldan is képes alkalmaz-
ni.

Megfelelben teljesitett / Megfelelt

A tantervi kovetelményeket alapvetd szinten teljesiti. Ismeretanyaga kozepes szinti, al-
kalmazdsa sordn tobbszor igényel segitséget. Széban és irdsban nehézkesen nyilvanul
meg. Osszefiiggések meglatdsara csak segitséggel képes.

Felzdrkoztatdsra szorul

A tantervi kovetelményeket alacsony szinten teljesiti. Ismeretanyaga csekély, 6ndll6 al-
kalmazdséra is csak sok segitséggel képes. Szoban és irdsban csak kérdések segitségével
tud megnyilvanulni, fogalmakat nem ért, 6ndlléan egyszerli 0sszefiiggéseket sem tud fel-
ismerni.

2.8.6. A tantargyi érdemjegyek és osztalyzatok kritériumai

2. osztaly év végétdl 8. évfolyam év végéig a magatartds, szorgalom €s a tantdr-
gyak tanuldsdval kapcsolatos teljesitmények értékelésére a kovetkezd érdemjegye-
ket alkalmazzuk:
Magatartas: példas (5), j6 (4), valtozo (3), rossz (2)
Szorgalom: példas (5), j6 (4), valtoz6 (3), hanyag (2)
Tantargyak: jeles (5), jo (4), kozepes (3), elégséges (2), elégtelen (1)

A helyes érdemjegy jobb munkara serkenti a tanul6t. A tdl enyhén osztalyozott tanu-
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16 munkafegyelme meglazul, a tdl szigord elbirdlds viszont elkedvetleniti a tanul6t.
Nem a tanul6t osztdlyozzuk, hanem a tanulé 6nmagahoz képest elért teljesitményét
értékeljiik, az iskola helyi tantervében eldirt kovetelmények figyelembevételével.

Osztalyzat:
Kitiing Ha a tantargyi kovetelményen feliil tobblettudast nyujt a tanuld, vagy
Sud”o versenyen kiemelkedden szerepel, vagy rendszeresen gylijtd és

kutat6 munkét végez vagy csak jeles érdemjegyei vannak.

Ha a tantervi kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz. Ismeri, érti,
Jeles tudja a tananyagot, mindezt alkalmazni is képes. Pontosan, szabatosan fo-

5 galmaz. Lényegre mutatdéan definidl, sajat szavaival is vissza tudja adni a
szabalyt.
16 Ha a tantervi kovetelményeknek megbizhatéan, csak kevés és jelentéktelen
e hibédval tesz eleget. Apro bizonytalansdgai vannak, kisebb eldadasi hibdkat
7 vét.
. Ha a tantervi kovetelményeket tobb hibdval teljesiti. Ismeretei felszinesek.
Kozefes Segitséggel képes megoldani a szébeli feladatat. Kevésbé tud onalléan be-
»3 sz€Ini, dolgozni.
Elégséges Ha a kovetelményeknek sulyos hidnyossdgokkal tesz eleget, de a
i tovabbhaladdshoz  sziikséges minimdlis ismeretekkel, jartassdggal

rendelkezik.

Elégtelen | Ha a tantervi kovetelményeket minimum szinten sem tudja.
. 1 ’9

Pedagdgiai munkank szerves része, nélkiilozhetetlen eleme az ellendrzés és értéke-
1és. Kiindulé pontnak tekintjik a kovetelmények egyértelmi és vilagos megfo-
galmazdsat. Ez jelent viszonyitdsi alapot, és fejleszti a tanuldk itéloképességét,
amely sajat munkdjuk eredményeinek és kudarcainak felismeréséhez sziikséges.

A belépd uj tantargyak értékelése érdemjeggyel torténik.

* Az értékelések a naploba a kovetkezoképpen Keriilnek bevezetésre:

év eleji bemeneti mérés (szovegértés, nyelvtan-helyesiras, matematika, idegen
nyelv): kék szinnel, szazalékos érték,

év kozben (felelet, tudaspréba, ropdolgozat): kék szinnel, érdemjegy (egész ér-
tékll szamjegy),

év kozben (gyijtdmunka, kiseldadds, szorgalmi, kisérlet, vers): kék szinnel,
érdemjegy (egész értékli szamjegy) formdjaban.

Témazarok, félévi, év végi mérések: piros szinnel, érdemjegy (egész értéki
szamjegy),
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A féléves és év végi tanulmanyi érdemjegy szine pirossal Keriil bejegyzésre

A szoveges értékelés modja, gyakorisaga
* Az alsé tagozat (1.€vfolyam, 2.évfolyam elsé féléve) szoveges értékelése az iskola éltal
rendelt nyomtatvanyok (napld, tdjékoztaté fiizet) mondatbazisa alapjan torténik
* A felmérések megolddsanak értékelése szazalékos teljesitmény megadasaval torténik.
* A rendszeres egyéb értékelést a pedagdgusok a kovetkezdképpen végzik:

osztalytanito napkozis neveld
javito szin piros zold
,Jlattam” piros z0ld
értékelés piros pont z06ld pont
piros csillag z0ld csillag
nyomda, matrica nyomda, matrica

Ertékelés a 2. osztdly médsodik félévétél a 8. évfolyam végéig

Az értékelés mddja, Az értékelés rogzitése Ki értékel?
formaia
Ev kozben |- érdemjegy - osztalynapl6 - aszaktandrok
(5,4,3,2,1) legalabb | - tdjékoztato fiizet - az oszt. fonok, az
3 jegy tantargyan- - munkafiizetek, egyéb foglalko-
ként fiizetek zast tartd neveld
- dicséret, el- és a szaktanarok
marasztalas véleménye
- piros, fekete pont alapjan

- havonkénti magatar-
tas és szorgalom

értékelése

Félévkor - osztalyzat - t4jékoztatofiizet - a szaktanarok, a
(5,4,3,2,1) - osztilynaplé didkok és az osztély-
szaktargyi dicséret ban tanit6 pedagégu-
(kittin0) sok véleményét fi-

- amagatartas, szor- gyelembe véve az

a mindsités oszt. fonokok
fokozatai: példss, jo, javaslata alapjin az
valtozd, rossz, illet- osztalyoz6 konferen-
ve hanyag cia
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Ev végén

osztalyzat

(betlivel)

jeles, jo, kozepes,
elégséges,elégtelen
magatartds, szorga-
lom mint félévkor
szaktargyi dicséret
neveldtestiileti
dicséret

bizonyitvany - aszaktandrok

- oszt. 6

- osztalyozé
konferencia

A tanul6k munkdjinak, eldmenetelének folyamatos értékelése érdekében minden tan-
targybdl minden tanulé munkajat havonta legalabb egy érdemjeggyel kell értékelni.
A tanul6 4ltal szerzett érdemjegyekrdl a sziilt a targyat tanitdé neveld értesiti az e-

naplon.

-A tanuldk tanulmédnyi munkdjanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a
tanulok irdsbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért tel-
jesitmény (pontszdm) érdemjegyekre torténd atvaltasat a kovetkezd aranyok alapjan

végezziik.

(év eleji, félévi, évvégi, témazard felmérések, amelyek tartalmaznak minimum és
optimum kovetelményeket is).

Felso tagozat

91-100%

76-90%
51-75%
34-50%
0 -33%

— N WA W

Also tagozat
91-100%

81-90%
61-80%
41-60%
40%alatt

A tanuldi teljesitmények értékelése sordn a nevelOknek a modszerek minél szélesebb skd-
14j4val, valtozatos eszkozokkel kell meggy6zOdnie a gyermek tudasarol:

irasbeli felelet
szobeli felelet
mérdlapok, tesztek
kisérletek, mérések
képanyag elemzése
kotelezd gytijtdbmunka — olvasénapld

Az értékelés legfontosabb célja, hogy pozitiv megerdsitést kapjon a gyermek, hibdit kor-
rigéljuk, j6 teljesitményét elismerjiik.

A tanuldk érdemjegyeik javitasdra lehetdséget kapnak: témazardk utdn, félévi és évvégi

értékelés elott.
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Az SNI, BTM-N szakértoi véleménnyel rendelkezé tanulok mindsitésénél értékelésénél
alkalmazott médszerek és szempontok
Alapelv: A tanulési és beilleszkedési nehézséggel kiizdd tanuldk sikeres integralddédsat elo-
segitjiik, a torvény dltal biztositott esetleges kedvezményeket a tanuldk részére munkédnk
sordn figyelembe vessziik. A pedagdégusok szorosan egyliittmiikodnek az iskola fejlesztd
pedagdgusaval, szakmai irdnymutatdsuk alapjan, sziikség esetén, a tanulok szamara egyéni
haladasi tervet dolgoznak ki.
Cél: A tanuldk egyéni allapotanak megfeleld, az egyéni képességeikhez viszonyitott értéke-
1€s, minOsités alkalmazasa, amit minden tanéran alkalmazunk.
-Tantargyak, tantargyi részek mindsitése és értékelése aloli mentesség: amit csak akkor
érvényesithetiink, ha sziilo irdsban kéri az iskola igazgatojdtol, és az érvényben lévo szakér-
toi vélemény javaslata alapjdn.
A tantdrgyi kovetelmények teljesitése:
-Szamonkérésnél idotényezd megnovelése.
-[rasbeli munkék értékelésekor és mindsitésekor szobeli kiegészitési lehetdség bizto-
sitdsa.
-[rasban kapott feladatok esetén a szovegfeldolgozdshoz a feladatok pontositdsahoz
pedagdgiai segitség biztositasa.
a) Diszgrafia: a magyar nyelv helyesiras tantargyrész kovetelményeiben az értéke-
1és-mindsités aldli mentesités esetén a tanuld irdsbeli dolgozat kontrollja torténhet
szobeli kikérdezéssel, vagy elonyben részesitjiik a szébeli feleletet. Tobbletidd biz-
tositasa irasbeli dolgozatokndl. Idegen nyelv/ek esetén a széanyag ismeretét szoban
kérjiik szdmon. A tanul6 irdsbeli dolgozat kontrollja torténhet szébeli kikérdezéssel,
vagy elOnyben részesitjiik a szébeli feleletet.
b) Diszlexia: A betiitipus €s a méret figyelembe vétele a feladatlapok elkészitésénél:
ARIEL betiitipus, minimum 12-es méret boldozott (kiemelt) utasitisokkal. Az id6-
tényez0 meghosszabbitasanak biztositasa. Felolvassuk a feladatokat, vagy kozdsen
elolvassuk és értelmezziik a feladatokat. Fontos a fokozatossdg, a szoveg terjedel-
mének lassu iitemil bovitése.
¢) Diszkalkulia: Vannak tanuldk, akik a szdmolasi feladatok megolddsdhoz (mate-
matika, fizika, kémia 6ran) eszkozt — felsé tagozatban ez az eszkdz a zsebszamol6-
gép — haszndlhatnak. Szoveges feladatokndl tanéri segitségadds (folyamatos). A fel-
adatok szdma kevesebb legyen, mint a tobbi tanuléndl. Itt a nehézségi fokozatot is
figyelembe vessziik. Részekre bontjuk az értékelést. Pl.: A feladatmegoldds menetét,
analdgia feldllitasat is értékeljiik, vagy a feladatot meghagyjuk azon a szinten, hogy
csak ki kell gylijtenie az adatokat, nem kell mértékegységet véltani, csak a hidnyzé
adat kiszamitasanak képletét kell tudni vagy kivalasztani a harom lehetséges vélasz
koziil.
d) Autizmus: A szdmonkérésnél, dolgozatnal egyértelmii, rovid utasitdsok alkalma-
zdsa. Irasban kapott feladatok esetén a szovegfeldolgozdshoz a feladatok pontosita-
sdhoz pedagdgiai segitség biztositasa. Idotényezd novelése. Szorongds elkeriilése
érdekében a tanul6 képességeihez igazodva az irdsbeli szamonkérés helyett szébeli
szamonkérés, illetve irdsbeli szamonkérés esetén a magyarazo, kifejté feladatok el-
hagydsa. Szoveges feladatokndl figyelembe vessziik az autisztikus tanuldkra jellem-
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70 1ényegkiemelés, problémamegoldé gondolkodds sériilését.

A sajdtos nevelési igényii gyermekek esetében a fejlesztésnél és a szamonkérésnél a

vizualitdsra, vizudlis segédeszkozok haszndlatdra kiilonos hangsiilyt kell fektetni.
-Egyéni fejlettséghez igazodo értékelés, tovabbhaladas:

-Méltanyos szamonkérés, lassibb haladasi tempdval. Szébeli szamonkérést helyez-

ziik el6térbe, ha a tanulénak ez konnyebbséget biztosit. Fontos cél: a szorongési

szint csokkentése, gyakori pozitiv megerdsitések €s visszajelzések (dicséret, piros

pontok, kis 6tosok, stb...).

-Egyértelmiien megfogalmazott instrukciok addsa és pedagdgiai segitség biztositasa.

-Napi egy dolgozatndl tobbet ne frassunk a tanuldval.
-Egyéni fejlettséghez igazodé értékelés, tovabbhaladas: A feladatsorban 1évé feladatok
nehézségi szintjétdl fiiggden hatdrozzuk meg, hogy a feladatok elemszamat csokkentjiik,
mas tipusu feladatot illesztiink be, vagy az idOkeretet noveljiik, illetve szébeli kikérdezéssel
egészitjiik ki a szamonkérést.
-A fejlédési zavaroktdl fiiggden az irdsbeli szamonkérés helyett a szobeli szdmonkérés illet-
ve szobeli szamonkérés helyett az irdsbeli szamonkérés eldtérbe helyezése. Ne csak a dol-
gozat alapjan itéljilk meg a tanuld tuddsat, hanem a tandrai teljesitményét is figyelembe
vesszik.
-Készségtantargyak: Adott esetben a tanuldk teljesitményének értékelése helyett a munka-
hoz val6 viszonyukat, tandrai teljesitményiiket is értékeljiilk (érdeklodés, kitartds, lelkese-
dés, stb...).
-Segédeszkozok biztositasa: A tandrakon a lehetdségekhez mérten vizudlis, vizudlis-
auditiv, tapinthat6, megfoghato, stb... eszkozok alkalmazasa.
-Irasbeli dolgozat értékelése: A dolgozatokndl a %-os ponthatdrok 20-as csokkentése.
A ponthatdrok:

0%-26%=1

27%-40%=2

41%-59%=3

60%-72%=4

73%- =5
-A magatartas — szorgalom értékelése: a tanulok egyéni problémajanak figyelembe véte-
1ével.

2.9. A tanulék jutalmazasaval osszefiiggo, a tanulé magatartasanak, szorgalmanak érté-
keléséhez, minésitéséhez kapcsolodo elvek

Az Nkt. 54§ (1) bekezdés szerint:

»(1) A pedagégus — a (3) bekezdésben meghatdrozott kivétellel — a tanuld teljesitményét,
elOmenetelét tanitasi év kozben a tanulmanyi rendszerben torténd rogzitésével rendszeresen
érdemjeggyel értékeli, félévkor és a tanitasi év végén osztalyzattal mindsiti. A kiilfoldi tartdz-
kodas miatt egyéni munkarenddel rendelkezd tanul6 esetében a félévi mindsités az igazgatd
dontése alapjan melldzhetd, ez esetben a tanuld csak az év végén ad szamot tuddsardl. A tanu-
16 magatartdsanak €s szorgalmanak értékelését és mindsitését az osztalyfonok — az osztalyban
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tanité pedagdégusok véleményének kikérésével — végzi. Az érdemjegyekrdl a tanuldt és a kis-
kord tanuld sziil6jét a tanulményi rendszerben torténd rogzitéssel szakmailag indokolhat6
hataridon beliil értesiteni kell. A félévi és az év végi osztalyzatot az érdemjegyek alapjan kell
meghatarozni. Az évkozi érdemjegyeket és az év végi osztalyzatokat szobeli vagy irasbeli
szoveges €rtékelés kiséri. Az iskola az osztdlyzatrdl a tanul6t és a kiskord tanulé sziil6jét fél-
évkor tanulmdanyi rendszerben értesitd, év végén bizonyitviny €s a tanulmanyi rendszer utjan
értesiti. Ertesitd gyakrabban is késziilhet az intézmény pedagégiai programja szerint. Az ér-
demjegy és az osztdlyzat megéallapitasa a tanuld teljesitményének, szorgalmanak értékelése-
kor, mindsitésekor nem lehet fegyelmezési eszkoz. A tanuldé mulasztissal 0sszefiiggd adatait a
mulasztas napjan, haladéktalanul rogziteni kell a tanulmanyi rendszerben.”

Hagyomadanyosan tanuléink kimagaslé teljesitményeit a tanévzaré tinnepélyeken értékeljiik.
Ennek formdja bizonyitvany, oklevél, konyv, szobeli dicséret. Itt tanul6i kozosségeket is ki-
emelhetiink.
Ennek szempontjai a tantestiilet dontése szerintiek:
e tanulmanyi munka
* sportteljesitmények
e kozosségi munka
* kulturdlis és kozéleti tevékenység
A jutalmazas formai
A magatartasi elvarasokat a hazirend tartalmazza. Ezen elvardsok teljesitése alapjan az értéke-
1ési szempontok a kovetkezok:
A tanul6k magatartdsat iskoldnkban a pedagdgiai célokban megfogalmazottak alapjan a
gyakorlati életben vérhat6 és teljesithetd magatartés alapjin értékeljiik.
Példas az a tanulé:
- akinek magatartdsa, cselekedetei elismerést véltanak ki tarsaibdl, tanaraibdl
- aki keriili a durvasagot, szeretettel kozelit tarsai felé
- aki tiszteli és elismeri mdsok értékét
- aki nyelvi fordulataiban keriili a durva, tragar kifejezéseket
- aki jéindulattal segiti tarsait, aki tuddsaval, a kozosségben elért helyzetével soha nem
€l vissza
- aki képes kulturaltan fellépni sajat maga és szlikebb kornyezete érdekében
- aki szivesen véllal munkét osztalya, iskoldja, kozossége érdekében, aki oregbiti isko-
14ja hirnevét
- aki iigyel kornyezete rendjére, tisztasdgara
- aki szdndékosan nem okoz kért
- aki betartja az illemszabdlyokat és az iskola hazirendjét
J6 az a tanulé:
- akinek cselekedeteit a jora vagy6 hajlam irdnyitja, de idénként a koriilmények hata-
séra ettdl eltér
- 1igyekszik elkeriilni a durvasdgot, 4m a jaték, a munka hevében ez nem mindig sikertil
- szereti tarsait, elismeri mésok sikereit, eredményeit, de cselekedeteit, itéleteit idon-
ként az indulat vezérli
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- tiszteli a felnotteket, tarsait

- tragér, durva kifejezéseket nem haszndl

- feladatait becsiilettel elvégzi, de a kozosségért vallalt munkdra onként ritkdn véllal-
kozik

- lgyel kornyezete rendjére, megjelenésére, ruhdzkodasa nem kihivé

- ismeri €s betartja az iskola hazirendjét, az életkoranak megfeleld illemszabalyokat

Valtoz6 magatartdsui az a tanulé:

- aki cselekedetei kovetkezményeit nem képes felmérni, igy gyakran vét a hazirend el-
len, bar kell6 motivaltsdggal képes a viselkedés normdinak a betartdsara

- jatékban, k6z0sségi munkdjdban gyakran durva

- tarsaival nem mindig van j6 viszonyban, mert csinytevéseivel bosszantja dket, kozeli
barataival viszont megért0, segitokész

- az Orai munka sordn nem kell6 figyelemmel dolgozik, iddnként mdssal foglalkozik

- ha feladattal bizzdk meg, elvégzi, ha nem is kell6 figyelemmel

- kornyezete rendjéért semmit nem tesz

- sérelmeit idonként 6nbirdskoddssal torolja meg

- aviselkedési szabalyokat csupan ugy tudja betartani, ha gyakran figyelmeztetik ra.

Rossz a magatartdsa annak a tanulénak:

- aki nem tudja és nem is akarja betartani az iskolai hazirendet és az illedelmes visel-
kedési szabalyokat

- aki szereti, ha tarsai félnek tole

- aki visszaél fizikai folényével, kiillonosen, ha ndla gyengébbel keriil szembe

- aki gyakran bosszantja tarsait, tanarait

- aki a tanérai munkét szandékosan zavarja, akaddlyozza

- aki nem becsiili kozossége értékeit

- aki szdndékosan rongdlja kornyezetét.

A szorgalom értékelésének és minositésének kovetelményei
A szorgalom értékelésekor a tanul6 iskolai és tanulmdnyi munkdhoz val6 hozzaallasat értékel-
juk. A szorgalom értékelése nem feltétleniil fligg Ossze az eredményes, jO jeggyel értékelt
tanulédsi eredménnyel, hiszen gyenge képességli tanuld is lehet kiemelkedden szorgalmas.

Példas szorgalmi az a diak, aki:

- képességeihez mérten szorgalmas

- atanulési 6rdkra rendszeresen, jol felkésziil, s azokon aktivan kézremiikodik

- szivesen olvas szakirodalmat, s az igy szerzett plusz tudasat megosztja tarsaival

- aktiv onmiivelddéssel fejleszti tudasat, miiveli adottsagait

- szivesen, aktivan részt vesz a tanulmédnyaihoz kapcsolédd, tanéran kiviili

progra-mokban, akar szervezoként is
- ha alkalma addédik, jol felkésziilve, versenyeken oregbiti iskoldja hirnevét
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j6 eredmények elérésére torekszik (jatékban, tanuldsban, munkaban)

J6 a szorgalma annak a didknak, aki:

a képességeihez mérten dltaldban szorgalmas

a tanorakon rendszeresen felkésziil, s azokon aktivan részt vesz

felszerelése dltalaban hidnytalan

a hazi feladatot rendszeresen elvégzi, esetleg mulasztas esetén pétolja

szivesen olvas szakirodalmat, s érdeklddési korén beliil aktiv onmiivelddéssel fej-
leszti tuddsat

a tanulményaihoz kapcsol6do, tanéran kiviili programokban szivesen részt vesz.

Valtozo a szorgalma annak, aki:

nem teljesiti kotelességeit mindig képességei szerint
munkdjdban, feladatelvégzésében feliiletes
felszerelése gyakran hidnyos

a hazi feladatat gyakran nem késziti el

nem torédik onmiivelésével

Hanyag a szorgalma annak, aki:

A magatartds és a szorgalom elbirdldsakor az egyes érdemjegyek, illetve osztalyzatok el-
éréséhez a felsorolt szempontok koziil legaldbb hdromnak az egyiittes meglé-

rendszeresen késziiletleniil jar a tandrakra,
felszerelését gyakran otthon hagyja,

hazi feladatait ritkdn késziti el,

tandrai munkavégzése értékelhetetlen,

sajat képességeihez mérten jelentdsen alul teljesit.

te/megsértése sziikséges.

A tanuldk magatartdsat és szorgalmét az osztalyfonok minden hénap végén szovegesen
vagy érdemjegyekkel értékeli. A félévi és évvégi osztdlyzat az érdemjegyek €s a nevelo-
testiilet véleménye alapjan dllapitja meg. Vitds esetekben az osztdlyban tanitd neveldk

tobbségi véleménye dont az osztilyzatrol.

Az iskolai jutalmazas formai
Azt a tanul6t, aki képességeihez mérten

- példamutaté magatartast tanusit
- folyamatosan j6 tanulményi eredményt ér el, vagy
- az osztdly, illetve az iskola érdekében kozosségi munkét végez, vagy

- iskolai ill. iskoldn kiviili tanulmdnyi, sport, kulturdlis stb. versenyeken, vetélke-

dokon vagy eldadasokon, bemutatokon vesz részt, vagy

- barmely méds médon hozz4jarul az iskola j6 hirnevének megdrzéséhez és novelé-

séhez, az iskola jutalomban részesiti.

Az iskolaban tanév kozben elismerésként a kovetkezo dicséretek adhatok:

szaktandri dicséret
neveldi dicséret (egyéb tevékenységet végzd neveld részérdl)
osztalyfonoki dicséret
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- igazgatéi dicséret
- nevelQtestiileti dicséret
- didkonkormdényzati dicséret

Miért adhatok a felsorolt dicséreti formak?

Szaktandri dicséret adhato annak a tanulonak, aki:

- az adott tantdrgyban a tananyagon tdlmutaté cselekvd érdeklddést mutat, kutatd-
gyljtdmunkat végez (szaktargyi versenyeken részt vesz; kutat6-gylijtémunkadja soran
felfedezett ,,érdekességekrdl” az adott témadval kapcsolatos érdekességekrol, ijdon-
sdgokrol beszamol tarsainak, tandrainak)

Neveldi (egyéb tevékenységet végzo nevelo részérol) dicséretben részesiilhet az a tanulo, aki

- gondosan elvégzi feleldsi feladatait, vagy

- segit nehezebben halad¢ tarsainak a tanulmanyi munkédban

Osztdlyfonoki dicséretben részesiilhet az a tanulo, aki

- az osztalykozosség érdekében, annak életében segité munkat végez (elvéllal és elvé-
gez a tole telhetd, legjobban dekordldsi, szervezési, iigyeletesi teenddket, pozitiv
hozzaallast tanusit a napi problémékhoz,)

- iskolai, illetve iskoldn kiviili tanulmanyi, sport, kulturdlis, mivészeti stb.
versenyeken, vetélkedOkon, el6addsokon, bemutatdkon részt vesz €s ott
méltoképpen képviseli osztalykozosségét

- az osztalyfonoki dicséretnek a kovetkezd fokozatai élnek: bronz, eziist, arany

Igazgatoi dicséretet kaphat az a tanulo, aki

- iskoldnkat képviselve, annak jé hirnevét oregbitve vesz részt teriileti, regiondlis,
varmegyei, orszdgos vagy nemzetkozi versenyeken, miivészeti vagy egyéb palyaza-
tokon, eldadasokon (pl.: jotékonysagi rendezvények). Kapja az elsé harom helyezett,
a kiilondijas vagy az els6 10 helyezést elért tanulé az 50-100 f6 kozotti versenynél,
az els6 100 helyezett a Zrinyi llona matematika versenynél.

DOK dicséretet kaphat az a tanuld, aki

- Kitarté munkét végez a DOK-ben

- DOK dicséret fokozatai: bronz, eziist, arany

NevelOtestiileti dicséretet kaphat az a tanulo, aki

- a tanév id6tartama alatt példamutatd volt a magatartdsa, szorgalma, kimagaslé a ta-
nulményi eredménye

- a tanév sordn elokeld helyezést ért el valamely tanulményi, miivészeti, sport, stb...
versenyen, vetélkedon, pdlyazaton (varmegyei, orszdgos, nemzetkozi szinten).

A dicséreteket irasba kell foglalni, a napléba és az ellendrzdbe bejegyezve a sziilok tu-

domésara kell hozni.

Az egész évben példamutaté magatartdst tanusito és kiemelkedd munkét végzett tanulok

a tanév végén

- szaktargyi teljesitményért

- példamutaté magatartisért

- kiemelkedd szorgalomért

- példamutaté magatartasért és kiemelkedd szorgalomért dicséretben részesithetok.

A dicsé-retet a tanul6 bizonyitvanyaba kell vezetni.
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Az egyes tanévek végén, valamint a nyolc éven 4t kitlind eredményt elért tanuldk okle-
velet és konyvjutalmat kapnak, melyet a tanévzaré iinnepélyen az iskola kozossége elott

vehetnek at.

Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkeddkon, illetve eléaddsokon, bemutatékon eredmé-

nyesen szerepld tanuldk igazgatdi dicséretben ,tanév végén konyvjutalomban részesiil-

nek.

A kiemelked6 eredménnyel végzett egyiittes munkat, az egységes helytallast tandsito ta-
nuldi kozosséget csoportos dicséretben és jutalomban lehet részesiteni.
A dicséretet irdsba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomdaséra hozni!

Ev végi jutalmazasi formak

Az év végi
elismerés
megnevezése

A jutalmazas dija

Ki kaphatja
(feltételek)

Az atadas
ideje, helye

dij 4 évig kitlin 4.évfolyamon:
(A dijon tanulmanyi a tanévzaro
megjelend eredmény és az | iinnepélyen az
szoveg: iskola hirnevét | iskola k6zos-
A Hu- Oklevélen 1évo oregbitod visel- | sége elott
. ... | nyadi-dij (hosszabb)jel- . kedés. Csak 4. | 8.évfolyamon:
Hunyadi - di) 2016. évi | lemzés Konyv és 8.-0s tanu- a ballagési
dijazottja | diszmappaban l6nak / tanu- tinnepélyen az
xy 4.(8.) 16knak adhaté. | iskola kdzos-
évfolya- sége elott
mos tanu-
16.)
4 évig kitlind 4.évfolyamon:
tanulmanyi a tanévzard
eredmény, tinnepélyen az
Oklevél szab- csak 4. és 8.-os | iskola kozos-
Hunyadi - vanyszo- . tanul6nak / sége elott
, ) Konyv J ,
diszoklevél veggel * tanul6knak 8.évfolyamon:
diszmappdban adhato. a ballagasi
tinnepélyen az
iskola kozos-
sége elott
Jo tanuld, jo Jeles tanulma- | 4.évfolyamon:
sportolé Oklevélen 1évé r,lyi eredmény .3.1 tané\izéré
dij rovid jellem- Konyv ©s eft.sportt.)an Tmnepel.}./e? az
Jéssel nyujtott ki- iskola k6z0s-

emelkedo tel-
jesitmény.

sége elott
8.évfolyamon:
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Csak 4. és 8.- | a ballagasi
os tanulonak / | tinnepélyen az
tanul6knak iskola kozos-
adhato. sége elott
Mikepércsi dij Példamutat6 8.évfolyamon:
Roma Nemze- magatartasért | a ballagasi
tiségi On- és azért a szor- | linnepélyen az
k(?r.l‘nény"zat Oklevél szab- ) galorr/lért, ami- is/kola libzés—
Kitiintet6 , . Konyv vel példat ad sége elott
.. vanyszoveggel L.
dija roma tarsainak,
csak
8.évfolyamon
adhato.
Kitiino ta- 1.évfolyamon: | 1-7. évfolya-
nulmanyi kivaléan telje- | mon:
eredményéért sitett. a tanévzaro
2- tinnepélyen az
8.évfolyamon: | iskola kdzds-
Oklevél Kényv @inden?él ség,e elott.
jeles(5-0s) 8. évfolya-
mon:
a ballagasi
tinnepélyen az
iskola kozos-
sége elott
Kiemelked6 5-8.évf.:4,6- 5.6.7. évf.:
tanulmanyi 4,9 tanulmanyi | a tanévzard
eredményéért eredmény tinnepélyen az
iskola kdzos-
sége eldtt.
Oklevél Konyv 8. évfolya-
mon:
a ballagési
tinnepélyen az
iskola kozos-
sége elott
Jeles  tanul- 2-4.évt.:4,7- A tanévzaré
mzimyi, ) ered- Oklevél 4,9 tan/ulményi iinne,pélyen az
ményéért eredmény osztalyterem-
ben
Jo tanulma- 5-8.évf.: 4.4- A tanévzard
nyi eredmé- Oklevél 4,5 tanulmdnyi | iinnepélyen az
nyéért eredmény osztalyterem-
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ben
Példamutaté 1.évfolyamon | A tanévzard
szorgalmaért Oklevél és,S— iinne,pélyen az
8.évfolyamon | osztilyterem-
ben
Kiemelkedo 3- A tanévzar6
kﬁzﬁss)é.g,il OKlevél 8.évfolyamon iinne:pélyen az
munkajaért osztalyterem-
ben

* A diszoklevél szabvanyszovege: ,,Hunyadi—diszoklevél xy (4.a,b, ill.8.a,b) osztdlyos ta-

nuldnak,tisztelettudé magatartasaért, kitarté szorgalmaért, négy (nyolc) éven at tarto kitii-
nd tanulmanyi eredményéért, el nem farado, végsokig kiizdd versenyszelleméért.)

Biintetés formai

Azt a tanulot lehet biintetésben részesiteni, aki

- tanulményi kotelességeit folyamatosan nem teljesiti, vagy
- az iskolai hazirend el6irdsait megszegi,vagy

- igazolatlanul mulaszt, vagy

- barmely mddon art az iskola j6 hirnevének

Az iskolai biintetések formdi:

- szaktanari figyelmeztetés,

- neveldi figyelmeztetés (egyéb tevékenységet végzo),
- osztalyfénoki figyelmeztetés,

- osztalyfénoki intés,

- osztalyfénoki megrovas,

- didkonkormdnyzati figyelmeztetés,

- 1gazgatdi figyelmeztetés,

- 1gazgat6i megrovas,

- 1gazgatdi intés,

- tantestiileti figyelmeztetés,

- tantestiileti intés,

- tantestiileti megrovas,

- fegyelmi eljaras

- mads osztilyba val6 dthelyezés,

- mads iskoldba val6 dthelyezés (amennyiben nem , korzetes” tanuld!)

Az iskolai biintetések kiszabdsdndl a fokozatossag elve érvényesiil, amelytdl indokolt
esetben —a vétség sulyara valo tekintettel el lehet térni.

A délutani egyéb foglalkozasrdl - a csoportvezetd pedagdgus véleménye alapjan - az in-
tézmény vezetdjének joga van kitiltani azokat a tanuldkat, akik magatartasukkal, tanu-
lashoz val6 viszonyukkal artanak csoportjuk az iskola hirnevének, tanuléinak, a hazirend
szabdlyait, el6irdsait huzamosabb ideig €s nagy mértékben megsértik.
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A biintetést irdsba kell foglalni és azt a sziil6 tudomdsdra kell hozni!

Miért adhatok a felsorolt biintetési formak?

Szaktandri figyelmeztetést kaphat az a tanulo,

aki

- atanitdsi 6rat magatartdsaval zavarja,

- az oktatd munkét akaddlyozza (nem hoz felszerelést, eltereli tarsai figyelmét, oda
nem ill6 médon és hangnemben beszél, levelezik, rajzol, stb...)

Neveloi figyelmeztetést (egyéb tevékenységet végzo nevelo) kaphat a tanulo, ha

- feleldsi munkdjat tobbszori figyelmeztetés utdn sem léatja el megfeleld médon

- folyamatosan zavarja tarsai és a neveld munk4jat

- tarsaival durvan beszél, viselkedik, azokat szoval vagy tettleg bantalmazza

- rongdlja tarsai és az iskola tulajdonat

- végso esetben, sziildvel vald egyeztetés utan szoba johet az egyéb foglalkozdsbdl va-
16 eltdvolitas.

- A hazirendet silyosan megsértd magatartast tanusit

* 3 neveldi (egyéb tevékenységet végzd neveld) figyelmeztetés utdn legyen lehet-
séges az egyéb foglalkozasbdl valo kizaras

e a délutdni egyéb foglalkozasrdl - a csoportvezetd pedagdgus véleménye alapjan —
az intézmény vezetdjének joga van kitiltani azokat a tanuldkat, akik magatartdsuk-
kal, tanuldshoz val6 viszonyukkal artanak csoportjuk az iskola hirnevének, tanul6i-
nak, a hazirend szabdlyait, eldirdsait huzamosabb ideig és nagy mértékben megsér-
tik.

Osztdalyfonoki figyelmeztetést kaphat a tanulo, ha a szobeli figyelmeztetés ellenére

- atanitasi 6rdkat rendszeresen zavarja,

- tiszteletlen tandraival és tarsaival szemben,

- rendszeresen késik a tanitasi orakrol,

- durvéan beszél és viselkedik tarsaival szoban és tettlegesen bantalmazza Oket,

- rongdlja tdrsai és vagy az iskola tulajdondt képezo berendezéseket, eszkozoket, fel-
szere-léseket, batorzatot, stb...

- szandékosan nem tartja be az alapveto tisztasdg megdrzésére vonatkozé iratlan sza-
balyokat (szemetel, rigégumit rag, ragaszt, a WC-t nem rendeltetésszeriien haszndlja
sorozatosan, napraforgdzik, cigarettat ,,fogyaszt”.)

- tanitasi 6rar6l engedély nélkiil tavozik.

- 5 alkalommal nem hozza a tajékoztaté fiizetét

- hetesi feladatait sorozatosan nem teljesiti

- aziskolai iinnepségeken nem az alkalomhoz ill6en jelenik meg.

Osztdalyfonoki megrovast kaphat az a tanulo, aki

Az osztalyfonoki figyelmeztetést kovetden sem javit magaviseletén, ismételten elkoveti

a fent emlitett cselekedeteit,vagy

- hamisitja érdemjegyeit, tandrai vagy sziilei aldirdsat,

- megaldzza tarsait vagy az iskolai dolgozokat,

- mds tulajdondt elveszi (pénz, ruhanemi, felszerelés,

stb...)
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- érzelmileg vagy tettlegesség fenyegetésével zsarol.

A tovébbi biintetési fokozatokat (pl. int6t) mér az a tanul6 kapja, aki a fentebb részlete-

zett biintetési fokozatokat mar megkapta vagy tettének silya olyan mértékii, hogy indo-

kolja a magasabb fokozatok érvényesitését PI.:

A tanul¢ suilyos kotelességszegése esetén a biintetési fokozatok betartdsitdl el kell tekin-

teni, s a tanul6t azonnal legaldbb az ,,0sztalyfonoki megrovas™ biintetésben kell részesite-

ni.

Sulyos kotelességszegésnek mindsiilnek pl. az aldbbi esetek:

- az agresszid, a masik tanulé megverése, bantalmazasa;

- az egészségre artalmas szerek (dohdny, szeszesital, drog) iskoldba hozatala, fogyaszta-
sa;

- aszandékos karokozas;

- aziskola neveldi és alkalmazottai emberi méltésdganak megsértése;

- ezeken til mindazon cselekmények, melyek a biintetd torvénykonyv alapjan biincse-
lekménynek mindsiilnek.

Igazgatoi figyelmeztetést von maga utdn az, ha a tanulo

- nagyobb értékii targyat eltulajdonit,

- aziskola vagyontargyait silyosan karositja.

A biintetéseket irasba kell foglalni, és azt a sziilok tudomdséra kell hozni.

Fegyelmi eljdrds lefolytatdsa
Az Nkt. 588 (1)-(3) bekezdések szerint:

,»(3) Ha a tanul6 a kotelességeit vétkesen €s silyosan megszegi, fegyelmi eljards alapjan,
irasbeli hatdrozattal fegyelmi biintetésben részesithetd. A fegyelmi eljards meginditasa és
lefolytatdsa kotelezd, ha a tanulé maga ellen kéri. Kiskoru tanul6 esetén e jogot a sziild
gyakorolja. A fegyelmi eljards meginditdsardl €s az irdsbeli hatdrozatrdl a tanulét és a kis-
koru tanul6 sziil6jét a tanulményi rendszeren keresztiil is haladéktalanul értesiteni kell az-
zal, hogy az igy torténd értesitéssel a dontés nem mindsiil kozoltnek.”

2.10. A tanulok tovabbhaladasa

A tanulé magasabb évfolyamra 1épésének feltételei
Az iskola magasabb évfolyamadra Iéphet az a tanuld, aki a helyi tantervben eléirt, a tovdbbha-
ladashoz sziikséges kovetelményeket teljesitette, beleértve a sziikséges készségek meglétét és
az elvart kimeneteli kovetelményeket valamennyi tantargybdl.
Magasabb évfolyamba torténd 1€péshez, a tanév végi osztdlyzat megallapitdsidhoz, a tanulénak
osztalyoz6 vizsgat kell tennie, ha:

* aziskolaigazgatdja felmentette a tandérai foglalkozasokon valé részvétel aldl,

* az iskola igazgatdja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybdl a tanulmanyi kove-

telményeket az eldirtnal rovidebb id6 alatt teljesitse,

/////

/////

* magantanul6 volt.
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Ha a tanul6 tanév végén barmely tantargybdl elégtelen osztilyzatot kapott, a nevelotestiilet
hatdrozata alapjan javitdvizsgét tehet, kivéve, ha haromndl tobb tantirgybdl van elégtelen
osztalyzata.

Az évfolyamot megismételni koteles az a tanuld, aki az adott tanévben a javitovizsgan nem
felelt meg.

Az els6 évfolyamot megismételheti a tanul6 sziil6i kérésre, ilyenkor bizonyitvanyt a tanul6 a
megismételt évrol kap.

A tanul6 az els6 évfolyamon csak abban az esetben utasithaté évfolyamismétlésre, ha a ta-
nulményi kovetelményeket az iskoldbol valo igazolt és igazolatlan mulasztds miatt nem tudta
teljesiteni, vagy a sziil6 irasban ezt kéri.

Evfolyamtdl fiiggetleniil idegen nyelvbél a tanulé az idegen nyelv tanuldsdnak els6 évében
nem utasithat6 évfolyamismétlésre azért, mert a tanulményi kovetelményeket nem teljesitette.

2.11. A nemzetiséghez nem tartozo tanuldk részére a telepiilésen €16 nemzetiség kultira-
janak megismerését szolgal6 tananyag

Telepiilésiinkon romdk is élnek. Iskolank fontosnak tartja a diszkrimindcié mentes oktatast,
valamint a szocidlis hatranyok enyhitését. Tanuldinkat az elfogaddsra, mas kultirdk tiszteleté-
re neveljiik, melyeket az iskola kiilonboz0 szinterein valdsitjuk meg.

A nemzetiségekrol sz6l6 oktatas szinterei

* A kovetkezd tanitdsi ordk: torténelem, ének-zene, magyar nyelv és irodalom, hon és
népismeret és osztalyfonoki.

* Szabadidos tevékenységek: napkozis foglalkozasok, ahol gyerekek a hataron tili ma-
gyarok szokdsai mellett megismerkednek a roma hagyomanyokkal is. Az éves napko-
zis munkaterv tartalmazza ennek a feladatnak a gyakorlati megvaldsulésat.

* A nemzetiségi 6nkormanyzatok bevondsa az iskola €letébe: kdlcsonos segitségnyujtds
a mindennapokban. Ev végi jutalmazds: Mikepéresi Roma Nemzetiségi Onkor-
manyzat Kitiinteto dija

2.12. Tanuldk esélyegyenloségét szolgalo intézkedések

Valamennyi tanulénak joga van képességei minél maradéktalanabb kibontakoztatdsara, sze-
mélyiségfejlodésének tamogatdsara. Kiilon figyelmet kell forditani a valamilyen okbdl hatrd-
nyos helyzetbe keriilt tanul6kra, akiknek olyan tdmogatd kornyezetre van sziikségiik, amely
biztosithatja iskolai sikerességiiket.
Iskolank — tobbek kozott — az aldbbi segitséget nytjtja szamukra az esélyegyenldség megte-
remtése érdekében:
* kulcskompetencidk fejlesztését,
* az oktatasban haszndlt informdcids, kommunikécids technologidk alkalmazésat, a digi-
talis tananyagok felhaszndldsanak eldsegitését,
*  méltdnyos és egészséges tanuldsi kornyezet kialakitast,
* apedagégusok mddszertani kultdrdjanak fejlesztését,
* tapasztalat-, élményszerzésen alapuld tanuldst,
e adifferencialé médszerek alkalmazasat,
* ahéatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzetli €s a sajitos nevelési igényli tanuldk in-
tegralt nevelését,
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a mindennapos testedzés, a mozgds, sportolds biztositasat,

kornyezettudatos szemléletli oktatds-nevelést,

egészségligyi, szocidlis timogato rendszer kialakitasat,

hatékony, 4j tanuldsi médszerek elsajatittatasat és alkalmazasat a tanérakon,
a tanulasi attitlid pozitiv dtformalasat,

a tovabbtanulds timogatasat,

személyiségfejlesztést és kozosségépitést,

a szabadid6 hasznos eltoltésének eldsegitését,

partnerkdzpontu nevelést.

Munkdnk sordn kiemelten kezeljiik

a sajatos nevelési igényi;

a beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdo;
a kiemelten tehetséges;

a hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzetl

tanulok egyéni fejlesztését.

1.

Sajatos nevelési igényii tanulok

Iskoldankban a sajitos nevelési igényli tanulék nevelése, oktatdsa a tobbi tanuldval
egyiitt, integrdlt formdban folyik.

A sajétos nevelési igényl tanuldk a tanitdsi 6rdkon til gydgypedagdgus vezetésével —
habilitacids, rehabilitdcids fejlesztést szolgald oOrakeretben — egyéni fejlesztési terv
alapjan terdpias fejlesztd foglalkozdsokon vesznek részt.

Iskolank a sajatos nevelési igényli tanul6k neveléséhez-oktatdsahoz igénybe veszi az
illetékes pedagodgiai szakszolgélati, illetve pedagdgiai-szakmai szolgdltatdst nyujtd in-
tézmények szolgalta-tasait.

A sajdtos nevelési igényii tanulok fejlesztéséhez biztositott feltételek:

= gybgypedagdgus végzettségli pedagdgus alkalmazdsa,

= afogyatékossdg tipusdnak megfeleld tankonyvek, tanuldsi segédletek,

= atanuldk képességének megfeleld differencidlt foglalkoztatds,

= képességfejleszto jatékok, eszkdzok,

= szamitogépek fejlesztd programokkal.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségek enyhitését szolgalé tevékenysé-

gek

- szoros kapcsolat a helyi 6vodaval, nevelési tandcsaddval, és gyermekjoléti szolga-
lattal,

- az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulds megszervezése;

- felzarkoztat6 orék, fejlesztd foglalkozasok;

- egyéni foglalkozasok;

- neveldk és a tanulok személyes kapcsolatai;

- az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas létesitményeinek, eszkozeinek egyéni
vagy csoportos haszndlata;

- akozépiskolai tovdbbtanulés irdnyitdsa, segitése;

- iskolai sportkor,
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- a tanuldk szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozasok, szabadidds te-
vékenységek, sziinidei programok);

- szabadidds foglalkozasok (pl. szinhdz- és muizeumlatogatdsok);

- atanul6k szocidlis helyzetének javitdsa (segély, természetbeni timogatas);

- asziilokkel val6 egyiittmiikodés;

- csalddlatogatasok;

- sziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése;

- sziilok tdjékoztatdsa a csaladdsegitd és a gyermekjoléti szolgélatokrdl, szolgéltata-
sokrol.

A tehetség, a képességek kibontakoztatasat az alabbi tevékenységek segitik

- az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulds megszervezése;

- atehetséggondozo, fejlesztd foglalkozasok;

- egyéni foglalkozasok;

- iskolai és iskolan kiviili versenyek, vetélked6k, bemutatdk (szaktargyi, sport, kultu-
ralis stb.);

- aziskolai konyvtar, valamint az iskola mds létesitményeinek, eszkozeinek egyéni
vagy csoportos hasznalata;

- akozépiskolai tovabbtanulés irdnyitdsa, segitése;

- iskolai sportkor;

- atanuldk szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozéasok, szabadidds te-
vékenységek, sziinidei programok);

- szabadidods foglalkozasok (pl. szinhdz- és muzeumlatogatasok).

A hatranyos és a halmozottan hatranyos helyzeti tanulék integracidjat segito te-

vé-kenységek

- szoros kapcsolat a helyi 6vodaval, nevelési tandcsaddval, és gyermekjoléti szolga-
lattal,

- az egyéni képességekhez igazodo tandrai tanulds megszervezése;

- felzarkoztat6 orék, fejlesztd foglalkozdsok;

- egyéni foglalkozasok;

- nevelOk és a tanulok személyes kapcsolatai;

- az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas 1étesitményeinek, eszkozeinek egyéni
vagy csoportos hasznalata;

- akozépiskolai tovabbtanulés irdnyitdsa, segitése;

- iskolai sportkor;

- a tanuldk szabadidejének szervezése (tandran kiviili foglalkozasok, szabadidds te-
vékenységek, sziinidei programok);

- szabadidds foglalkozasok (pl. szinhdz- és muizeumlatogatdsok);

- atanuldk szocidlis helyzetének javitdsa (segély, természetbeni timogatas);

- asziilokkel val6 egyiittmiikodés;

- csalddlatogatasok;

- sziilok és a csalddok nevelési gondjainak segitése;

- sziil6k tdjékoztatdsa a csalddsegitd és a gyermekjoléti szolgélatokrdl, szolgéltata-
sokrol.
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2.13. A nevelétestiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

Varmegyei és orszagos szintii tanulmanyi versenyek szervezése és lebonyolitasa

Az intézménylink a fenntart6 engedélye alapjan véllalja €s biztositja a lebonyolitdssal kap-
csolatos feltételeket. A vallalt varmegyei és orszagos szintll versenyek:

— ,,Vardzsolvas” virmegyei szépolvasasi verseny

Tanulmanyi kirandulas

Tanulmanyi kirdndulés a tanév folyaman 3 alkalommal szervezhetd iskoldankban, a kovetke-
z0 helyekre:

— Honismereti kirandulas a mindenkori 6.évfolyamnak (Almosd)

— Budapesti Parlament (4. évfolyamnak)

— Természettudomanyos nap: mindenkori 6.évfolyamnak(Budapest)

A tanulmanyi kirdndulds megvaldsitasanak feltételei:

] osztalyfOnok, szaktanar kezdeményezi,

(] sziil6 jovahagyja, timogatja,

U] fenntart6 engedélyezi.

A program kizarélag a harom feltétel egyiittes fennallasa esetén szervezhetd.

A tanulmanyi kirdndulds koltségeihez az alapitvanyunk nyujt timogatést.

Tanulmanyi versenyek

A tanév helyi rendjében meghatarozott, valamint a tankeriileti kozpont dltalanos iskolai éltal

szervezett tanulmdnyi versenyeken vesziink részt. Ehhez kérjiik a fenntarté timogatasat. A

mas szervezetek dltal meghirdetésre keriild tanulményi versenyekre csak akkor neveziink, ha

a nevezési dijat és a tovabbjutdssal jard koltségeket a sziild véllalja. Az esélyegyenldség biz-

tositasa érdekében igénybe vessziik az iskola alapitvdnydnak a timogatésat.
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3. LEGITIMACIOS ZARADEK
3.1. A Pedagogiai Program hatalyba lépese, feliilvizsgalata

A Pedagogiai Program hatilyba lépése

A Pedagdgiai Program a fenntartd jovahagyasaval, a kihirdetés napjén lép hatilyba, és hatiro-
zatlan idére szol. A hatdlyba 1épéssel egvidejiilep hatalvon kiviil helyezodik az intézmeny
korabbi Pedagdgial Programja.

Az Pedagdgiai Program feliilvizsgilata

A Pedagogiai Program feliilvizsgilatéra sor keriil jogszabdlyl eléirds alapjan. illetve jogsza-
balyvaltozas esetén, vagy ha modositasal kexdemeényezi a fenntarto, az intézmeny neveldtes-
titlete, a didktnkormanyzat, a sziiloi szervezet.

A Pedagdgial Program modositasi eljarasa megegyezik megalkotasanak szabdlvaival.

Jelen Pedagdgiai Program kihirdetésérdl az intézmény vezetdje a jovahagyast kovetd 3 napon
belil gondoskodik.

Az intézményben mitkidd egyeztcts forumok nyilatkozatai

A Pedagdgiai Program modositasat az intézmeny diakémkorményzata 2023, 08, 31-én larlotl
iilésén megismerte és ellogadasra javasolja.

Kelt: Mikepéres, 2023, (8. 31.

dmlf.unku rmanyzat veretdje

A Pedagdgiai Program modositdsat az intézmény sz0l6i szervezete 2023, 08, 31-én tartott
iilésén megismerte és elfogadasra javasolta.

Kelt: Mikepéres, 2023, 08, 31.

sziilihl szervezet vezetlije

A Pedagogiai Programot az intézmény igazgaloja a neveldtestillet bevonasaval készitette el, a

Pedagdgia Program modositasat a tantestiilet clfogaddsra javasolta.

Kelt: Mikepéres, 2023, 08, 31.

it Al A
e B 3 T v
R L R R T

hitelesito nevelttestiileti tag
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3.2. Fenntartoi és mikiidtetdi jévihagyd nyilatkozat
Jelen pedagdgiai programban a fenntartora tobbletkotelezettséget telepitd rendelkezések az
aldbbiak:
* 28.0ldal: Mizeumpedagogiai foglalkozas kb, 150000.-ft
e 32 oldal: Hunyadi bal megrendezése kb 300000.-ft
A valasztott kerettanterv megnevezései, jellemzoi
» 41 oldal: Uszésoktatis 4. és 5. év folyamon kb. 1800000 -ft
Csoportbontlasok és egyéh loglalkozasok szervezésének elvei
e 47.0ldal: Napkdzis projektnapok kb 150000 -t
A nevelotestiilet dltal sziitksépesnek tartott tovabbi elvek

* T750ldal: Vardzsolvas virmegyel szépolvasd verseny kb.300000.-f1

Ezeket a koltségeket a Berettyodjfalui Tankeriileti Kézpont, mint az intézmeny fenntartdja

tamogalja, amennyiben a tirgyév kéllségvetésében a fedezet rendelkezésre 4ll.

A nemzeti kiiznevelésrdl szolo 2011, évi CXC. tarvény 26.5 (1) bekezdésében biztositott joa-

koreben eljarva a fenntarto az iskola jelen pedagdgiai programjat jovihagyia.

Kelt: Berettyodifalu, 2023, év £ hanap{., nap

fenntanto képviseloje
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4. Jogszabalyi hattér

A 2023.évi LIL torvény a pedagdgusok 1j életpalydjardl
2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol
229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasarol

20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a

koznevelési intézmények névhasznalatarol
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

149/1997. (IX. 10.) Korm. rendelet a gydmhat6sagokrol, valamint a gyermekvédelmi
€s gydmiigyi eljarasrol

110/2012. (VL.4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiaddsarol, bevezetésérol és
alkalmazasarol
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